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نتيجة پژوهشي است در موضوع »تاريخچه و سير تحول تشکيلاتي و ساختاري وزارت  اثر حاضر، 
فرهنگ و ارشاد اسلامي در يکصد سال اخير« به کوشش علي بنيادي نائيني، رضا خاني و کميل رودي 

که  در قالب کتاب در اختيار علاقه‌مندان قرار مي‌گيرد.
يادآوري مي‌شود، مطالب مندرج در کتاب حاضر، لزوماً منعكسك‌نندة ديدگاه‌هاي پژوهشگاه فرهنگ، 

هنر و ارتباطات نيست.

سخن ناشر

»بي‌شك بالاترين و والاترين عنصري كه در موجوديت هر جامعه دخالت اساسي دارد، فرهنگ آن 

جامعه است. اساساً فرهنگ هر جامعه، هويت و موجوديت آن جامعه را تشكيل مي‌دهد و با انحراف 

فرهنگ، هرچند جامعه از بعدهاي اقتصادي، سياسي، صنعتي و نظامي قدرتمند و قوي باشد ولي 

پوچ و ميان تهي است. اگر فرهنگ جامعه‌اي وابسته و مرتزق از فرهنگ غرب باشد، ناچار ديگر ابعاد 

آن جامعه به جانب مخالف گرايش پيدا ميك‌ند و بالاخره در آن مستهلك مي‌شود و موجوديت 

خود را در تمام ابعاد از دست مي‌دهد.« )امام خميني)ره(، صحيفه نور، ج 15: 16(



 



آنچه همواره در هستى پايدار بوده، دگرگونى است؛ نه گذشتگان از امروز، تصويرى اين چنين كه 
هستيم، در ذهن خود مى پروراندند و نه آيندگان را توان تصور امروز ماست. تصوير گذشتگان و آيندگان از 
امروز، عرصة تجلى ماست. به ديگر سخن، دگرگونى از گذشته به آينده صحنه هنرنمايى گوهر وجود آدميان 
در حال است. آگاهى از دو هويت گذشته و آينده، ما را در ارايه صادقانه خويشتن يارى مى رساند، چه اينكه 
ما در كاروان زمان، آيندة گذشتگان و گذشتة آيند گانيم. از اين رو، داشتن تصوير واضحى از گذشتة به 

اهميت تصويرسازى از آينده است.
فرهنگ به عنوان جهان ذهنى كه در آن زندگى مي كنيم، آن را تنفس مي كنيم و حيات مي يابيم، نيز 
از اصل دگرگونى بركنار نيست و پوياست. همين پويايي است كه ما را از گذشته و آينده متفاوت و در عين 
حال به اين هر دو، متصل مي نمايد. بدين سان، زمانى كه پيشينيان را در عرصه فرهنگ به تصوير مي كشيم، 
رسالت خويش را تدقيق مي نماييم. گذشته و دگرگونى فرهنگ را مي توان در پيشينه و تحولات ساختارها، 

وظايف و ادارة حوزه فرهنگ باز شناخت. 
آنچه پيش رو است تحولات ساختارى عرصه ادارة فرهنگ است و بديهى است اين ساختار بايد با توجه 
به اهداف و مقتضيات روز، مجدداً تغيير يابد. ادامه اين راه، تبيين هدف و مقصود است. قله و جايگاهى است 
كه قرار است به آن برسيم؛ اولين اقدام مهمى است كه بر هر گونه طراحى تشكيلات اولويت تام دارد. اگر اين 
مهم انجام نگيرد، هر گونه تشكيلات و ساختارى در عوض آنكه وسيله مناسبى باشد خود تبديل به هدف 

مى شود، همان عارضه اى كه به نظر مى رسد بسيارى از تشكيلات ادارى را گرفتار خود نموده است. 

پيشگفتار



اما هدف چيست؟ به نظر مي رسد هدف تشكيلات وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامى و نيز تشكيلات ادارى 
بايد رسيدن به اهداف چشم انداز بيست ساله باشد. اين سند، بالاترين ميثاق ملى است كه تمامى آحاد 

مديريتى كشور برآن اتفاق نظر دارند. 
هر تشكيلات خود را بايد براساس ميزان سهم و نقشى كه در تحقق اهداف چشم انداز دارد، سنجش 
و ارزيابى كند، هيچ اصالتى براى تشكيلات نمي توان قايل شد مگر آنكه كشور را در رسيدن به هدف هاى 
ايراني- اسلامي خود مساعدت و يارى نمايد. اميد است اين نگاه جامع و كامل به تحولات يكصد ساله 
تشكيلات فرهنگ كشور به عنوان تجربه اى بسيار ذى قيمت، بتواند از طريق طراحى ساختار و تشكيلاتي 
پويا براى عرصة فرهنگ و هنر موجبات تحقق چشم انداز بيست ساله را فراهم آورد.                                          

                                                                                                   
محمد مهدي فداكار
 معاون برنامه ريزي و توسعه



است. بوده  محققان  و  انديشمندان  توجه  مورد  همواره  گذشته  اتفاقات  و  وقايع  مستند سازي 
بي شك، اقدام در هر حوزه اي و كسب توفيق در آن، مبتني بر مطالعات و مستندات پيشين است. 
اطلاعات تا زماني كه مستند نشده اند، پراكنده، غير قابل دسترس، مبهم و ناكارآمد هستند و حتي 
منشأ نا بساماني كارها مي باشند. مستند سازي، طبقه بندي و شكل دهي به اطلاعات، پردازشي است كه 

اطلاعات را در دسترس و مفيد مي سازد.
از سويي ديگر تشكيلات و ساختارهاي سازماني به نوعي پاسخ سازمان ها به چالش ها و نيازهاي 
بيانگر  و  آينده  به  گذشته  از  پلي  مي توان  را  سازمان  هر  ساختاري  پيشينه  اين رو،  از  است.  محيط 
تلاش هاي برنامه ريزان براي انطباق با محيط پيرامون دانست. بدين معنا، آگاهي از تاريخ تشكيلات 
وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي و مستند سازي سير تحولات آن كه در قالب جلد اول اين كتاب به 
زيور طبع آراسته مي گردد، ضرورتي است كه از آن به عنوان «شناسنامه سازماني» وزارت نام برده و 

اين نگارش به واقع طي چنين مسيري است.
در بخش اول، سيري اجمالي در مفاهيم تشكيلات و ساختارهاي سازماني خواهيم داشت. هدف 
از اين بخش، آشنا يي با مباحث گوناگون در حوزه ساختار سازماني و نحوه ورود آنها در عرصه دولت 
است. اين بخش در دو فصل طراحي شده كه فصل اول، به مباني نظري ساختار سازماني و فصل دوم 

مقدمه 



به رابطه دولت و ساختار سازماني مي پردازد.
سخن  باهم  آنها  ميان  در  فرهنگ  حضور  كجايي  و  ايران  در  وزارتخانه  تشكيل  از  دوم  بخش  در 
مي گوييم و اينكه، در سال 1257 ه. ش شش وزارتخانه به نام هاي وزارت امور خارجه، وزارت امور 
داخله، وزارت وظايف و علوم، وزارت جنگ، وزارت عدليه و وزارت ماليه وجود داشته است؛ همچنين 
به دليل اين كه بعد از چند دهه وزارت وظايف با انفكاك و ادغام هايي به وزارت معارف، اوقاف و صنايع 
مستظرفه تبديل مي شود، مي توان ادعا نمود كه امور فرهنگي به معناي عام در ذيل وزارت وظايف 

تعريف شده است. 
پس از تبديل و تغيير پيش گفته در سال 1289 ه. ش وزارت معارف، اوقاف و صنايع مستظرفه 
عهده دار امور فرهنگي مي شود؛ در واقع اين اول باري است كه امور فرهنگي به معناي عام در سطح 
كلاني همچون وزارتخانه مديريت مي شود. حضور كلمه «فرهنگ» در عنوان وزارتخانه در سال 1317 
ه. ش با تغيير نام وزارت معارف، اوقاف و صنايع مستظرفه به وزارت فرهنگ ميسر مي شود. از تحولات 
تشكيلاتي پس از اين مي توان دريافت كه وزارت فرهنگ سال 1317 ه. ش هنوز با وزارت فرهنگي 

كه تصور امروزي ماست، بسيار فاصله دارد.
در حقيقت مديريت امور هنري در معناي امروزي، در قالب اداره اي با نام اداره هنرهاي زيبا با 
مصوبه شوراي عالي نگارش و هنر هاي زيبا در 24 آبان ماه 1328 ه. ش در وزارت فرهنگ به انجام 

مي رسيده است.
در تاريخ دوم بهمن ماه 1329 ه. ش اداره هنرهاي زيبا در تحولي رو به بالا به اداره كل هنرهاي 
زيباي كشور تغيير مي يابد. اين اداره كل در سال 1340 ه. ش تحت نظر نخست وزير قرار مي گيرد. 
در آذرماه 1343 ه. ش براساس مصوبه مجلسين سنا و شوراي ملي و با حذف وزارت فرهنگ و 
اداره كل هنرهاي زيباي كشور دو وزارتخانه به نام وزارت فرهنگ و هنر و وزارت آموزش و پرورش 
تشكيل  نحوه  پيرامون  مختصري  بيان  از  پس  بخش  اين  در  چهارم  و  سوم  فصل  مي گردد.  ايجاد 

وزارتخانه در ايران و تحولات مربوط به آن، شما را در جريان جزييات آنچه آمد، قرار مي دهد.
چون ساختار عرصه فرهنگ و هنر پس از انقلاب اسلامي از  وزارت اطلاعات و جهانگردي متأثر 



است، پيشينه ساختاري آن در قبل از انقلاب، در فصل پنجم مورد توجه قرار مي گيرد؛ اينگونه كه در 
11 تيرماه سال 1322 ه. ش، «اداره كل انتشارات و تبليغات» تشكيل شده و براساس مصوبه مجلس 
شوراي ملي در 27 اسفند ماه 1342 ه. ش اداره كل مذكور به وزارت اطلاعات تغيير مي يابد. با ادغام 
سازمان جلب سياحان (ايجاد شده در سال 1343 ه. ش زير نظر نخست وزيري) در وزارت اطلاعات 
در تيرماه 1353 ه. ش وزارت «اطلاعات و جهانگردي» شكل مي گيرد. اين همان وزارتي است كه با 
نام وزارت ارشاد ملي در اوايل انقلاب پايه تشكيلاتي وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي امروز مي شود. 

بخش سوم، ساختار و تشكيلات عرصه فرهنگ و هنر را در سال هاي پس از انقلاب اسلامي مورد 
بررسي قرار مي دهد. در تاريخ 1357/12/17 ه. ش به موجب مصوبه شوراي انقلاب اسلامي، وزارت 
فرهنگ و آموزش عالي از ادغام دو وزارتخانه «فرهنگ و هنر» و «وزارت علوم و آموزش عالي» تشكيل 
شد. سه ماه بعد وزارت اطلاعات و جهانگردي به وزارت ارشاد ملي تغيير نام مي يابد. سال 1359 ه. ش 
سال تغيير نام وزارت ارشاد ملي به وزارت ارشاد اسلامي است. با اين تغيير نام، تعدادي از واحدهاي 
وزارت فرهنگ و آموزش عالي بنا بر مصوبه هيأت دولت منتزع و در اين وزارتخانه ادغام گرديد. با 

روند تفصيلي اين تغييرات در فصل ششم رو به رو مي شويد.
فصل هفتم فصلي است كه قانون اهداف و وظايف وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي، مصوب مجلس 
شوراي اسلامي در تاريخ 12 اسفند ماه 1365 ه. ش در آن آمده است. قانوني كه به موجب آن نام 
وزارت ارشاد اسلامي به وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي تغيير يافت. بدين سان مي توان گفت كه در 
سير تغيير و تحولات گوناگون، وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي پس از انقلاب اسلامي از ادغام دو 

وزارتخانه فرهنگ و هنر و  اطلاعات و جهانگردي تشكيل شده است.
از اين سال به بعد، در عنوان اين وزارت هيچ تغييري صورت نگرفت، اما ساختار و تشكيلات آن 

همواره نسيم تغيير را به خود ديده است. فصل هفتم شما را در معرض اين نسيم قرار مي دهد.
حركت ها و اقدام در عرصه فرهنگ و هنر نه فقط برآمده از ساختارها كه برآمده از انسان هاي 
متولي آن است. بخش چهارم به معرفي وزراي عرصه فرهنگ و هنر مي پردازد. لازم به ذكر است 
نويسندگان در اين بخش فارغ از شخصيت، ديدگاه و منش افراد، صرفاً در مقام معرفي متوليان اين 



عرصه بوده و ارزيابي و قضاوت در خصوص عملكرد ايشان را به مجال ديگري مي سپارند. 
در مسير تهيه اين كتاب با اهداف، وظايف، ساختارها و نمودارها و از همه مهم تر و بالاتر با تغيير 
و تبديل ها رو به رو شديم. گاه شگفت زده شديم و گاه تأسف خورديم، گاه خنديديم و گاه ناراحت 
شديم، اما همواره شيفتة تحقق آرزويمان در مستند سازي تحولات تشكيلاتي اين وزارت مانديم و 
اين مسيري شد تا ياد گرفتيم. اميدواريم شما نيز با مطالعه بيش از يك قرن تاريخچه و سير تحول 
نقطه  ارايه  با  و  پيموده  چنين  اين  مسيري  اسلامي  ارشاد  و  فرهنگ  وزارت  ساختاري  و  تشكيلاتي 

نظرات سازنده تان، ما را در تدوين جلد دوم اين كتاب كه رويكردي تحليلي دارد، ياري نماييد. 
از راهنمايي هاي عزيزان گرانقدر آقايان دكتر همايون، مجيد يارمند و دكتر فداكار معاونين اسبق 
را  ما  ديرينه  آرزوي  تحقق  زمينه  كه  اسلامي  ارشاد  و  فرهنگ  وزارت  توسعة  و  برنامه ريزي  فعلي  و 
فراهم آوردند، صميمانه تشكر مي نماييم. همچنين از خانم ها فاطمه زبردست، فريبا مظفري و زهره 
خالقي فرد كه با دقت موشكافانه اي زحمت جمع آوري، طبقه بندي و مستندسازي اطلاعات مربوط را 
برعهده داشته اند و سركار خانم فاطمه ميرجعفري كه ويراستاري اين مجموعه را تقبل نموده و سركار 
خانم منيژه عبداالله زاده كه حروفچيني اين كتاب را انجام داده اند، سپاسگزاري نموده و تلاش هاي 

ايشان را ارج مي نهيم. 
دكتر  آقاي  جناب  به ويژه  ارتباطات  و  هنر  فرهنگ،  پژوهشگاه  مساعدت  از  است  لازم  همچنين 

محمد رضا مرندي رئيس اين پژوهشگاه در چاپ اين اثر تقدير و تشكر بعمل آيد.
                                                               

                                                        
                                                                                      

علي بنيادي نائيني
زمستان 1389

Bonuadi_naeini@yahoo.com
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بخش اول
تشكيلات و ساختار سازماني



 



بسيار  صورت  به  سازماني  ساختارهاي  و  سازمـــان  علمي  و  نظري  مبانــي  به  فصــل  اين  در 
كتاب  اين  در  شده  مطرح  تخصصي  اصطـلاحات  برخي  با  خوانندگان  آشنايي  هدف  با  اجمالي 
مديريت  علمِ  حــوزه  كتاب هاي  از  استفــاده  به  بيشتر  مطالعه  براي  را  علاقه مندان  و  مي پردازيم 

دعـــوت مي كنيم.

تعريف مديريت
ارزشي  نظام  يك  مبناي  بر  مادي  و  انساني  منابع  كارآمد  و  موثر  كارگيري  به  فراگرد  مديريت 
كنترل  و  هدايت  امكانات،  و  منابع  بسيج  سازماندهي،  برنامه ريزي،  طريق  از  كه  است  شده  پذيرفته 

عمليات براي دستيابي به اهداف از پيش تعيين شده صورت مي گيرد.1

تعريف سازمان
ــن همكاري  ــق اهدافي معي ــراي تحقـ ــراد كه ب ــه اي از اف ــت از مجموع ــارت اس ــازمان عب س

مي كنند.2

1. مباني سازمان  و مديريت، علي رضائيان.
2. همان منبع.

فصل اول

مباني نظري ساختار سازماني



تاريخچه و سير تحول تشكيلاتي و ساختاري وزارت ...26

وظايف مديريتي
براساس يكي از مشهورترين نظريه ها1 وظايف مديران شامل: برنامه ريزي، سازماندهي، كارگزيني، 
هدايت و رهبري، هماهنگي، گزارش دهي و بودجه بندي است.2 در ذيل تعريف مختصري از هر يك 

را ارايه مي نماييم:
برنامه ريزي  را  راه ها  كردن  پيش بيني  و  يافتن  مطلوب،  وضعيت  طراحي  و  تصور  برنامه ريزي:   
گويند. برنامه ريزي انواع گوناگوني دارد مانند: داخل به خارج، خارج به داخل، بالا به پايين،  

پايين به بالا، راهبردي، عملياتي و تخصصي
ايجاد  و  كاري  گروه هاي  و  افراد  ميان  كار  تقسيم  با  آن،  طي  كه  است  فراگردي  سازماندهي:   

هماهنگي ميان آنها، براي كسب اهداف تلاش مي شود.
 كارگزيني: كارگزيني و امور مترتب بر آن كه شامل استخدام و كارآموزي و همچنين تأمين 
منابع  مديريت  موضوع  با  نيز  مديريت  ادبيات  در  و  مي باشد  موارد  ساير  و  كار  مساعد  شرايط 

انساني قابل رد يابي است.
اهداف  به  نيل  منظور  به  كاركنان  برانگيختن  براي  مدير،  تلاش  هدايت  رهبري:  و  هدايت   
سازماني است. يكي از مهم ترين اين تلاش ها، رهبري است كه به معني تحت تأثير قرار دادن 

ديگران براي كسب هدف مشترك مي باشد. 
 هماهنگي: فراگردي است كه طي آن، همه بخش هاي سازمان براي يك هدف مشترك باهم 

تركيب شوند. 
 گزارش دهي: مدير بايد كساني را كه در برابر آنها مسئول است، از جريان پيشرفت امور آگاه 

سازد. 
 بودجه بندي: شامل تنظيم طرح مالي عوايد و مخارج سازمان و نظارت بر اجراي آن مي باشد. 

بودجه بندي راهي براي كنترل برنامه هاست.
با سيري اجمالي در وظايف مديران به استقبال مباحث مورد نظر يعني سازماندهي، ساختار و 

تشكيلات به شرح زير مي رويم.

1. مديريت عمومي، مهدي الواني.
2. POSDCORB :Planning.Organizing.Staffing.Directing.Coordinating.Reporting.Budgeting.
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فراگرد سازماندهي
همانطور كه بيان شد، سازماندهي فراگردي است كه طي آن با تقسيم كار ميان افراد و گروه هاي 

كاري و ايجاد هماهنگي ميان آنها، براي كسب اهداف تلاش مي شود. 
فراگرد سازماندهي شامل دو بخش تقسيم بندي1 (افقي و عمودي) و تركيب2 است.

در فاز تقسيم بندي ابتدا گروه هاي كاري يعني انواع كارها مشخص مي شوند (تقسيم بندي افقي)؛ 
سپس وظايف هر گروه كاري ريز شده با تعيين خط فرمان (سلسله مراتب دستوردهي و گزارش گيري) 
آن  به  كه  مي گيرد  شكل  مسئوليت ها  و  اختيارات  سرپرستي)،  تحت  افراد  (تعداد  نظارت  حيطه  و 
تقسيم بندي عمودي گويند. با تقسيم بندي عمودي و تعيين مراتب پيش گفته، سطوح سازماني به 
وجود مي آيد. هر سطح به سطح بالاتر خود پاسخ گو است و از آن دستور مي گيرد. به تعداد سطوح 
يعني  دارد،  معكوس  رابطه  نظارت  حيطة  با  سازماني  ارتفاع  مي شود.  گفته  سازمان  ارتفاع  سازماني 
هرچه حيطة نظارت گسترده تر باشد، ارتفاع سازماني كمتر خواهد بود و بالعكس. اين موضوع بر ميزان 
تمركز تصميم گيري در سازمان نيز اثرگذار است. تركيب، فاز بعدي فراگرد سازماندهي است كه در آن 
وظايف تخصصي، رويه هاي كاري و مقررات تدوين شده و كارها براساس شرح شغل و شرايط احراز 

(تحصيلات، مهارت ها) به افراد سپرده مي شود.

سازمان رسمي و غير رسمي
در اثر تقسيم و تركيب در فراگرد سازماندهي، مشاغلي با حدود و اختيارات مشخص و رويه هاي انجام 
وظايف معين شكل مي گيرند؛ به طوري كه وظايف هر شخص و نحوه ارتباط اشخاص با يكديگر به صورت 
كامل و روشن بيان شده است. اين سازمان رسمي است؛ اما همواره در كنار اين سازمان يا بهتر بگوييم در 
سايه اين نوع سازمان، سازمان غيررسمي در نتيجه تعامل اجتماعي مستمر ميان كارمندان ايجاد مي شود 

كه سازمان رسمي را تحت تأثير قرار داده، آن را منحرف مي كند يا تحكيم مي بخشد و توسعه مي دهد.

ساختار سازماني
  ساختار سازماني حاصل فراگرد سازماندهي است كه به صورت رسمي تصويب مي شود. ابزارهاي 
1. Differentiation.
2. Integration.
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رسمي سازي سازمان عبارتند از نمودار سازماني و راهنماي سازمان؛
الف- نمودار سازماني: يكي از اسنادي كه پس از رسميت يافتن سازمان تنظيم مي شود. در اين 
سند هر واحد سازماني در قالب يك كادر مستطيل شكل نشان داده مي شود. مهم ترين واحد سازماني 

در بالا قرار مي گيرد. خطوط ميان واحدها بيان گر روابط سازماني است.  
ب- راهنماي سازمان: در برخي از سازمان هاي بزرگ استفاده مي شود و معمولاً مشتمل بر اطلاعاتي 
نظير اهداف، خط مشي ها، نمودارها، شرح شغل مديران اجرايي اصلي و رهنمودهايي در مورد وظايف 
آنهاست. واحد هاي سازماني نيز طي همين فراگرد سازماندهي طراحي مي شوند؛ پيش از آنكه به مبناي 

طراحي واحدهاي سازماني بپردازيم، لازم است تقسيم بندي از واحدهاي يك سازمان معرفي شود.

واحدهاي ستادي و واحد هاي صفي
سازمان ها از واحد هاي گوناگوني تشكيل شده اند كه آنها را به طور كلي در دو دسته واحد هاي 
صفي و واحد هاي ستادي تقسيم مي كنند. وظايف و اهداف واحدهاي صفي به طور مستقيم با اهداف 
سازمان سروكار دارد. به ديگر سخن، انجام وظايف صفي به تحقق اهداف سازمان منجر مي شود. در 

حالي كه واحد هاي ستادي از طريق كمك به واحد هاي صفي در تحقق اهداف سازمان موثرند.

مبناي طراحي واحدهاي سازماني
به طور كلي براي طراحي واحد هاي سازماني هفت مبنا مد نظر قرار مي گيرد كه به شرح ذيل 

نام گذاري شده است:
- ساختار مبتني بر وظيفه

- ساختار مبتني بر محصول
- ساختار مبتني بر فراگرد

- ساختار مبتني بر نواحي جغرافيايي
- ساختار مبتني بر مشتري

- ساختار مبتني بر بازار 
    - ساختار مبتني بر نوبت كاري
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عوامل تعيين كننده ساختار سازماني
ساختـار سازماني كه خود تعيين كننده ميزان توان پاسخگويي سازمان به چالش هاي محيطي 

است، تحت تأثير دو دسته عوامل شكل مي گيرد1:
 عوامل اقتضايي: شامل محيط سازمان، فناوري مورد استفاده سازمان، اندازه سازمان و راهبرد سازمان

 عوامل غير اقتضايي: شامل قدرت و سياست
با توجه به اينكه عوامل ذكر شده، همواره در حال تغييرند، سازماندهي، فعاليتي است كه به صورت 

دوره اي انجام مي شود و با بروز مسايل جديد، ساختار سازماني مورد تجديد نظر قرار مي گيرد. 

ابعاد ساختار سازماني
1- پيچيدگي : وجـود حرفـه هاي متـعدد و تخصــص هاي مورد نـياز آنها را پـيچيدگي  گويند.

2- رسميت : يعني وجود شرح شغل يا شرح وظايف، قوانين و مقررات، دستورالعمل  ها و روش هاي 
انجام كار.

3- تمركز : بر چگونگي اخذ تصميم در سازمان دلالت دارد. اگر كليه تصميم ها در سطوح بالا 
اتخاذ شود، ساختار متمركز  و اگر با تفويض اختيار تصميم ها در سطوح مختلف تصميم گيري شود، 

ساختار غيرمتمركز خواهيم داشت.

1. تئوري هاي سازمان و مديريت، علي رضائيان. 



 



اگر چه هنوز نظريه پردازان مديريت دولتي، تئوري جامع و يكپارچه اي از سازمان هاي دولتي ارايه 
نكرده اند، اما دستِ كم، سه جهت گيري از موضوع را مي توان برشمرد1:

است؛  سياست  علم  در  مطالعات  به  وابسته  و  دولت  فرآيند  از  بخشي  دولتي  مديريت  نخست، 
بدين سان، تئوري سازمان دولتي از تئوري هاي سياسي برمي آيد.

حوزه ها  از  عملي،  تأثيرات  ايجاد  براي  اين رو  از  است؛  حرفه اي  قلمرو  يك  دولتي  مديريت  دوم، 
نيافتني  دست  را  دولتي  سازمان  تئوري  ارايه  موضوع  اين  مي برد.  بهره  علوم  متفاوت  ديدگاه هاي  و 

مي نماياند.
سوم، مديريت دولتي همان مديريت خصوصي اما در سطح كلان است و سازمان هاي دولتي به 

همان سبك و سياق سازمان هاي خصوصي مدنظر قرار مي گيرند.
از منظر رويكرد اخير، هر آنچه در اعمال مديريت يك شركت خصوصي تجربه شده است، قابليت 

انتقال به محيط دولتي را داراست.
زماني كه دانشمندان مديريت دولتي، به منظور بهبود مديريت به مطالعات مديريت بازرگاني روي 
آوردند، فارغ از موضوعات هيجان انگيز اداره، عرصه طراحي سازمان را جذاب يافتند. موضوع اين بود 

كه چگونه يك سازمان به بهترين وجه طراحي شود تا فعاليت هاي آن كارآمد گردد.

1. تئوري هاي سازمان دولتي، رابرت دنهارت.

فصل دوم

دولت و ساختار سازماني
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مبتني بر ديدگاه اين گروه از دانشمندان (قابليتِ كاربردِ يكسان اصول اداره در سازمان هاي دولتي  
و خصوصي)، چهار اصل به عرصه سازماندهي در حوزه مديريت دولتي وارد گرديد:

1- اصل وحدت فرماندهي به منظور ايجاد هماهنگي
2- اصل وظيفه اي تقسيم افقي وظايف يا همان گروه بندي وظايف

3- اصل سلسله مراتب تقسيم عمودي يا همان زنجيره دستوردهي و گزارش گيري كه موجب 
ايجاد سطوح سازماني مي گردد.

4- تقسيم صف و ستاد كه به ترتيب داراي وظيفه مستقيم در جهت اهداف سازمان و عهده دار 
مشاوره و كمك به امور صفي هستند.

نتيجه اجراي اين اصول در حوزه مديريت دولتي چيزي نبود جز ساختار سازماني. اينگونه موضوع 
ساختار سازماني با همه پشتوانه علمي خود وارد عرصه دولت گرديد. 

در هر دولت، از يك سو وظايف براساس تجانس با يكديگر گروه بندي شده اند و وزارتخانه ها را 
شكل مي دهند و از سويي ديگر، همين اصول در هر وزارتخانه پياده شده با شرح پيش گفته از فراگرد 
سازماندهي و رسمي سازي تا طراحي واحدها، با توجه به عوامل اثرگذار بر سازماندهي و ابعاد آن، 
ساختار هر وزارتخانه را پديد مي آورند. در ادامه به برخي واژگان و اصطلاحات ساختاري و تشكيلاتي 

در دستگاه هاي دولتي مي پردازيم:

تعاريف اصطلاحاتِ ساختاري دستگاه هاي دولتي1
وزارتخانه

واحد سازماني مشخصي است كه تحقق يك يا چند هدف از اهداف دولت را بر عهده  دارد و به 
موجب قانون ايجاد و توسط وزير اداره مي شود.

سازمان
سازمان تشكل مجموعه اي از فعاليت ها در قالب  سازماني مشخصي است كه براساس قانون به وجود مي آيد 

و داراي شخصيت حقوقي و بودجه مستقل و از نظر سازماني زير نظر وزير يا زير نظر قوه مجريه است.

1. قانون مديريت خدمات كشوري و مصوبات هفت برنامه تحول در نظام اداري كشور ( جلد دوم-برنامه اصلاح ساختارهاي تشكيلاتي دولت).
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مؤسسه دولتي
واحد سازماني مشخصي مي باشد كه به موجب قانون ايجاد مي شود و با داشتن استقلال حقوقي بخشي 

از وظايف و اموري را كه بر عهده يكي از قواي سه گانه و ساير مراجع قانوني مي باشد، انجام مي دهد.

مؤسسه غيردولتي يا (نهاد عمومي غير دولتي)
به موجب تصويب مجلس شوراي اسلامي تشكيل مي شود و بيش از 50 درصد از بودجه سالانه اين مؤسسات 

از مراكز غير دولتي تأمين مي گردد. همچنين عهده دار وظايف و خدماتي است كه جنبه عمومي دارد. 

شركت دولتي
بنگاه اقتصادي است كه به موجب قانون ايجاد مي شود و بيش از 50 درصد سهام آن متعلق به 

دولت است.

نهاد
از  مستثنا  صورت  به  جامعه  خاص  شرايط  با  ارتباط  در  كه  است  مستقلي  سازماني  تشكيلات 
تشريفات معمول اداري، عهده دار انجام وظايفي است كه مستلزم پويايي و تحرك مي باشد و مي تواند 

به تصويب هيأت دولت و مجلس شوراي اسلامي برسد.

مجموعه سازماني
پست هاي  و  نمودار  و  تفصيلي  وظايف  اساسي،  وظايف  اهداف،  از  مصوب  و  مدون  مجموعه اي 

سازماني يك دستگاه مي باشد.

تعاريف تشكيلاتي1
سطح سازماني: 

هر يك از مقاطع تشكيل دهنده سلسله مراتب سازماني را گويند.
1. مصوبات برنامه اصلاح ساختارهاي تشكيلاتي دولت از هفت برنامه تحول در نظام اداري كشور، جلد دوم، معاونت توسعه مديريت و سرمايه 

انساني رئيس جمهور (سازمان مديريت و برنامه ريزي كشور).
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سطوح سازماني دستگاه هاي اجرايي و واحدهاي سازماني هر سطح
سطح اول: وزير يا بالاترين مقام سازمان

سطح دوم: معاونت
سطح سوم: مركز، دفتر، اداره كل و مديريت 

سطح چهارم: معاون مدير كل (در صورتي كه در واحد سازماني مربوطه اداره و گروه تعريف نشده 
باشد) گروه و اداره 

تعريف واحد هاي معرفي شده در هر سطح
سطح اول

طبق اصل 137 قانون اساسي وزير مسئول وظايف خاص خويش و  اموري است كه به تصويب 
هيأت وزيران مي رسد و در برابر رئيس جمهور و مجلس شوراي اسلامي پاسخگوست.

سطح دوم
معاونت بالاترين سطح سازماني پس از وزير يا بالاترين مقام دستگاه اجرايي مي باشد كه انجام 

بخشي از وظايف مرتبط با اهداف دستگاه را بر عهده  دارد.

سطح سوم
1- مركز

مركز واحد سازماني است كه انجام بخشي از وظايف دستگاه يا معاونت را در زمينه فعاليت هاي 
مطالعاتي، تحقيقاتي و اجرايي بر عهده  دارد و نسبت به ساير واحدها داراي اختيارات بيشتري است. 
از اين نظر، مي توان گفت سطح مركز بين سطح دوم و سوم است و در رأس آن رئيس مركز قرار 

مي گيرد. 

2- دفتر
دفتر، واحد سازماني است كه عهده دار انجام بخشي از وظايف متجانس معاونت يا دستگاه مي باشد. 



35 فصل دوم: دولت و ساختار سازماني

وجه غالب وظايف آن مطالعاتي، آموزشي يا تحقيقاتي است و در رأس آن مدير كل قرار دارد.

3- اداره كل
اداره كل، عهده دار انجام بخشي از وظايف متجانس معاونت يا دستگاه مي باشد. وجه غالب وظايف 

آن اجرايي است و در رأس آن مدير كل قراردارد.

4- مديريت
فعاليت هاي  زمينه  در  دستگاه  يا  معاونت  متجانس  وظايف  از  بخشي  انجام  عهده دار  مديريت، 

مطالعاتي، تحقيقاتي و اجرايي مي باشد. 
در مقايسه با دفتر و اداره كل، مديريت از نظر اندازه و حجم، وظايف كمتري را دارا مي باشد. از 
اين نظر مي توان گفت سطح  واحد مديريت بين سطح سوم وچهارم است و در رأس مديريت «مدير» 

قرار مي گيرد.

سطح چهارم
معاون مدير كل

عهده  دار بخشي از وظايف مدير است. در صورتي كه در واحد سازماني مربوطه، اداره و گروه تعريف 
نشده باشد.

گروه
واحد سازماني است كه عهده دار انجام چند وظيفه از وظايف مركز، دفتر و مديريت مي باشد. وجه 

غالب وظايف گروه مطالعاتي و تحقيقاتي است و در رأس آن رئيس گروه قرار دارد.

اداره
واحد سازماني است كه  عهده دار انجام چند وظيفه از وظايف اداره كل و مديريت بوده و وجه غالب 

وظايف آن اجرايي است. در رأس آن رئيس اداره قرار دارد.
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تعريف پست سازماني
ــتگاه هاي  ــكيلات تفصيلي دس ــازماني و تش ــه در مجموعه س ــي ك ــت از جايگاه ــارت اس عب
ــك كارمند در نظر گرفته  ــئوليت ها پيش بيني و براي تصدي ي ــي براي انجام وظايف و مس اجراي

ــود. مي ش
در پايان اين بخش اميد داريم كه اين كوتاه سخن در باب مباني نظري ساختارسازماني راهي به 

سوي هماهنگي ديدگاه ها در نگاه به فصول آينده باشد.



 بخش دوم
 سير تحولات ساختاري و تشكيلاتي عرصه
فرهنگ و هنر پيش از انقلاب اسلامي



 



در اين فصل به سيري اجمالي در عرصه تشكيلاتي دولت در ايران و ايجاد وزارتخانه ها  مي پردازيم. 

معناي وزير و وزارت
وزير در لغت به معناي معاون، هم پشت و مددكار است و در معناي خاص آن، به همنشين خاص 

پادشاه گويند كه تدبير مملكت به دست اوست و مسئول امور است.
چند ريشه لغوي براي وزير برشمرده اند:

 معرب «وي چير» كلمه اي پهلوي و اوستايي به معناي فتوي دهنده
 از كلمه ارمني «گزير»  به معناي كسي كه در اداره ملك شاه را ياري كند.

 از واژه فارسي «گيزير» به معني ريش سفيد ده 
 از «وزر» مـي آيد كه به معناي حمل بار است چه اينكه سنگيني بار مُلك بر دوش وزير است. 

وزارت، شغل و مقام وزير بودن است و از مهم ترين شغل ها در هر مملكتي است1. 
مورد  عناوين  از  وزارت  عنوان  دارد.  ايران  تاريخ  قدمت  به  پيشينه اي  وزارت  و  وزير  بدين سان، 

1. لغتنامه دهخدا. 

فصل سوم

شكل گيري وزارتخانه ها و دولت در ايران
تا سال 1289 ه. ش
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استفاده دوره هاي پيش از اسلام بوده و در حكومت هاي بعد از اسلام نيز بسيار معمول بوده است.

آغاز تشكيل وزارتخانه در دوره قاجار
در طول دو هزار و پانصد سال حكومت شاهنشاهي در ايران، شاه يگانه مرجع صلاحيت دار براي 
رسيدگي به كليه مسايل و امور كشوري و لشكري بود و اوامر او لازم الاجرا. هر قدرتي از شاه ناشي مي گرديد 

و كليه افراد مردم، حتي صدر اعظم و وزيران و ماموران عالي رتبه دولت نوكران شاه محسوب مي شدند.
شاه در اين دوران سه وظيفه قانونگذاري، اجرا و قضاوت را بر عهده داشت و در حقيقت همه امور 

بر محور او مي چرخيد. 
در زمان آغامحمد خان قاجار، دربار شامل صدر اعظم و تعداد كمي نويسنده و منشي مي گرديد كه 
امور كشور را اداره مي نمودند؛ به ديگر سخن، امور كشور با يك وزير با نام صدر اعظم  و تشكيلات ذيل 
آن سامان مي يافت. صدر اعظم دوران قاجار تنها كسي بود كه حق داشت هميشه به حضور پادشاه برود 
يا به شاه مستقيم نامه بنويسد و در امور كشور اظهار نظر كند (بگذريم از اينكه در دوران قاجار مادر شاه، 

اثرگذارترين فرد در بركنار شدن باكفايت ترين فردِ دوران قاجار در بهبود كشور يعني اميركبير است).
فراموشخانه،  خاصه،  اطباء  صندوقخانه،  همايوني،  خلوت  همچون:  اموري  شامل  دربار،  وزارت 
قهوه خانه مباركه، تفنگداران خاصه، خواجه سرايان، اتاق موزه و اداراتي مانند: اداره دارالنظاره، اداره 
صرف جيب مباركه، اداره ضرابخانه، اداره كشيكخانه، اداره  سقاخانه، اداره  خزانه، اداره آبدارخانه و 
گمرك خانه، اداره غلات، اداره شترخانه و قاطرخانه، اداره سواره ديواني، اداره ايلات، اداره بناخانه، 

اداره قراسواران1و اداره راه هاي شوسه مي گرديد.

اولين وزارتخانه و اولين هيأت دولت
در زمان فتحعلي شاه در سال 1197 ه. ش وزارت دول خارجه تأسيس شد و پس از چندي با 
ايجاد سه وزارتخانه ديگر با نام هاي داخله، ماليه و فوايد عامه، اولين هيأت دولت با چهار وزير و يك 

صدر اعظم زمام اداره امور كشور را به دست گرفت2؛

1. عهده دار وظيفه حفظ امنيت راه ها بوده اند.
2. نظام حكومت در دوران اسلامي، پژوهشي در تشكيلات اداري، كشوري و لشكري ايران از عصر مغول تا پايان قاجار، غلامرضا ورهرام.
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اولين هيأت دولت: شامل صدر اعظم و وزراي: 
 وزارت دول خارجه 

 وزارت داخله 
 وزارت ماليه

 وزارت فوايد عامه 

دارالشوراي كبراي دولت
صدراعظم تا زمان ناصرالدين شاه همان قدرت گذشته خود را داشت؛ اما با قتل اميركبير كه با 
كفايت و دلسوزي، قدرت سلطنت را در راه خير و صلاح عمومي مردم و بهبود وضع كشور به كار 
مي گرفت، ناصر الدين شاه به منظور به دست گرفتن زمام امور و جلوگيري از تمركز  قدرت و اختيار 
در وزيران، از سويي، وزارت دربار را توسعه داد و سازماني مستقل و قدرتمند زير نظر شخص شاه 
ايجاد نمود و از سويي ديگر، در سال 1257 ه. ش كارهاي دولت را در قالب شش وزارتخانه (وزارت 
امور خارجه، وزارت امور داخله، وزارت وظايف و علوم،  وزارت جنگ، وزارت عدليه و وزارت ماليه) 
تقسيم نمود؛ به گونه اي كه وزيران در برابر صدراعظم مسئوليتي نداشتند و از شخص شاه دستور 
مي گرفتند1. صدراعظم، وزيران و شاهزادگان در مجلسي به نام «مجلس دربار» يا « دارالشوراي كبراي 

دولت» گرد هم مي آمدند2.  

دارالشوراي كبراي دولت: شامل صدر اعظم و شاهزادگان به همراه وزراي: 
 وزارت امور خارجه 
 وزارت امور داخله 

 وزارت وظايف و علوم
 وزارت جنگ
 وزارت عدليه
 وزارت ماليه

1. شايان ذكر است در سال 1249 ه. ش وزارت عدليه و اوقاف و وظايف عهده دار امور فرهنگي بود و در اين سال ميرزا حسين خان مشيرالدوله 
توسط ناصرالدين شاه به اين وزارت منصوب  شد.

2. نظام حكومت در دوران اسلامي، پژوهشي در تشكيلات اداري، كشوري و لشكري ايران از عصر مغول تا پايان قاجار، غلامرضا ورهرام.
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تحولات تشكيلاتي دوران ناصري
در عهد ناصري قدرت پادشاهي به ميزان زيادي افزايش مي يابد و صدر اعظم و دارالشوراي كبراي 
دولت همه در برابر شاه خاضع و خاشع بودند و اين مجلس فقط اموري را موافقت مي نمود كه شاه به 
آن رأي مثبت مي داد. ناصرالدين شاه در سال 1253 ه. ش پس از بازگشت به ايران از سفر اول خود 
به اروپا ، وظايف و تكاليف وزارتخانه ها را در يكديگر ادغام كرد و شش وزير مسئول برگزيد و براي 
اولين بار، در روز معيني از هفته، گزارش كارهاي وزارتخانه ها را مي شنيد. وي در طول هفت سال بعد، 

اختيارات بيشتري  به هيأت دولت داد و تغييراتي نيز در تركيب شوراي دولت به وجود آورد.
به 9  وزارتخانه ها  تعداد  مشيرالدوله،  خان  حسين  ميرزا  پيشنهاد  به  ش  ه.  سال60- 1259  در 
عدد افزايش يافت و به صدراعظم و وزيران نيز اختيارات بيشتري اعطا شد. اين وزارتخانه ها بدين نام 

بودند: 
1- وزارت امور خارجه 
2- وزارت امور داخله 

3- وزارت جنگ
4- وزارت عدليه
5- وزارت ماليه
6- وزارت علوم

7- وزارت فوايد عامه
8- وزارت تجارت و زراعت

9- وزارت دربار
در واقع، وزارت وظايف و علوم به وزارت علوم، وزارت فوايد عامه و وزارت تجارت و زراعت تبديل 

گرديد و وزارت دربار نيز به مجموعه وزارتخانه ها اضافه شده است.
به  شاه  ناصرالدين  دستور  با  ايران  وزارتخانه هاي  تعداد  كه  است  سالي  ش  ه.  سال 61- 1260 

سيزده وزارتخانه به شرح زير رسيد: 
1- وزارت امور خارجه
2- وزارت امورداخله 
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3- وزارت جنگ
4- وزارت عدليه
5- وزارت ماليه

6- وزارت دربار اعظم 
7- وزارت خزانه و گمرك 

8- وزارت وظايف، اوقاف و پست 
9- وزارت لشكر 

10- وزارت فلاحت و تجارت 
11- وزارت علوم، تلگراف و معادن 

12- وزارت فوايد عامه و صنايع
13- وزارت انطباعات و دارالترجمه

واحدهاي برخي وزارتخانه هاي سيزده گانه
به دليل اين  كه به نظر مي رسد ساختار و تشكيلات وزارت معارف، اوقاف و صنايع مستظرفه (و 
بعدها وزارت فرهنگ و هنر) از وزارت وظايف، اوقاف و پست، وزارت علوم، تلگراف و معاون و  وزارت 
انطباعات و دارالترجمه بر آمده است، به عنوان پيش درآمدي بر فصل چهارم و تبيين تشكيلات وزارت 

معارف، اوقاف و صنايع مستظرفه واحدهاي سازماني اين وزارتخانه ها را معرفي مي كنيم.

وزارت وظايف، اوقاف و پست
1- دفتر استيفا 
2- دفتر انشاء

3- اوقاف
4- مأمورين ولايات

5- دفتر محاسبات دار الأنشاء

Inspection .1- بازرسي.
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6- اتاق انسپكسيون1
7- اتاق ثبت امانات و نوشتجات سفارشي ولايات

وزارت علوم، تلگراف و معادن
1- مدرسه دارالفنون 

2- مجلس حفظ الصحه
3- مريضخانه دولتي

4- اداره تلگراف
5- اداره معادن

وزارت انطباعات و دارالترجمه
1- اداره روزنامجات

2- دارالترجمه (فرنگي- ايراني)
3- تأليف نامه دانشوران ناصري

4- اداره باغات و عمارات و قنوات دولتي
5- اداره روزنامه اصفهان

6- اداره مهر مبارك
از  و  است  بوده  تحول  و  تغيير  دستخوش  شدت  به  ناصري  عصر  در  دولت  تشكيلاتي  ساختار 
ديدگاه امروزي ما، نه تنها در هريك از وزاتخانه ها، بلكه در تغييرات نيز انسجام و سازوكاري مشاهده 
نمي شود. ابهام تاريخي در برخي تغييرات نيز سر رشته جستجوي وظايف فرهنگي را در آن زمان 
پنهان مي سازد. به هر جهت، با مروري بر واحدهاي اين سه وزارتخانه مي توان گفت اين سه، مقدمه 
تشكيل وزارت معارف، اوقاف و صنايع مستظرفه هستند1. اين وزارت، پاية وزارت فرهنگ در روزگاران 

بعد است. با اين وصف، در فصل بعدي تشكيلات اين وزارت را مورد بررسي قرار مي دهيم. 

1. الماثر و الاثار، محمد حسن خان اعتماد السلطنه، نظام حكومت ايران در دوران اسلامي، پژوهشي در تشكيلات اداري، كشوري و لشكري ايران 
از عصر مغول تا پايان قاجار، غلامرضا ورهرام.



وزارت  تشكيل  نحوة  خصوص  در  ساختاري  و  تشكيلاتي  منظر  از  تاريخ  گرچه  آمد،  همچنانكه 
وزارت  سازماني  واحدهاي  در  سيري  با  اما  نيست،  شفاف  كاملاً  مستظرفه  صنايع  و  اوقاف  معارف، 
وظايف، اوقاف و پست، وزارت علوم، تلگراف و معادن و وزارت انطباعات و دارالترجمه، مي توان ادعا 
كرد اين وزارت از تغييرات، حذف، ادغام و تعديل در وزارتخانه هاي پيش گفته و نيز ساختاردهي 

مجدد وظايف حوزه فرهنگ در سال 1289 ه. ش ايجاد شده است. 

وزارت معارف، اوقاف  و صنايع مستظرفه در سال 1289 ه. ش
آنچه از نظر تاريخي ترديدي در آن نيست اينكه وزارت معارف، اوقاف و صنايع مستظرفه در تاريخ 

1289/06/11 ه. ش (شعبان المعظم 1328 ه. ق) به شرح ذيل تشكيل شده است.

اهداف
با استفاده از مستندات تاريخي، اهداف اين وزارتخانه را در پنج بند مي توان برشمرد:

1- ترويج معارف 
2- تهيه اسباب تحصيلات ابتدايي مجاني اجباري و تعميم تحصيلات متوسطه و عاليه

3- تصحيح امور اوقاف

فصل چهارم

ساختار سازماني وزارت فرهنگ از آغاز تا انقلاب اسلامي
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4- ترتيب شعب ادارات وزارتخانه 
5-  حفظ ارتباط اداره معارف ايران با ساير دول

وظايف
وظايف اين وزارت شامل سي و يك بند بوده كه به تفكيك ادارات، اين چنين است:

وظايف اداره تعليم عمومي
1- مراقبت در امور تعليمات ابتدائيه و متوسطه

2- كسب اطلاع از دوران مدارس مركزي و بلوكي و ايالات و ولايات
3- ترتيب راپورت هاي1 لازمه در تنظيمات مقتضيه و پيشرفت در مكاتب و مدارس و ترتيب لوايح 

در تشريح نواقص و انتشار آنها در روزنامجات
4- احصاء مكاتب و مدارس مملكت و احصاء شاگردان در طبقات ثلاثه2

5- تدارك معلمين از براي فنون، علوم و تدريس در مدارس
6- ترتيب كلاس هاي درس براي اكابر

7- تهيه وسايل براي پيشرفت كار مكاتب و طبع كتب
8- ايجاد مدارس مجاني براي ايتام

9- ايجاد مدارس شبانه روزي براي شاگردان خارج و داخل كه بخواهند در مركز تحصيل كنند

وظايف اداره معارف
1- مراقبت در امور تعليمات عاليه و فرستادن شاگرد به خارجه

2- تشكيل كتابخانه و مجموعه هاي علمي و تاريخي
3- تأسيس موزه هاي تاريخي، علمي و صنعتي

4- تحصيل عتيقيات و نظارت در حفريات

1. از واژه انگليسي report استفاده شده است.
2. منظور ابتدايي، متوسطه و عاليه است.
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5- نگاهداري آثار قديمه و حفظ آنها از انِدراس1 و فنا
6- نگاهداري اشياء نفيسه و ساير اموال امكنه مقدسه و غيرها كه واديع ملي در آنجا هست

7- تأسيس قرائتخانه و كتابخانه و مجمع هاي علمي و ادبي در مركز، ايالات و ولايات

وظايف اداره اوقاف
كل  در  بلوكات  و  ولايتي  و  ايالتي  و  مركزي  موقوفات  و  وقف نامه ها  صحيح  صورت  تحصيل   -1

ممالك ايران
2- نظارت بر كليه اعمال متوليان و نظار و تفتيش در وصول و ايصال عايدات اوقاف و ممانعت از حيف 

و ميل اولياء و مباشرين وقف، نسبت به اعيان و منافع موقوفات و تدارك موجبات آبادي آنها
3- اداره كردن موقوفاتي كه توليت آنها مستقيماً راجع به شخص سلطان عصر يا دولت است

4- مراقبت در صرف عايدات اوقاف به مصارف مخصوصه خودش حسب ما اوقفها اهلها2
5- اهتمام در صرف منافع موقوفاتي كه مصرف معين ندارد و بايد در مطلق بريات3 صرف شود در 

مصارف تعليمات و فوايد عموميه
6- اداره كردن موقوفاتي كه متولي مخصوص ندارد به موجب اذن از طرف يكي از احكام شرع

وظايف اداره تحقيقات
1- تسويه اختلاف بين متولي و نظار اوقاف و خدمه و موظفين موقوفات

2- تحقيق نوشتجات و اسناد راجعه به اوقاف و رجوع به عدليه در صورت لزوم
3- تحقيق جمع و خرج و عايدي اوقاف مختلفه

4- تحقيق و تميز املاك موقوفه از املاك شخصي

وظايف دايره تفتيش
1- تفتيش در مدارس ابتداييه و متوسطه و عاليه و ملاحظات نظافت و حفظ صحت آنها

1. كهنگي، فرسودگي.
2. آنچنانكه صاحبان آنها وقف نموده اند.

3. هرچه خير و نيكوئي است.



تاريخچه و سير تحول تشكيلاتي و ساختاري وزارت ...48

2- تفتيش در اجراي نظامنامه ها و محاسبات و عايدات و كيفيت جريان امور در كليه ادارات وزارتخانه
3- تقديم راپورت هاي هفتگي و ماهيانه و ساليانه از اوضاع مدارس و اوقاف و پيشرفت كار تعليمات 

و كتب رايجه در مكاتب و كيفيت امور ساير ادارات وزارتخانه

وظايف دايره محاسبات
1- ترتيب و نگاهداري كتب و دفاتر و اوراق لازمه براي حقوق اجزاء وزارتخانه و حساب كليه وجوه 

عايده اداره معارف و اوقاف
2- ترتيب صورت هاي ماهيانه از براي هيئت شوراي معارف و صورت هاي شش ماهه در روزنامه

آنچنانكه مشاهده مي شود، اداره تعليم عمومي، اداره معارف، اداره اوقاف، اداره تحقيقات وظايف 
صفي، دايره تفتيش و دايره محاسبات وظايف ستادي اين وزارتخانه را برعهده داشته اند

از سويي ديگر دايره مدير كل، وظيفه و مسئوليت امور اداره در نزد وزير، تدارك موجبات پيشرفت 
امور ادارات، تصديق مراتب لياقت اجزاء و استحقاق آنها در نيل به مراتب و درجات عالي تر، تعيين 
حدود و حقوق اجزاء و اظهار آن در راپورت هايي كه به دولت يا به مجلس شوراي ملي تقديم مي شود، 
ترتيب نظامنامه ها و مواظبت در اجراي آنها، نظارت در اثاثيه ادارات مركزي، ترتيب بودجه وزارتخانه، 
امضاي احكام و قراردادهاي اداره قبل از امضاي وزير، تصديق راپورت هاي اداره  كه به امضاي مديران 
ادارات است، نظارت در ماليه وزارتخانه و محاسبه آنها، امضاء عوض وزير در برخي موارد  در صورتي 

كه وزير اجاره داده باشد را دارد.
اختلافات  تسويه  معارف،  امور  غوامض  حل  چون  وظايفي  معارف)  (شوراي  مشاوره  هيئت  دايره 
بين مكاتب و مدارس، رد و قبول تأليفات معينه براي مدارس و مكاتب، مشورت در تدارك نواقص 
تعليمات و لوازم تحصيلات ثلاثه از وجوه اعانه و غيره و ترجيح بعضي تداركات به مقتضيات حال، 
تعيين مصرف وجوه فوق العاده كه به رسم هديه و اعانه مي رسد و وجوه موقوفات كه به اختيار وزارت 
معارف گذارده شده باشد و معاونت فكري به وزير در هر نوع مسئله و مشكلي كه به آن هيأت رجوع 

شود را بر عهده  دارد.
در واقع، دايره مدير كل و دايره هيئت مشاوره (شوراي معارف) نقش واحدهاي ستادي زير نظر 

وزير را ايفا مي نمايند. 
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قوانين  اجراي  شعبه،  هر  اداره  مصارف  صحت  مسئوليت  از  است  عبارت  وزير  وظايف  همچنين 
و  اجباري  مجاني  ابتدايي  تحصيلات  اسباب  تهيه  اوقاف،  امور  تصحيح  و  معارف  ترويج  در  موضوعه 
تعميم تحصيلات متوسطه و عاليه، ترتيب شعب ادارات وزارتخانه در ايالات و ولايات و حفظ ارتباط 
ارايه  زير  شكل  به  بررسي  مورد  وزارت  سازماني  نمودار  بدين سان،  دول.  ساير  با  ايران  معارف  اداره 

مي شود1.

نمودار سازماني وزارت معارف، اوقاف و صنايع مستظرفه در سال 1289 ه. ش

تغييرات در وزارت معارف، اوقاف و صنايع مستظرفه
ــي از  ــيس مي گردد؛ اين اداره بخش ــال 1307 ه. ش اداره عتيقيات ذيل اداره معارف تأس در س
وظايف اداره معارف را در حوزه اماكن و آثار قديمه بر عهده داشته است. در سال 1313 ه. ش اين 
ــي تغيير  ــات و به تاريخ 1315/11/28 ه. ش به نام اداره كل باستان شناس ــه اداره كل عتيقي اداره ب

مي يابد.
ش  ه.   1309 سال  در  ملي  هنرهاي  اداره  وجود  از  خبر  تاريخي2  مستندات  ديگر،  سويي  از 
مي دهد كه به امور كارگاه هاي هنري از جمله قالي رسيدگي مي نمود، همچنين در سال 1319 ه. ش 
اداره امور هنرستان هاي موسيقي نيز به اين اداره واگذار شد؛ گويا اين اداره ذيل وزارت دارايي تعريف 
شده است. در طول اين سال ها، مدرسه صنايع مستظرفه به دليل جنبه هاي اقتصادي از وزارت معارف، 

اوقاف و صنايع مستظرفه به وزارت دارايي انتقال مي يابد.

1. تاريخچه وزارت فرهنگ و هنر، تدوين شده در دفتر مطالعات و برنامه ريزي فرهنگي (معاونت طرح و بررسي ها )، جلد اول، نشريه شماره 42، 
خرداد 1357.

2. همان منبع.
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وزارت فرهنگ در سال 1317 ه. ش
در سال 1317 ه. ش وزارت معارف، اوقاف و صنايع مستظرفه به وزارت فرهنگ تغيير نام پيدا 
به  پيشين  وزارت  نامگذاري  همين  سال  اين  در  تغيير  مهم ترين  تاريخي1،  مستندات  براساس  كرد. 

فرهنگ است؛ در واقع، تغيير زيادي در واحد هاي آن رخ نمي دهد.

اداره هنرهاي زيبا در سال1328 ه. ش
مديريت امور فرهنگي در معناي امروزي (بدون امور مربوط به تعليم، اوقاف و آثار باستاني) به صورت 
منسجم تر در اداره هنرهاي زيباي كشور انجام مي پذيرفت. اين اداره با تصويب شوراي عالي نگارش و 

هنر هاي زيباي كشور در تاريخ 1328/8/24  ه. ش زير نظر وزارت فرهنگ تشكيل گرديد2.

اهداف
اهداف اين اداره بدين شرح است:

1- ترويج آثار هنري 
2- بسط و توسعه هنرهاي زيبا 

3- حفظ آثار گذشتگان
4- تشويق هنرمندان

5- تأسيس نمايشگاه سالانه نقاشي و حجاري و ساير آثار هنري و حفظ آنها

وظايف
وظايف اين اداره در قالب سه دايرة تحت پوششِ آن، اين چنين است:

1- دايرة دفتر: انجام امور دفتري و بايگاني
2- دايرة تأسيس نمايشگاه سالانه: تشكيل نمايشگاه هاي هنري سالانه براي نشان دادن سبك هاي 

مختلف نقاشي، حجاري و معماري
1. همان منبع.

2. كميسيون هاي نمايشي و سينما، موسيقي ملي و بين المللي، هنرها و آثار ملي ( آثار باستاني، هنرهاي ملي، خط )، معماري و كميسيون نقاشي 
و حجاري از جمله كميسيون هاي تصميم گير در شوراي عالي نگارش و هنرهاي زيباي كشور مي باشند. 
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3- دايرة رسيدگي به امور فيلم ها و نمايشنامه ها:
1- ضبط و تدوين آهنگ هاي محلي به وسيله فتوگراف و نوارهاي ضبط صوت و نگهداري آنها

2- فارسي كردن فيلم هاي تربيتي و تفريحي
تأسيس  به  اقدام  و  ملي  افسانه هاي  و  ادبي  آثار  روي  از  فارسي  فيلم هاي  تهية  براي  مطالعه   -3

كارخانه هاي فيلمبرداري در ايران 

اداره كل هنرهاي زيبا در سال 1329 ه. ش
با هدف قدرت بخشيدن به ساختار اداره هنر هاي زيبا و بنا به تصويب هيأت وزيران اداره كل 
مي شود  تشكيل  ش  ه.   1329/11/2 تاريخ  به  وزارت  مقام  ذيل  و  مستقل  صورت  به  زيبا  هنرهاي 
به گونه اي كه رئيس آن در سمت معاون وزير فرهنگ است. (نمودار سازماني اداره كل هنرهاي زيبا 

در انتهاي اين فصل ترسيم شده است)
 اين اداره كل همان اهداف اداره هنرهاي زيبا را پيگيري نموده، اما وظايف آن گسترده تر شده 
است. چه اينكه هر گونه مؤسسه و ادارة مربوط به هنر از ديگر وزارتخانه ها از جمله اداره هنرهاي ملي 
از وزارت دارايي منفك و به اين اداره كل ملحق شده است. نمودار سازماني اين اداره كل به خوبي از 

عهده گستردگي و حيطه اقدام آن خبر مي دهد.
در تاريخ 1340/6/29 ه. ش اداره كل هنرهاي زيباي كشور، با موافقت وزير فرهنگ و تصويب 
هيأت وزيران به منظور ايجاد توانمندي هاي بيشتر، از وزارت فرهنگ منفك و تحت نظر نخست وزير 
قرار گرفت؛ با اين وصف، رئيس اداره كل به سمت معاون نخست وزير و به پيشنهاد وي و به فرمان 
شاه منصوب مي گردد. اداره كل هنرهاي زيباي كشور تا سال 1343 ه. ش كه سال تشكيل وزارت 
فرهنگ و هنر مي باشد، داراي شورايي به نام «شوراي عالي هنرهاي زيبا» بود كه وظايف اين اداره كل 
را مشخص مي كرد و طبق ماده 4 آيين نامه وظايف شوراي عالي هنرهاي زيبا، رئيس اداره كل هنرهاي 

زيبا سمت دبيري شوراي عالي را بر عهده داشت. 

وزارت فرهنگ و هنر در سال 1343 ه. ش
اداره كل هنرهاي زيباي كشور در تاريخ پانزدهم آذرماه 1343 ه. ش بنا به تصويب مجلسين 
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سنا و شوراي عالي ملي به «وزارت فرهنگ و هنر» تبديل شد و سازمان وزارتخانه مستقلي با كليه 
وزارت  حذف  با  و  سال  اين  در  كه  گفت  مي توان  اينگونه  بنابراين  داد؛  تشكيل  را  قانوني  اختيارات 
فرهنگ و اداره كل هنرهاي زيبا كشور، وزارت فرهنگ و هنر، وزارت آموزش و پرورش و سازمان اوقاف 

تحت نظر نخست وزيري تشكيل شده است. 
پس از تشكيل وزارت فرهنگ و هنر، در تاريخ دهم بهمن 1343 ه. ش و بنا بر تصويب هيأت 
وزيران مقرر گرديد كه اداره كل باستان شناسي و كتابخانه ملي و دايره رايزني هاي فرهنگي و اداره 
تأليف و ترجمه از وزارت فرهنگ سابق جدا شود و با كليه امكانات به وزارت فرهنگ و هنر منتقل 

گردد.
همچنين در تاريخ يازدهم فروردين 1344 ه. ش و پس از تأييد شوراي عالي اداري، هيأت وزيران 
وظايف وزارت فرهنگ و هنر را در زمينه تغيير و تشكيل ادارات تابعه تصويب كرد. هدف و وظايف 
اساسي اين وزارت كه مورد تأييد سازمان امور اداري و استخدامي كشور مي باشد به شرح زير است: 

هدف
فراهم آوردن موجبات پيشرفت فرهنگ و هنر و شناساندن ميراث كهن و تمدن باستاني كشور

وظايف
1- مطالعه و تهيه و تنظيم طرح ها و برنامه هاي مورد لزوم براي پيشرفت فرهنگ و هنر

2- شناختن و شناساندن فرهنگ و هنر ملي از كهن ترين زمان تا امروز
3- نگاهداري آثار فرهنگ و هنر ملي و به نمايش گذاشتن آنها

4- ايجاد و توسعه كتابخانه ها براي بالا بردن سطح فرهنگ عمومي
5- فراهم آوردن موجبات ابداع و ابتكار در هنر و ادب بر بنياد و سنت هاي ملي و حمايت و تشويق 

هنرمندان در خلق آثار هنري
6- بالا بردن سطح شناسايي فرهنگ ملي و ذوق و درك هنري از راه تهيه و اجراي برنامه هاي 

گوناگون هنري
7- بالا بردن سطح فرهنگ همگاني از راه به كار بردن وسايل سمعي و بصري



53 فصل چهارم: ساختار سازماني وزارت فرهنگ از آغاز تا انقلاب اسلامي

8- تربيت هنرمند و كارشناس در رشته هاي گوناگون هنر از راه تأسيس و تكميل كارگاه ها و 
آموزشگاه هاي هنري

9- شناساندن فرهنگ و هنر ملي به ساير ملل و فرهنگ و هنر ملت هاي ديگر به ايرانيان از راه مبادله 
آثار هنري و فرهنگي و ايجاد پيوند هاي جهاني ميان هنرمندان و فرهنگيان ايراني و غير ايراني

10- كوشش در راه پيشرفت هنر و فن و سينما و عكاسي و نظارت بر كليه امور سينمايي كشور 
و تهيه فيلم و عكس و اسلايد و اجراي مقررات مربوط

11- چاپ و نشر نتيجه بررسي ها ي فرهنگي و هنري و آثار هنري و فرهنگي

سازمان وظايف وزارت فرهنگ و هنر در سال 1343 ه. ش
ش  ه.  سال1343  در  هنر  و  فرهنگ  وزارت  سازماني  نمودار  مشاهده  به  دعوت  ضمن  ادامه  در 
(مندرج در انتهاي اين فصل) به منظور ارايه تصوير روشن تري از اين وزارت، شرحي از واحد هاي زير 

نظر وزير و معاونت هاي تابعه وزارت مذكور به طور خلاصه ارايه مي گردد:
شوراي عالي فرهنگ و هنر: اين شورا به منظور بررسي مسايل كلي مربوط به زمينه هاي اجرايي 
سياست هاي فرهنگي، ايجاد هماهنگي در طرح ها و برنامه ها و طرح و نشر مسايل اساسي فرهنگ در 

كشور تشكيل شده است. 
مركز مطالعات و هماهنگي فرهنگي: به منظور تمركز مطالعات و هماهنگي هاي فرهنگي و هنري 
مركز مطالعات و هماهنگي فرهنگي تأسيس شده، اين مركز تعامل نزديكي با شوراي عالي فرهنگ و 

هنر داشته است. 
دبيرخانه هيأت امناي كتابخانه هاي عمومي كشور: تلاش در جهت تأسيس انجمن ها و كتابخانه هاي 
عمومي، صدور احكام و نظارت بر فعاليت آنها از وظايف اين دبيرخانه است. واحدهاي زير مجموعه 
شامل اداره امور انجمن ها، اداره امور تشويق مولفان و پخش كتاب، اداره امور گسترش كتابخانه و امور 

كتابداري و اداره امور عمومي مي شود.
دفتر وزارتي: اين دفتر شامل اداره دبيرخانه و اداره مكاتبات و ترجمه بوده است. اموري همچون 
تهيه و تنظيم پيش نويس هاي مرجوعه وزير، برنامه ارزشيابي و امور دبيرخانه اي را  نيز بر عهده داشته 

است. 
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دفتر حفاظت: انجام امور محرمانه و حفاظت فيزيكي و اطلاعاتي وزارتخانه بر عهده اين دفتر بوده 
است. 

كتابخانه ملي: نظــارت بر كتابخانــه هاي هيـــأت امنا و تهيه گزارش، نظارت بر اجراي قانون 
مطبـــوعات، جمع آوري آثار مكتوب ايران، انتشار نشــــريه كتابشناسي ملي، انتشار فهـــرست 
است.  بوده  كتابخـــانه  اين  وظايف  از  و...  خطــــي  نسخ  از  عكس  تهيــــه  جرايــد،  مقالات 
واحــــدهاي تابعه شامــــل بخش كتب خطي، بخش نشريات ادواري، بخـــــش فهـــرست نويسي 
بخش  كتــاب،  بين المللي  مبــادله  بخش  ايرانشـــناسي،  و  مرجع  كتب  بخش  طبـــقه بندي،  و 
كتابخانه  امورخدمات  اداره  و  كتب  دريافت  سفارش  بخش  چاپي،  برگه هاي  و  ملي  كتابشـــناسي 

مي شود. 
را  ملي  آمادگي  و  بسيج  سازمان  سوي  از  محوله  وظايف  اجراي  ملي:  آمادگي  و  بسيج  دبيرخانه 

عهده دار بوده است. 
دبيرخانه جشن هاي فرهنگ و هنر: تنظيم برنامه هاي ساليانه فرهنگ و هنر، نظارت و هماهنگي در 
اجراي برنامه ها و پيگيري امور و انتشار بروشورهاي مربوط به جشن هاي فرهنگي و هنري توسط اين 

دبيرخانه انجام مي شده است. 

معاونت امور هنري
وظايف

1- نظارت بر تشكيل گروه هاي مختلف هنري در رشته هاي موسيقي و تئاتر و رقص
2- نظارت بر ارايه راهنمايي ها و اعطاء كمك هاي لازم به مؤسسات و گروه هاي هنري

3- فراهم آوردن امكانات هنري و فني براي اجراي برنامه هاي هنري گروه هاي خارجي در ايران و 
فراهم آوردن امكانات معرفي هنر مناطق مختلف كشور به يكديگر

4- نظارت بر تأسيس و تكميل هنرستان ها و دانشسراهاي هنر
5- نظارت بر اجراي طرح هاي لازم براي هنرهاي دستي ملي

6- ايجاد هماهنگي و نظارت بر حسن اجراي وظايف واحد هاي تابعه و ارايه راهنمايي هاي لازم 
در موارد ضروري

7- انجام امور محوله از طرف مقام وزارت بر حسب مورد
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واحد هاي زير مجموعه
 اداره كل فعاليت هاي هنري (شامل: قسمت برنامه هاي تئاتر، قسمت برنامه هاي موسيقي، قسمت 

برنامه هاي رقص، اداره امور فني، اداره امور عمومي)
 اداره كل آموزش هنري (شامل: اداره امور واحدهاي آموزش هنري، اداره امور آموزشگاه هاي آزاد 

هنري، اداره آموزش هنري در مؤسسات آموزشي، دبيرخانه)
و  انجمن ها  امور  اداره  هنري،  كارگاه هاي  امور  اداره  (شامل:  هنري  و  ادبي  آفرينش  كل  اداره   

نويسندگان، دبيرخانه)
 بنياد تحقيقات هخامنشي1

معاونت روابط فرهنگي
وظايف

1- نظارت بر تشكيل گروه هاي هنري غير حرفه اي از جوانان علاقه مند به موسيقي
2- نظارت بر مبادلات هنري بين گروه هاي موسيقي جوانان

3- نظارت بر تأسيس و توسعه و اداره نمايندگي هاي فرهنگي ايران در خارج از كشور
4- معرفي فرهنگ و هنر ايران در كشورهاي خارج و ترويج زبان و ادب فارسي

5- تماس و همكاري مستمر با متخصصان و مؤسسات فرهنگي خارجي كه به نحوي در زمينه 
فرهنگ شرق و ايرانشناسي فعاليت دارند.

6- نظارت و بررسي كتاب ها و مقالاتي كه براي چاپ و نشر تهيه و عرضه مي شود
7- ترتيب واگذاري بورس هاي فرهنگي و هنري داخلي براي هنرجويان و هنرمندان خارجي و 

اعزام هنرجويان و هنرمندان به خارج و رسيدگي به برنامه هاي آنان
8- نظارت بر تنظيم و اجراي برنامه هاي مبادلات فرهنگي

9- ايجاد هماهنگي و نظارت بر حسن اجراي وظايف واحد هاي تابعه و ارايه راهنمايي هاي لازم 
در موارد ضروري

10- انجام امور محوله از طرف مقام وزارت بر حسب مورد

1. در مورد واحدهايي كه داراي اداره، گروه، قسمت و بخش به صورت مصوب باشند عناوين مربوطه درج شده است و عدم درج عنوان اداره، گروه، 
قسمت و بخش به معناي عدم وجود عناوين مصوب و تأييد شده است. 
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واحد هاي زير مجموعه
 دفتر ايراني جوانان دوستدار موسيقي

 اداره كل رايزني ها و نمايندگي هاي فرهنگي در خارج (شامل: اداره امور نمايندگي هاي فرهنگي در 
آسيا، اداره امور نمايندگي هاي فرهنگي در اروپا و آمريكا، اداره امور نمايندگي هاي فرهنگي در 

آفريقا، اداره امور عمومي)
 اداره كل نگارش (شامل: اداره انتشارات و تأليف و ترجمه، اداره هنر گرافيك، دبيرخانه)

 اداره كل روابط فرهنگي (شامل: اداره انتشارات و همكاري هاي فني و هنري، اداره روابط بين الملل، 
اداره امور هنرجويان و هنرمندان اعزامي به خارج، اداره امور عمومي)

معاونت امور سينمايي
وظايف

1- تعيين خط مشي و تنظيم برنامه هاي توسعه آموزش سمعي و بصري در قالب سياست عمومي 
فرهنگ و هنر

2- نظارت بر رسيدگي به وضع مؤسسات و استوديو هاي فيلمبرداري و لابراتوارهاي فيلم و عكاسخانه ها
3- نظارت فني بر امور مربوط به نمايش فيلم و سينماهاي كشور

4- نظارت بر برنامه ريزي كيفي و كمي امور سينمايي و عكاسي كشور با در نظر داشتن وضعيت 
سازمان ها و توليدات بخش خصوصي و نيازمندي هاي فرهنگ سينمايي مردم

5- نظارت بر بررسي و مطالعه و تهيه و تنظيم كليه آيين نامه ها و دستورالعمل ها و ضوابط مربوط 
به امر شركت در توليد فيلم اعم از داخلي و خارجي

6- نظارت بر تشكيل و برگزاري جشنواره ها و مسابقات سينمايي داخلي و جهاني
7- نظارت بر تهيه فيلم هاي مستند و آموزشي و فرهنگي و هنري

8- نظارت بر كمك هاي فني به بخش خصوصي به منظور بهبود تكنيك و تشويق آنان براي بهبود 
كيفي توليد فيلم و عكس

9-  ايجاد هماهنگي و نظارت بر حسن اجراي وظايف واحد هاي تابعه و ارايه راهنمايي هاي لازم 
در موارد ضروري

10- انجام امور محوله از طرف مقام وزارت بر حسب مورد
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واحد هاي زير مجموعه
و  آموزش  اداره  بصري،  و  سمعي  بررسي ها ي  اداره  (شامل:  بصري  و  سمعي  همكاري هاي  كل  اداره   
راهنمايي سمعي و بصري، اداره تنظيم و اجراي برنامه هاي سمعي و بصري، اداره امور فني، اداره 

امور عمومي)
 اداره كل نظارت و نمايش فيلم (شامل: اداره تشويق و ارشاد توليد كنندگان، اداره امور سينماها و 

نمايش و پخش فيلم، دبيرخانه)
امور  اداره  فيلم،  تجارت  و  سينمايي  روابط  اداره  (شامل:  سينمايي  روابط  و  تحقيقات  كل  اداره   

جشنواره ها، اداره تحقيقات سينمايي، دبيرخانه)
 اداره كل توليد فيلم، عكس و اسلايد (شامل: اداره توليد فيلم، اداره توليد عكس و اسلايد، اداره امور 

فني، اداره لابراتوار، اداره امور عمومي)

معاونت پژوهش و حفظ ميراث فرهنگي
وظايف

1- نظارت بر شناخت و معرفي سازمان، ساختمان اجتماعي، شهر و خانه و نحوه معيشت ساكنان 
سرزمين ايران در اعصار گذشته

2- نظارت بر اجراي تحقيقات منظم مردم شناسي و مردم نگاري و انسان شناسي و فرهنگ عامه 
در سراسر ايران

3- فراهم نمودن امكانات همكاري موثر با سازمان ها و محققان خارجي كه درباره ايران به مطالعه 
مي پردازند

4- نظارت بر تهيه نقشه باستاني كشور و تهيه شناسنامه فني بناهاي تاريخي و شناسايي آثار و 
تپه هاي باستاني و بناهاي تاريخي

5- نظارت كلي بر تهيه و اجراي طرح هاي لازم به منظور حفاظت بناها و آثار و بافت هاي با ارزش قديمي
6- نظارت بر حفظ و حراست آثار و اشياء باستاني و هنري قديم و جديد و معرفي آنان از طريق 

ايجاد موزه ها و نمايشگاه ها
7- ايجاد هماهنگي و نظارت بر حسن اجراي وظايف واحد هاي تابعه و ارايه راهنمايي هاي لازم  

در موارد ضروري
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8- انجام امور محوله از طرف مقام وزارت بر حسب مورد

واحد هاي زير مجموعه
اموال  اداره  موزه ها،  اداره  نمايشگاه ها،  و  موزه ها  فني  خدمات  قسمت  (شامل:  موزه ها  كل  اداره   
عتيقيات، اداره آموزش و انتشارات، اداره امور عمومي، موزه هنرهاي تزييني، موزه مردم شناسي، 

موزه هنرهاي ملي)
 اداره كل حفاظت آثار باستاني و بناهاي تاريخي (شامل: اداره امور نگهباني و حفاظت آثار و بناهاي 
تاريخي ايران، اداره ثبت آثار و بناهاي تاريخي باستاني، اداره بازرسي و امور حقوقي و حفاظت 
بين المللي اموال فرهنگي، اداره نظارت و حفاظت فني، اداره بررسي و شناسايي آثار و بناهاي 

تاريخي باستاني، اداره معرفي و روشنايي آثار و بناهاي تاريخي باستاني، اداره امور عمومي)
 مركز باستان شناسي ايران (شامل: قسمت پژوهش در متون وآثار مدون، قسمت بررسي و شناخت 
محوطه هاي باستاني و تاريخي، قسمت كاوش، آزمايشگاه پژوهش هاي باستان شناسي و مرمت 
آثار هنري، گنجينه اسناد و مدارك باستان شناسي، كتابخانه باستان شناسي و تاريخ هنر، قسمت 

بررسي بناهاي تاريخي و باستاني، انتشارات و آموزش همگاني، اداره امور عمومي)
 مركز مردم شناسي ايران (شامل: قسمت تحقيقات شهري، قسمت تحقيقات روستايي، قسمت تحقيقات 
ايلي و عشايري، قسمت بررسي متون مدون، قسمت انتشارات، قسمت مطالعات و انسان شناسي، 

اداره آمار و استخراج نتايج پرسشنامه ها، اداره اسناد و مدارك و مراجع، اداره امور عمومي)
 موزه ايران باستان

 مجموعه شهياد آريا مهر

معاونت طرح ها و بررسي ها 
وظايف

1- مطالعه هدف و وظايف و سازمان وزارتخانه و چگونگي گردش كار در واحد هاي مختلف
2- نظارت بر تنظيم طرح هاي مختلف و ايجاد هماهنگي در اجراي طرح هاي مذكور

3- نظارت بر اجراي برنامه هاي كار آموزي كاركنان وزارتخانه و اجراي طرح هاي آموزش قبل و بعد از خدمت
4- ارزشيابي طرح ها و برنامه هاي اجرا شده
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5- جمع آوري و بررسي بودجه هاي پيشنهادي واحدهاي مختلف وزارتخانه و تلفيق و هماهنگ 
ساختن آنها با در نظر گرفتن اولويت ها و تهيه بودجه كل وزارتخانه

6- نظارت بر اجراي بودجه و سنجش پيشرفت عمليات متناسب با بودجه هزينه شده
7- نظارت بر حسن اداره واحدهاي تابع و ارايه راهنمايي هاي لازم در موارد ضروري

8- انجام امور محوله از طرف مقام وزارت بر حسب مورد

واحد هاي زير مجموعه
 دفتر تشكيلات و روش ها (شامل: اداره تشكيلات و روش ها، اداره طبقه بندي مشاغل، اداره آموزش 

ضمن خدمت)
 دفتر طرح و بودجه (شامل: اداره بودجه و اداره امور طرح ها)

 دفتر مطالعات و برنامه ريزي فرهنگي 

معاونت اداري و مالي
وظايف

1- ايجاد هماهنگي و نظارت بر حسن اجراي وظايف واحد هاي تابعه و ارايه راهنمايي هاي لازم 
در موارد ضروري

2- نظارت بر تأمين احتياجات پرسنلي و اجراي امور استخدامي
3- نظارت بر انجام خدمات عمومي و تهيه لوازم مورد نياز

4- نظارت بر اجراي طرح هاي ساختماني
5- نظارت بر انجام امور مربوط به تعاون و رفاه كاركنان وزارتخانه

6- نظارت بر مصرف اعتبارات طبق موافقتنامه ها و مصوبات 
7- نظارت برچاپ و انتشار كليه نشريات فني سازمان متبوع و واحدهاي تابعه

8- نظارت بر اجراي مصوبات شوراي اطلاعات و انتشارات كشور
9- ايجاد هماهنگي و نظارت بر حسن اجراي وظايف واحد هاي تابعه و ارايه راهنمايي هاي لازم 

در موارد ضروري
10- انجام امور محوله از طرف مقام وزارت بر حسب مورد
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واحد هاي زير مجموعه
 اداره كل امور اداري (شامل: اداره كارپردازي، اداره خدمات، اداره نقليه، دبيرخانه)

 اداره كل كارگزيني و رفاه كاركنان (شامل: اداره امور استخدامي، اداره انتصابات و ترفيعات و مزايا، 
اداره بازنشستگي و آمار، اداره رفاه كاركنان و تعاون، دبيرخانه)

 اداره كل امور مالي (شامل: اداره اعتبارات و تعهدات، اداره دريافت و پرداخت، اداره رسيدگي و 
تنظيم حساب ها، اداره اموال، دبيرخانه)

 دفتر اطلاعات و روابط عمومي (شامل: اداره چاپخانه) 
 دفتر نظارت و پيگيري امور استان ها 

 دفتر امور ساختماني
 ذي حسابي طرح هاي سرمايه گذاري ثابت

معاونت پارلماني
وظايف

و  مربوطه  كميسيون هاي  در  شركت  و  وزارتخانه  پارلماني  امور  كليه  انجام  حسن  بر  نظارت   -1
جلسات عمومي مجلسين بر حسب مورد

2- نظارت بر انجام امور حقوقي وزارت فرهنگ و هنر و اعمال راهنمايي هاي لازم
3- نظارت بر حسن اجراي وظايفي كه در سطح ملي و بين المللي از نظر قوانين مربوط به حمايت 

مؤلفان و مصنفان و هنرمندان و مترجمان به عهده وزارت فرهنگ و هنر مي باشد.
4- انجام امور محوله از طرف مقام وزارت بر حسب مورد

واحد زير مجموعه
دفتر امور حقوقي و پارلماني

آخرين تغييرات تشكيلاتي در وزارت فرهنگ و هنر تا شهريور 1357 ه. ش
وزارت فرهنگ و هنر از سال 1343 ه. ش تا  پيروزي شكوهمند انقلاب اسلامي ايران در سال 1357  
ه. ش تغييري در خور توجه نمي يابد؛ جز اينكه سازمان وظايف آن دوبار با تغييراتي جزيي يكي در سال 
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1353 ه. ش و ديگر بار در سال 1355 ه. ش به تاييد سازمان امور اداري و استخدامي كشور مي رسد. با 
مشاهده نمودار سازماني اين وزارت در سال 1357ه. ش (ارايه شده در پايان اين فصل)، تصويري روشن 
از وزارت فرهنگ و هنر قبل از انقلاب، خواهيم داشت1. همچنين از آنجايي كه سازمان و وظايف اين 

وزارت توضيح داده شد، صرفاً به بيان عناوين واحدهاي سازماني اكتفا مي نماييم. 

عناوين واحدهاي ستادي زير نظر وزير
 مركز مطالعات و هماهنگي فرهنگي (اين مركز زير نظر شوراي عالي فرهنگ و هنر در قالب سه 

واحد زير فعاليت مي نمايد)
1- معاون امور پژوهش هاي فرهنگي (شامل: قسمت امور هماهنگي فعاليت هاي فرهنگي، قسمت 

امور آموزش و اشاعه فرهنگ، قسمت امور فرهنگ صنعتي و تسهيلات ابداع و پژوهش)
2- معاون امور شوراها، مجامع و انتشارات فرهنگي (شامل: اداره امور انتشارات فرهنگي، اداره امور 

شوراي عالي و شوراهاي شهرستان ها، اداره امور مجامع فرهنگي) 
3- اداره امور عمومي

 دبيرخانه هيأت امناي كتابخانه هاي عمومي كشور (شامل: اداره امور انجمن ها، اداره تشويق مؤلفان 
و پخش كتاب، اداره گسترش كتابخانه و امور كتابداري، اداره امور عمومي)

 دفتر وزارتي (شامل: اداره دبيرخانه، اداره مكاتبات و ترجمه)
 دفتر حفاظت 

 كتابخانه ملي (شامل: بخش كتب خطي، بخش نشريات ادواري، بخش فهرست نويسي و طبقه بندي 
كتب چاپي، بخش كتب مرجع و  ايرانشناسي، بخش خدمات فني كتابخانه، بخش مخزن و گردش 
كتاب، بخش كتابشناسي ملي و آماده سازي كتاب، بخش سفارش و مبادله كتاب و نشريات، اداره 

امور عمومي)
 دبيرخانه جشن هاي فرهنگ و هنر

 مؤسسات آموزش عالي هنري
 بنياد شاهنامه فردوسي

 بنياد شاهنشاهي فرهنگستان هاي ايران (شامل: فرهنگستان زبان ايران، فرهنگستان ادب و هنر)
1. تاريخچه وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي شامل سيري از اولين قانون بعد از مشروطيت تا پائيز 1370 ه. ش. مجموعه هدف، وظايف و سازمان 

وزارت فرهنگ و  هنر 1353 و 1357 ه. ش و مجموعه اصلاحي آن.
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عناوين معاونت ها و زير مجموعه هاي آنها
معاونت امور هنري

 اداره كل فعاليت هاي هنري (شامل: قسمت برنامه هاي نمايشي، قسمت برنامه هاي موسيقي و باله، 
قسمت امور ترانه ها و رقص هاي محلي، اداره نظارت بر امور نمايشگاه هاي داخلي، اداره امور فني، 

اداره امور عمومي) 
 اداره كل آموزش هنري (شامل: اداره امور مدارس حرفه اي و فني، اداره آموزش عمومي و هنري، 

اداره امور آموزشگاه هاي آزاد هنري، اداره امور عمومي) 
 دفتر پژوهش و آفرينش (شامل: اداره امور كارگاه هاي هنري، اداره امور انجمن ها و نويسندگان) 

 دفتر ايراني جوانان دوستدار موسيقي (ژونس موزيكال) 
 اركستر سنفونيك تهران

معاونت روابط فرهنگي
 اداره كل روابط بين المللي (شامل: اداره سازمان هاي فرهنگي منطقه اي و بين المللي، اداره مبادلات 

فرهنگي و امور انجمن ها، اداره امور عمومي) 
 اداره كل نگارش (شامل: اداره انتشارات، تأليف و ترجمه، اداره هنر گرافيك، چاپخانه، دبيرخانه) 

 اداره كل همكاري هاي فرهنگي و هنري (شامل: اداره انتشارات و اشاعه فرهنگ، اداره برنامه هاي 
هنري و بازديدهاي فرهنگي، اداره تدارك و توزيع وسايل فرهنگي ، اداره امور عمومي) 

 اداره كل نمايندگي هاي فرهنگي در خارج (شامل: اداره امور نمايندگي هاي فرهنگي در كشورهاي 
امور  اداره  آفريقايي،  و  عربي  كشورهاي  در  فرهنگي  نمايندگي هاي  امور  اداره  تركيه،  و  آسيايي 

نمايندگي هاي فرهنگي دركشورهاي اروپا و آمريكا، اداره امور عمومي) 

معاون امور سينمايي
 اداره كل همكاري هاي سمعي و بصري (شامل: اداره بررسي ها ي سمعي و بصري، اداره آموزش و راهنمايي 

سمعي و بصري، اداره تنظيم و اجراي برنامه هاي سمعي وبصري، اداره امور فني، اداره امور عمومي) 
 اداره كل نظارت و نمايش فيلم (شامل: اداره تشويق و ارشاد توليدكنندگان فيلم، اداره امور سينماها 

و نمايش و پخش فيلم، دبيرخانه) 
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امور  اداره  فيلم،  تجارت  و  سينمايي  روابط  اداره  (شامل:  سينمايي  روابط  و  تحقيقات  كل  اداره   
جشنواره ها، اداره تحقيقات سينمايي، دبيرخانه) 

 اداره كل توليد فيلم، عكس و اسلايد (شامل: اداره توليد فيلم، اداره توليد عكس و اسلايد، اداره امور 
فني، اداره لابراتور، اداره امور عمومي) 

معاون پژوهشي و حفظ ميراث فرهنگي
 اداره كل موزه ها (شامل: قسمت خدمات فني موزه ها و نمايشگاه ها، اداره موزه ها، اداره آموزش و 

انتشارات، اداره امور عمومي، موزه هنرهاي تزييني، موزه مردم شناسي) 
آثار  حفاظت  و  نگهباني  امور  اداره  (شامل:  ايران  تاريخي  بناهاي  و  باستاني  آثار  حفاظت  كل  اداره   
باستاني و بناهاي تاريخي، اداره ثبت و معرفي آثار باستاني و بناهاي تاريخي، اداره بازرسي و امور 
حقوقي و حفاظت بين المللي اموال فرهنگي، اداره نظارت و حفاظت فني، اداره بررسي و شناسايي 

آثار و بناهاي تاريخي، اداره امور عمومي) 
ــامل: گنجينه ذخاير باستاني و تاريخي، قسمت پژوهش در متون و   مركز باستان شناسـي ايران (ش
ــتاني و تاريخي، قسمت كاوش، آزمايشگاه  ــمت بررسي و شناخت محوطه هاي باس آثار مدون، قس
پژوهش هاي باستان شناسي و مرمت آثار هنري، گنجينه اسناد و مدارك باستان شناسي، كتابخانه 
ــي بناهاي تاريخي و باستاني، قسمت انتشارات آموزش  ــي و تاريخ هنر، قسمت بررس باستان شناس

همگاني، اداره امور عمومي) 
ــمت تحقيقات روستايي، قسمت  ــامل: قسمت تحقيقات شهري، قس  مركز مردم شناسـي ايران (ش
ــمت مطالعات  ــمت انتشارات، قس ــي متون مدون، قس ــمت بررس ــايري، قس تحقيقات ايلي و عش

انسان شناسي، اداره اسناد و مدارك و مراجع، اداره امور عمومي) 
 موزه ايران باستان 

 مجموعة شهياد آريا مهر
 موزه سلسله پهلوي (كاخ مرمر) 

معاون طرح ها و بررسي ها 
 دفتر تشكيلات و روش ها (شامل: اداره تشكيلات و روش ها، اداره طبقه بندي مشاغل، اداره آموزش 
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ضمن خدمت)
 دفتر طرح و بودجه (شامل: قسمت آموزش اختصاصي، قسمت پژوهش و احياي ميراث فرهنگي، 
قسمت گسترش فرهنگ، قسمت آموزش فرهنگي و هنري، قسمت روابط فرهنگي و رايزني ها، 

قسمت تسهيلات براي آفرينش هنري، قسمت تحقيقات و بررسي و ساختمان و خدمات) 
 دفتر مطالعات و برنامه ريزي فرهنگي

 قسمت آمادگي ملي و بسيج غيرنظامي

معاون اداري و مالي
 اداره كل امور اداري (شامل: اداره كارپردازي، اداره خدمات، اداره نقليه، دبيرخانه) 

 اداره كل كارگزيني و رفاه كاركنان (شامل: اداره امور استخدامي، اداره انتصابات و ترفيعات و مزايا 
و مرخصي،  اداره بازنشستگي و آمار، اداره رفاه كاركنان و تعاون، دبيرخانه)

تنظيم  و  رسيدگي  اداره  پرداخت،  و  دريافت  اداره  تعهدات،  و  اعتبارات  اداره  (شامل:  ذي حسابي 
حساب ها، اداره اموال، دبيرخانه) 

 دفتر اطلاعات و روابط عمومي
 دفتر نظارت و پيگيري امور استان ها

 دفتر امور ساختماني
 ذي حسابي طرح هاي سرمايه گذاري ثابت

معاون پارلماني
 دفتر امور حقوقي و پارلماني

با كمي تأمل و مقايسه بين نمودار سازماني وزارت فرهنگ و هنر در سال هاي 1343 و 1357 ه. ش 
مي توان تغييرات در سطح عناوين و جابجايي واحدهاي سازماني را صرف نظر از تغييرات در اداره، قسمت 

و بخش به شرح زير بيان نمود: 
- انتزاع مركز مطالعات و هماهنگي فرهنگي از واحدهاي ستادي زير نظر وزير و الحاق به شوراي عالي 

فرهنگ و هنر
- انتزاع دبيرخانه بسيج و آمادگي ملي از واحدهاي ستادي زير نظر وزير و الحاق به معاونت طرح ها 



65 فصل چهارم: ساختار سازماني وزارت فرهنگ از آغاز تا انقلاب اسلامي

و بررسي ها  با عنوان قسمت آمادگي ملي و بسيج غيرنظامي
- ايجاد بنياد شاهنشاهي فرهنگستان هاي ايران زير نظر وزير جهت اداره نمودن فرهنگستان زبان 

ايران و فرهنگستان ادب و هنر
- تغيير عنوان اداره كل آفرينش ادبي و هنري معاونت امور هنري به دفتر پژوهش و آفرينش

- انتزاع دفتر ايراني جوانان دوستدار موسيقي از معاونت روابط فرهنگي و الحاق آن به معاونت امور 
هنري با همان عنوان 

- ايجاد واحد اركستر سنفونيك تهران زير نظر معاونت امور هنري
- ايجاد اداره كل روابط بين المللي زير نظر معاونت روابط فرهنگي

معاونت  خارج  در  فرهنگي  نمايندگي هاي  و  رايزني ها  كل  اداره  عنوان  از  رايزني ها  كلمه  حذف   -
روابط فرهنگي

- تغيير عنوان اداره كل روابط فرهنگي به اداره كل همكاري هاي فرهنگي و هنري در معاونت روابط  
فرهنگي 

- ايجاد موزه سلسله پهلوي (كاخ مرمر) در معاونت پژوهش و حفظ ميراث فرهنگي 
- تغيير عنوان اداره كل امور مالي به ذي حسابي در معاونت اداري و مالي

ارشاد  و  فرهنگ  نهايتاً  و  اسلامي  ارشاد  سپس  و  ملي  ارشاد  وزارت  تشكيل  سابقه  آنجاييكه  از 
اسلامي پس از پيروزي شكوهمند انقلاب اسلامي به تغيير و تحولات عمده در سطح وزارتخانه هاي 
فرهنگ و هنر (توضيح داده شد) و اطلاعات و جهانگردي بر مي گردد بنابراين قبل از شروع بخش 
بعدي كه تحولات ساختاري بعد از انقلاب اسلامي را بيان مي دارد و در قالب فصل پنجم ابتدا پيشينه 

ساختاري وزارت اطلاعات و جهانگردي را مرور مي نماييم. 
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اداره كل هنرهاي زيباي كشور 

(رياست كل)

سازمان اداري

اداره امور اداري

دفتر
هنرستان هاي 
عالي موسيقي

مجله و انتشارات
موسيقي باله

اركستر موسيقي 
ملي

كارگاه زري بافي
كارگزيني

هنرستان 
موسيقي ملي

كتابخانه 
تئاتر

اركستر 
ك

سنفوني
كارگاه منبت

كارپردازي
هنركده تزئيني

موزه
نقاشي

گروه تئاتر
خاتم سازي

حسابداري
هنرستان 
زيباي پسران

گردآوري
اطلاعات هنري

خط
ص و 

گروه رق
تئاتر

كاشي سازي
اموال

هنرستان 
دختران

گردآوري فلكلور
سينما

ص 
گروه رق
محلي

تزئيني و طراحي
بازرسي

هنرهاي ملي
هنرستان 
اصفهان

ش
اداره آموز

انتشارات و تبليغات 
و روابط بين المللي

اداره امور 
كارگاه ها

ش سمعي و 
آموز

بصري
انجمن هاي هنري

سازمان تلويزيون و 
برنامه هاي هنري

ك
هنرهاي دراماتي

سازمان هنرهاي 
ملي

شوراي عالي هنر

سازمان هنري

اداره كل هنرهاي 
ش

زيباي كشور در سال 1329 ه . 

عكاسي و سينما
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ش

گ و هنر در سال 1343 ه . 
نمودار سازماني وزارت فرهن

گ و هنر
شوراي عالي فرهن

گ و هنر 
وزير فرهن

دفتر وزارتي
دفتر حفاظت

دبيرخانه هيأت امناي 
كتابخانه هاي عمومي كشور

مركز مطالعات و 
هماهنگي فرهنگي

دبيرخانه بسيج و 
آمادگي ملي

كتابخانه ملي
دبيرخانه جشن هاي 

گ و هنر
فرهن

دفتر ايراني جوانان دوستدار 
موسيقي

ش
اداره كل نگار

اداره كل فعاليت هاي هنري

ش ادبي 
اداره كل آفرين
و هنري

اداره كل موزه ها
دفتر تشكيلات و روشها

اداره كل امور اداري
دفتر امور حقوقي و پارلماني

اداره كل كارگزيني و رفاه 
كاركنان

اداره كل امور مالي

دفتر اطلاعات 
و روابط عمومي

دفتر امور ساختماني

دفتر نظارت و پيگيري امور 
استانها

ذي حساب طرح هاي 
سرمايه گذاري ثابت

اداره كل همكاري هاي 
سمعي و بصري

اداره كل رايزنيها و 
نمايندگي هاي فرهنگي 

در خارج

اداره كل روابط فرهنگي

ش هنري
اداره كل آموز

بنياد تحقيقات هخامنشي

اداره كل حفاظت آثار 
باستاني و بناهاي تاريخي

دفتر طرح و بودجه
ش 

اداره كل نظارت و نماي
فيلم

مركز باستان شناسي ايران
دفتر مطالعات و برنامه ريزي 

فرهنگي
اداره كل تحقيقات و روابط 

سينمايي

مركز مردم شناسي 
ايران

موزه ايران باستان

س 
اداره كل توليد فيلم، عك

و اسلايد

معاونت روابط فرهنگي
معاونت امور هنري

ش و 
معاونت پژوه

حفظ ميراث فرهنگي
معاونت طرح ها و 

بررسي ها
معاونت اداري و مالي

معاونت پارلماني
معاونت امور سينمايي

واحد هاي استاني و شهرستاني 
گ و هنر 

وزارت فرهن

مجموعه شهياد آريامهر
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دبيرخانه هيآت امناي 
كتابخانه هاي عمومي كشور

گ و هنر در شهريور ماه 
نمودار سازماني وزارت فرهن

ش (3724 پست سازماني در مركز)
1357 ه . 

گ و هنر
شورايعالي فرهن

بنياد شاهنشاهي فرهنگستان هاي ايران
گ و هنر

وزير فرهن

كتابخانه ملي

مركز مطالعات و هماهنگي هاي فرهنگي

دفتر وزارتي

اداره كل فعاليتهاي هنري
دفتر تشكيلات و روشها

اداره كل امور اداري

دفتر نظارت و پيگيري 
امور استانها

دفتر امور حقوقي و 
پارلماني

اداره كل روابط 
بين المللي

اداره كل همكاري هاي 
سمعي و بصري

اداره كل موزه

ش هنري
اداره كل آموز

دفتر طرح و بودجه
اداره كل كارگزيني و 

رفاه كاركنان

دفتر امور ساختماني

ش
اداره كل نگار

ش 
اداره كل نظارت و نماي

فيلم
مركز باستان شناسي ايران

اداره كل حفاظت آثار 
باستاني و بناهاي تاريخي

ش
ش و آفرين

دفتر پژوه
دفتر مطالعات و برنامه ريزي 

فرهنگي
ذيحسابي

ذيحسابي طرح هاي 
سرمايه گذاري ثابت

اداره كل همكاري هاي 
فرهنگي و هنري

اداره كل تحقيقات و روابط 
سينمايي

مركز مردم شناسي ايران
دفتر ايراني جوانان دوستدار 
س موزيكال)

موسيقي (ژون

قسمت آمادگي ملي و بسيج 
غير نظامي

دفتر اطلاعات 
و روبط عمومي

اداره كل 
نمايندگي هاي فرهنگي 

در خارج

س 
اداره كل توليد فيلم، عك

و اسلايد
موزه ايران باستان

مجموعه شهياد آريا مهر

موزه سلسله پهلوي
 (كاخ مرمر)

ك تهران
اركستر سنفوني

دبيرخانه جشنواره هاي 
گ و هنر

فرهن
ش عالي 

مؤسسات آموز
هنري

فرهنگستان زبان ايران
فرهنگستان ادب و هنر

دفتر حفاظت

معاونت امور هنري
معاونت طرح ها و بررسي ها

معاونت روابط فرهنگي
معاونت اداري و مالي

معاونت پارلماني
معاونت امور سينمايي

ش و حفظ ميراث 
معاونت پژوه

فرهنگي

واحدهاي استاني و شهرستاني 
گ و هنر

وزارت فرهن



اداره كل انتشارات و تبليغات در سال1322 ه. ش
هيئت وزيران در جلسه  مورخ 11 تير 1322 ه. ش اساسنامه اداره كل انتشارات و تبليغات را 

تصويب نمودند؛ براساس اساسنامه  مصوب وظايف اين اداره كل بدين شرح است:

الف ـ براي تبليغ در داخل كشور
1- آشناكردن اهالي وظايف مدني و تشويق آنان به سعي و عمل 

2- تقويت حس ميهن پرستي و ديانت و احترام به شعائر ملي و مباني عاليه قانوني 
3- تهذيب اخلاق عمومي و برانگيختن عواطف انسانيت و حس همكاري و تعاون در جامعه

4- دادن دستورهاي كافي براي تربيت بدني و اخلاقي كودكان و پرورش آنان در خاتمه
5- تشويق خانواده ها به آموختن اصول خانه داري و طرز طباخي و دوزندگي و بافندگي و كارهاي 

دستي 
ــه دادن آنان به  ــتي و توج ــت و آموختن ورزش هاي بهداش ــردم به اصول بهداش ــردن م 6- آگاه ك

بيماري هاي واگير و عواقب آن و نشان دادن طرز معالجه پيش از ديدن پزشك 
7- مبارزه با عادت هاي مضر مانند ترياك و الكل و امثال آنها

8- مطلع ساختن مردم از كشفيات جديد علمي كه در زندگي عمومي مؤثر است.

فصل پنجم

ساختار سازماني وزارت اطلاعات و جهانگردي 
از آغاز تا انقلاب اسلامي
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9- دادن دستورهاي مفيد و عملي كشاورزي به هريك از نواحي كشور مطابق مقتضيات آب و هوا 
و وسايل موجود در هر ناحيه و همچنين آموختن طرز استفاده از باغچه ها براي كاشتني هاي 

مفيد 
10- تعليم املاء و انشاء زبان فارسي مطابق دستور فرهنگستان و بيداركردن ذوق ادبي به وسيله 

قطعات نظمي و نثري گويندگان بزرگ
11- شناساندن اشخاص بزرگ علمي و ادبي و سياسي ايران و كشورهاي ديگر
12- گوشزد نمودن تاريخ ايران و علل وقوع و پيش آمدهاي مهم و نتايج آنها

13- شناساندن بناهاي تاريخي ايران و جهان 
14- توصيف منابع ثروت ايران

15- تشريح وضع اقتصادي حاضر ايران و ساير كشورها و دادن نرخ بورس
16- مطلع ساختن اهالي از وقايع مهم كشور و مذاكرات عمده مجلس شوراي ملي و بحث در قوانين 

موضوع و تهيه زمينه هاي مساعد براي لوايح قانوني
17- واقف ساختن اهالي از تصميمات و عمليات وزارتخانه ها و كوشش در پيشرفت سياست دولت 

و نفوذ احكام و مقررات دولتي و حسن جريان قوانين
18- دادن خبرهاي مهم كشور و جهان

ب ـ براي تبليغ در خارج از كشور
1- نشر اخبار كشور

2- ذكر وقايع عمده تاريخي كه مبتني بر شرح مفاخر ايران باشد
3- شناساندن بزرگان علمي و ادبي و سياسي ايران

4- اثبات مقامي كه ايران در ساختمان تمدن و فرهنگ بشر دارد 
5- نمو و رشد و حس شديدي كه در اهالي ايران براي ترقي به وجود آمده 

6- شرح دادن آرمان هاي ملي ايران
7- تذكر دادن مساعدت هايي كه ايران از كشورهاي ديگر انتظار دارد و كمك هايي كه خود مي تواند 

به كشورهاي ديگر بدهد
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8- تهيه وسايل تبليغ در كشورهاي خارجه
اين وظايف به وسيله راديو و نشريات و تئاتر و سينما و موسيقي انجام مي پذيرفته است

وزارت اطلاعات در سال1342 ه. ش
در مورخ بيست و هفتم اسفند ماه 1342 ه. ش وزارت اطلاعات با تصويب مجلس شوراي ملي 
واگذار  وزارت  اين  به  تبليغات  و  انتشارات  كل  اداره  اختيارات  و  وظايف  مجموع  و  گرديده  تأسيس 
مي شود و سه ماه پس از تصويب اين قانون، كليه وظايف مرتبط ساير وزارتخانه ها و مؤسسات دولتي 

درقانون مطبوعات (به استثناي وظايف مراجع قضايي) نيز به اين وزارت محول مي گردد.

هدف
1- شناساندن تمدن و فرهنگ كشور و هدايت افكار عمومي و تمركز كليه امور و وسايل تبليغاتي 

و انتشاراتي

وظايف اساسي
1- تهيه و اجراي برنامه هاي انتشاراتي و تبليغاتي دولت در داخل و خارج از كشور

2- نظارت در امور مربوط به فيلم و سينما و نمايش
3- اجراي قانون مطبوعات

4- هدايت افكار عمومي و ترويج و تحكيم مباني ديني و معنوي
5- ادره امور مربوط به توزيع آگهي هاي دولتي

6- تهيه و توزيع فيلم هاي مستند خبري

عناوين واحدهاي زير مجموعه
عناوين واحدهاي زير مجموعه وزارت اطلاعات در قالب تشكيلات تفصيلي آبان ماده 1351 ه. ش 

به شرح زير مي باشد1، همچنين نمودار سازماني اين وزارت در انتهاي فصل قابل مشاهده مي باشد.

1. مجموعه پست هاي سازماني وزارت اطلاعات (حوزه مركزي).
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 الف- حوزه وزارت
 اداره كل دفتر وزارتي (شامل: اداره حفاظت، اداره تشريفات، اداره دبيرخانه) 

 دفتر نظارت و پيگيري
 دفتر بررسي ها ي ويژه

ب- حوزه معاونت فني و طرح و بررسي ها 
 خبرگزاري پارس

 اداره كل فني و طرح و برنامه (شامل: اداره طرح هاي جامع، اداره برنامه ها، اداره آمار، اداره فني، 
اداره نظارت بر اجراي طرح ها)

 مركز مدارك و اسناد (شامل: اداره جمع آوري مدارك و اسناد، اداره تمركز مدارك و اسناد،  كتابخانه)
 اداره كل بودجه و تشكيلات (شامل: اداره تشكيلات و روش ها، اداره بودجه)

 دفتر بررسي ها  و تحقيقات اجتماعي

ج- حوزه معاونت روابط عمومي
 اداره كل مطبوعات (شامل: اداره امور امتيازات، اداره امور اعلانات، اداره بررسي مطبوعات داخلي، 

اداره آگهي هاي جرايد، اداره خدمات مطبوعاتي)
اداره  دولتي،  مؤسسات  عمومي  روابط  هماهنگي  اداره  (شامل:  سازمان ها  عمومي  روابط  كل  اداره   

اجراي طرح ها، اداره توزيع نشريات)
خبرنگاران  امور  اداره  مطبوعاتي،  همكاري هاي  اداره  (شامل:  خارجي  روابط  و  تبليغات  كل  اداره   

خارجي، اداره امور معاهدات و قراردادها و آرشيو، اداره تبليغات خارجي)
 اداره كل انتشارات (شامل: اداره نشريات و كتب فارسي، اداره نشريات و كتب به زبان خارجي، 

اداره ترجمه) 

د- حوزه معاونت اداري و مالي
 اداره كل امور مالي (شامل: اداره درآمد و هزينه، اداره اعتبارات، اداره رسيدگي و تنظيم حساب ها، 
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اداره اموال)
 اداره كل امور اداري (شامل: اداره كارگزيني، اداره كارپردازي، اداره رفاه، اداره خدمات)

 اداره كل آموزش(شامل: اداره آموزش اداري، اداره آموزش فني)

ه- حوزه معاونت پارلماني
 دفتر حقوقي و امور پارلماني

سازمان جلب سياحان  در سال1343 ه. ش
سازمان جلب سياحان به موجب مصوبه شماره 754 مورخ 1343/1/18 ه. ش هيأت وزيران و 

تصويب مجلسين سنا و شوراي ملي در تاريخ 1344/3/10 ه. ش تشكيل گرديده است.

هدف
1- معرفي بيشتر كشور شاهنشاهي و آشنا ساختن ساير ملل به خصوصيات ملي و آثار تاريخي و 

تمدن ايران
2- ترغيب جهانگردان و ايرانيان به مشاهده آثار باستاني و مناظر طبيعي كشور

3- ايجاد تسهيلات لازم در مسافرت آنها
4- تمركز و هماهنگي كامل در امور مربوط به سياحت 

وظايف
وظايف سازمان جلب سياحان به موجب ماده يك اساسنامه آن، كه به استناد ماده چهار قانون 
سازمان مذكور در تاريخ 21 ارديبهشت 1345 ه. ش به تصويب كميسيون مشترك مجلسين رسيده 

است به شرح زير مي باشد: 
1- ايجاد و احياء يا اصلاح تأسيسات جهانگردي با استفاده از اعتبارات مربوطه از طريق سرمايه گذاري 
تسهيلات  نمودن  فراهم  و  شهرداري ها  و  خصوصي  سرمايه گذاران  به  وام  اعطاي  در  اقدام  و 

سرمايه گذاري يا مشاركت در سرمايه گذاري
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2- فراهم نمودن تسهيلات لازم براي سياحان خارجي و داخلي از طريق ايجاد دفاتر اطلاعات و 
به  مربوط  تسهيلات  ايجاد  منظور  به  مربوطه  مؤسسات  و  وزارتخانه ها  با  همكاري  و  راهنمايي 
رواديد، تشريفات گمركي، تبديل ارز، ارتباطات و مخابرات، مسافرت و بازديد از آثار تاريخي و 

هنري و امثال آن
ساير  همكاري  با  آنها  درجه بندي  و  مهمانسراها  و  مهمانخانه ها  اداره  و  تأسيس  در  نظارت   -3

سازمان هاي مربوطه
4- تنظيم مقررات مربوط به مؤسسات سياحتي و نظارت بر فعاليت آنها

تنظيم  و  سياحان  راهنمايي  و  پذيرايي  براي  افراد  آمادگي  و  آموزش  موجبات  نمودن  فراهم   -5
مقررات مربوط به راهنمايان جهانگردي و نظارت بر فعاليت آنان

6- اقدام به تبليغ و ترغيب خارجيان به مسافرت به ايران و تشويق ايرانيان به سياحت در داخل كشور
7- تهيه موجبات استفاده كامل از مناظر و منابعي كه موجب جلب سياحان مي گردد

8- تصدي و اداره نمودن تأسيساتي كه در اختيار سازمان جلب سياحان قرار مي گردد؛ در مواقع ضروري
9- اقدام در فراهم نمودن وسايل بيمه وسائط نقليه از نظر حوادث شخص ثالث

10- جمع آوري اطلاعات مربوط به نظرات سياحان و مسافراني كه به ايران مسافرت مي نمايند
ماه  ارديبهشت  تفصيلي  تشكيلات  براساس  سياحان  جلب  سازمان  واحدهاي  وظايف  سازمان 
1348 ه. ش بدين شرح است: معاون سازمان، حوزه سرپرستي، دفتر اطلاعات و روابط عمومي، دفتر 
امور بين المللي، اداره حسابداري، مركز آموزش خدمات جهانگردي، مديريت مطالعات و برنامه ها، 
جهانگردي،  تسهيلات  مديريت  اداري،  امور  مديريت  فني،  دفتر  جهانگردي،  تأسيسات  مديريت 
شامل   1 درجه  (شعب  كشور  داخل  در  سازمان  شعب  جهانگردي،  تبليغات  و  انتشارات  مديريت 
اصفهان، شيراز، تبريز، مشهد، اهواز و ساري هر شعبه با 16 پست سازماني و شعب درجه 2 شامل 
همچنين  و  سازماني  پست   8 با  شعبه  هر  كرمان  و  بندرعباس  كرمانشاه،  رضائيه،  رشت،  زاهدان، 
نمايندگي هاي مرزي)، نمايندگي هاي سازمان در خارج از كشور در اروپا و آمريكا. هر كدام از 8 
پست سازماني (نمودار سازماني اين سازمان براساس تشكيلات تفصيلي مذكور در انتهاي اين فصل 

آمده است)1.

1. مجموعه پست هاي سازماني سازمان جلب سياحان (حوزه مركزي و واحدهاي خارج از مركز). 
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وزارت اطلاعات و جهانگردي در سال 1353 ه. ش
با ادغام سازمان جلب سياحـان در وزارت اطلاعات، اين وزارت به وزارت اطلاعات و جهانگردي تغيير 
عنوان يافته، فارغ از اهداف و وظايف پيشين وزارت اطلاعات، امور مربوط به سازمان جلب سياحان نيز به 
نحو وسيعتري به اين وزارت جديد محول مي گردد. براساس قانون تأسيس وزارت اطلاعات و جهانگردي 
مصوب 26 خرداد ماه 1353 ه. ش مجلس شوراي ملي و مصــوب سوم تير 1353 ه. ش مجلس سنا، 
اهداف و شرح وظايف اين وزارت بدين شرح است: (نمودار سازماني وزارت اطلاعات و جهانگردي در سال 

1353 ه. ش در انتهاي اين فصل تصوير شده است)

هدف
نظارت و هدايت امور مربوط به وسايل ارتباطات جمعي در جهت تأمين مصالح ملي و شناساندن 
بيشتر پيشرفت ها و تحولات و تمدن كشور به جهانيان و اشاعه و تحكيم مباني ارزش هاي ملي در شئون 
سياسي، اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي و بالابردن سطح دانش و بينش عمومي و آماده سازي جامعه 

ايراني براي قبول مسئوليت هاي فردي و جمعي بيشتر و نيز توسعه صنعت جهانگردي

وظايف اساسي
ــاركت در  ــراي پذيرفتن روش هاي جديد و مش ــاي لازم در مردم ب ــا، گرايش ه ــاد انگيزه ه 1- ايج

برنامه هاي توسعه اقتصادي و اجتماعي كشور
2- تهيه و اجراي برنامه هاي انتشاراتي و آگاه سازي مردم كشور از رويدادهاي ايران و جهان در سطح 

ملي و پخش و نشر و انعكاس اخبار و پيشرفت هاي ايران در سطح بين المللي
3- مطالعه درباره نحوه استفاده از وسايل ارتباط جمعي به منظور تبادل اطلاعات افكار و فرهنگ 

در سطوح ملي و جهاني با همكاري ساير وزارتخانه ها و مؤسسات مربوط 
4- اشاعه و شناساندن تمدن و فرهنگ ملي به مردم كشور و جهانيان از طريق وسايل ارتباط جمعي 

با همكاري وزارت فرهنگ و هنر
5- تمركز اخبار و اطلاعات مربوط به پيشرفت برنامه ها و فعاليت هاي وزارتخانه ها و مؤسسات دولتي به منظور 
پخش و نشر در وسايل ارتباط جمعي و تصويب و نظارت بر اجراي برنامه هاي انتشاراتي و اطلاعاتي آنها 
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6- اجراي قانون مطبوعات 
7- تقويت و بالابردن سطح مطبوعات و صنعت نشر به صورتي كه نقش آگاه كننده و فرهنگي خود 

را انجام دهد
8- اجازه تأسيس و نظارت بر نحوه كار و فعاليت كانون هاي آگهي و تبليغاتي، چاپخانه ها و مؤسسات 

تكثير و گراورسازي ها و نظارت بر كيفيت و صحيح بودن محتواي آگهي ها 
9- اجازه تأسيس مؤسسات خبري و نمايندگي خبرگزاري ها و كانون هاي آگهي خارجي در ايران 

10- همكاري با وزارت فرهنگ و هنر در نظارت بر امور مربوط به سينما و فيلم و نمايش 
11- تهيه و تدوين و توزيع فيلم هاي مستند خبري

12- تمركز و توزيع و نشر آگهي و رپرتاژهاي1 وزارتخانه ها و شهرداري ها و سازمان ها و بانك ها 
و مؤسسات نيمه دولتي و شركت هايي كه اكثريت سهام آنها متعلق به دولت است در داخل 
و خارج كشور. همچنين بررسي و تأييد وجوهي كه براساس تبصره بند 3 ماده واحده راجع 
به اصلاح آيين نامه نصاب هزينه هاي قابل قبول مصوب 1351/8/29  ه. ش كميسيون دارايي 

مجلس شوراي ملي به مصرف مطبوعات رسيده است
13- سنجش ميزان آگاهي و نظرات  عمومي مردم نسبت به برنامه ها و مسايل جاري مملكت 

14- تحقيق درباره اثرات وسايل ارتباط جمعي و سنجش ميزان تأثير گفتار، تصوير و متون چاپ 
شده در افكار عمومي

15- برنامه ريزي، ايجاد و اصلاح يا تكميل تأسيسات پذيرايي، اقامتي و تفريحي عمومي كشور و 
مجتمع هاي جهانگردي از طريق سرمايه گذاري مستقيم يا اعطاي وام به سرمايه گذاران بخش 
خصوصي يا مشاركت با آنها يا با سازمان هاي دولتي و شهرداري ها و صدور اجازه، نظارت در 

تأسيس و اداره و درجه بندي اين قبيل تأسيسات با همكاري سازمان هاي مربوط 
16- تهيه آيين نامه و تنظيم ضوابط ناظر بر تأسيس و فعاليت كليه خدمات پيوسته و وابسته به 

صنعت جهانگردي 
17- تأسيس و اداره مؤسسات آموزشي لازم به منظور آموزش افراد مجرب در رشته هاي مختلف 

اطلاعات و صنعت جهانگردي حسب مورد با همكاري وزارتخانه ها و سازمان هاي مربوط 

1. گزارش ها.
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18- عضويت در سازمان هاي جهانگردي و خبري بين المللي و منطقه اي و شركت در كنفرانس ها 
و مجامع بين المللي مربوط 

19- برگزاري مراسم جشنواره هاي خاص و ترتيب دادن نمايشگاه هاي عكس و تصوير در داخل و 
خارج كشور به منظور عرضه اطلاعات و نمايش پيشرفت ها و جاذبه هاي  توريستي كشور 

شناساندن  منظور  به  كشور  خارج  و  داخل  در  جهانگردي  و  اطلاعات  دفاتر  و  ادارات  ايجاد   -20
پيشرفت هاي كشور و تشويق جهانگردان به مشاهده آثار باستاني و جاذبه هاي توريستي ايران و 

فراهم كردن تسهيلات لازم در امور مربوط به جهانگردي
21- صدور اجازه تأسيس و نظارت بر نحوه فعاليت مؤسسات جهانگردي و ساير مؤسسات خصوصي 

كه در امور مربوط به صنعت جهانگردي فعاليت دارند با همكاري سازمان هاي مربوط 
22- گردآوري و طبقه بندي كليه اطلاعات، اخبار، تصاوير، فيلم، كتاب و ساير انتشارات مربوط به 
ايران به منظور تشكيل مركز اطلاعات و اسناد و ماشيني كردن خدمات اين مركز براي تهيه و 

نشر پخش مجموعه هاي آماري و اطلاعاتي مستند و انواع انتشارات جهانگردي 

سازمان وظايف معاونت هاي وزارت اطلاعات و جهانگردي در سال 1353 ه. ش
ضمن دعوت به مشاهده نمودار سازماني وزارت اطلاعات و جهانگردي در سال 1353 ه. ش به 
منظور ارايه تصوير روشن تري از آن، هدف و شرح وظايف و واحدهاي زير مجموعه وزير و هر يك از 

معاونت هاي تابعه وزارت مذكور به طور خلاصه ارايه مي گردد1: 

 دفتر بررسي ها ي ويژه 
هدف

بررسي اوضاع اقتصادي، سياسي، اجتماعي كشورها و تهيه طرح هاي لازم 

وظايف
1- جمع آوري اخبار و اطلاعات و اسناد و مدارك لازم درباره كشورهاي مختلف

1. هدف، وظايف و تشكيلات وزارت اطلاعات و جهانگردي (حوزه مركزي) در سال 1353 ه. ش.
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2- بررسي اطلاعات و اسناد و مدارك جمع آوري شده هر كشور در زمينه امور اجتماعي، اقتصادي، 
سياسي، فرهنگي و غيره

3- تمركز و تلفيق اطلاعات و اسناد جمع آوري شده 
تهيه طرح هاي مورد نياز و پيشنهاد آنها به مراجع ذي صلاحيت از طريق وزير اطلاعات و جهانگردي

 دبيرخانه بسيج و آمادگي ملي
هدف

مداومت كار وزارت اطلاعات و جهانگردي، شركت ها و سازمان هاي تابعه و وابسته در داخل و خارج 
كشور در زمان اضطرار

وظايف
1- تهيه و تنظيم طرح هاي آمادگي وزارت اطلاعات و جهانگردي و بسيج غيرنظامي از طريق هدايت 

افكار عمومي زمان اضطرار
2- بسط و توسعه توانايي وزارتخانه و سازمان هاي تابعه و مؤسسات وابسته تا سرحد امكان به منظور 

رسيدن به هدف هاي آمادگي ملي در زمان اضطرار 
ــي) و امكانات اطلاعاتي،  ــات (بخش دولتي و بخش خصوص ــل از آمار و اطلاع ــرداري كام 3- بهره ب
ــاي اداري، مطبوعاتي،  ــي با همكاري واحده ــيج مل ــاراتي و صنعت جهانگردي به نفع بس انتش

انتشاراتي و جهانگردي
مناسب  زماني  فواصل  در  جهانگردي  و  اطلاعات  وزارت  بسيج  و  ملي  آمادگي  تمرينات  انجام   -4
و  انتشارات  و  اطلاعات  هماهنگي  كل  اداره  حفاظت،  دفتر  ويژه،  بررسي ها ي  دفتر  همكاري  با 

روابط عمومي دولتي و اداره كل تداركات و خدمات
ــيج و اقـدام جهت  ــتر كارمندان در اجراي طـرح هاي بس ــنل و ايجاد كارآيي بيش 5- آموزش پرس
ــارت و پيگيري و  ــكاري اداره كل آموزش و دفتـر نظ ــايي ها با هم ــردن به معايب و نارس ــي ب پ

ارزشيابي 
6- ارتباط با مراكز اطلاعات و جهانگردي داخل و خارج كشور و خانه هاي ايران به منظور هماهنگي 
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در كسب اطلاعات مناسب با وضع بحراني و اضطراري با همكاري واحدهاي ذي ربط
7- تهيه پرسشنامه هاي مربوط به روش جانشيني براي پست هاي حساس و تخصصي و مراقبت در 

تغييرات پرسنلي مقامات حساس و افراد فني
8- تهيه و تدوين لوايح به منظور تحصيل مجوز قانوني و اختيارات لازم وزير اطلاعات و جهانگردي 

و به هنگام اضطرار با همكاري دفتر حقوقي و امور پارلماني

معاونت پارلماني
هدف

 حفظ حقوق وزارت اطلاعات و جهانگردي در مراجع قانوني و معرفي تمدن و پيشرفت هاي كشور 
و حفظ شئونات ملي در مقابل ميهمانان خارجي 

وظايف
 1- انعكاس اخبار مجلسين در وسايل ارتباط جمعي طبق سياست دولت

 2- ايجاد حسن ارتباط با نمايندگان مجلسين
 3- تهيه قوانين و اساسنامه ها 

 4- بررسي لوايح

واحد هاي زير مجموعه
 اداره كل تشريفات (شامل: اداره تشريفات، اداره تداركات)1

 دفتر حقوقي و امور پارلماني

معاونت اداري و مالي
هدف

بالابـــردن سطح كارآيي و كمك در تسريع جريان كـــارها از طريق تأمين و تجهيـــز نيروي 

1. اداره ادارات كل و دفاتر معاونتها بنابر تشكيلات تفصيلي سال 1355 ه. ش وزارت اطلاعات و جهانگردي استخراج شده است. 



تاريخچه و سير تحول تشكيلاتي و ساختاري وزارت ...80

انساني ماهر مورد نياز و حداكثر بهره برداري از مصرف اعتبارات و اجراي صحيح قوانين استخـــدامي 
و مالي 

وظايف
 1- تأمين و تجهيز و جذب نيروي انساني ماهر مورد نياز و بهبود امور اداري

 2- حداكثر بهره برداي از مصرف اعتبارات و بودجه وزارتخانه با رعايت صرفه و صلاح
 3- تجهيز و تدارك ساختمان ها و برقراري نظم 

 4- نظارت در اجراي صحيح قوانين استخدامي و مالي

واحد هاي زير مجموعه
 اداره كل امور اداري (شامل: اداره كارگزيني، اداره رفاه، اداره آمار پرسنلي)

 اداره كل امور مالي (شامل: اداره درآمد و هزينه، اداره اعتبارات و تعهدات، دفتر داري و تنظيم 
حساب ها، اداره اموال) 

دفتر حفاظت
 اداره كل تداركات و خدمات (شامل: اداره كارپردازي، اداره انبارها، اداره خدمات، اداره نقليه)

 اداره كل دفتر وزارتي (شامل: اداره دبيرخانه، اداره نامه رساني، اداره توزيع نشريات)

معاونت مطبوعاتي
هدف

ــايي ايران در زمينه هاي سياسي، اقتصادي و اجتماعي و  ــن كردن اذهان عمومي پيرامون شناس روش
همچنين شناساندن تمدن و فـرهنگ ايران به جهانيان از طريق مطبوعات داخلي و خارجي

وظايف
   1- نظارت بر اجراي قانون مطبوعات 

   2- ايجاد تسهيلات خبرنگاران و نمايندگان خبرگزاري خارجي مقيم تهران
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   3- ايجاد هماهنگي بين واحدهاي روابط عمومي وزارتخانه ها و سازمان هاي دولتي و همكاري در 
انعكاس فعاليت هاي آنان از طريق تهيه طرح هاي انتشاراتي

واحد هاي زير مجموعه
 اداره كل مطبوعات داخلي (شامل: اداره امور امتيازات، اداره آگهي هاي دولتي، اداره همكاري هاي 
مطبوعات داخلي، اداره امور چاپ و گراور، اداره خدمات مطبوعاتي داخلي، اداره آگهي هاي بخش 

خصوصي)
 اداره كل مطبوعات خارجي (شامل: اداره پژوهش هاي مطبوعاتي، اداره بررسي مطبوعات خارجي، 

اداره خدمات مطبوعات خارجي، اداره امور نمايندگان وسايل ارتباط جمعي)
 اداره كل انتشارات (شامل: اداره نشريات داخلي، اداره نشريات خارجي، اداره چاپ نشريات، اداره 

امور طراحي)
 اداره كل هماهنگي اطلاعات و انتشارات و روابط عمومي دولتي(شامل: اداره تهيه طرح ها و برنامه هاي 
انتشاراتي، اداره امور شوراهاي انتشاراتي، اداره هماهنگي اطلاعات و انتشارات دولتي، اداره اجراي 

طرح ها و برنامه هاي انتشاراتي)

معاونت روابط عمومي و ارتباطات بين المللي 
هدف

   بالابردن سطح صنعت جهانگردي و اشاعه فرهنگ و تمدن ملي از طريق ايجاد  ارتباط با سازمان هاي 
داخلي و خارجي ذي ربط و ايجاد نمايشگاه ها و نمايش فيلم و اسلايد از پيشرفت هاي مملكتي

وظايف
1- ايجاد ارتباط و همكاري با سازمان هاي ذي ربط داخلي و ساير ممالك به منظور بالابردن سطح 

صنعت جهانگردي
2- ايجاد نمايشگاه ها و نمايش فيلم و اسلايد از پيشرفت هاي مملكتي به منظور شناساندن و اشاعه 

فرهنگ و تمدن ملي 
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3- ارايه خط مشي جهت بهبود خدمات هتلداري و بالابردن سطح كارآيي آن 

واحد هاي زير مجموعه
 دفتر ارتباطات بين المللي

 اداره كل امور نمايندگي ها و شعب خارجي (شامل: اداره هماهنگي و ارتباطات، اداره آمار و اطلاعات، 
اداره امور عمومي)

امور  اداره  چاپ،  و  طراحي  اداره  نگارش،  اداره  (شامل:  نمايشگاه ها  و  بصري  و  سمعي  كل  اداره   
نمايشگاه ها، اداره تهيه عكس و اسلايد و فيلم، اداره برنامه هاي سمعي وبصري)

 اداره كل تسهيلات و نظارت بر خدمات جهانگردي(شامل: اداره تأسيسات اقامتي و پذيرايي، اداره 
امور آژانس هاي جهانگردي، اداره تسهيلات جهانگردي، اداره امور راهنمايان جهانگردي)

معاونت طرح و برنامه
هدف

  بالابردن سطح كارآيي كاركنان از طريق آموزش و سازماندهي و بهره گيري از نيروي انساني كارآمد 
و همچنين بالابردن سطح آموزش خدمات هتل داري و تأسيسات پذيرايي

وظايف
1- برنامه ريزي و نظارت بر اجراي صحيح و به موقع برنامه ها و وظايف واحدهاي وزارتخانه

2- هماهنگ نمودن كليه برنامه ها و فعاليت هاي واحدهاي وزارت اطلاعات و جهانگردي و پيشبرد اهداف 
وزارت متبوع و كوشش در جمع آوري اسناد و مدارك به منظور شناساندن فرهنگ و تمدن ايران

3- برنامه ريزي بودجه در جهت اهداف وزارت متبوع به منظور كنترل درآمد و هزينه

واحد هاي زير مجموعه
 دفتر مطالعات و برنامه ها

 اداره كل تشكيلات و بودجه (شامل: اداره تشكيلات و روش ها، اداره بودجه)
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ــدارك، كتابخانه، اداره  ــدارك، اداره تمركز م ــع آوري م ــامل: اداره جم  مركـز مدارك و اسـناد (ش
بهره برداري مدارك، اداره مدارك مصور)

 دفتر نظارت، پيگيري و ارزشيابي
 مركز آموزش خدمات جهانگردي

 دفتر ارتباطات عمراني
 اداره كل آموزش (شامل: اداره مطالعات آموزشي، اداره برنامه ريزي آموزشي)

معاونت فني و تأسيساتي 
هدف

 بالا بردن سطـــح صنعت جهانگردي از طريق ايجاد هتل ها و تأسيسات اقامتي و پذيرايي و اعطاي 
وام

وظايف
1- ارايه طرح هاي جامع تأسيساتي و ساختماني جهت هتل ها و تأسيسات اقامتي و پذيرايي به 

منظور ايجاد رفاه هر چه بيشتر توريست هاي داخلي و خارجي
2- ايجاد هماهنگي و تعيين اولويت هاي تأسيساتي و فعاليت هاي جهانگردي در سراسر كشور در 

چارچوب طرح هاي جامع تفصيلي و منطقه اي

واحد هاي زير مجموعه
 اداره كل تأسيسات جهانگردي (شامل: اداره اجراي طرح هاي تأسيسات جهانگردي، اداره رسيدگي 

به صورت وضعيت)
 دفتر امور سرمايه گذاري ها

 دفتر فني
 دفتر طرح هاي جامع جهانگردي

 ذي حسابي طرح هاي عمراني
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ساختار سازماني واحدهاي خارج از مركز (استان ها) 
اين وزارتخانه در 22 استان داراي اداره كل اطلاعات و جهانگردي بوده است. از اين تعداد، 12 

استان داراي ساختار سازماني درجه يك و بقيه داراي ساختار سازماني درجه دو بوده اند.
 ساختار سازماني درجه يك شامل چهار واحد تابعه به اين شرح است: خبرگزاري پارس، اداره امور 

مالي و اداري، اداره مطبوعات و روابط عمومي، اداره امور جهانگردي
ساختار سازماني درجه دو شامل خبرگزاري پارس، اداره مطبوعات و روابط عمومي، اداره امور 

جهانگردي مي گرديد.
استان هاي داراي ساختار درجه يك شامل: اصفهان، آذربايجان شرقي، خراسان، خوزستان، فارس، 

آذربايجان غربي، سيستان و بلوچستان، كردستان، كرمان، كرمانشاهان، گيلان و مازندران.
استان هاي داراي ساختار درجه دو شامل: ايلام، بوشهر، چهارمحال و بختياري، زنجان، ساحلي، 

لرستان، همدان، يزد، كهگيلويه و بويراحمد، سمنان.
اين وزارت همچنين در شهرستان هاي مرزي نيز داراي نمايندگي بوده است. وظيفه نمايندگي ها 

در دو بند بدين شرح است:
1- فراهم آوردن تسهيلات و راهنمايي جهانگردان

2- جمع آوري اخبار و اطلاعات و آمار و تهيه وارسال گزارش هاي لازم
شش شهر مرزي داراي نمايندگي بدين شرح اند: مرز بازرگان، مرز تايباد، مرز خسروي، مرز سرو، 

مرز شملچه، مرز ميرجاوه1

وزارت اطلاعات و جهانگردي در سال 1357 ه. ش
وزرات اطلاعات و جهانگردي در سال 1353 ه. ش شاهد تغيير و تحولات تشكيلاتي به صورتي 
وظايف  شرح  مجموعه  اينكه  جز  گردد؛  آن  وظايف  و  اهداف  در  اساسي  تغيير  موجب  كه  نمي شود 
آن وزارتخانه كه در قالب شش معاونت طراحي شده بود، در سال 1357 ه. ش بين چهار معاونت 

(اطلاعاتي، جهانگردي، اداري و مالي، پارلماني و بين المللي) تقسيم مي گردد.
با تـــوجه به عدم تغيير در هــدف كلي و وظايف اســـاسي وزرات اطــلاعات و جهانگردي در سال 

1. هدف، وظايف و تشكيلات و پست هاي سازماني وزارت اطلاعات و جهانگردي (واحدهاي خارج از مركز) در سال 1353 ه. ش.
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1353 ه. ش در مقـايسه با اين وزارت در سال1357 ه. ش ضمــن دعوت به مشـاهده نمودار سازماني 
اين وزارت (مندرج در انتهاي اين فصل) به مروري بر وظايف واحد هاي سازماني آن مي پردازيم1:

 مركز انتشارات و نمايشگاه ها
هدف

 شناساندن و اشاعه فرهنگ و تمدن ملي و جاذبه هاي جهانگردي و معرفي پيشرفت هاي همه جانبه 
كشور و جلب مشاركت مردم در اين زمينه براساس برنامه هاي مصوب

وظايف
1- تمركز و انجام امور مربوط به انتشارات، نمايشگاه ها و توليد فيلم، عكس و اسلايد مربوط به 

برنامه هاي عمومي وزارت اطلاعات و جهانگردي با همكاري واحدها
2- تنظيم برنامه، تهيه متن و انتشار نشريه هاي جهانگردي از قبيل كاتالوگ، بروشور، پوستر، كارت 

پستال و نظاير آنها با همكاري سازمان هاي مربوط
3- چاپ و انتشار متوني كه توسط ساير واحدهاي وزارت اطلاعات و جهانگردي يا به پيشنهاد مركز 

تهيه مي شود. 
4- تهيه و تكثير نوارهاي صوتي مربوط به فعاليت هاي مركز

5- تهيه و توليد و تكثير عكس، اسلايد و فيلم هاي مستند از جاذبه هاي جهانگردي و پيشرفت هاي مملكتي
6- جمع آوري و آرشيو كردن عكس و اسلايد و فيلم هاي مستندي كه توسط وزارتخانه و مؤسسات 

دولتي تهيه مي شود.
7- نمايش فيلم در روستاها با استفاده از واحدهاي سينما سيار

و  پيشرفت ها  زمينه  در  فيلم  و  اسلايد  عكس،  نظر  از  سازمان ها  و  افراد  نيازمندي هاي  تأمين   -8
جاذبه هاي جهانگردي كشور

9- تهيه برنامه و تشكيل نمايشگاه ها در داخل و خارج از كشور
10- همكاري با ساير سازمان ها در مورد تهيه و اجراي برنامه هاي انتشاراتي و نمايشگاهي 

1. هدف، وظايف و تشكيلات و پست هاي سازماني وزارت اطلاعات و جهانگردي (حوزه مركزي) در سال 1357 ه. ش.
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 دفتر وزير
هدف

  پيگيري دستورهاي وزير به منظور ايجاد هماهنگي و تسريع درگردش كار و بالا بردن سطح كارآيي 
واحدها

وظايف
1- ارجاع دستورهاي وزير به واحدهاي پيوسته و وابسته بر حسب مورد

2- ابلاغ مصوبات و بخشنامه ها برحسب دستور وزير به واحدها
3- پيگيري كليه اموري كه از طرف وزير به واحدها ارجاع مي گردد

4- پيگيري اوامر دفاتر مخصوص، نخست وزيري، مصوبات شوراي امنيت ملي و گزارش هاي بازرسان 
شاهنشاهي

5- جمع آوري و نگهداري كليه سوابق و مدارك مورد نياز
6- انجام امور دفتري و تهيه و تنظيم مكاتبات اداري
7- نظارت بر برنامه كاركنان و كشيك هاي دفتر وزير
8- دريافت نامه هاي تهيه شده كه بايد بامضاء برسد

ــر آمــاده  ــه بــراي امضاء وزي ــا و حوزه هاي معاونت ك ــيده از واحده ــاي رس ــرل نامه ه 9- كنتــ
مــي شود.

10- ثبت و ارجاع كليه مكاتبات وارده و صادره وزارتخانه
11- ترجمه نامه هاي خارجي به زبان فارسي

12- برقراري هماهنگي بين دبيرخانه هاي حوزه هاي معاونت

 دبيرخانه شوراها
هدف

  بالا بردن سطح كارآيي كاركنان و فعاليت واحدها در نيل به هدف ها از طريق كنترل و نظارت بر 
اجراي صحيح و به موقع برنامه ها و وظيفه ها و پيگيري و ارزشيابي آن
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وظايف
1- دريافت گزارش فعاليت ها و پيشرفت كار از واحدهاي مختلف و تهيه و تنظيم گزارش

و  استان ها  و  مركز  در  وزارتخانه  مختلف  واحدهاي  برنامه هاي  و  فعاليت ها  پيگيري  و  نظارت   -2
ارزشيابي آن 

3- رسيدگي و تعيين علل و جهات مختلف پيشرفت برنامه ها و تهيه گزارش و تسليم آن به مقام ها
4- نظارت در اجراي صحيح دستورالعمل ها، روش هاي مصوب در واحدهاي مختلف مركز و استان ها و برقراري 

هماهنگي بين واحدهاي مختلف براساس خط مشي تعيين شده با همكاري دفتر خدمات مديريت
5- اجرا و ابلاغ مصوبات و صورتجلسه هاي شوراي ارزشيابي و رسيدگي به شكايت ها

6- بررسي و اقدام در زمينه شكايت هاي رسيده و انجام پيگيري هاي لازم تا رسيدن به نتيجه نهايي
و  ملي  امنيت  شوراي  مصوبات  اجراي  در  وزارتخانه  مختلف  واحدهاي  با  همكاري  و  اقدام   -7

گزارش هاي بازرسي شاهنشاهي 
8- ارزشيابي از كليه كاركنان وزارت اطلاعات و جهانگردي براساس ضوابط تعيين شده و تنظيم و 

تسليم نتيجه آن به مقام هاي مربوط
9- همكاري با واحدهاي مركز در زمينه تشكيل سمينارهاي توجيهي براي بالا بردن بازده كار

معاونت اطلاعاتي
هدف

  روشن كردن اذهان عمومي پيرامون شناسايي ايران در زمينه هاي سياسي، اقتصادي و اجتماعي و 
همچنين شناساندن تمدن فرهنگ ايران به جهانيان از طريق مطبوعات داخلي و خارجي 

وظايف
1- نظارت بر اجراي صحيح قانون مطبوعات

2- فراهم آوردن تسهيلات جهت خبرنگاران و نمايندگان خبرگزاري خارجي مقيم تهران
3- برقراري هماهنگي بين واحدهاي روابط عمومي وزارتخانه ها و سازمان هاي دولتي و همكاري در 

انعكاس فعاليت هاي آنان از طريق تهيه طرح هاي انتشاراتي
4- تعيين و اعزام نماينده به وزارت فرهنگ و هنر جهت شركت در جلسات بررسي فيلم هاي سينمايي 
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واحد هاي زير مجموعه
همكاري هاي  اداره  دولتي،  آگهي هاي  اداره  امتيازات،  اداره  (شامل:  داخلي  مطبوعات  كل  اداره   

مطبوعاتي، اداره امور چاپ و گراور، اداره آگهي هاي بخش خصوصي)
 اداره كل مطبوعات خارجي (شامل: اداره پژوهش هاي مطبوعات خارجي، اداره خدمات مطبوعاتي 

خارجي، اداره نمايندگان رسانه هاي همگاني)
 اداره كل روابط عمومي دولتي (شامل: اداره برنامه هاي انتشاراتي، اداره شوراهاي انتشاراتي، اداره 

هماهنگي اطلاعات و انتشارات دولتي)
 دفتر نگارش

 مركز مدارك و اطلاعات 

معاونت جهانگردي
هدف

  بالابردن سطح صنعت جهانگردي از طريق ساختن هتل ها، تأسيسات جهانگردي و پذيرايي و اعطاي 
وام

وظايف
1- ارايه طرح هاي جامع تأسيساتي و ساختماني جهت هتل ها و تأسيسات جهانگردي و پذيرايي به 

منظور رفاه هر چه بيشتر جهانگردان و ايرانگردان 
2- برقراري هماهنگي و تعيين اولويت هاي تأسيساتي و فعاليت هاي جهانگردي در سراسر كشور در 

چارچوب طرح هاي جامع تفصيلي و منطقه اي

واحد هاي زير مجموعه
 اداره كل نظارت بر خدمات جهانگردي (شامل: اداره نظارت بر تأسيسات جهانگردي، اداره آژانس هاي 

جهانگردي، اداره تسهيلات جهانگردي، اداره راهنمايان جهانگردي)
صورت  به  رسيدگي  اداره  جهانگردي،  تأسيسات  طرح هاي  تهيه  اداره  (شامل:  فني  كل  اداره   

وضعيت ها، اداره اجراي طرح هاي تأسيسات جهانگردي)
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 دفتر برنامه ريزي و توسعه سرمايه گذاري
 مركز آموزش خدمات جهانگردي

معاونت اداري و مالي
هدف

 بالابردن سطح كارآيي و كمك به تسريع جريان كاري از طريق تأمين و تجهيز نيروي انساني ماهر 
مورد نياز و حداكثر بهره برداري از جذب اعتبارات و اجراي صحيح قوانين استخدامي و مالي

وظايف
1- تأمين و تجهير و جذب نيروي انساني ماهر مورد نياز و بهبود امور اداري

2- حداكثر بهره برداري از مصرف اعتبارات و بودجه وزارتخانه با رعايت صرفه و صلاح
3- تجهيز و تدارك ساختمان ها و برقراري نظم

4- نظارت بر اجراي صحيح قوانين استخدامي و مالي
5- هماهنگ نمودن برنامه و فعاليت هاي واحدهاي وزارت اطلاعات و جهانگردي

6- ابلاغ اعتبار بودجه مصوب به واحدها و نظارت بر اجراي آن
7- نظارت بر برنامه هاي آموزشي

واحد هاي زير مجموعه
  اداره كل امور اداري (شامل: اداره كارگزيني، اداره رفاه كاركنان، اداره آمار پرسنلي، اداره دبيرخانه و بايگاني)

 اداره كل امور مالي (شامل: اداره درآمد و هزينه، اداره اعتبارات و تعهدات، اداره رسيدگي و تنظيم 
حساب ها، اداره حسابداري و طرح هاي عمراني، اداره اموال)

ــريات، اداره خدمات و  ــردازي، اداره توزيع نش ــامل: اداره كارپ  اداره كل كارپـردازي و خدمـات (ش
نقليه)

 دفتر خدمات مديريت
 دفتر حفاظت
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معاونت پارلماني و بين المللي
هدف

  حفظ حقوق وزارت اطلاعات و جهانگردي در مراجع قانوني و ارتباط با سازمان ها و مراجع داخلي و 
بين المللي و بررسي و تنظيم لوايح و آيين نامه ها و انجام امور پارلماني و بررسي ها ي سياسي بين المللي 

وظايف
1- ارتباط با مجلسين و انجام كارهاي پارلماني

2- نظارت بر تهيه  قوانين، اساسنامه ها 
3- بررسي لوايح

4- برقراري ارتباط و همكاري با سازمان هاي مربوط داخلي و خارجي به منظور اشاعه فرهنگ و تمدن ايراني 
5- بررسي عضويت در سازمان هاي جهانگردي و خبري بين المللي و منطقه اي و شركت در مجامع 

و كنفرانس هاي بين المللي مربوط 
6- انجام امور حقوقي

واحد هاي زير مجموعه
 اداره كل تشريفات (شامل: اداره خدمات تشريفاتي، اداره تداركات تشريفاتي)

 دفتر بررسي ها ي ويژه و دبيرخانه بسيج و آمادگي ملي
 دفتر حقوقي و پارلماني

 دفتر ارتباطات بين المللي

سازمان هاي وابسته به وزارت اطلاعات و جهانگردي
از آن روي كه تغييري در سازمان هاي وابسته به وزارت اطلاعات و جهانگردي بين سال هاي 1353 

و 1357ه. ش رخ نمي دهد، در اين جا هر هفت سازمان وابسته را به نحو اجمال بررسي مي نماييم.
سازمان هاي وابسته به وزارت اطلاعات و جهانگردي بدين شرح اند:

1- سازمان راديو و تلويزيون ملي ايران
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2- شركت سهامي چاپخانه وزارت اطلاعات و جهانگردي 
3- شركت سهامي تأسيسات جهانگردي

4- سازمان خبرگزاري پارس
5- مدرسه عالي خدمات جهانگردي و اطلاعات

6- شركت سهامي گشت  ها
7- شركت سهامي مركز خانه هاي ايران

سازمان راديو و تلويزيون ملي ايران
در تاريخ 6 تير ماه 1346 ه. ش سازمان تلويزيون ملي ايران وابسته به وزارت اطلاعات تشكيل شد. اين 
سازمان در تاريخ 1350/3/23 ه. ش با تصويب مجلس شوراي ملي به سازمان راديو و تلويزيون ملي تغيير نام داد 
و همچنان به صورت سازماني وابسته به وزارت اطلاعات و سپس وزارت اطلاعات  و جهانگردي فعاليت مي نمود.

وظايف
1- كمك به حفظ، پيشبرد، توسعه و شناساندن فرهنگ ايران

2- بالابردن سطح آگاهي و دانش عمومي و پرورشي ذوقي و هنري
3- فراهم ساختن زمينه هاي ذهني براي تسريع پيشرفت هاي كشور و رشد سياسي عامه مردم

4- هدايت افكار عمومي در جهت منافع ملي
5- اجراي برنامه هاي سالم و سرگرم كننده

شركت سهامي چاپخانه وزارت اطلاعات و جهانگردي
ــهامي  ــركت س ــاي متعلق به وزارت دارايي، ش ــوع چاپخانه ه ــورخ 1344/4/6 ه. ش از مجم در م
ــنامه اين شركت  ــود. در اساس ــيس مي ش چاپخانه به موجب ماده 5 قانون ايجاد وزارت اطلاعات تأس
ــركت به منظور تهيه و  ــت: اين ش ــوراي ملي در تاريخ 1344/5/18 ه. ش آمده اس مصوب مجلس ش
چاپ هر گونه مطبوعات و كتب و انجام هر گونه عمليات بازرگاني مجاز كه براي پيشرفت منظورهاي 

فوق لازم باشد يا مفيد تشخيص داده شود، تأسيس مي گردد.
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شركت سهامي تأسيسات جهانگردي
در مورخ 1346/2/3 ه. ش اساسنامه شركت سهامي تأسيسات جهانگردي با تصويب هيئت وزيران 

به شرح ذيل تشكيل مي شود.

هدف
  توسعه تأسيسات جهانگردي كه عبارتند از: مهمانخانه، مهمانسرا، رستوران، چايخانه، استراحتگاه، 
اردوگاه، تأسيسات كنار دريا، مراكز فروش كالاهاي سوغاتي، حمام هاي آب معدني و هر نوع محل 
واقع  استفاده  مورد  سياحان  و  جهانگردان  تفريح  و  بيتوته  تغديه،  استراحت،  براي  كه  ديگري 

مي شود. 

وظايف
1- تحصيل هر گونه مال منقول يا غير منقول از طرق قانوني اعم از معوض يا غير معوض براي 

رفع احتياجات و تأمين مقاصد شركت
2- خريدن، فروختن، ساختن، رهن دادن، اجاره دادن، اجاره گرفتن، توسعه دادن، تكميل كردن 

و نظارت كردن بر هر نوع تأسيسات جهانگردي
3- مشاركت با سازمان ها و بنگاه ها و شركت هاي دولتي يا غير دولتي يا با سازمان هاي جهانگردي 

داخلي يا خارجي يا با اشخاص به منظور اجراي يك يا چند قسمت از عمليات مذكور
4- مبادرت به وام دادن به مؤسسات، بنگاه ها، شركت ها، بانك ها، سازمان هاي دولتي يا غير دولتي 

يا اشخاص
5- مبادرت به هر نوع عمل مجاز قانوني ديگري كه مؤثر در پيشرفت مقاصد شركت باشد

سازمان خبرگزاري پارس
در اجراي ماده 4 قانون تأسيس وزارت اطلاعات و جهانگردي و تبصره ذيل آن در تاريخ 1354/2/30 
ه. ش سازمان خبرگزاري پارس زير نظر وزارت اطلاعات و جهانگردي با تصويب مجلس شوراي ملي 

قرار مي گيرد.
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هدف و وظايف
به منظور گردآوري و انتشار اخبار، گزارش ها و مقالات و عكس هاي مربوط به ايران و ساير كشورهاي جهان 
اين سازمان مجاز است در زمينه خريد و فروش عكس، خبر، مقاله، گزارش، تفسير و امثال آن در ايران  و در 
سطح بين المللي مبادرت كند يا به عقد هر گونه قراردادي با اشخاص حقيقي و حقوقي داخلي و خارجي براي 
پيشبرد اهداف خود بپردازد يا از خدمات تخصصي يا مشورتي افراد و مؤسسات داخلي و خارجي استفاده نمايد.

مدرسه عالي خدمات جهانگردي و اطلاعات
در سال 1353 ه. ش مدرسه عالي خدمات جهانگردي و اطلاعات وابسته به وزارت اطلاعات و 

جهانگردي تأسيس شده است. 

هدف
  فراهم آورد موجبات و وسايل شايسته آموزشي براي تربيت افراد با صلاحيت و متخصص در رشته 

خدمات پيوسته و وابسته به وزارت اطلاعات و جهانگردي

وظايف
1- تهيه و تنظيم برنامه هاي آموزشي مدرسه و پيشنهاد به وزارت علوم و آموزش عالي

2- تهيه يا تدوين مقررات تحصيلي، امتحاني و انضباطي مدرسه
نوع  درسي،  مشترك  واحدهاي  قبول  تعيين  و  آنها  انتقال  و  دانشجو  پذيرش  شرايط  تعيين   -3

دانشنامه و مدت دوره تحصيلي و پيشنهاد آن به وزارت علوم و آموزش عالي
4- پيشنهاد ضوابط مربوط به صلاحيت تدريس معلمان مدرسه و ضوابط استخدامي آنان كه بايد 

به تأييد وزارت علوم و آموزش عالي برسد

شركت سهامي گشت ها
در تاريخ 1354/3/4 ه. ش در اجراي ماده 4 قانون تأسيس وزارت اطلاعات و جهانگردي شركت 

سهامي گشت ها وابسته به وزارت اطلاعات و جهانگردي تشكيل شده است.
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هدف
   فراهم ساختن وسايل انجام مسافرت هاي فــردي و جمعي جهــانگـردان ايراني و خارجي در داخل 
كشور و تأمين خدمات جهانگردي و هرگونه عمليات بازرگاني و تبليغاتي مربوط به موضوع شركت 

به منظور ارايه پيشرفت هاي مملكتي و شناساندن آثار باستاني و جاذبه هاي جهانگردي ايران

وظايف
1- رسيدگي و تصويب ترازنامه و حساب سود و زيان

2- رسيدگي و اظهار نظر نسبت به گزارش عمليات سالانه شركت و گزارش حسابرسي 
3- تعيين و تصويب خط مشي و برنامه عمليات شركت

4- تصويب بودجه و تشكيلات و آيين نامه هاي مالي- معاملاتي و فني شركت با رعايت قوانين و مقررات مربوط
5- انتخاب و اجازه خريد و فروش اموال غيرمنقول شركت

6- اجازه تحصيل وام يا اعتبار از منابع داخلي طبق مقررات مربوط
7- اتخاذ تصميم نسبت به پيشنهاد هيأت مديره درباره سازش و ارجاع دعاوي شركت به داور

8- تعيين حقوق و مزاياي مديرعامل و هيأت مديره با موافقت شوراي حقوق و دستمزد و تعيين 
حق الزحمه حسابرسي (بازرسي)

9- تصويب سرمايه گذاري و مشاركت در ساير شركت ها
10- اتخاذ تصميم نسبت به موضوعاتي كه در حدود وظايف شركت و با رعايت قوانين و مقررات 

در دستور مجمع گذارده شده است.

شركت سهامي مركز خانه هاي ايران
در  تاريخ 26 خرداد ماه 1353 ه. ش در اجراي ماده 2 و تبصره 4 قانون تأسيس وزارت اطلاعات و 

جهانگردي شركت سهامي مركز خانه هاي ايران تشكيل شده است.

هدف
  شناساندن بيشتر پيشرفت ها و تحولات و تمدن كشور به خارجيان از طريق خانه هاي ايراني در 
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داخل و خارج از كشور با استفاده از كليه وسايل و امكانات

وظايف
1- تصويب خط مشي كلي شركت و خانه هاي ايران در خارج از كشور با رعايت مصوبات و پيشنهادات 

شوراهاي اطلاعات و جهانگردي
2- انتصاب اعضاي هيئت مديره و مديرعامل و حسابرسي(بازرسي)

ترتيب  و  مديره  هيئت  سالانه  گزارش  و  زيان  و  سود  حساب  و  ترازنامه  تصويب  و  رسيدگي   -3
پرداخت سود ويژه شركت

4- رسيدگي و تصويب بودجه شركت، همچنين تصويب بودجه خانه هاي ايران در خارج از كشور
5- تصويب سرمايه گذاري از طريق خريد و تملك سهام يا تأسيس شركت، شركت هاي فرعي و 

مشاركت با شخصيت هاي حقوقي خارجي و بررسي تصويب اساسنامه آنها پس از تأييد شورا 
6- تصويب آيين نامه هاي مالي و معاملاتي و استخدامي شركت پس از تأييد شورا 

يا  گرفته  قرار  جلسه  دستور  در  مديره  هيئت  طرف  از  كه  موضوعاتي  به  نسبت  تصميم  اتخاذ   -7
مجمع عمومي آنها را لازم بداند.

8- افزايش سرمايه شركت
9- اظهار نظر  نسبت به تغيير مواد اساسنامه شركت 

10 - اظهار نظر نسبت به تغيير مواد اساسنامه شركت1

 شوراهاي وابسته به وزارت اطلاعات و جهانگردي
- شوراهاي وابسته به وزارت اطلاعات و جهانگردي به شرح زير مي باشند، همچنين تغييري در 

شوراهاي وابسته به اين وزارت، بين سال هاي 1353 و 1357ه. ش رخ نمي دهد
- شوراي عالي اطلاعات و جهانگردي
- شوراي اطلاعات و انتشارات كشور

1. تاريخچه سازمان هاي وزارت فرهنگ و هنر (طرح مقدماتي).
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ش 

وزارت اطلاعات در آبان ماه 1351 ه . 
(1241 پست سازماني در مركز)

وزير اطلاعات

اداره كل دفتر وزارتي

س
خبرگزاري پار

اداره كل امور مالي
اداره كل مطبوعات

اداره كل فني و طرح 
و برنامه

اداره كل امور اداري
اداره كل روابط عمومي 

سازمان ها

مركز مدارك و اسناد
ش

اداره كل آموز

دفتر حقوقي و
 امور پارلماني

اداره كل تبليغات
 و روابط خارجي

اداره كل بودجه و تشكيلات
اداره كل انتشارات

دفتر بررسي ها و تحقيقات 
اجتماعي

دفتر بررسيهاي ويژه
دفتر نظارت و پيگيري

معاونت فني و طرح و 
بررسي ها

معاونت اداري و مالي
معاونت پارلماني

معاونت روابط عمومي

واحدهاي استاني
 و شهرستاني
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ش

سازمان جلب سياحان در ارديبهشت 1348 ه . 
(285 پست سازمانى در مركز)

سرپرست سازمان جلب سياحان
(معاون نخست وزير)

معاون و مشاورين
شوراي جهانگردي

حوزه 
سرپرستي

مديريت 
مطالعات و 
برنامه ها

دفتر 
اطلاعات 
و روابط 
عمومي

مديريت 
تأسيسات 
جهانگردي

دفتر امور 
بين المللي

دفتر فني
اداره 

حسابداري
مديريت 
امور اداري

مركز 
ش 

آموز
خدمات 
جهانگردي

مديريت 
تسهيلات 
جهانگردي

مديريت 
انتشارات 
و تبليغات 
جهانگردي

نمايندگي هاي 
مرزي

شعب درجه 2
نمايندگي
 در اروپا

نمايندگي
 در آمريكا

شعب درجه 1
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وزارت اطلاعات و جهانگردي در سال 1353

ش (1135 پست سازمانى در مركز)
 ه . 

شوراي عالي اطلاعات و جهانگردي 
شوراي اطلاعات و انتشارات كشور

 سازمان راديو و تلويزيون ملي ايران
•

 شركت سهامي چاپخانه وزارت اطلاعات 
•

و جهانگردي
 شركت سهامي تأسيسات جهانگردي 

•
س

 سازمان خبرگزاري پار
•

 مدرسه عالي خدمات جهانگردي و اطلاعات
•

 شركت سهامي گشت ها
•

 شركت سهامي مركز خانه هاي ايران
•

وزير اطلاعات و جهانگردي

دفتر بررسي هاي ويژه
دبيرخانه بسيج و 

آمادگي ملي

اداره كل تشريفات
دفتر ارتباطات بين المللي

دفتر مطالعات و برنامه ها
اداره كل تأسيسات 

جهانگردي

دفتر امور سرمايه گذاري ها

دفتر فني

دفتر طرح هاي جامع 
جهانگردي

ذيحسابي طرح هاي عمراني

اداره كل مطبوعات داخلي 
اداره كل امور اداري

دفتر حقوقي و امور پارلماني
اداره كل امور نمايندگي و 

شعب خارجي
اداره كل تشكيلات و بودجه

اداره كل مطبوعات خارجي
اداره كل امور مالي

اداره كل سمعي و بصري و 
نمايشگاه ها

مركز مدارك و اسناد
اداره كل انتشارات

دفتر حفاظت

اداره كل تسهيلات و نظارت 
بر خدمات جهانگردي

دفتر نظارت، پيگيري و 
ارزشيابي

دفتر ارتباطات عمراني

ش خدمات 
مركز آموز

جهانگردي

ش
اداره كل آموز

اداره كل هماهنگي اطلاعات 
و انتشارات و روابط عمومي 

دولتي

اداره كل تداركات و خدمات

اداره كل دفتر وزارتي

معاونت پارلماني
معاونت روابط عمومي 
و ارتباطات بين المللي

معاونت طرح و برنامه
معاونت فني و 
تأسيساتي

معاونت مطبوعاتي
معاونت اداري و مالي

واحد هاي استاني و شهرستاني 
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وزارت اطلاعات و جهانگردي در سال 1357 
ش(1135 پست سازماني در مركز)

ه.

شوراي عالي اطلاعات و جهانگردي
شوراي اطلاعات و انتشارات كشور

 سازمان راديو و تلويزيون ملي ايران
•

 شركت سهامي چاپخانه وزارت اطلاعات و 
•

جهانگردي
 شركت سهامي تأسيسات جهانگردي

•
س

 سازمان خبرگزاري پار
•

 مدرسه عالي خدمات جهانگردي و اطلاعات
•

 شركت سهامي گشت ها
•

  شركت سهامي مركز خانه هاي ايران
•

وزير اطلاعات و جهانگردي

اداره كل مطبوعات داخلي

اداره كل روابط عمومي 
دولتي

اداره كل امور اداري
اداره كل تشريفات

اداره كل نظارت بر مديريت 
جهانگردي

اداره كل مطبوعات خارجي

ش
دفتر نگار

مركز مدارك و اطلاعات

ادراه كل امور مالي
دفتر بررسيهاي ويژه و 

دبيرخانه بسيج و آمادگي 
ملي

دفتر حقوقي و پارلماني

دفتر ارتباطات بين  المللي

اداره كل امور فني

اداره كل كارپردازي و 
خدمات

دفتر برنامه ريزي و توسعه

دفتر خدمات مديريت

دفتر حفاظت

ش خدمات 
مركز آموز

جهانگردي

معاونت اطلاعاتي
معاونت اداري، مالي

معاونت پارلماني و 
بين الملل

معاونت جهانگردي

واحدهاي استاني و شهرستاني

دفتر وزير
مركز انتشارات و نمايشگاه ها

دبيرخانه شوراها



 



بخش سوم
 سير تحولات ساختاري و تشكيلاتي عرصه
فرهنگ و هنر پس از انقلاب اسلامي



 



وزارت ارشاد ملي در سال 1358 ه. ش
اطلاعات  «وزارت  نام  اسلامي  انقلاب  شوراي  ش  ه.   1358/3/7 مصوب  واحد  ماده  موجب  به 
اين  اساسي  وظايف  و  اهداف  مجموعه  و  يافته  عنوان  تغيير  ملي»  ارشاد  به «وزارت  جهانگردي»  و 
وزارتخانه به همان صورت مجموعه اهداف و وظايف وزارت اطلاعات و جهانگردي با تعداد 1020 پست 

سازماني در مركز در همان سال، به تصويب سازمان امور اداري و استخدامي كشور مي رسد1.
شايان ذكر است تشكيلات تفصيلي واحدهاي خارج از مركز اين وزارتخانه در تيرماه 1359 ه. ش 

با تعداد 821 پست سازماني به تصويب مي رسد. 
تفاوت اين دو وزارتخانه فارغ از تغيير و تحول محتوائي به واسطه انقلاب اسلامي، در اين است 

كه:
به  آنها  بقيه  و  ماند  مي  باقي  وزير  دفتر  فقط  شده،  حذف  وزير  نظر  زير  واحدهاي  تمامي  اول، 

معاونت ها انتقال مي يابد.
اداري،  معاونت  شده،  ادغام  هم  در  بين المللي  و  پارلماني  معاونت  و  مالي  و  اداري  معاونت  دوم، 
مالي و پارلماني و معاونت تبليغاتي تشكيل مي شود. معاونت اطلاعاتي با حذف واحدهاي اداره كل 

فصل ششم

از وزارت ارشاد ملي تا وزارت ارشاد اسلامي

1. لازم به ذكر است در اوايل دولت موقت از عنوان وزارت اطلاعات و تبليغات نيز بجاي وزارت اطلاعات و جهانگردي استفاده شده است (به مانند 
پيشنهاد لايحه قانوني ادغام شركت هاي وابسته به وزارت اطلاعات و تبليغات به شماره 7/600 مورخ 1358/2/4 ه. ش دولت موقت).
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روابط عمومي دولتي،  دفتر نگارش و مركز  اطلاعات و انتقال آنها با اعمال تغييرات به معاونت تبليغات، 
به معاونت مطبوعاتي تغيير نام مي يابد. در نهايت، معاونت جهانگردي به شكل سابق با اندكي تغيير در 
عناوين واحدهاي زير مجموعه، تثبيت مي گردد. همچنين در سطح سازمان هاي وابسته نيز تغييراتي 
به وجود آمده كه به بيان آن خواهيم پرداخت. در ادامه ضمن دعوت به مشاهده نمودار سازماني اين 
وزارت، به سازمان وظايف معاونت هاي ذكر شده مي پردازيم. (نمودار سازماني مربوط به سال 1358 

ه. ش وزارت ارشاد ملي در انتهاي اين فصل ارايه شده است) 

سازمان وظايف معاونت هاي وزارت ارشاد ملي در سال1358 ه. ش
معاونت مطبوعاتي1

هدف
  روشن كردن اذهان عمومي مردم كشور و جهانيان پيرامون رويدادها و شناسايي ايران در زمينه هاي 
ــاد  ــي، اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي از طريق مطبوعات داخلي و خارجي و ارش مذهبي، سياس

مطبوعات داخلي و خارجي به منظور ارايه واقعيت ها

وظايف
1- نظارت بر اجراي صحيح قانون مطبوعات

2- فراهم آوردن تسهيلات لازم جهت خبرنگاران، وابسته هاي مطبوعاتي، سفارتخانه ها و نمايندگان 
خبرگزاري هاي خارجي مقيم تهران

3- همكاري و راهنمايي رسانه هاي همگاني داخلي و خارجي به منظور درج واقعيت ها و رخدادهاي 
ايران

4- فراهم آوردن تسهيلات لازم در جهت تشكيل سمينارها و كنفرانس هاي بين المللي براي توجيه 
خبرنگاران و نويسندگان به جهت بيان حقايق و پيشرفت هاي حاصل از انقلاب اسلامي ايران با 

همكاري ساير وزارتخانه هاي مربوط

1. مجموعه هدف، وظايف و تشكيلات و پست هاي سازماني وزارت ارشاد ملي، سال 1358.
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5- انتخاب و اعزام اعضاء هيأت مطبوعاتي ايران به كشورهاي خارج جهت تشكيل كنفرانس هاي 
مطبوعاتي

واحدهاي زير مجموعه
 اداره كل مطبوعات داخلي (شامل: اداره بررسي و همكاري هاي مطبوعات داخلي، اداره امتيازات، 

اداره آگهي هاي دولتي)
توجيه  اداره  خارجي،  مطبوعات  و  كتب  پژوهش هاي  اداره  (شامل:  خارجي  مطبوعات  كل  اداره   
نمايندگان رسانه هاي گروهي، اداره ارشاد مطبوعات خارجي و امور ماهنامه، اداره تكثير و توزيع 

نشريات)

معاونت جهانگردي
هدف

و  ايرانگردي  مردمي  تأسيسات  و  هتل ها  ساختن  طريق  از  جهانگردي  صنعت  سطح  بردن  بالا    
جهانگردي و پذيرايي و اعطاء وام

وظايف
1- ارايه طرح هاي جامع تأسيساتي و ساختماني جهت هتل ها و تأسيسات ايرانگردي و پذيرايي به 

منظور رفاه هر چه بيشتر جهانگردان و ايرانگردان
2- برقراري هماهنگي و تعيين اولويت هاي تأسيساتي و فعاليت ها جهانگردي در سراسر كشور در 

چارچوب طرح هاي جامع تفصيلي و منطقه اي
ــاط و همكاري  ــي جهانگردي و ايجاد ارتب ــازمان هاي بين الملل ــاي س ــاركت در برنامه ه 3- مش
ــاي دوجانبه به منظور  ــراي موافقت نامه ه ــك در زمينه جهانگردي از طريق اج ــاير ممال با س
ــاندن ايران به مردم كشورهاي جهان و استفاده از تجارب ساير ملل در بهبود بخشيدن  شناس

به جهانگردي
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واحد هاي زير مجموعه
 اداره كل امور بين الملل و نظارت بر خدمات جهانگردي (شامل: اداره نظارت بر تأسيسات جهانگردي، 

اداره آژانس هاي مسافرتي، اداره امور بين المللي جهانگردي، اداره تسهيلات و راهنمايان)
صورت  به  رسيدگي  اداره  جهانگردي،  تأسيسات  طرح هاي  تهيه  اداره  (شامل:  فني  كل  اداره   

وضعيت ها، اداره نظارت و اجراي طرح ها)
 دفتر برنامه ريزي و توسعه سرمايه گذاري

 مركز آموزش خدمات جهانگردي

معاونت اداري، مالي و پارلماني
 اهداف

1- بالا بردن سطح كارائي و كمك در تسريع جريان كارها از طريق تأمين و تجهيز نيروي انساني ماهر 
مورد نياز و حداكثر بهره برداري از مصرف اعتبارات و اجراي صحيح قوانين استخدامي و مالي

امور  انجام  و  آيين نامه ها  و  لوايح  تنظيم  و  قانوني  مراجع  در  ملي  ارشاد  وزارت  حقوق  حفظ   -2
پارلماني

وظايف
1- تأمين و تجهيز و جذب نيروي انساني مورد نياز و بهبود امور اداري

2- حداكثر بهره برداري از مصرف اعتبارات و بودجه وزارتخانه ها با رعايت صرفه و صلاح
3- تجهيز و تدارك ساختمان ها و برقراري نظم

4- نظارت بر اجراي صحيح قوانين استخدامي و مالي
5- هماهنگ نمودن برنامه ها و فعاليت هاي واحدهاي وزارت ارشاد ملي

6- ابلاغ اعتبار بودجه مصوب به واحدها و نظارت بر اجراي آن
7- نظارت بر برنامه هاي آموزشي

8- ارتباط با مجلس قانونگذاري و انجام كارهاي پارلماني
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9- نظارت بر تهيه قوانين و اساسنامه ها و تهيه لوايح
10- بررسي عضويت در سازمان هاي جهانگردي و خبري بين المللي و منطقه اي و انجام امور حقوقي

واحدهاي زير مجموعه
 اداره كل امور اداري (شامل: اداره كارگزيني، اداره رفاه كاركنان، اداره كارپردازي، اداره خدمات)

 اداره كل امور مالي (شامل: اداره درآمد و هزينه، اداره اعتبارات و تعهدات، اداره رسيدگي به اسناد 
هزينه، اداره دفتر داري و تنظيم حساب ها، اداره حسابداري طرح هاي عمراني، اداره اموال)

 دفتر نظارت، بازرسي و ارزشيابي
 دفتر تشكيلات و بودجه و آموزش

 دفتر حقوقي و پارلماني

معاونت تبليغاتي
 هدف

كردن  روشن  آن،  دستاوردهاي  و  ايران  اسلامي  انقلاب  معنوي  و  فكري  ارزش هاي  شناساندن 
و  پيشرفت ها  شناساندن  نيز  و  فرهنگي  و  اجتماعي  اقتصادي،  سياسي،  زمينه هاي  در  اذهان عمومي 

تحولات نقطه نظرهاي جمهوري اسلامي ايران به جهانيان و مردم كشور

وظايف
1- تعيين سياست هاي تبليغاتي و انتشاراتي دولت و نظارت بر اجراي صحيح آنها

2- فراهم آوردن امكانات تهيه مواد تبليغاتي و انتشاراتي اعم از كتاب، مجله، فيلم، اسلايد، پوستر، 
بروشور و...

3- ايجاد تسهيلات لازم جهت گردآوري اخبار، اطلاعات، اسناد و مدارك لازم درباره تحولات ايران 
و كشورهاي مختلف جهان

4- تعيين و اعزام نماينده به وزارت فرهنگ و هنر جهت شركت در جلسات بررسي فيلم هاي سينمايي
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5- برقراري هماهنگي بين واحدهاي روابط عمومي وزارتخانه ها و سازمان هاي دولتي و همكاري در 
انعكاس فعاليت هاي آنان از طريق تهيه طرح هاي انتشاراتي

6- تعيين و اعزام نماينده براي شركت در برنامه هاي تبليغاتي و تحقيقاتي سازمان هاي بين المللي 
اطلاعاتي 

7- تعيين سياست هاي ارتباطي
8- نظارت بر مبادله اطلاعات با سازمان هاي بين المللي

براساس  تبليغاتي  اسلايدهاي  و  فيلم ها  زمينه  در  تبليغاتي  كانون هاي  فعاليت هاي  بر  نظارت   -9
آيين نامه مربوطه

واحدهاي زير مجموعه
 اداره كل تبليغات و انتشارات (شامل: اداره طرح هاي تبليغاتي و انتشاراتي، اداره نگارش و انتشارات، 

اداره مطالعات و روابط بين الملل، اداره مجله و روزنامه، اداره هنري) 
 اداره كل مدارك و امور سمعي و بصري (شامل: اداره جمع آوري و بهره برداري مدارك، اداره تمركز 

مدارك، اداره امور سمعي و بصري، اداره امور نمايشگاه ها، اداره كتابخانه)
 دفتر روابط عمومي

واحدهاي استاني وزارت ارشاد ملي در سال1359 ه. ش
تشكيلات تفصيلــي واحدهاي خارج از مركز اين وزارتخانه در تيــرماه 1359 ه. ش با تعــداد 
ــان، آذربايجان  ــتان هاي اصفهــ ــد. اين وزارتخانه در اس ــازماني به تصويب  مي رس ــت س 821 پس
ــتان، فارس، آذربايجان غربي، سيستــان و بلوچستــان، كردستان، كرمان،  شرقي، خراسان، خوزس
كرمانشاهان، گيلان، مــازندران، همدان، هــرمزگان، بوشهر، يــزد و اراك (17 استان) داراي اداره 
كل با 3 اداره شامل اداره امور مالي و اداري، اداره تبليغات و ارشاد عمومي و اداره امور جهانگردي 
ــتان، كهگيلويه و بويراحمد و سمنان (6  ــتان هاي ايلام، چهارمحال و بختياري، زنجان، لرس و در اس
ــرو، شلمچه،  ــــروي، س ــاد ملي و در مناطق مرزي بازرگان، تايبــاد، خس ــتان) داراي اداره ارش اس
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ــــازماني اين  ــت هاي س ــت. همچنيــن تعــداد پس ــا داراي نمايندگي بــوده اس ــاوه و جلف ميرج
وزارتخــانه در استان ها 821 پست مي بــاشد كه بيشتــرين پست سازماني مربوط به اصفهــان با 
ــــازماني مربوط به چهارمحــال و بختياري با 16 پست مي بــاشد.  ــت و كمتــرين پست س 57 پس
ــاد ملي به شــرح  ــــازماني واحــدهاي خارج از مركز وزارت ارش ــت هاي س پراكنــدگي تعداد پس
ــــازماني نمايندگي هاي مرزي در درون ادارات كل و  ــد، همچنين پست هاي س جدول زير مــي باش

ــت. ــده اس ادارات در نظــر گرفته ش

تعداد پستنام استاندرجه

درجه يك

57اداره كل اصفهان

50اداره كل آذربايجان شرقي

56اداره كل خراسان

55اداره كل خوزستان

56اداره كل فارس

45اداره كل آذربايجان غربي

48اداره كل سيستان و بلوچستان
37اداره كل كردستان
42اداره كل كرمان

44اداره كل كرمانشاهان

48اداره كل گيلان

46اداره كل مازندران

27اداره كل همدان

26اداره كل هرمزگان

21اداره كل بوشهر

27اداره كل يزد

28اداره كل مركزي (اراك) 
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تعداد پستنام استاندرجه

درجه دو

17اداره ايلام

16اداره چهارمحال و بختياري

19اداره زنجان

18اداره لرستان

19اداره كهگيلويه و بويراحمد

19اداره سمنان

سازمان هاي وابسته به وزارت ارشاد ملي در سال 1358 ه.ش
ملي  ارشاد  وزارت  به  نام  تغيير  از  پس  جهانگردي  و  اطلاعات  وزارت  به  وابسته  سازمان  هفت 
اين چنين تغيير مي يابند كه: اول، شركت سهامي چاپخانه وزارت اطلاعات و جهانگردي به چاپخانه 
و  ايرانگردي  خدمات  سهامي  شركت  به  جهانگردي  تأسيسات  سهامي  شركت  و  ملي  ارشاد  وزارت 
جهانگردي تغيير نام مي يابد. دوم، شركت سهامي گشت ها و شركت سهامي مركز خانه هاي ايران به 
وزارت فرهنگ و آموزش عالي وابسته مي گردند. همچنين سازمان راديو و تلويزيون و مدرسه عالي 
به  ملي  ارشاد  وزارت  نظر  زير  همچنان  پارس  خبرگزاري  سازمان  و  اطلاعات  و  جهانگردي  خدمات 
فعاليت ادامه مي دهند. البته در ادامه با منفك شدن امور حج و زيارت در تاريخ 1358/9/24 ه.ش از 
سازمان اوقاف وابسته به نخست وزيري و الحاق آن به وزارت ارشاد ملي تحت عنوان سازمان حج و 

زيارت سازمان هاي وابسته به ارشاد ملي به شرح زير مي باشند:
1-  سازمان راديو و تلويزيون

2- شركت سهامي خدمات ايرانگردي و جهانگردي
3- مدرسه عالي خدمات جهانگردي و اطلاعات

4- سازمان خبرگزاري پارس 
5- چاپخانه وزارت ارشاد ملي

6- سازمان حج و زيارت (مصوب 58/9/24 ه.ش و در جهت اصلاح قانون اوقاف مصوب 1354 ه.ش)
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شوراهاي وابسته به وزارت ارشاد ملي
شوراهاي وابسته به وزارت ارشاد ملي به شرح زير مي باشند:

 شوراي عالي اطلاعات و جهانگردي
 شوراي  اطلاعات و انتشارات كشور

وزارت فرهنگ و آموزش عالي در سال 1358 ه.ش
نظر به اينكه تجانس وظيفه اي بين وزارتخانه هاي فرهنگ و هنر و علوم و آموزش عالي و حوزة 

فرهنگي كشور وجود دارد، مختصري از تغييرات اين حوزه را به شرح زير بيان مي نماييم: 
براساس ماده واحده مصوب 1357/12/17 ه.ش شوراي انقلاب اسلامي و به منظور صرفه جويي 
در اعتبارات و كاهش ديوان سالاري و اتخاذ خط مشي هاي اساسي و انجام اقدامات قاطع در جهت 
اهداف انقلاب اسلامي وزارتخانه هاي «فرهنگ و هنر» و «علوم و آموزش عالي» در يك وزارتخانه با 
نام «وزارت فرهنگ و آموزش عالي» جمع مي شوند. با كمي تأمل در ساختار اين وزارتخانه مي توان 
حضور واحدهاي فرهنگي و هنري در اين مجموعه را در قالب سازمان ملي حفاظت آثار باستاني، 

معاونت حفظ و احياء ميراث فرهنگي و... مشاهده نمود. 

وزارت ارشاد اسلامي در سال  1359 ه. ش
در سال 1359 ه. ش نام وزارت ارشاد ملي به وزارت ارشاد اسلامي تغيير مي يابد. اين وزارتخانه 
فرهنگي  چهره  ش  ه.  سال 1360  در  آن  به  عالي  آموزش  و  فرهنگ  وزارت  از  واحدهايي  انتقال  با 
 1359/10/29 مورخ    57120 شماره  مصوبه  براساس  است  ذكر  به  است.لازم  يافته  پررنگ تري 
هيأت  وزيران، مقرر گرديد 15 واحد از واحدهاي سازماني وزارت فرهنگ و آموزش عالي منتزع و به 
به 1360/10/1موكول  مصوبه  اين  اجراي  تاريخ  كه  شود  منتقل  اسلامي  ارشاد  تأسيس  تازه  وزارت 

مي شود.اين 15 واحد بدين شرح اند:
 1- موزه هنرهاي معاصر

 2- موزه آزادي
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 3- مجموعه باغ فردوس
 4- اداره كل فعاليت هاي هنري

 5- فرهنگسراي نوبهار (باستثناء موزه سفالينه و آبگينه)
 6- اداره تأليف و ترجمه

 7- اداره كل توليد فيلم، عكس و اسلايد
 8- اداره كل همكاري هاي سمعي و بصري

 9- اداره كل نظارت و نمايش فيلم
 10- اداره كل تحقيقات و روابط سينمايي

 11- دفتر ايراني جوانان دوستدار موسيقي (ژونس موزيكال)
 12- اركستر سنفونيك تهران

 13- تئاتر شهر
 14- تالار رودكي
 15- تالار سنگلج

 در جلسه مورخ 1360/8/27 هيأت وزيران (يعني پيش از اجراي طرح انتقال 15 واحد سازماني 
از وزارت فرهنگ و آموزش عالي به وزارت ارشاد اسلامي) با پيشنهاد شماره 45/972/12516 مورخ 
1360/8/21  وزارت ارشاد اسلامي واحدهاي ذيل با كليه امكانات و وظايف از وزارت فرهنگ و آموزش 

عالي منتزع و به وزارت ارشاد اسلامي ملحق مي گردد.(مصوبه شماره 88413 مورخ 60/9/3) 
1- انجمن آثار ملي

2- موزه هاي نگارستان، هنرهاي معاصر، آبگينه، فرش كرمان و رضاعباسي
3- مركز فرهنگي باغ فردوس

4- فرهنگسراي نياوران
5- كاخ هاي نياوران و سعدآباد

6- تالار رودكي
7- تئاتر شهر
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شاخه   .1) استثناء  به  سابق  هنر  و  فرهنگ  وزارت  ماه 1357  شهريور  نمودار  واحدهاي  كليه   -8
معاونت پژوهشي و حفظ ميراث فرهنگي به استثناء اداره كل موزه ها و مجموعه آزادي 2. بنياد 
فـرهنگستان هاي ايران 3. كتابخانه ملي4. بنياد شاهنامه فردوسي5. چاپخانه از اداره كل نگارش 

6. دفتر پژوهش و آفرينش هنري 7.موزه مردم شناسي از اداره كل موزه ها)
9- كليه واحدهاي استاني و شهرستاني (به استثناي دفاتر فني)

10- كليه واحدها و خانه هاي فرهنگي خارج از كشور
در مورد تشكيلات تفصيلي مركزي اين وزارتخانه بايد گفت كه اين تشكيلات در بهمن ماه 1361 
با 4732 پست سازماني و تشكيلات تفصيلي واحدهاي خارج از مركز در خرداد ماه 1362 با 4461 

پست سازماني به تأييد سازمان امور اداري و استخدامي كشور رسيده است.
در ارديبهشت ماه سال 1361 ه. ش سازمان و وظايف وزارت ارشاد اسلامي به تاييد مجلس 
جهت  تنها  تشكيلات  اين  حاضر  حال  در  است:  آمده  تاييديه  اين  در  اما  مي رسد  اسلامي  شوراي 
رفع مشكلات جاري وزارت، بطور موقت و مشروط تاييد مي گردد و سازمان وزارت ارشاد اسلامي 
به موجب قانون اساسي مبني بر ايجاد نظام اداري صحيح و حذف تشكيلات غير ضرور، در جهت 
دگرگوني بنيادي و طراحي ساخت تشكيلاتي متناسب با اهداف انقلاب اسلامي مورد بررسي قرار 

خواهد گرفت.

هدف
ايجاد محيط مساعد براي اشاعه ارزش هاي اسلامي و رشد فضائل اخلاقي براساس ايمان و تقوي 
و مبارزه با كليه مظاهر فساد و تباهي و نفوذ فرهنگي اجانب و بالا بردن سطح آگاهي هاي عمومي 
در همه زمينه هاي با استفاده صحيح از وسايل مختلف سمعي و بصري و رسانه هاي گروهي و جمعي 
و ابتكار در تمام زمينه هاي فرهنگي و هنري و احياء و معرفي فرهنگ اسلام و انقلاب اسلامي و نيز 
ميراث تمدن اسلامي با توسعه امور سياحتي و زيارتي و نيز اقدام در جهت شناساندن پيشرفت هاي 
جمهوري اسلامي به جهانيان و برقراري رابطه برادرانه و گسترش مبادلات فرهنگي براساس معيارهاي 

اسلام با همه مسلمانان و مستضعفان جهان.
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وظايف اساسي
1- تهيه و اجراي طرح ها و برنامه هاي لازم به منظور شناساندن انقلاب اسلامي و فرهنگ تمدن 
اسلامي و عملكرد دولت جمهوري اسلامي با بهره گيري از وسايل و امكانات هنري و سمعي و 

بصري و تهيه و تدوين و توزيع كتب، نشريات و مجلات ارشادي در داخل و خارج از كشور
2- تمركز اخبار و اطلاعات مربوط به پيشرفت برنامه ها و فعاليت هاي وزارتخانه و مؤسسات دولتي 
به منظور پخش و نشر در وسايل ارتباط جمعي و تصويب و نظارت در اجراي برنامه هاي انتشاراتي 

و اطلاعاتي آنها
3- اجراي قوانين مربوط به مطبوعات و نشريات

4- اجراي قوانين مربوط به حفظ حقوق مؤلفان، مصنفان، هنرمندان و ناشران
5- تمركز، توزيع و نشر آگهي و رپرتاژهاي وزارتخانه، شهرداري ها، سازمان ها، بانك ها و مؤسسات 

بيمه دولتي و شركت هايي كه اكثرت سهام آنها متعلق به دولت است؛ در داخل و خارج كشور
6- ايجاد، توسعه و اداره كتابخانه هاي عمومي در سطح كشور به منظور بالا بردن سطح فرهنگ 

اسلامي
بر  نظارت  و  باستاني  امكنه  و  تاريخي  بناهاي  و  آثار  كاخ ها،  اداره  و  موزه ها   توسعه  و  ايجاد   -7

حسن اجراي امور مربوط به آنها در سراسر كشور
8- حراست از آثار فرهنگي، اشياء و آثار هنري و تاريخي در جهت احياي هويت اسلامي و استقلال 
منظور  به  جهان  موزه هاي  و  فرهنگي  علمي،  مراكز  با  لازم  همكاري  و  ارتباط  ايجاد  و  فرهنگي 

مبادله اطلاعات مورد نياز
9- شناساندن فرهنگ و هنر اسلامي به ساير ملل و فرهنگ و هنر ملت هاي ديگر كه لازم تشخيص 
داده مي شود به ايرانيان از راه مبادلات فرهنگي و هنري با همكاري وزارت فرهنگ و آموزش 

عالي
10- انعقاد قرارداد در زمينه مبادلات هنري، جهانگردي، خبري و مطبوعاتي، عضويت و شركت در 

جلسات سازمان هاي منطقه اي و بين المللي ذي ربط با همكاري وزارت امور خارجه
11- ايجاد، توسعه و اداره كليه امور نمايندگي هاي فرهنگي ايران در خارج و تعيين نمايندگان 
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مزبور و نظارت كامل در اجراي وظايفي كه به عهده آنان واگذار مي شود
12- همكاري هاي فرهنگي و ارشادي با مراكز اسلامي، نهضت ها و سازمان هاي آزادي بخش به ويژه 

جنبش هاي اسلامي در خارج از كشور
13- اجازه تأسيس، انحلال و نظارت بر فعاليت مؤسسات خبري و نمايندگي هاي خبرگزاري ها و 

كانون هاي آگهي خارجي و صدور اجازه فعاليت به خبرگاران خارجي و داخلي در كشور
14- اجازه تأسيس، انحلال و نظارت بر نحوه كار و فعاليت كانون هاي آگهي و تبليغاتي، چاپخانه ها و 
مؤسسات تكثير و مؤسسات وابسته به صنعت چاپ و نظارت بر كيفيت و صحت محتواي آگهي ها

15- صدور اجازه تأسيس، توسعه يا انحلال مؤسسات آزاد آموزش هنري و فرهنگي و نيز انجمن هاي 
فرهنگي و هنري و تهيه و اجراي آيين نامه هاي مربوطه

16- صدور اجازه تأسيس انحلال، توسعه و نظارت بر نحره فعاليت مؤسسات جهانگردي و ساير 
مؤسسات خصوصي كه در امور مربوط به جهانگردي، امور اقامتي، سياحتي و زيارتي فعاليت دارند 
ذي ربط و نيز برنامه ريزي در جهت  سازمان هاي  همكاري  تأسيسات با  اين قبيل  و درجه بندي 
ايجاد، احياء، اصلاح يا تكميل تأسيسات پذيرايي، اقامتي، تعاوني عمومي كشور و مجتمع هاي 
جهانگردي از طريق سرمايه گذاري مستقيم يا اعطاي وام به بخش خصوصي و تعاوني يا مشاركت 

با آنها و سازمان هاي دولتي و شهرداري ها
17- نظارت بر فعاليت هاي مذهبي، فرهنگي، هنري و تبليغي خارجيان و اقليت هاي ديني شناخته 

شده در قانون اساسي
و  عتيقي  اشياء  و  هنري  آثار  اسلايد،  و  عكس  فيلم،  صوتي،  آثار  خروج  و  ورود  اجازه  صدور   -18

مطبوعات و نشريات و كليه مواد تبليغي و فرهنگي
19- نظارت بر توزيع، عرضه و فروش مطبوعات، نشريات و ساير آثار فرهنگي و سمعي و بصري

نمايشگاه هاي  جشنواره ها،  برگزاري  و  تشكيل  بر  ناظر  ضوابط  و  آيين نامه ها  تدوين  و  تهيه   -20
فرهنگي، هنري و مسابقات سينمايي، هنري و ادبي در داخل و خارج از كشور

21- تهيه آيين نامه ها و تنظيم ضوابط براي تأسيس و فعاليت كليه خدمات مربوط به امور سياحتي 
و زيارتي
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22- صدور اجازه تأسيس، توسعه يا انحلال مراكز، مؤسسات و مجامع فرهنگي، مطبوعاتي خبري، 
هنري و سينمايي، سمعي و بصري، كانون هاي انتشاراتي و تبليغي و نظارت بر كليه فعاليت هاي 

هنري و فرهنگي كشور
و  عكاسخانه ها  فيلم،  لابراتوارهاي  و  فيلمبرداري  كارگاه هاي  و  مؤسسات  فعاليت  بر  نظارت   -23

توليد كنندگان نوارهاي سمعي و بصري و صدور اجازه تأسيس يا انحلال آنها
24- تأسيس و اداره مؤسسات آموزشي به منظور آموزش افراد مجرب در رشته هاي مختلف فرهنگ 

و هنر و ارشاد و جهانگردي بر حسب مورد با همكاري هاي وزارتخانه ها و سازمان هاي مربوطه
25- مطالعه درباره نحوه استفاده از وسايل ارتباط جمعي به منظور تبادل اطلاعات، افكار و فرهنگ 

در سطح كشور و جهان با همكاري ساير وزارتخانه ها و مؤسسات مربوط
متون  و  تصوير  گفتار،  تأثير  ميزان  سنجش  و  جمعي  ارتباط  وسايل  اثرات  درباره  تحقيق   -26
چاپ شده در افكار عمومي و ميزان آگاهي و نظارت عمومي نسبت به برنامه ها و مسايل جاري 

مملكت
27- انجام تحقيقات اجتماعي خاص مورد نياز براي فراهم نمودن زمينه هاي برنامه ريزي فرهنگي 

و رشد و اشاعه فرهنگ اسلامي
28- تقويت و بالا بردن سطح مطبوعات و صنعت نشر به صورتي كه نقش آگاه كننده فرهنگي خود 

را انجام دهد
و  آموزشي  بهره برداري   و  نگهداري  حفظ،  شناخت،  زمينه  در  لازم  طرح هاي  اجراي  و  تهيه   -29
فرهنگي از اماكن مذهبي و بناهاي تاريخي و آثار هنري و فرهنگي و موزه ها و مراكز سياحتي و 

زيارتي كشور كه در حيطه فعاليت هاي وزارتخانه قرار دارند

سازمان وظايف وزارت ارشاد اسلامي بنا بر نمودار سازماني سال  1361 ه. ش
ضمن دعوت به مشاهده نمودار سازماني وزارت ارشاد اسلامي در سال 1361 (ارايه شده در پايان 

اين فصل)، شرح وظايف و واحدهاي  وزارت را  مرور مي نماييم1:

1. مجموعه هدف، سازمان و پست هاي سازماني وزارت ارشاد اسلامي (حوزه مركزي، استان ها).
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شايان ذكر است واحدهاي تحت نظر مستقيم وزير علاوه بر معاونت ها عبارتند از: دفتر پژوهش ها 
و برنامه ريزي فرهنگي، دبيرخانه شوراي هماهنگي تبليغات دولت، دفتر وزارتي (شامل: اداره دبيرخانه 

و اداره مكاتبات و اسناد) و اداره حراست مي باشند. 

 دفتر پژوهش ها و برنامه ريزي فرهنگي
1- بررسي نحوه اشاعه فرهنگ در جوامع شهري و روستايي

2- بررسي نحوه احياي آن دسته از ميراث ها و ارزش هاي فرهنگي كه در جهت تحولات جامعه 
امروز ايران باشد

3- كمك به شناسايي فرهنگ ملل و شناساندن فرهنگ اسلامي و ايراني به جهانيان 
4- همكاري با وزارت فرهنگ و آموزش عالي به منظور تهيه طرح هاي مربوط به ايجاد هماهنگي 

در برنامه ها و فعاليت هاي فرهنگي كليه سازمان هاي دولتي و غيردولتي
5- انجام مطالعات مربوط به دورنگري و برنامه هاي درازمدت فرهنگي و جمع آوري آمار و اطلاعات 

و اسناد فرهنگي با مشاركت وزارت فرهنگ و آموزش عالي
6- بررسي مسايل فرهنگي ناشي از تحولات اجتماعي

7- بررسي جوانب آموزش مداوم در زمينه مسايل و فعاليت هاي فرهنگي و ارايه نتيجه بررسي ها ي 
شوراي عالي  در  تصميم گيري  و  طرح  منظور  به  عالي  آموزش  و  فرهنگ  وزارت  به  شده  انجام 

فرهنگ و آموزش عالي

 دبيرخانه شوراي هماهنگي تبليغات دولت
1- ايجاد هماهنگي در تهيه و تنظيم و اجراي برنامه هاي انتشاراتي و تبليغاتي مربوط به دولت 
جمهوري اسلامي ايران از طريق همكاري با واحدهاي روابط عمومي وزارتخانه ها و سازمان هاي 

دولتي
2- جمع آوري آمار و اطلاعات مربوط به فعاليت هاي وزارتخانه ها و سازمان هاي دولتي به منظور 

تهيه كارنامه دولت جمهوري اسلامي
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3- همكاري با دفتر سخنگوي دولت و انجام مصاحبه با مقامات مملكتي در جهت آشنايي مردم با 
اقدامات دولت

كنفرانس هاي  و  سمينارها  برگزاري  نيز  و  روابط عمومي  مسائل  آموزشي  كلاس هاي  تشكيل   -4
روابط عمومي جهت بالا بردن دانش كاركنان واحدهاي روابط عمومي و كوشش در جهت آشنا 

ساختن مسئولين دولتي به نقش و اهميت روابط عمومي
پيشرفت هاي  انعكاس  منظور  به  سخنراني ها،  نمايشگاه ها،  تشكيل  و  بازديد  برنامه هاي  انجام   -5

عمراني، اقتصادي، فرهنگي و... كشور به مردم
6- پيگيري در جهت انجام به موقع برنامه هايي كه از طرف مقامات مسئول دولتي وعده مي شود

7- بررسي و كنترل خبرهاي روزانه دريافتي از واحدهاي روابط عمومي به منظور انعكاس آن در 
رسانه  هاي همگاني

8- ارايه نظرات مشورتي به سازمان امور اداري و استخدامي كشور در مورد تهيه سازمان و تشكيلات 
واحدهاي روابط عمومي وزارتخانه و سازمان هاي دولتي

9- بررسي جرايد و روزنامه ها به منظور اطلاع از كيفيت و كميت مطالب منتشر شده در آنها در 
رابطه با فعاليت هاي دولت جمهوري اسلامي

10- تشكيل جلسات مشورتي و هماهنگي با مسئولان واحدهاي روابط عمومي به طور مستمر
منظور  به  جماعت  و  جمعه  ائمه  روحانيت،  اسلامي،  انجمن هاي  با  مستمر  ارتباط  و  تماس   -11
دريافت  و  مردم  به  دولت  فعاليت هاي  به  مربوط  تبليغاتي  و  انتشاراتي  توليدات  ارايه  و  معرفي 

نظرات و پيشنهاد آنها
ــايل و برنامه هاي اجتماعي  ــرات عموم درباره مس ــم و طبقه بندي نظ ــع آوري، تنظي 12- جم
ــئولين، برنامه ريزان و مبلغين  ــور به منظور ارايه به مس ــي و اقتصادي كش فرهنگي، سياس

ــت مملك
13- ارزياي برنامه هاي اجرا شده در زمينه هاي اجتماعي، فرهنگي، سياسي، اقتصادي در كشور

مسائل  با  ارتباط  در  مردم  نظريات  تحولات  سير  بررسي  منظور  به  عمومي  افكار  سنجش   -14
اجتماعي فرهنگي، سياسي، اقتصادي كشور
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 دفتر وزارتي
1- دريافت و ثبت و توزيع و  ارسال كليه مكاتبات اعم از وارده و صادره 

2- انجام امور ترجمه، تحريرات و گزارشات و مكاتبات اختصاصي وزير
3- ابلاغ كليه مصوبات، بخشنامه ها و دستورات وزارتي به واحدهاي تابعه و سازمان هاي وابسته به وزارتخانه

4- بايگاني ونگهداري سوابق و مكاتبات و اسناد مربوط به دفتر وزارتي
5- پيگيري نامه هاي ارجاع شده از سوي مقام وزارت به منظور كسب اطلاعات لازم از نتايج اقدامات 

انجام شده توسط واحدها و مسئولين مربوطه
6- پيگيري و گزارش مطالب مهم و فوري به مقام عالي وزارت

7- جمع آوري و تنظيم اطلاعات مورد نياز مقام وزارت
8- طرح و ا جراي برنامه درسي و ارزشيابي سوابق و پرونده هاي راكد كليه واحدهاي تابعه وزارتخانه 

با همكاري سازمان اسناد ملي جمهوري اسلامي ايران
9- تهيه فهرست و جداول اسناد و سوابق قابل امحاء و ارسال آنها براي تصويب «شوراي سازمان 

اسناد ملي ايران»
10- تهيه آرشيو منظم براي مركز بايگاني راكد و طبقه بندي اسناد و مدارك بايگاني

 اداره حراست
1- تأمين حراست اخبار، اسناد، مدارك، تأسيسات و پرسنل وزارتخانه

2- تهيه و تنظيم و اجراي برنامه هاي آموزش مورد نياز حراستي
3- دريافت و ثبت نامه هاي محرمانه و كشف رمزها و تلگرافها و عنداللزوم ارجاع به واحدهاي ذي ربط
4- استقرار سيستم طبقه بندي مناسب به منظور حراست و نگاهداري اسناد و مدارك محرمانه 

5- انجام همكاري هاي لازم با سازمان هاي وابسته و واحدهاي تابعه وزارتخانه

 معاونت امور هنري
1- نظارت بر شناسايي و به كارگيري نيروهاي مستعد و فعال هنري و تشويق و تشكيل گروه هاي 
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متعهد هنري در رشته هاي مختلف
2- نظارت بر گسترش آموزش هنر و فراهم آوردن امكانات و ارايه تسهيلات لازم به منظور توسعه و 
بالا بردن سطح آموزش فعاليت هاي هنري با توجه به سياست فرهنگي و هنري جمهوري اسلامي 

ايران در سطح كشور
3- نظارت بر فرآهم آوردن امكانات لازم براي اجراي برنامه هاي هنري و گروه هاي خارجي

4- نظارت بر فرآهم آوردن امكانات فني و آموزشي هنري در مناطق مختلف كشور به يكديگر
5- نظارت بر تهيه طرح هاي لازم به منظور اجراي برنامه هاي پژوهشي در امور هنري

6- نظارت بر تشخيص صلاحيت گروه ها و آموزشگاه ها و مراكز آزاد هنري و تشويق و ارشاد آنان با 
توجه به آيين نامه ها و دستورالعمل هاي تهيه شده

7- نظارت بر تهيه و اجراي آيين نامه ها و دستورالعمل هاي لازم جهت فروش و ضبط و تكثير نوار و 
صفحه موسيقي و سرود و تشويق و ارشاد مؤسسات و مراكزي كه در اين زمينه فعاليت دارند

8- نظارت بر امور سالن هاي نمايش هنري سراسر كشور و صدور پروانه نمايش در اين سالن ها و 
اظهارنظر در مورد كيفيت و اجراي برنامه هاي هنري

9- نظارت بر تهيه و تنظيم و اجراي برنامه هاي هنري در داخل و گروه هاي هنري اعزامي به خارج 
از كشور با همكاري معاونت امور بين الملل

10- نظارت بر تهيه انواع انتشارات تبليغاتي و هنري واحدهاي تابعه وزارتخانه
11- نظارت بر گسترش و برپايي نمايشگاه هاي هنري در سطح كشور

12- نظارت بر تشكيل سمينارها و كنفرانس هاي مربوط به پژوهش هاي هنري
13- برقراري ارتباط با مراكز هنري جهان با همكاري معاونت امور بين الملل

واحدهاي زير مجموعه
 مركز هنرهاي نمايشي (شامل: قسمت برنامه هاي نمايشي، قسمت امور طراحي صحنه، قسمت امور 

عمليات صحنه، تالار وحدت، تئاتر شهر، تالار محراب، تالار سنگلج و تالار هنر)  
 مركز هنرهاي تجسمي (شامل: قسمت طراحي و گرافيك، قسمت هنرهاي تجسمي، قسمت امور 
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نمايشگاه هاي هنري، مجموعه آزادي، مجموعه هنرهاي معاصر، فرهنگسراي نوبهار) 
 مركز سرود و آهنگ هاي انقلابي (شامل: اركستر سنفونيك و گروه كر، اركستر سنتي، قسمت امور 

فني) 
 اداره كل پژوهش و آموزش هنري (شامل: اداره امور مدارس حرفه اي و هنري، اداره آموزش عمومي 

هنري، فرهنگسراي نياوران و اداره پژوهش و انتشارات) 

معاونت امور فرهنگي
1- نظارت بر بررسي كتب، نشريات و مطبوعات در جهت اجراي صحيح قوانين مربوط

كميسيون  و  چاپخانه ها  امور  به  مربوط  آيين نامه هاي  و  مقررات  اجراي  و  فعاليت ها  بر  نظارت   -2
تقسيم مطبوعات و آگهي هاي دولتي و انجام ساير امور وابسته به مطبوعات

3- راهنمايي و ارشاد مطبوعات و نشريات داخلي به منظور انعكاس واقعي رويدادهاي كشور
(به استثناي  چاپي  اسناد  و  مدارك  كتب،  كليه  نگهداري  و  طبقه بندي  جمع آوري،  بر  نظارت   -4
فيلم) مربوط به انقلاب اسلامي در «مركز مدارك فرهنگي انقلاب اسلامي» و نيز در كتابخانه هاي 
همكاري  با  و  منظم  برنامه  براساس  جامعه  به  آنها  از  لازم  قسمت هاي  عرضه  و  كشور  عمومي 

واحدهاي ذي ربط
5- نظارت بر ايجاد، توسعه و تجهيز كتابخانه هاي عمومي كشور و برقراري كتابخانه هاي بسيار براي 

روستاها و حومه شهرها با توجه به ضوابط و نيازهاي مختلف مناطق كشور
6- نظارت بر تهيه، تنظيم و اجراي طرح هاي لازم براي تشويق مؤلفان، نويسندگان و مترجمان و 

انجام كمك هاي معنوي و مادي به آنان
7- نظارت بر تهيه، تنظيم و اجراي طرح هاي انتشاراتي و نيز تهيه و تدوين كتب و ساير نشريات 

فرهنگي و سياسي لازم براي داخل كشور با همكاري معاونت امور هنري و نحوه توزيع آنها
8- نظارت در امور برگزاري بزرگداشت ها، يادبودها و سمينارها و كنفرانس هاي فرهنگي داخلي

9- ايجاد هماهنگي و همكاري بين واحدهاي تابعه و واحدهاي مركز و خارج از مركز وزارتخانه در 
موارد مربوط
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واحدهاي زير مجموعه
 اداره كل كتابخانه هاي عمومي كشور (شامل: اداره امور كتابخانه ها، اداره گزينش و توزيع كتاب، اداره 

خدمات كتابداري) 
 اداره كل مطبوعات و نشريات (شامل: اداره امتيازات، اداره آگهي هاي دولتي، اداره بررسي مطبوعات 

و اداره بررسي كتب) 
 اداره كل تبليغات و انتشارات (شامل: اداره امور مؤلفان و ناشران، اداره امور اقليت هاي مذهبي و مبلغين 

خارجي، اداره پژوهش و نگارش، اداره امور تبليغات و اداره بررسي ها ي سياسي و اجتماعي) 
 مركز مدارك فرهنگي انقلاب اسلامي

معاونت امور سينمايي
1- تعيين روش ها و تنظيم برنامه هاي توسعه آموزش سمعي و بصري

2- نظارت فني بر امور مربوط به نمايش فيلم و سينماهاي كشور
ــت و فعاليت  ــتن وضعي ــور با درنظر داش ــي كش ــينمايي و عكاس ــزي كمي و كيفي س 3- برنامه ري
سازمان هاي دولتي، نهادهاي انقلاب اسلامي و توليدات بخش خصوصي و نيازمندي هاي فرهنگي 

سينمايي مردم
4- بررسي و مطالعه نهايي برنامه ها، دستورالعمل ها و ضوابط مربوط به مشاركت در توليد فيلم اعم 

از داخلي و خارجي
5- نظارت بر تشكيل و برگزاري جشنواره ها و مسابقات سينمايي داخلي و نظارت بر شركت در 

جشنواره هاي جهاني فيلم با همكاري معاونت امور بين الملل
6- نظارت بر كمك هاي فني و مالي به بخش خصوصي و تعاوني به منظور بهبود تكنيك و تشويق 

آنان براي بهبود كيفي توليد فيلم و عكس و اسلايد
7- نظارت و كنترل بر كار توليدكنندگان و فروشندگان ويدئوكلوپ  ها

و  حوادث  و  اسلامي  انقلاب  به  مربوط  اسلايد  و  عكس  و  فيلم  آرشيوهاي  تشكيل  بر  نظارت   -8
رويدادها و موافقت با واگذاري كپي آثار گردآوري شده به واحدها و نهادهاي ديگر
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9- كوشش در ارايه طرح هاي تهيه و تأمين مواد خام توليد فيلم و عكس و اسلايد و ابزار و وسايل 
سمعي، حتي الامكان در داخل كشور به منظور كاهش وابستگي

واحدهاي زير مجموعه
و  آموزش  اداره  بصري،  و  سمعي  بررسي ها ي  اداره  (شامل:  بصري  و  سمعي  همكاري هاي  كل  اداره   
راهنمايي هاي سمعي و بصري، اداره تنظيم و اجراي برنامه هاي سمعي و بصري، اداره امور فني)  

 اداره كل نظارت و نمايش فيلم (شامل: اداره امور سينماها و ويدئو كلوپ ها، اداره نمايش و پخش فيلم) 
 اداره كل تحقيقات و روابط سينمايي (شامل: اداره روابط سينمايي و تجارت فيلم، اداره امور جشنواره ها، 

اداره تحقيقات سينمايي)
 اداره كل توليد فيلم و عكس (شامل: اداره توليد فيلم، اداره توليد عكس و اسلايد، اداره امور فني، 

اداره لابراتور و اداره امور عمومي) 
 مركز اسلامي آموزش فيلمسازي

معاونت امور سياحتي و زيارتي
فرهنگي  آموزشي،  بهره برداري هاي  و  توسعه  به  مربوط  طرح هاي  و  برنامه ريزي ها  در  نظارت   -1

اقتصادي، سياسي از كاخ ها و موزه ها در چارچوب «فسيروا في الارض»
2- نظارت بر جمع آوري آمار و اطلاعات و ارايه راهنمايي هاي لازم در زمينه مربوط به توسعه و 
احداث تأسيسات جهانگردي و تعيين اولويت ها برحسب منطقه و بررسي صلاحيت متقاضيان 

احداث واحدهاي مذكور و تشويق سرمايه گذاران داخلي
3- شركت در اجلاس  سازمان هاي منطقه اي و بين المللي جهانگردي و مشخص كردن نحوه شركت 

مؤثر در جهت صدور انقلاب اسلامي با همكاري معاونت امور بين المللي
4- نظارت بر راهنمايي و در دسترس قرار دادن تسيهلات اطلاعاتي مورد نياز جهانگردان و رفع 

مشكلات آنها
5- نظارت بر تشكيل تورهاي زيارتي و سياحتي در داخل و خارج كشور به منظور جهت دادن به 
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زيارت زائرين
6- نظارت بر تشكيل سمينارها وكنگره هاي آموزشي و علمي در رابطه با امور جهانگردي و موزه اي 

منطبق بر اهداف ارشادي وزارتخانه
7- تجهيز و تكميل و توسعه موزه ها و حراست از اشياء هنري و آثار باستاني در جهت احياء هويت 

اسلامي و استقلال فرهنگي
8- نظارت بر جمع آوري اطلاعات در مورد اماكن متبركه و ابنيه تاريخي و آثار باستاني كشور و تهيه 

و انتشار نشريات در مورد جهانگردي و موزه ها با همكاري معاونت هاي ذي ربط
9- نظارت بر گردآوري و مبادله اطلاعات جهانگردي و توريستي با كشورها و سازمان هاي جهانگردي

ــت طاغوتيان با فرهنگ و نحوه  ــه اي فرهنگ و نحوه زيس ــاندن مقايس 10- نظارت بر شناس
ــي كاخ ها و  ــدگان داخلي و خارج ــه بازديدكنن ــان جهان ب ــتضعفان و محروم ــت مس زيس

موزه ها و بناها

واحدهاي زير مجموعه
 دفتر ايرانگردي و جهانگردي

 اداره كل موزه ها (شامل: موزه نگارستان، موزه فرش ايران، موزه هنرهاي تزييني، موزه مرمر، موزه 
هنرهاي ملي، موزه صبا، موزه رضا عباسي، موزه آبگينه و سفالينه) 

 اداره كل كاخ ها (شامل: اداره ارتباطات و انتشارات، اداره نگهداري اموال نفيسه كاخ موزه ها، اداره 
امور عمومي، كاخ موزه ملت، كاخ موزه سبز، كاخ موزه هنرهاي زيبا، كاخ موزه هنرهاي نمايشي 

و سنتي و كاخ موزه هنر آفريقا) 
 اداره كل بناهاي تاريخي (شامل: اداره نظارت و حفاظت فني، اداره ثبت و معرفي بناهاي تاريخي، 

اداره انتشارات) 

معاونت امور بين الملل
1- انجام بررسي ها ي لازم به منظور پيشنهاد خط مشي در زمينه مبادلات فرهنگي با همكاري وزارت 
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فرهنگ و آموزش عالي
2- انجام بررسي ها ي لازم و نظارت بر مطالعات مربوط به برنامه ريزي هاي فرهنگي در جهت معرفي 

انقلاب اسلامي جمهوري اسلامي ايران در خارج از كشور
3- نظارت در امر معرفي فرهنگي تشيع و تأثير آن در تكوين فرهنگ اسلامي و تلاش در جهت تقريب 

مذاهب اسلامي و رشد و آگاهي سياسي و مذهبي مسلمين و مبارزه با نغمه هاي تفرقه انگيز
4- بررسي و اظهار نظر در مورد طرح هاي انتشاراتي و تبليغاتي تهيه شده و تعيين اولويت اجراي 

طرح هاي مزبور در خارج از كشور
5- نظارت بر طرح ها و اجراي برنامه هاي مربوط به تهيه و تدوين و انتخاب و ترجمه كتب و مقالات 

و نشرياتي كه جهت خارج از كشور توسط واحدهاي تابعه انجام مي شود
6- ترويج زبان فارسي در كشورها از طريق اعزام استادان زبان فارسي به خارج از كشور

7- ايجاد هماهنگي و نظارت در برنامه هاي فرهنگي و هنري و آموزش زبان فارسي در خارج از كشور
8- نظارت در تهيه و ارسال وسايل و كليه توليدات انتشاراتي و تبليغاتي مربوط به خارج از كشور 

طبق مقررات و قوانين
9- نظارت و ارايه راهنمايي هاي لازم در امر ارتباط نمايندگان فرهنگي جمهوري اسلامي ايران در خارج با 
دفتر جنبش ها و سازمان هاي آزادي بخش به ويژه جنبش هاي اسلامي با همكاري ارگان هاي ذي ربط

و  نظران  صاحبه  با  فرهنگي  نمايندگان  ارتباط  نحوه  بر  نظارت  و  لازم  راهنمايي هاي  ارايه    -10
محققان فرهنگي و اجتماعي و هواداران انقلاب اسلامي در خارج از كشور

11- نظارت بر چگونگي فعاليت انجمن هاي فرهنگي و دوستي كشورهاي خارجي در ايران
12- نظارت بر فعاليت هاي فرهنگي و اجتماعي خارجيان و نمايندگان مذاهب اقليت رسمي در ايران
13- نظارت در تهيه و ارسال آمار و اطلاعات فرهنگي و هنري موردنياز محققين و سازمان هاي فرهنگي خارجي

و  هنرجويان  براي  داخلي  هنري  و  فرهنگي  بورس هاي  واگذاري  و  انتخاب  حسن  بر  نظارت   -14
هنرمندان و محققين خارجي و اعزام هنرجويان و هنرمندان و محققين متعهد به خارج از كشور 

با همكاري واحدها و ارگان هاي ذي ربط
15- نظارت بر ورود و خروج كليه مطبوعات و نشريات به زبان خارجي و بررسي آنها
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16- نظارت بر تهيه و اجراي آيين نامه ها و قوانين و مقررات و مراحل اجرايي فعاليت هاي نمايندگان 
مطبوعات و خبرگزاري ها و گروه هاي خبري و رسانه هاي همگاني خارجي در ايران

واحد هاي زير مجموعه
 دفتر برنامه ريزي و هماهنگي تبليغات خارجي

 اداره كل روابط و همكاري هاي بين المللي (شامل: اداره امور نمايشگاه ها و بازديد هاي فرهنگي، اداره 
همكاري هاي بين المللي، اداره امور فرهنگي بيگانگان) 

 اداره كل نمايندگي ها در خارج (شامل: اداره امور كشورهاي آسيايي و تركيه، اداره امور كشورهاي 
عربي و آفريقايي، اداره امور اروپا و آمريكا، اداره امور عمومي)

 اداره كل مطبوعات و رسانه هاي خارجي (شامل: اداره ترجمه و بررسي مطبوعات، اداره امورخبرنگاران 
خارجي، اداره ارشاد مطبوعات خارجي)

معاونت اداري و مالي
1- نظارت بر تدوين هدف، وظايف و تشكيلات وزارتخانه

2- نظارت بر تهيه و اجراي طرح هاي تشكيلاتي وزارتخانه و سازمان هاي وابسته با توجه به هدف 
و وظايف قانوني سازمان

3- نظارت بر چگونگي گردش كار و مطالعات مربوط به بهبود روش هاي اداري در واحدهاي مختلف 
وزارتخانه و سازمان هاي وابسته

4- نظارت بر فراهم آوردن امكانات اجراي برنامه هاي آموزشي قبل و ضمن خدمت كاركنان و تهيه 
و تنظيم برنامه هاي آموزشي مورد نياز وزارتخانه

5- نظارت بر جذب و تأمين نيروي انساني مورد نياز وزارتخانه
6- نظارت بر اجراي صحيح قوانين استخدامي و مالي مربوط به طبقه بندي مشاغل و شرح وظايف 

و پست هاي سازماني وزارتخانه
7- تعيين خط مشي در تقسيم بودجه وزارتخانه براساس برنامه ها و فعاليت هاي پيش بيني شده
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8- نظارت و ايجاد هماهنگي در برنامه ها و فعاليت هاي وزارتخانه و ارزيابي طرح ها و برنامه هاي اجرا شده
9- نظارت بر جمع آوري و بررسي بودجه هاي پيشنهادي واحدهاي مختلف وزارتخانه و تلفيق و 

هماهنگ ساختن آنها با در نظر گرفتن اولويت ها و تهيه بودجه كل وزارتخانه
10- نظارت بر انجام خدمات عمومي و تهيه لوازم مورد نياز وزارتخانه

واحدهاي زير مجموعه
 دفتر تشكيلات و بودجه و آموزش

 اداره كل كارگزيني (شامل: اداره استخدام، اداره انتصابات و ترفيعات و آمار، اداره رفاه كاركنان و 
تعاون، اداره دبيرخانه و بايگاني) 

و  دفترداري  اداره  تعهدات،  و  اعتبارات  اداره  پرداخت،  و  دريافت  اداره  (شامل:  مالي  امور  كل  اداره   
تنظيم حساب ها، اداره رسيدگي به اسناد، اداره اموال، اداره حسابداري طرح هاي عمراني) 

 اداره كل تداركات و خدمات (شامل: اداره كارپردازي، اداره نقليه، اداره خدمات، اداره تأسيسات) 

معاونت پارلماني و روابط عمومي
1- نظارت بر انجام امور حقوقي وزارت و سازمان هاي وابسته و ارايه راهنماييٍ هاي لازم در موارد 

ضروري، شركت در جلسات و كميسيون هاي مجلس شوراي اسلامي بر حسب مورد
2- نظارت بر حسن اجراي وظايفي كه در سطح كشور و خارج از كشور از نظر قوانين مربوط به 

حمايت حقوق مؤلفان و مصنفان و مترجمان و هنرمندان بر عهده وزارت مي باشد
3- نظارت بر تهيه و تنظيم متن لوايح قانوني و تصويب نامه ها و آيين نامه ها و اساسنامه هاي مورد 

نياز وزارتخانه و سازمان هاي وابسته
شوراي  مجلس  كميسيون هاي  و  جلسات  نياز  مورد  اطلاعات  تنظيم  و  جمع آوري  بر  نظارت   -4

اسلامي و هيأت وزيران
5- شناساندن اقدامات و فعاليت هاي فرهنگي و ارشادي وزارتخانه در داخل و خارج از كشور به 

نمايندگان مردم در مجلس شوراي اسلامي
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واحدهاي زير مجموعه
  دفتر امور حقوقي و پارلماني

 دفتر روابط عمومي

واحدهاي استاني وزارت ارشاد اسلامي در سال1362 ه. ش
در خرداد ماه 1362 ه. ش با تصويب سازمان امور اداري و استخدامي كشور واحدهاي خارج از مركز 
وزارت ارشاد اسلامي با 23 استان و شهرستان كرج (استان تهران) در سه درجه (1و2و3) تشكيل شد:

واحدهاي سازماني درجه 1 با 6 اداره تابعه شامل به شرح زير: (شامل استان هاي اصفهان، خراسان، 
آذربايجان شرقي، خوزستان، مازندران، فارس، گيلان، آذربايجان غربي، كرمان و باختران) 

1- اداره امور اداري و مالي
2- اداره اطلاعات و انتشارات و تبليغات

3- اداره امور سمعي و بصري
4- اداره امور هنري

5- اداره امور كتابخانه ها و نگارش
6- اداره امور سير و سياحت

لرستان،  مركزي،  استان هاي  (شامل  زير:  شرح  به  تابعه  اداره   4 با   2 درجه  سازماني  واحدهاي 
سيستان و بلوچستان، كردستان، همدان، هرمزگان، زنجان، يزد، بوشهر و سمنان) 

1- اداره  امور اداري و مالي
2- اداره  اطلاعات و انتشارات و تبليغات

3- اداره امور هنري و سمعي و بصري و كتابخانه ها
4- اداره امور سير و سياحت

و واحدهاي سازماني درجه 3 بدون سطح سازماني تشكيل شوندكه شامل ايلام، چهارمحال و بختياري، 
كهگيلويه و بويراحمد و كرج مي باشند. تفكيك تعداد پست ها به صورت جدول صفحه بعد مي باشد1: 

1. همان منبع.
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شايان ذكر است ادارات مندرج در جلو نام هر اداره كل علاوه بر ادارات مربوط به درجه بندي استان 
و در سطح شهرستان مي باشد. 

عناوين واحده (هنرستان، موزه، اداره)تعداد پستنام استان (اداره كل)درجه

ك
درجه ي

هنرستان هنرهاي زيباي اصفهان، موزه اصفهان، موزه تزييني و ملي، كاشان418اصفهان
 (اداره و موزه)، شهررضا، گلپايگان، نائين 

آرامگاه فردوسي، آرامگاه نادر، اداره نيشابور، سبزوار، گناباد، بجنورد، بيرجند، فردوس، 380خراسان 
تربت حيدريه، طبس، سرخس، تربت جام، تايباد

هنرستان هنرهاي زيباي تبريز، موزه تبريز، اداره اردبيل، مراغه، خلخال، مشكين شهر، 293آذربايجان شرقي
ميانه، مرند، اهر 

موزه شوش، موزه هفت تپه، اداره آبادان، خرمشهر، دشت آزادگان، دزفول، شوش، بهبهان، 272خوزستان 
بندرامام خميني، ايزه، رامهرمز

گرگان (اداره و تالار نمايش)، گنبد كاوس، تنكابن، بابل، آمل، نوشهر، بهشهر، بندرتركمن، 380مازندران
رامسر، قائمشهر، نور، علي آباد، كردكوي، سوادكوه

موزه ارك كريمخاني، اداره لارستان، كازرون، آباده، فسا، جهرم، فيروزآباد، داراب307فارس

موزه رشت، اداره لاهيجان، انزلي، لنگرود، رودسر، رودبار، فومن، هشتپر (طالش)، آستارا273گيلان

موزه اروميه، موزه مياندوآب، موزه نقده، خوي ( اداره و موزه)، اداره مهاباد، اداره ماكو، 214آذربايجان غربي
بازرگان

موزه حمام گنجعلي خان، موزه باغ هرندي، باغ ماهان، موزه كرمان، اداره رفسنجان، 210كرمان
سيرجان، بم، كهنوج

موزه باختران، اداره اسلام آباد غرب، قصرشيرين، پاوه، سنقركليايي، سرپل ذهاب، 214باختران
گيلانغرب، كنگاور، صحنه، هرسين

درجه دو

اداره قم، ساوه، محلات، خمين، تفرش130مركزي 

موزه خرم آباد، اداره بروجرد، اليگودرز، درود144لرستان

اداره زابل، ايرانشهر، سراوان، خاش، چاه بهار، ميرجاوه160سيستان و بلوچستان

موزه سنندج، سقز (اداره و موزه)، اداره مريوان، بانه، قروه، بيجار158كردستان

اداره ملاير، تويسركان، نهاوند115همدان

اداره بندرلنگه، ميناب، قشم، حاجي آباد (سعادت آباد)123هرمزگان

موزه زنجان، قزوين (اداره و موزه)، اداره ابهر162زنجان

موزه قصر آيينه، اداره اردكان، بافق، تفت، ميبد115يزد

موزه بوشهر، اداره برازجان، گناوه، كنگان86بوشهر

اداره دامغان، امام شهر، گرمسار110سمنان
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سازمان هاي وابسته به وزارت ارشاد اسلامي در سال 1361 ه. ش
سازمان هاي وابسته به وزارت ارشاد اسلامي در سال 1361 ه. ش در مقايسه با سازمان هاي وابسته 

به وزارت ارشاد ملي در سال 1358 ه. ش اين چنين تغيير نمود كه: 
اول: سازمان راديو و تلويزيون ايران با تصويب قانون اساسي جمهوري اسلامي ايران در سال 1358 و 
به موجب اصل 175 اين قانون، به صورت سازماني مستقل درآمد و از وزارت ارشاد ملي منفك گرديد.

دوم: شركت سهامي خدمات ايرانگردي و جهانگردي و مدرسه عالي خدمات جهانگردي و اطلاعات 
طي تغييرات تشكيلاتي كه در ادامه خواهد آمد، به صورت سازماني مستقل ذيل وزارت ارشاد اسلامي 

در نظر گرفته شده است. 
سوم: چاپخانه وزارت ارشاد ملي و سازمان خبرگزاري پارس به ترتيب به چاپخانه وزارت ارشاد 

اسلامي و سازمان خبرگزاري جمهوري اسلامي ايران تغيير نام يافتند.
ارشاد  وزارت  نظر  زير  همچنان  تغيير  بدون  ه. ش  سال 1363  تا  زيارت  و  حج  سازمان  چهارم: 
اسلامي و به صورت يك سازمان مستقل اداره مي شود و پس از آن سازمان حج، اوقاف و امور خيريه 
تغييرات  اعمال  از  پس  مي توان  را  اسلامي  ارشاد  به  وابسته  سازمان هاي  بنابراين  مي گردد.  تشكيل 

مذكور به شرح زير بيان نمود:  
1- سازمان مراكز ايرانگردي و جهانگردي

2- سازمان خبرگزاري جمهوري اسلامي ايران
3- چاپخانه وزارت ارشاد اسلامي

4- سازمان حج، اوقاف و امور خيريه

عناوين واحده (هنرستان، موزه، اداره)تعداد پستنام استان (اداره كل)درجه
درجه سه

اداره دهلران، مهران66ايلام

اداره بروجن، فارسان، لردگان58چهارمحال و بختياري

اداره گچساران، دهدشت53كهگيلويه و بويراحمد

اداره كرج20كرج (استان تهران)
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سازمان مراكز ايرانگردي و جهانگردي
مصوب  جهانگردي  و  اطلاعات  وزارت  به  وابسته  شركت هاي  ادغام  قانوني  لايحه  به موجب 
سهامي  (شركت  مذكور  وزارت  به  وابسته  شركت  چند  اسلامي  انقلاب  شوراي  ش  1358/1/21ه. 
تأسيسات جهانگردي، شركت سهامي گشت ها، شركت سهامي مركز خانه هاي ايران و مراكز جهانگردي 
براي ورزش هاي زمستاني) در يكديگر ادغام و سازماني وابسته به وزارت ارشاد ملي تحت عنوان شركت 
سهامي خدمات ايرانگردي و جهانگردي تشكيل گرديد، سپس اين شركت به وزارت فرهنگ و آموزش 
عالي تحت عنوان سازمان مراكز ايرانگردي و جهانگردي منتقل گرديد، اين مجموعه در سال1360ه. 

ش از سازمان هاي وابسته به وزارت ارشاد اسلامي شده است.

هدف
  ايجاد و توسعه و بهره برداي از تأسيسات ايرانگردي و جهانگردي كه عبارتند از: هتل، مهمان سرا، 
رستوران، چايخانه، استراحت گاه، اردوگاه، تأسيسات كنار دريا، حمام هاي آب معدني، تأسيسات 
و تجهيزات مراكز ورزشي زمستاني و هر نوع محل هاي ديگر كه براي ايرانگردي و جهانگردي 
مناسب باشد و همچنين تأمين وسايل لازم براي مسافرت هاي فردي و جمعي جهانگردان ايراني 
و خارجي در داخل كشور (اعم از مسافرت زميني و هوايي و دريايي) و تأمين خدمات جهانگردي 
تحولات  شناساندن  و  مملكتي  پيشرفت هاي  ارايه  براي  تبليغاتي  و  بازرگاني  عمليات  هرگونه  و 

فرهنگ و تمدن كشور و جاذبه هاي جهانگردي ايران

وظايف اساسي
يا  معوض  از  اعم  قانون  طريق  از  غيرمنقول  و  منقول  اموال  يا  وام  و  اعتبار  هرگونه  تحصيل   -1

غيرمعوض براي رفع هرگونه احتياجات يا مقاصد سازمان
2- خريد و فروش و اجرا و انجام معاملات نسبت به اموال منقول و غيرمنقول براي بهبود و پيشرفت 

برنامه هاي سازمان با رعايت قوانين و مقرارات مربوطه
3- سرمايه گذاري و مشاركت با بخش خصوصي داخلي در زمينه هاي مربوط به هدف هاي سازمان.
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4- تعمير و توسعه واحدهاي مورد بهره برداري در قالب وظايف واهداف سازمان
5- تنظيم برنامه و تأمين خدمات لازم براي انجام مسافرت هاي دسته جمعي در داخل و خارج از 

كشور

سازمان خبرگزاري جمهوري اسلامي ايران
اطلاعات و جهانگردي و تبصره ذيل آن مصوب تيرماه  در اجراي ماده 4 قانون تأسيس وزارت 
شد.  تشكيل  نامحدود  مدت  به  سهامي  شركت  صورت  به  پارس  خبرگزاري  سازمان  ش  ه.   1353
مجلس  تصويب  با   (1360/10/8) ش  ه.  شصت  سال  ماه  دي  هشتم  در  پارس  خبرگزاري  سازمان 
شوراي اسلامي و تأييد شوراي نگهبان به سازمان خبرگزاري جمهوري اسلامي تغيير نام داد و در 
حال حاضر اين سازمان به صورت يك شركت دولتي مستقل مي باشد. همچنين بنابر مصوبه مورخ 

1371/2/23 هيأت وزيران  مدير عامل اين سازمان همطراز معاون وزير محسوب مي شود. 

هدف
  گردآوري خبرها، گزارش ها، مقالات و عكس هاي مربوط به ايران و ساير كشورهاي جهان و توزيع 
آن بين رسانه هاي گروهي كشور و هم چنين پخش و انعكاس رويدادهاي مختلف مملكت و منطقه 
در زمينه پيشرفت ها و تحولات سياسي، اقتصادي، اجتماعي فرهنگي و ورزشي بين وسايل ارتباط 

جمعي كشورهاي جهان

وظايف اساسي
1- گردآوري اخبار داخلي و خارجي و تنظيم و سپس عرضه آن به رسانه هاي گروهي به منظور درج 
و پخش آن در جهت بالا بردن سطح اطلاعات عمومي مردم درباره تحولات مملكت و آگاهي آنها 

از رويدادهاي مختلف جهان
2- گردآوري اخبار و اطلاعات مربوط به برنامه ها و فعاليت هاي وزارتخانه ها و مؤسسات دولتي و 

عرضه  آن به وسايل ارتباط جمعي
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3- تنظيم خبرهاي رسمي دولتي و ارايه  آن جهت پخش و درج در وسايل ارتباط جمعي
4- تهيه فيلم، عكس و اسلايدهاي خبري جهت استفاده وسايل ارتباط جمعي ايران و جهان و 
سفارتخانه هاي جمهوري اسلامي و دفاتر وزارت ارشاد اسلامي و ديگر مؤسسات دولتي و خصوص 

در داخل و خارج از كشور
بين  آن  توزيع  و  مختلف  شئون  در  گوناگون  تفسيرهاي  و  گزارش ها  مقالات،  تنظيم  و  تهيه   -5

مقامات مملكتي و رسانه هاي گروهي در داخل و خارج از كشور
6- چاپ بولتن هاي مختلف و توزيع آن بين مقامات مملكتي و مشتركين 
7- ارسال اخبار داخلي به خارج از كشور به منظور انتشار در سراسر جهان

8- مبادله خبرها، گزارش ها، تفسيرها و عكس و فيلم و اسلايد با خبرگزاري هايي كه با آنها در 
زمينه هاي ياد شده قرارداد منعقد مي گردد

گسترش  و  توسعه  جهت  در  جديد  تكنيك هاي  و  وسايل  كاربرد  به منظور  بررسي  و  مطالعه   -9
فعاليت هاي خبري

10- ايجاد مراكز خبري در داخل و خارج از كشور به منظور تسريع در امر دريافت و ارسال خبر، 
عكس، فيلم، اسلايد و گزارش هاي گوناگون

چاپخانه وزارت ارشاد اسلامي
بعد از تغيير نام وزارت اطلاعات و جهانگردي، شركت سهامي چاپخانه وزارت ياد شده به چاپخانه  

وزارت ارشاد ملي و سپس به چاپخانه وزارت ارشاد اسلامي تغيير عنوان پيدا نمود.

سازمان حج، اوقاف و امور خيريه
در مورد تاريخچه اوقاف به صورت مختصر مي توان به ايجاد ديوان موقوفات يا ديوان اوقاف پس 
از اسلام و در دوران سامانيان كه به كارهاي مربوط به مساجد و اراضي موقوفه رسيدگي مي كردند، 

اشاره نمود؛ البته قبل از ايجاد ديوان اوقاف اين وظيفه به عهده قضات بوده است.
در زمان صفويه كه اساس و بنيان اداري اوقاف پي ريزي شد وزير اوقاف و مستوفي موقوفات 
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ــه در فصل چهارم بيان  ــال 1285 ه. ش همچنانك ــروطه در س متـولي اينكار بوده و پس از مش
ــد. همچنين در  ــتظرفه محول ش ــد، انجام امور موقوفات به وزارت معارف، اوقاف و صنايع مس ش
ــتقل زير نظر  ــازمان اوقاف به صورت مس ــال 1343 ه. ش و پس از حذف وزارت فرهنگ، س س
ــور با كليه اختيارات وزارت فرهنگ در  ــت وزيري جهت انجام امور مربوط به موقوفات كش نخس
ــازمان در حكم معاون نخست وزير قلمداد   ــت س ــد به نحوي كه سرپرس ــكيل ش زمينه اوقاف تش

مي شد.
نمودار سازماني اين سازمان در خرداد ماه 1347 ه. ش و سپس ارديبهشت ماه 1350 ه. ش به 
تأييد سازمان امور اداري و استخدامي رسيد. همچنين با توجه به اينكه در سال 1351 ه. ش بنابر 
مصوبه شماره 3-5-103/م مورخ 51/2/3 هيأت وزيران امور حج و زيارت از وزارت كشور منتزع و به 
سازمان اوقاف ملحق گرديد؛ نمودار سازماني جديد اين سازمان بدون تغيير عنوان سازمان در تيرماه 
1351 ه. ش به تأييد سازمان امور اداري و استخدامي رسيد و سپس طرح جديد سازمان مركزي 

اوقاف، تدوين و در تاريخ 1358/6/28 به تأييد مراجع ذي ربط رسيد. 
پس از پيروزي شكوهمند انقلاب اسلامي و با تصويب سال 1358 ه. ش شوراي انقلاب اسلامي 
امور حج و زيارت از سازمان اوقاف منتزع و به وزارت ارشاد ملي تحت عنوان سازمان حج و زيارت 

محول گرديد.
ــازمـــان حج، اوقاف و امــور خيريه در مجلس  ــكيلات و اختيـــارات س با تصـــويب قانون تش
شـــوراي اسلامي (در سال 1363ه. ش) ســـازمان اوقاف وابسته به نخـــست وزيري و سازمـــان 
ــازمان واحـــدهاي تحت   ــلامي در هم ادغـــام و س ـــــاد اس ــته به وزارت ارش حــج و زيارت وابس
ــاد اسلامـــي به وجود آمد. (اجــرايي  ــته به وزارت ارش عنــوان «حــج و اوقاف و امور خيريه» وابس
ــال 1366 ه. ش به طول  ــكيلات تفصيلي تا س كردن اين قانون با توجه به ضرورت اصلاح نمودار و تش

انجاميد) 
البته در ساليان بعد (بنا بر مصوبه شماره 462/ د ش مورخ 1370/8/15 ه. ش شوراي عالي اداري 
امور حج و زيارت و اوقاف و امور خيريه از همديگر منتزع و به صورت دو سازمان مستقل زير نظر 

وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي (عنوان وزارت در سال تصويب مصوبه) اداره مي شوند.
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وظايف اساسي
در  خاص  موقوفات  و  است  مجهول التوليه  يا  بوده،  متولي  فاقد  كه  عام  موقوفات  امور  اداره   -1

صورتي كه مصلحت وقف يا رفع اختلافات موقوف عليهم متوقف بر دخالت ولي فقيه باشد
2- اداره امور اماكن مذهبي اسلامي كه ترتيب خاص براي اداره آنها داده نشده است؛ به استثناي 

مساجد، مدارس ديني و تكايا
3- انجام امور مربوط به گورستان هاي متروكه، موقوفه اي كه متولي معين ندارد و اتخاذ تصميم 

لازم در مورد آنها 
4- اداره امور مؤسسات و انجمن هاي خيريه كه از طرف دولت يا ساير مراجع ذي صلاح به سازمان 

محول شده باشد
5- كمك مالي در زمينه تبليغ و نشر معارف اسلامي منطبق بر مفاد وقفنامه ها و مقررات مربوطه

6- اداره امور حج و زيارت اماكن متبركه خارج از كشور
7- توسعه و بهبود و حراست از موقوفات و اماكن مذهبي و ترويج سنت نبوي وقف و امور خيريه و  

گسترش فرهنگ حل معضلات اجتماعي
8- تقويت و توسعه و تحكيم برادري اسلامي و تعاون عمومي بين همه مردم

9- نظارت كامل بر كليه اعمال مربوط به توليت و نظارت بر متوليان و موقوفات عام
10- نظارت بر كليه اماكن مذهبي اسلامي

شوراهاي وابسته به وزارت ارشاد اسلامي
شوراهاي وابسته به وزارت ارشاد اسلامي به شرح زير مي باشند:

 شوراي عالي ارشاد اسلامي 
 شوراي هماهنگي تبليغات دولت 

اگر چه ساختار و تشكيلات سال 1361 ه. ش وزارت ارشاد اسلامي به صورت موقت و مشروط 
تاييد شده بود و قرار بر آن بود ظرف مدت شش ماه به صورت قطعي، سازمانِ وظايف آن مبتني بر 
اهداف انقلاب اسلامي تدوين شود؛ اما اين موضوع تا سال 1365 به تاخير مي افتد و در طول سال هاي 
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منتهي به 1365 ه. ش در قالب ساختار 1361 به مديريت حوزه فرهنگ و هنر اهتمام داشته است. 
البته در طول اين سال ها و حتي پس آن و بنابر شرايط دوران دفاع مقدس عنوان معاونت جنگ 
نيز در اين وزارتخانه در جهت تسريع و تسهيل در انجام وظايف وزارتخانه در قبال دفاع مقدس وجود 

داشته است و يكي از معاونين وزير اين مهم را برعهده داشته است.
در نهايت در اسفند ماه 1365 ه. ش قانون اهداف و وظايف اين وزارت به تصويب مجلس شوراي 
قانون،  اين  براساس  مي شود.  ابلاغ  وزارتخــانه  به  ش  ه.  سال 1366  خرداد  در  و  مي رسد  اسلامـي 
وزارت ارشاد اسلامي به وزارت فرهنگ و ارشــاد اسلامي تغيير نام مي يابد. سـازمان وظايف وزارت 
نظاره  به  آينده  فصل  در  را  ش  ه.  تا 1388  سال 1366  از  زمان  گذر  در  اسلامي  ارشاد  و  فرهنگ 

مي نشينيم.
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ش )1020 
وزارت ارشاد ملي در سال 1358 ه . 
پست سازمانی در مرکز(

ت و جهانگردي
شوراي عالي اطلاعا

شور
ت ك

شارا
ت و انت

شوراي اطلاعا

•سازمان راديو و تلويزيون ملي ايران
	

•شركت سهامي خدمات ايرانگردي و جهانگردي
	

•مدرسه عالي خدمات جهانگردي و اطلاعات
	

س
•سازمان خبرگزاري پار

	
•چاپخانه وزارت ارشاد اسلامي

	
•سازمان حج و زيارت

	

ي
وزیر ارشاد مل

اداره كل مطبوعات داخلي
اداره كل امور اداري

اداره كل تبليغات و انتشارات
اداره كل امور بين‌المللي 

و نظارت بر خدمات 
جهانگردي

اداره كل مطبوعات خارجي
ادراه كل امور مالي

اداره كل مدارك و امور 
سمعي و بصري

دفتر روابط عمومي

اداره كل فني

دفتر نظارت، بازرسي و 
ارزشيابي

دفتر برنامه‌ريزي و توسعه 
سرمايه‌گذاري

دفتر تشكيلات، بودجه 
ش

و آموز

دفتر حقوقي و پارلماني

ش خدمات 
مركز آموز

جهانگردي

ت مطبوعاتي
معاون

ت اداري، مالي و 
معاون

پارلماني
ت تبليغاتي

معاون
ت جهانگردي

معاون

واحد‌هاي استاني و شهرستاني 
ت ارشاد ملي

وزار

دفتر وزير



تاريخچه و سير تحول تشكيلاتي و ساختاري وزارت ...138
ش 

وزارت ارشاد اسلامى در سال 1361 ه . 
(4732 پست سازمانى در مركز)

شوراي عالي ارشاد اسلامي

شوراي هماهنگي تبليغات دولت

 سازمان مراكز ايرانگردي و جهانگردي
•

 سازمان خبرگزاري جمهوري اسلامي 
•

ايران
 چاپخانه وزارت ارشاد اسلامي

•
 سازمان حج و اوقاف و امور خيريه 

•
(در سال 1363 تشكيل شده است)

وزير ارشاد اسلامى

اداره حراست
دفتر وزارتي

مركز هنرهاي نمايشي
دفتر ايرانگردي و جهانگردي 

دفتر برنامه ريزي و هماهنگي 
تبليغات خارجي

دفتر تشكيلات، بودجه 
ش

و آموز

اداره كل امور مالي

اداره كل مطبوعات و 
نشريات

دفتر امور حقوقي و پارلماني
اداره كل همكاري هاي 

سمعي و بصري

مركز هنرهاي تجسمي
اداره كل موزه ها

اداره كل روابط و 
همكاري هاي بين المللي

اداره كل كارگزيني

اداره كل تداركات و خدمات

اداره كل كتابخانه هاي 
عمومي كشور

دفتر روابط عمومي
ش 

اداره كل نظارت و نماي
فيلم

گ هاي 
مركز سرود و آهن
انقلابي

اداره كل كاخ ها
اداره كل نمايندگي ها 

در خارج
اداره كل تبليغات و انتشارات

اداره كل تحقيقات و روابط 
سينمايي

ش 
ش و آموز

اداره كل پژوه
هنري

اداره كل بناهاي تاريخي
اداره كل مطبوعات و 
رسانه هاي خارجي

مركز مدارك فرهنگي 
انقلاب اسلامي

س
اداره كل توليد فيلم و عك

ش فيلمسازي
مركز اسلامي آموز

معاونت امور هنري
معاونت امور سياحتي و زيارتي

معاونت امور فرهنگي
معاونت پارلماني و روابط 

عمومي
معاونت امور بين الملل

معاونت امور سينمايي
معاونت اداري و مالي

واحد هاي استاني و شهرستاني 
و خارج از كشور

قائم مقام و معاون هماهنگي

ش ها و 
دفتر پژوه

برنامه ريزي فرهنگي
دبيرخانه شوراي هماهنگي 

تبليغات دولت



وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي در سال 1366 ه. ش
ماه  اسفند  دوازدهم  مصوب  اسلامي،  ارشاد  و  فرهنگ  وزارت  وظايف  و  اهداف  قانون  براساس 
1365ه. ش مجلس شوراي اسلامي كه در تاريخ 1366/2/13 به تأييد شوراي نگهبان رسيده و طي 
اين  است،  گرديده  واصل  وزير  نخست  به  جمهوري  مورخ 1366/2/29رياست  شماره 1/1025  نامه 

وزارت به منظور تحقق اهداف زير تشكيل مي گردد1:
1- رشد فضائل اخلاقي براساس ايمان و تقوا

2- استقلال فرهنگي و مصونيت جامعه از نفوذ فرهنگ اجانب
3- اعتلاي آگاهي هاي عمومي در زمينه هاي مختلف و شكوفايي استعدادها و روحيه تحقيق و تتبع و  ابتكار

4- رواج فرهنگ و هنر اسلامي
5- آگاهي جهانيان نسبت به مباني ومظاهر و اهداف انقلاب اسلامي

6- گسترش مناسبات فرهنگي با ملل و اقوام مختلف به خصوص مسلمانان و مستضعفان جهان
7- فراهم آمدن زمينه هاي وحدت ميان مسلمين

وظايف اساسي
1- شناساندن مباني، مظاهر، اهداف انقلاب اسلامي به جهانيان، با بهره گيري از وسايل و امكانات 

فصل هفتم

وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي 
از سال 1366 تا سال 1389 ه. ش

1. مجموعه قوانين و مقررت وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي و سازمان هاي وابسته، اعظم نوري.
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هنري و سمعي و بصري، كتب، نشريات و برگزاري گردهمايي فرهنگي و ساير اقدامات لازم در 
داخل و خارج از كشور با همكاري وزارت امور خارجه و ساير دستگاه هاي ذي ربط

   الف: فعاليت هاي خارج از كشور وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي بايد هماهنگ با وزارت امور 
خارجه، طبق شرح وظيفه مصوب وزارت مزبور صورت پذيرد

    ب: دستگاه هاي فرهنگي و تبليغي دولتي و همچنين دستگاه هايي كه از امكانات و كمك دولت 
استفاده مي كنند به شرط هماهنگي با وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي مي توانند در خارج از كشور 

به فعاليت بپردازند
2- مطالعه و تحقيق در زمينه تبليغات رسانه هاي جهاني و كشف روش هاي مورد عمل آنها و اتخاذ 

شيوه هاي مناسب مقابله با آن در صورت لزوم
3- گردآوري و طبقه بندي كليه مدارك فرهنگي انقلاب اسلامي از قبيل فيلم، كتاب، تصوير و ساير 

انتشارات مربوط به جمهوري اسلامي ايران و نشر موارد لازم
4- تمركز و بررسي اخبار و اطلاعات مربوط به پيشرفت برنامه ها و فعاليت هاي دستگاه هاي دولتي 

و نهادهاي انقلاب اسلامي به منظور انتشار آنها
5- اجراي قوانين مربوط به مطبوعات و نشريات و تعيين ضوابط و مقررات مربوطه و تمركز، توزيع 

و نشر انواع آگهي هاي دولتي و اجراي آن در داخل و خارج كشور
6- انعقاد قرارداد در زمينه  مبادلات فرهنگي، هنري، سينمايي، جهانگردي، خبري، مطبوعاتي و 
شركت در جلسات سازمان هاي منطقه اي و بين المللي در موارد مربوطه با همكاري و هماهنگي 

وزارت امور خارجه با رعايت قانون اساسي
نمايندگان  تعيين  و  خارج  در  ايران  فرهنگي  نمايندگي هاي  امور  كليه  اداره  و  توسعه  ايجاد،   -7

فرهنگي و مطبوعاتي و نظارت كامل بر اجراي وظايفي كه به عهده آنان نهاده مي شود
8- انجام همكاري هاي فرهنگي و ارشادي با مراكز اسلامي و فرهنگي ساير كشورها به منظور اشاعه  

فرهنگ اسلامي
9- اداره  امور حج و اوقاف و امور خيريه در چهارچوب قوانين حج و اوقاف و امور خيريه

10- گردآوري خبرها، گزارش ها، مقالات و عكس هاي مربوط به ايران و كشورهاي جهان و توزيع 
آن بين رسانه هاي گروهي كشور و همچنين پخش و انعكاس رويدادهاي مختلف كشور و منطقه 
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در زمينه پيشرفت و تحولات سياسي، اقتصادي، اجتماعي، فرهنگي، ورزشي بين وسايل ارتباط 
جمعي كشورهاي جهان

و  باشد  كه  نوع  هر  از  جهانگردي  و  ايرانگردي  تأسيسات  از  بهره برداري  و  توسعه  و  ايجاد   -11
همچنين تأمين وسايل لازم براي مسافرت هاي فردي و جمعي جهانگردان ايراني و خارجي در 
داخل كشور اعم از زميني، هوايي و دريايي و تأمين خدمات جهانگردي و اقدامات لازم براي ارايه 

پيشرفت هاي مملكتي و شناساندن تحولات فرهنگي و تمدن و جاذبه هاي جهانگردي ايران
ــلامي و ايراني از  ــام زمينه هاي فرهنگي و هنر اس ــع و ابتكار در تم ــق، تتب ــت روح تحقي 12- تقوي
ــعراء، ادبا، هنرمندان و معرفي و بزرگداشت علما، عرفا  ــندگان، ش ــويق و حمايت نويس طريق تش
ــان و همچنين پرورش  ــر آثار مربوط به آن ــلام و توليد و نش ــخصيت هاي فرهنگي جهان اس و ش

استعدادها و ذوق فرهنگي و هنري افراد
آيين نامه هاي  چهارچوب  در  هنري  و  فرهنگي  زمينه هاي  در  جوائز  اعطاي  ضوابط  تعيين   -13

مربوط
14- ايجاد و توسعه و تجهيز و اداره  كتابخانه هاي عمومي و تأسيسات فرهنگي هنري و سينمايي 

وابسته به وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي در سراسر كشور
15- صدور اجازه  تأسيس و انحلال و نظارت بر فعاليت مؤسسات خبري و نمايندگي هاي خبرگزاري ها 
طبق  كشور  در  داخلي  و  خارجي  خبرنگاران  براي  فعاليت  اجازه   صدور  و  خارجي  رسانه هاي  و 

مقررات مربوطه
16- صدور اجازه  تأسيس، انحلال و نظارت بر نحوه كار و فعاليت كانون هاي تبليغاتي، چاپخانه ها و 
مؤسسات تكثير و مؤسسات وابسته به صنعت چاپ و نظارت بر كيفيت محتواي آگهي ها و كارهاي 

چاپي طبق ضوابط و مقررات قانوني مربوطه
17- صدور اجازه تأسيس، توسعه يا انحلال مؤسسات آزاد آموزش هاي هنري، فرهنگي و سينمايي 
و نيز انجمن هاي فرهنگي و هنري و تصويب آيين نامه هاي مربوط و نظارت بر اجراي آنها طبق 

ضوابط و مقررات قانوني مربوطه
سرمايه گذاري  طريق  از  جهانگردي  تأسيسات  تكميل  يا  اصلاح  ايجاد،  جهت  در  برنامه ريزي   -18
مستقيم و با اعطاي وام به بخش خصوصي يا مشاركت با آنها يا با سازمان هاي دولتي و شهرداري ها 
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و صدور اجازه و نيز نظارت بر تأسيس و اداره واحدهاي اقامتي و پذيرايي و دفاتر خدمات مسافرتي 
و جهانگردي و سياحت و زيارت فعاليت دارند و درجه بندي و نرخ گذاري اين تأسيسات با همكاري 

سازمان هاي ذي ربط
19- نظارت بر فعاليت هاي فرهنگي، هنري و تبليغاتي اقليت هاي مذهبي و ديني شناخته شده در 

قانون اساسي
20- صدور اجازه ورود و خروج آثار سمعي و بصري، آثار هنري، مطبوعات و نشريات و كليه مواد 
تبليغي و فرهنگي مشكوك كه تعيين موارد مشكوك از غير مشكوك طبق آيين نامه اي خواهد 

بود كه به تصويب هيأت وزيران خواهد رسيد
21- تهيه و تدوين آيين نامه ها و ضوابط ناظر بر تشكيل جشنواره ها و نمايشگاه هاي فرهنگي هنري 

و مسابقات سينمايي و ادبي در داخل و خارج كشور
22- صدور اجازه تأسيس يا انحلال مراكز يا مؤسسات و مجامع فرهنگي، مطبوعاتي، خبري، هنري، 
سينمايي، سمعي و بصري و مؤسسات انتشاراتي و تبليغاتي در كشور و نظارت بر فعاليت هاي آنها 

و هم چنين ناشرين و كتاب فروشان در چهارچوب ضوابط و مقررات مربوطه
23- هدايت و حمايت از فعاليت مراكز و مؤسسات فيلم سازي، سناريو نويسي سينماها، كانون ها و 
مراكز نمايش فيلم، عكاسخانه ها و توليدكنندگان نوار سمعي و بصري و صدور اجازه تأسيس يا 

انحلال اين گونه واحدها و نظارت بر آنها در چهارچوب شرايط و مقررات مربوطه
24- نظارت بر فعاليت هاي فرهنگي، هنري، تبليغاتي خارجي هاي مقيم ايران با همكاري دستگاه هاي 

ذي ربط
فعاليت هاي  و  برنامه ها  تأثير  ميزان  سنجش  و  جمعي  ارتباط  وسايل  اثرات  درباره  تحقيق   -25
گفتاري، تصويري، مطبوعاتي، خبري و متون چاپ شده در افكار عمومي با همكاري دستگاه هاي 

ذي ربط
26- انجام مطالعات و تحقيقات لازم پيرامون مسايل و مباني فرهنگ عمومي، هنر، سينما، تئأتر 
و ديگر زمينه هاي فرهنگي و هنري مربوط به منظور استفاده از نتايج حاصل در برنامه ريزي هاي 

فرهنگي و هنري و ديگر امور مربوطه و نهايتاً بهبود كيفي و كمي امور محوله
27- برنامه ريزي فرهنگي و تبليغي در جهت همكاري بيشتر مردم با دولت و بررسي پيرامون اثرات 
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برنامه ها و فعاليت هاي دولت در افكار عمومي و ارايه آن به هيأت وزيران
28- ايجاد زمينه هاي گسترش فرهنگ انقلاب اسلامي و اشاعه زبان فارسي در كشورهاي مختلف 

با همكاري وزارت امور خارجه و وزارت فرهنگ و آموزش عالي
شوراي  مجلس  به  آنها  ارايه  و  كشور  سينمايي  هنري،  فرهنگي،  كلي  سياست هاي  تنظيم   -29

اسلامي جهت تصويب با رعايت اصل 74 قانون اساسي جمهوري اسلامي ايران
30- تأسيس و اداره مؤسسات آموزشي لازم به منظور آموزش افراد مجرب در رشته هاي مختلف فرهنگ و 

هنر، ارشاد و جهانگردي و امور مربوط ديگر بر حسب مورد و با همكاري دستگاه هاي ذي ربط

سازمان وظايف وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي مطابق با نمودار مصوب سال 1367 ه. ش
در نمودار سازماني اين وزارت (مندرج در آخر اين فصل) نه معاونت و شش واحد ستادي مشاهده 
مي شود. شش واحد ستادي زير نظر وزير شامل دبيرخانه هيأت امناي كتابخانه هاي عمومي كشور (شامل: 
اداره امور انجمن ها و كتابخانه ها، اداره بررسي و گزينش و آماده سازي كتاب، اداره تهيه و توزيع كتاب) 
گزينش، دفتر ارزشيابي، بازرسي و رسيدگي به شكايات، دفتر حراست، دفتر وزارتي و روابط عمومي، 
دفتر طرح و برنامه ريزي مي گردد. معاونت ها شامل معاونت امور مجلس و هماهنگي استان ها، معاونت 
اداري و مالي، معانت پژوهشي، معاونت امور بين الملل، معاونت امور سينمايي، سمعي و بصري، معاونت 
امور هنري، معاونت امور فرهنگي، معاونت امور مطبوعاتي و تبليغاتي و معاونت امور سياحتي و زيارتي 
مي گردند همچنين نمايندگي هاي خارج از كشور و واحدهاي استاني نيز به اين مجموعه اضافه مي شوند. 
بنابراين به منظور ارايه تصويري شفاف و روشن از تشكيلات و ساختار اين وزارت و با اغماض از بيان 

وظايف واحدهاي ستادي زير نظر وزير، خلاصه اي از شرح وظايف هر يك از معاونت ها مي آيد1.

معاونت امور مجلس و هماهنگي استان ها
هدف

ايجاد ارتباط شايسته و مناسب بين مجلس شوراي اسلامي و نمايندگان از طرفي و معاونين و 
مسئولين وزارتخانه از طرف ديگر به منظور وحدت بخشيدن و غني تر كردن رابطه بين قانونگذاري و 

1. مجموعه تشكيلات تفصيلي وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي(حوزه مركزي) سال 1370.



تاريخچه و سير تحول تشكيلاتي و ساختاري وزارت ...144

اجراي قوانين و ايجاد هماهنگي در برنامه ها، طرح ها و فعاليت هاي مناطق مختلف كشور و برقراري 
تعادل در توزيع منابع و امكانات و تسهيلات بين اين مناطق براساس تصميمات و برنامه هاي توسعه 

نظام جمهوري اسلامي ايران و وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي

واحدهاي زيرمجموعه
 دفتر امور مجلس

 دفتر حقوقي
 دفتر هماهنگي و پيگيري امور استان ها

 
معاونت اداري و مالي

هدف
فراهـم سازي و امكان حسن اداره امور مالي از طريق هماهنگي با واحدهاي امور عمومي حوزه 
مالي معاونت وزارتخانه و برقراري ارتباط با مراجع و واحدهاي مالي و اداري كشور مانند وزارت اقتصاد 
و دارايي و ديوان محاسبات و سازمان امور اداري و استخدامي كشور و همكاري و نظارت در زمينه هاي 
مالي و اداري و ارتباط نزديك و هماهنگ با ذي حساب وزارتخانه در جهت اجراي وظايف مندرج در 
قانون و همكاري در تهيه و تنظيم و تدوين لوايح، آيين نامه ها و مقررات اداري و مالي و پرسنلي و ساير 

زمينه هاي مربوط به دفاتر حقوق و طرح و برنامه ريزي وزارتخانه و نظارت بر انجام صحيح هزينه ها

واحدهاي زيرمجموعه
 اداره كل امور مالي (شامل: اداره اعتبارات و تعهدات و امور ارزي، اداره دفترداري و تنظيم حساب ها، 

اداره دريافت و پرداخت،  اداره حسابداري طرح هاي عمراني، اداره اموال، اداره رسيدگي) 
 اداره كل امور اداري (شامل: اداره امور كاركنان، اداره تأمين نيروي انساني، اداره امور بازنشستگي) 
اداره كل تداركات و خدمات (شامل: اداره تداركات، اداره خدمات، اداره تأسيسات و نگهداري، اداره 

حمل و نقل) 
 مديريت تعاون و رفاه
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معاونت پژوهشي
هدف

شناخت سير تحول و تطور تمدن اسلامي، هنرها و مباني انديشه هاي هنري و پژوهش و دست يابي 
به مسايل و قضاياي اساسي و بنيادي فرهنگي و اجتماعي و هنري و تبليغاتي با توجه به شرايط و 
نيازها و اهداف انقلاب اسلامي و آگاهي از كميت و كيفيت فرهنگ ها، گرايش هاي فرهنگي، عناصر 

متشكله فرهنگي با هدف برنامه ريزي فرهنگي كشور

واحدهاي زيرمجموعه
 مركز پژوهش هاي بنيادي

 مركز آمار و برنامه ريزي پژوهش هاي فرهنگي و هنري

معاونت امور بين الملل
هدف

شناسايي زمينه هاي ايجاد روابط فرهنگي بين المللي با هدف صدور انقلاب و شناساندن فرهنگ 
اسلامي ايران در خارج از كشور در چهارچوب مقررات و اصول حاكم با همكاري وزارت امور خارجه 
و ايجاد زمينه هاي آشناسازي و جذب ملت ها به ويژه ملل مسلمان به دستاوردهاي انقلاب اسلامي 
و ارزيابي عملكرد فعاليت نمايندگان فرهنگي خارج از كشور و مقابله با توطئه ها و تحركات فرهنگي 

بين المللي به منظور صيانت از ارزش هاي انقلاب اسلامي براساس سياست ها و مقررات كشور

واحدهاي زيرمجموعه
 اداره كل روابط و همكاري هاي بين المللي  (شامل: اداره مبادلات، همكاري ها و روابط فرهنگي، اداره 

انتشارات و تبليغات خارجي، اداره امور مجامع و سمينارهاي بين المللي) 
هماهنگي  اداره  منطقه اي،  طرح هاي  و  مطالعات  اداره  (شامل:  اقيانوسيه  و  آسيا  منطقه  كل  اداره   

پشتيباني منطقه) 
 اداره كل منطقه اروپا و امريكا (شامل: اداره مطالعات و طرح هاي منطقه اي، اداره هماهنگي پشتيباني منطقه) 
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 اداره كل منطقه افريقا و خاورميانه غربي (شامل: اداره مطالعات و طرح هاي منطقه اي، اداره هماهنگي 
پشتيباني منطقه) 

معاونت امور سينمايي و سمعي و بصري
هدف

تحقيق و مطالعه در خصوص دستاوردهاي هنري، اقتصادي، تكنولوژيكي و رسانه اي سينما و... در 
جهان و اداره امور سينمايي و سمعي و بصري كشور طبق قوانين و ضوابط و مقررات جاري، بررسي 
و ايجاد شرايط براي تجربه در حيطه به تصوير كشيدن مفاهيم ارزشي اسلامي و انقلاب اسلامي و 

انعكاس فرهنگ و هنر اسلامي در سينما و ديگر شاخه هاي هنري و صنايع سمعي و بصري

واحدهاي زيرمجموعه (در تشكيلات تفصيلي اداره امور عمومي ذيل معاون قرار دارد)
 مركز تحقيقات و مطالعات سينمايي، سمعي و بصري

 اداره كل توسعه و همكاري هاي سمعي و بصري
 اداره كل نظارت و ارزشيابي (شامل: اداره امور سينماها و عكاسخانه ها، اداره نظارت بر ورود و خروج 

مواد سمعي و بصري، اداره امور اتحاديه ها و انجمن ها) 
 مركز اسلامي آموزش فيلمسازي

 اداره كل توليد و پشتيباني (شامل: اداره مستندسازي و تبليغات فيلم، اداره توليد هنري و نمونه 
سازي فيلم، اداره توليد عكس و اسلايد، اداره لابراتوار فيلم، اداره پشتيباني توليد، اداره تجهيز 

و نگهداري)
 مركز گسترش آموزش هاي نيروي انساني سينمايي، سمعي و بصري

 مديريت جشنواره ها و مجامع سينمايي، سمعي و بصري

معاونت امور هنري
هدف

ترويج هنر اسلامي در داخل كشور و كمك به معرفي و ترويج و پذيرش آن در خارج كشور و 
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تحقيق و مطالعه در مورد هنرهاي اسلامي و ايراني و شناخت آنها و پالايش عناصر اصيل هنر اسلامي 
و ايراني از آميخته هاي بيگانه در زمينه هاي مختلف هنري و پيشنهاد سياست ها و خطوط مشي كلي 
و اصول حاكم بر فعاليت هاي هنري كشور و هماهنگ كردن سياست ها و برنامه هاي هنري با ساير 

فعاليت هاي فرهنگي و پژوهشي داخلي و بين المللي حوزه هاي وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي

واحدهاي زيرمجموعه (در تشكيلات تفصيلي اداره امور عمومي ذيل معاون قرار دارد) 
 مركز تحقيقات و مطالعات هنري

اداره  پشتيباني،  اداره  سازي،  نمونه  و  هنري  توليد  اداره  (شامل:  انقلابي  آهنگ هاي  و  سرود  مركز   
نظارت و ارزشيابي، اداره و طرح و برنامه موسيقي كشور) 

 مركز گسترش  آموزش هاي هنري 
 مركز آموزش هنري

 مركز هنرهاي نمايشي (شامل: اداره طرح و برنامه، اداره هماهنگي تئاتر استان ها، اداره نظارت و 
ارزشيابي) 

 مركز هنرهاي تجسمي

معاونت امور فرهنگي
هدف

بررسي و پيشنهاد سياست ها و خط مشي كلي و اصول حاكم بر فعاليت هاي فرهنگي و نظارت بر 
ايجاد و هماهنگي در امور فرهنگي و تبليغي فرق مذهبي اسلامي در ايران و هماهنگ كردن سياست ها 
و برنامه هاي ادبي و انتشاراتي با ساير فعاليت هاي فرهنگي و هنري و پژوهشي داخلي و بين المللي 

حوزه هاي وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي و صدور مجوز تأسيس، توسعه يا انحلال مؤسسات و...

واحدهاي زيرمجموعه (در تشكيلات تفصيلي اداره امور عمومي ذيل معاون قرار دارد)
 مركز تحقيقات و مطالعات فرهنگي

 اداره كل چاپ و نشر (شامل: دبيرخانه شوراهاي ارزشيابي و نظارت كيفي، اداره نظارت و حمايت از 
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صنعت چاپ، اداره نظارت و حمايت از نشر و فروش، اداره صدور و ورود كتاب) 
 دفتر امور مجامع و فعاليت هاي فرهنگي

 اداره كل مراكز و روابط فرهنگي
 مركز گسترش آموزش هاي فرهنگي

معاونت امور مطبوعاتي و تبليغاتي
هدف

تعيين اهداف و مقاصد اجراي برنامه هاي توسعه نظام جمهوري اسلامي ايران و ايجاد زمينه هاي 
لازم براي افزايش كيفيت آموزش هاي مطبوعاتي در سراسر كشور و تلاش براي حاكم كردن فضاي 
ارزشي و اخلاقي اسلامي بر مطبوعات كشور و نظارت بر فعاليت هاي تبليغاتي خارجيان مقيم ايران با 

همكاري و هماهنگي مراجع ذي ربط.

واحدهاي زيرمجموعه (در تشكيلات تفصيلي اداره امور عمومي ذيل معاون قرار دارد) 
 مركز تحقيقات و مطالعات رسانه ها

 دبيرخانه شوراي هماهنگي تبليغات دولت
 اداره كل مطبوعات داخلي (شامل: اداره ارزيابي و نظارت كمي و كيفي، اداره حمايت از مطبوعات، 

اداره تمركز و توزيع و نشر آگهي هاي دولتي) 
 اداره كل مطبوعات خارجي (شامل: اداره امور خبرنگاران و دفاتر رسانه هاي خارجي، اداره نظارت 
هماهنگي  اداره  بين المللي،  همكاري هاي  و  ارزيابي  بررسي،  اداره  مطبوعات،  خروج  و  ورود  بر 

نمايندگان مطبوعاتي) 

معاونت امور سياحتي و زيارتي
هدف

اطلاعات  مبادله  و  گردآوري  جهت  در  جهانگردي  بين المللي  مراكز  و  سازمان ها  با  ارتباط  ايجاد 
فرهنگي و توريستي و آموزشي در زمينه هاي مربوطه و شركت در نمايشگاه هاي بين المللي جهانگردي 
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و بالابردن سطح خدمات صنايع وابسته به امر سير و سياحت و سياست گذاري در مورد چگونگي انجام 
فعاليت هاي توسعه و گسترش مراكز خدماتي و رفاهي مربوط به ايرانگردي.

واحدهاي زيرمجموعه (در تشكيلات تفصيلي اداره امور عمومي ذيل معاون قرار دارد)  
 مركز تحقيقات و مطالعات جهانگردي و ايرانگردي

 مركز آموزش خدمات جهانگردي
 مركز امور فرهنگي ايرانيان

 اداره كل نظارت بر خدمات جهانگردي
 دفتر برنامه ريزي و امور فني

واحدهاي استاني و خارج از كشور وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي در سال1370 ه. ش
در آبان ماه 1370 تشكيلات تفصيلي وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي در سطح مركز و خارج از 
كشور با 2300 پست سازماني و در سطح استاني و شهرستاني با 4875 پست سازماني به شرح زير 

به تأييد سازمان امور اداري و استخدامي كشوري رسيده است1. 
الف: اداره كل درجه 1 شامل اداره امور اداري و مالي، اداره امور هنري، اداره امور سينمايي، سمعي 
و بصري، اداره امور فرهنگي و مطبوعات و تبليغات، اداره امور سياحتي و ديگر ادارات و واحدها در 
استان هاي تهران، اصفهان، خراسان، آذربايجان شرقي، خوزستان، مازندران، فارس، گيلان، آذربايجان 

غربي، كرمان، باختران، مركزي، سيستان و بلوچستان، همدان، هرمزگان و يزد
ب: اداره كل درجه 2 شامل اداره امور اداري و مالي، اداره امور هنري، سينمايي، سمعي و بصري، 
اداره امور فرهنگي و مطبوعات و تبليغات، اداره امور سياحتي و ديگر ادارات و واحدها در استان هاي 

لرستان، كردستان، زنجان، بوشهر و سمنان
و  چهارمحال  ايلام،  استان هاي  در  كل  اداره  سطح  در  اداره  وجود  بدون  درجه 3  كل  ادارات  ج: 

بختياري، كهگيلويه و بويراحمد
جدول زير تعداد پست ها و كتابخانه ها و عناوين واحد هاي سازماني ادارات كل استاني را نشان مي دهد: 

1. مجموعه تشكيلات تفصيلي وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي(حوزه مركزي) سال 1370.
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نام استاندرجه
تعداد كتابخانه عناوين واحدهاتعداد پست (اداره كل)

عمومي(باب)

ك
درجه ي

485تهران
هنرستان هنرهاي تجسمي پسران، هنرستان هنرهاي تجسمي دختران، هنرستان 
سرود و آهنگ هاي انقلابي پسران، هنرستان سرود و آهنگ هاي انقلابي دختران، 
هنرستان كمال الملك، تالار سنگلج، تالار محراب، تالار هنر، اداره كرج، اداره قم

22

هنرستان هنرهاي زيباي پسران، اداره كاشان، اداره شهرضا، اداره گلپايگان، 339اصفهان
52اداره نائين

اداره نيشابور، اداره سبزوار، اداره گناباد، اداره تربت حيدريه، اداره بجنورد، اداره 353خراسان
47بيرجند، اداره فردوس، اداره طبس، اداره سرخس، اداره تربت جام، اداره تايباد

هنرستان هنرهاي زيباي تبريز، اداره اردبيل، اداره مراغه، اداره خلخال، اداره 301آذربايجان شرقي
33مشكين شهر، اداره ميانه، اداره مرند، اداره اهر 

263خوزستان
اداره آبادان، اداره مسجد سليمان، اداره دزفول، اداره دشت آزادگان 

(سوسنگرد)، اداره بهبهان، اداره خرمشهر، اداره شوش، اداره رامهرمز، اداره بندر 
امام خميني، اداره ايذه

20

423مازندران
اداره گرگان، تالار نمايش فخرالدين اسعد گرگاني، اداره گنبد كاوس، اداره تنكابن، 

اداره بابل، اداره آمل، اداره نوشهر و چالوس، اداره بهشر، اداره بندرتركمن، اداره 
رامسر، اداره قائم شهر، اداره نور، اداره علي آباد، اداره كردكوي، اداره سوادكوه

40

29اداره لار، اداره كازرون، اداره آباده، اداره فسا، اداره جهرم، اداره فيروزآباد، اداره داراب260فارس

اداره لاهيجان، اداره انزلي، اداره لنگرود، اداره رودسر، اداره رودبار، اداره فومن، 287گيلان
27اداره طوالش(هشتپر)، اداره آستارا، اداره آستانه اشرفيه، اداره صومعه سرا

19اداره خوي، اداره مهاباد، اداره ماكو و مرز بازرگان175آذربايجان غربي

هنرستان هنرهاي تجسمي پسران، موزه هنرهاي معاصركرمان، اداره رفسنجان، 188كرمان
20اداره سيرجان، اداره بم، اداره كهنوج

223باختران
هنرستان هنرهاي تجسمي پسران، اداره اسلام آباد، اداره قصر شيرين، اداره 

پاوه، اداره سنقر، اداره سرپل ذهاب، اداره گيلانغرب، اداره كنگاور، اداره صحنه، 
اداره هرسين، اداره جوانرود

10

8اداره ساوه، اداره محلات، اداره خمين، اداره تفرش، اداره دليجان129مركزي

6اداره زابل، اداره ايرانشهر، اداره سراوان، اداره خاش، اداره چابهار، اداره ميرجاوه171سيستان و بلوچستان

12اداره ملاير، اداره تويسركان، اداره نهاوند126همدان

11اداره بندرلنگه، اداره ميناب، اداره قشم، اداره حاجي آباد127هرمزگان

هنرستان هنرهاي تجسمي پسران، هنرستان هنرهاي تجسمي دختران، اداره 180يزد
11اردكان، اداره ميبد، اداره بافق، اداره تفت، اداره مهريز، اداره ابركوه

درجه دو
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همچنين واحدهاي خارج از كشور اين وزارتخانه به شرح زير مي باشد:
تركيه،  چين،  هندوستان،  پاكستان،  منجمله  كشورها  از  برخي  در  اقيانوسيه:  و  آسيا  منطقه   -1

افغانستان، فيليپين، سريلانكا و تايلند.
2- منطقه اروپا و امريكا: در برخي از كشورها منجمله ايتاليا، فرانسه، اسپانيا، بلژيك، آلمان، اتريش، 

انگلستان، يونان، يوگسلاوي، امريكا و آرژانتين. 
3- منطقه آفريقا و خاورميانه عربي: در برخي از كشورها منجمله قطر، امارت متحده عربي، عراق، 
و  سودان  غنا،  سيرالئون،  نيجريه،  تانزانيا،  كنيا،  زيمبابوه،  الجزاير،  تونس،  مغرب،  مصر،  سوريه، 

بنگلادش.

سازمان هاي وابسته به وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي در سال 1367ه. ش
1- سازمان مراكز ايرانگردي و جهانگردي

2- سازمان خبرگزاري جمهوري اسلامي ايران
3- سازمان چاپخانه و انتشارات وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي

4- سازمان حج و اوقاف و امور خيريه

نام استاندرجه
تعداد كتابخانه عناوين واحدهاتعداد پست (اداره كل)

عمومي(باب)

درجه دو

7اداره بروجرد، اداره اليگودرز، اداره درود104لرستان

10اداره سقز، اداره مريوان، اداره بانه، اداره قروه، اداره بيجار 138كردستان

12اداره قزوين، اداره ابهر145زنجان

10اداره برازجان، اداره گناوه، اداره كنگان97بوشهر

14اداره دامغان، اداره شاهرود، اداره گرمسار123سمنان

درجه سه

6اداره دهلران، اداره مهران70ايلام

چهارمحال و 
15اداره بروجن، اداره فارسان، اداره لردگان103بختياري

7اداره گچساران، اداره دهدشت65كهگيلويه و بويراحمد
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5-  سازمان مركز مدارك فرهنگي انقلاب اسلامي 
6- سازمان ميراث فرهنگي كشور (در سال 1372 به اين وزارتخانه منتقل مي گردد)

چند تغيير در سازمان هاي وابسته به وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي در مقايسه با سازمان هاي 
وابسته به وزارت ارشاد اسلامي مشاهده مي شود:

 اول: چاپخانه وزارت ارشاد اسلامي به سازمان چاپخانه و انتشارات وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي 
تغيير نام مي يابد. (براساس تبصره 1 ماده 3 قانون اهداف و وظايف وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي) 

 دوم: سازمان مدارك فرهنگي انقلاب اسلامي به اين وزارتخانه وابسته مي شود.
سوم: در پي تصويب قانون تشكيل ميراث فرهنگي كشور در جلسة مورخ دهم بهمن ماه 1364 ه. 
ش مجلس شوراي اسلامي اداره كل موزه ها، اداره كل كاخ ها، اداره كل بناهاي تاريخي و اداره حفظ 
ميراث فرهنگي شهرستان ها از واحدهاي تابع معاونت امور سياحتي و زيارتي وزارت ارشاد اسلامي 
منتزع و به همراه مركز باستان شناسي ايران، اداره كل هنرهاي سنتي، مركز و موزه مردم شناسي، 
دفتر آثار تاريخي، موزه ايران باستان و سازمان ملي حفاظت آثار باستاني از واحدهاي تابع و وابسته 
به وزارت فرهنگ و آموزش عالي و اداره كل بيوتات (كاخ گلستان) وزارت امور اقتصادي و دارايي، 
سازمان جديد ميراث فرهنگي كشور را ذيل وزارت فرهنگ و آموزش عالي تشكيل دادند. البته در 

ساليان آينده (1372 ه. ش) اين سازمان به وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي ملحق شد.  
 از آنجايي كه در مورد سازمان خبرگزاري جمهوري اسلامي ايران، سازمان حج و اوقاف و امور خيريه، 
سازمان مراكز ايرانگردي و جهانگردي و سازمان چاپخانه وزارت ارشاد اسلامي پيش از اين سخن گفته ايم 

در اينجا تنها به شرح مختصري از سازمان مركز مدارك فرهنگي انقلاب اسلامي  مي پردازيم:

سازمان مركز مدارك فرهنگي انقلاب اسلامي
اين سازمان از ادغام مركز مدارك و اطلاعات وزارت اطلاعات و جهانگردي و مركز اسناد فرهنگي 
آسيا وابسته به وزارت فرهنگ و هنر با نام مركز مدارك فرهنگي انقلاب اسلامي ذيل معاونت امور 
فرهنگي در وزارت ارشاد اسلامي موجوديت يافته و سپس به عنوان يكي از سازمان هاي وابسته به 
وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي مطرح شد. اساسنامه اين سازمان در جلسه مورخ 1367/4/12 هيأت 

وزيران به تصويب رسيد. 
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اهداف و وظايف
1- جمع آوري مدارك و اسناد فرهنگي انقلاب اسلامي (شامل تمامي آثار مكتوب، سمعي و بصري 
و آثار ارزشمندي كه محتواي كلي آنها با انقلاب اسلامي و تحولات ناشي از آن در جهان ارتباط 

داشته باشد)
2- حفظ و نگهداري و احياي اسناد و مدارك فرهنگي انقلاب اسلامي، با بهره گيري از جديد ترين 

و مناسب ترين روش هاي علمي و فني
3- تهيه و انتشار كتب مرجع و منابع تحقيق و ساير موارد مربوطه

4- فراهم آوردن امكانات لازم براي مطالعه و پژوهش هاي فرهنگي انقلاب اسلامي
5- ارايه خدمات پژوهشي به متقاضيان داخل و خارج كشور در زمينه هاي مربوطه

6- تدوين اصطلاح نامه و زبان نمايه سازي به منظور سهولت در دسترسي و بازيابي مدارك فرهنگي 
انقلاب اسلامي

7- انجام اقدامات لازم در جهت تقويت روحيه تحقيق و تتبع در تمامي زمينه هاي فرهنگي انقلاب 
اسلامي از طريق كمك به پژوهشگران و مؤسسات تحقيقاتي داخلي و خارجي براساس مقررات 

مربوطه
8- مطالعه پيرامون مسايل فرهنگي انقلاب اسلامي و رهبري آن

بين المللي  مجامع  در  عضويت  و  كشور  خارج  و  داخل  در  كنگره  سمينار،  نمايشگاه،  برگزاري   -9
مربوطه براساس قوانين و مقررات

10- ارايه اسناد و مدارك به اشخاص حقيقي و حقوقي داخل يا خارج كشور و مبادله آن براساس 
مقررات مربوط

شوراهاي وابسته به وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي
شوراهاي وابسته به وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي به شرح زير مي باشند:

  دبيرخانه شوراي فرهنگ عمومي
  شوراي هماهنگي تبليغات دولت

  هيأت امناي كتابخانه هاي عمومي كشور
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تصويب نمودار سازماني در سال 1383 ه. ش
اگرچه در طول سال هاي 1367 تا 1383 تغييرات عديده اي در نمودار سازماني وزارت فرهنگ و 
ارشاد اسلامي به وجود آمده است اما آنچه مسلم است اينكه پس از اين سال ها در بهمن  ماه 1383 
نمودار سازماني وزارتخانه  به تأييد سازمان مديريت و برنامه ريزي كشور1 رسيده است. در اين نمودار 
همچنين  مي گردد،  ارايه  معاونت  شش  با  وزارتخانه  سازماني  نمودار  شده  ارايه  فصل  انتهاي  در  كه 
تغييرات در سطح واحدهاي سازماني مندرج در نمودار 1383 نسبت  به  نمودار مصوب 1367 را به  

شرح ذيل  مي توان  بيان  نمود:
الف- تغييرات واحدهاي ستادي زير نظر وزير 

  1- حذف دبيرخانه هيأت امناي كتابخانه هاي عمومي كشور با تصويب قانون تأسيس و نحوه اداره  
كتابخانه هاي عمومي كشور به شرح زير:

اسلامي  شوراي  مجلس  در  كشور  عمومي  كتابخانه هاي  اداره  نحوه  و  تأسيس  قانون  تصويب  با 
(مصوبه شماره 116 مورخ 1383/1/8) و با تشكيل هيأت امناي كتابخانه هاي عمومي كشور به عنوان 
يك نهاد عمومي غيردولتي امور مربوط به هيأت امناي كتابخانه هاي عمومي كشور از ساختار سازماني 
مصوب وزارتخانه حذف گرديد. البته رياست هيأت امنا بر عهده وزير فرهنگ وارشاد اسلامي است  
با  قانون  اين  طبق  همچنين  مي باشد.  اعتبار  داراي  ايشان  تأييد  از  پس  امنا  هيأت  مصوبات  كليه  و 
تشكيل انجمن كتابخانه هاي عمومي استان دبيري انجمن برعهده مدير كل فرهنگ و ارشاد اسلامي 
استان بوده و در شهرستان رئيس اداره فرهنگ و ارشاد اسلامي نقش دبيري ايفاد مي نمايد. وظايف و 

اختيارات هيأت امنا به شرح زير قابل  بيان  مي باشد:
كتابخانه هاي  فعاليت هاي  بر  نظارت  و  توسعه  و  تجهيز  ساخت،  تأسيس،  منظور  به  برنامه ريزي   -

عمومي كشور
- تصويب دستورالعمل هاي لازم براي حمايت و نظارت بر ارايه خدمات كتابخانه هاي عمومي بخش 

خصوصي
- بررسي گزارش ها در خصوص وضعيت كتابخانه هاي عمومي و اتخاذ تصميمات لازم

1. اين سازمان از ادغام دو سازمان امور اداري و استخدامي كشور و سازمان برنامه و بودجه  براساس مصوبه شماره 14/450 مورخ 1378/12/16 
شوراي عالي اداري  به وجود آمده است.(مجموعه مصوبات شوراي عالي اداري)
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- بررسي و تصويب بخشنامه ها و دستورالعمل هاي مورد نياز در زمينه هاي اداري، مالي، جذب و 
نگهداري نيروي انساني، امور مربوط به اخذ درآمدها و كمك ها و نحوه هزينه كردن، تأمين  كتاب 
و ساير منابع كتابخانه اي و تجهيزات، مبادلات با ساير مراكز فرهنگي و كتابخانه ها، عضوگيري، 
و  شهر  بخش،  شهرستان،  استان،  عمومي  كتابخانه هاي  انجمن هاي  تشكيل  كتاب،  دادن  امانت 

روستا و هدايت  فعاليت هاي آنها
- تعيين معيارها و سرانه هاي مربوط به امور مختلف كتابخانه هاي عمومي و شاخص هاي لازم براي 

درجه بندي آنها
- بررسي و تصويب شرح وظايف، تشكيلات، ساختار، نحوه تأمين نيروي انساني، ضوابط و مقررات 

مورد نياز براي امور مالي و اداري دبيرخانه هيأت امنا و ساير موارد مرتبط با مأموريت هاي آن 
- برنامه ريزي براي استفاده از امكانات كتابخانه در زمينه  فعاليت هاي فرهنگي و هنري 

- برنامه ريزي براي استفاده  نابينايان از امكانات كتابخانه هاي عمومي
  2- حذف گزينش

و  عملكرد  ارزيابي  دفتر  به  شكايات  به  رسيدگي  و  بازرسي  و  ارزشيابي  دفتر  عنوان  تغيير   -3   
پاسخگويي به  شكايات بنابر بند ج ماده 6 آيين نامه ارزيابي عملكرد دستگاه هاي اجرايي كشور 

تصويب نامه شماره  44642/ت 27701 هـ. مورخ  1381/10/28 هيأت  وزيران
  4- تبديل دفتر حراست به اداره كل حراست

  5- حذف دفتر وزارتي و روابط عمومي و ايجاد دو دفتر با عناوين دفتر وزارتي و دفتر روابط عمومي 
و امور بين الملل

  6- حذف دفتر طرح  و برنامه ريزي و سپس ايجاد معاونت برنامه ريزي و توسعه
  7- ايجاد دبيرخانه شوراي فرهنگ عمومي به شرح زير:

در جهت اداره بهينه امور مربوط به شوراي فرهنگي عمومي(محول شده از جانب شوراي عالي 
انقلاب فرهنگي) دبيرخانه شوراي فرهنگ عمومي به صورت يك واحد سازماني زير نظر مستقيم وزير 
تشكيل شد كه وظايف آن را در ضمن توضيح سازمان وظايف وزارتخانه در سال 1385 بيان خواهيم 

نمود.لازم به ذكر است اين وظيفه سابقاًً نيز توسط وزارتخانه به انجام مي رسيده است.
  8- ايجاد دفتر امور مالكيت معنوي
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  9- ايجاد مركز توسعه فناوري اطلاعات و رسانه هاي ديجيتالي
با در نظر گرفتن تغييرات فوق عناوين واحد هاي ستادي براساس نمودار سال 1383 به شرح زير 

مي باشد:
- اداره كل حراست

- دفتر وزارتي
- دفتر روابط عمومي و امور بين الملل

- دفتر ارزيابي عملكرد و پاسخگويي به  شكايات
- دبيرخانه شوراي فرهنگ عمومي

- دفتر امور مالكيت معنوي
- مركز توسعه  فناوري اطلاعات و رسانه هاي ديجيتالي

ب- تغييرات در سطح معاونت ها
1- حذف معاونت امور سياحتي و زيارتي

2- تغيير عنوان معاونت امور مطبوعاتي و تبليغاتي به معاونت امور مطبوعاتي و اطلاع رساني همراه  با 
تغييرات زير در عناوين واحدهاي سازماني زير مجموعه:

-  ادغام مركز تحقيقات و مطالعات رسانه و مركز گسترش آموزش رسانه و ايجاد دفتر مطالعات و 
توسعه رسانه ها

- تغيير عنوان دبيرخانه شوراي هماهنگي تبليغات دولت به دفتر تبليغات و اطلاع رساني
- تغييرعنوان اداره كل مطبوعات داخلي به اداره كل امور مطبوعات و خبرگزاري هاي داخلي

- تغيير عنوان اداره كل مطبوعات خارجي به اداره كل رسانه هاي خارجي
- حذف دفتر فعاليت هاي ويژه

3- معاونت امور فرهنگي
- ادغام مركز تحقيقات و مطالعات فرهنگي با مركز گسترش آموزش هاي فرهنگي و ايجاد دفتر 

برنامه ريزي و توسعه كتاب و كتابخواني
- تغيير عنوان  اداره كل چاپ و نشر به  دفتر امور چاپ
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- تغيير عنوان  دفتر امور مجامع و فعاليت هاي فرهنگي به دفتر مجامع و فعاليت هاي فرهنگي
- حذف اداره  كل مراكز و روابط فرهنگي

- ايجاد دفتر هماهنگي و ترويج فعاليت هاي قرآني
- ايجاد اداره كل امور كتاب و كتابخواني

4- معاونت امور هنري
- ادغام  مركز تحقيقات و مطالعات هنري با  مركز گسترش آموزش هاي هنري و ايجاد دفتر آموزش 

و توسعه  فعاليت هاي هنري
- تغيير عنوان مركز سرود و آهنگ هاي انقلابي  به دفتر امور موسيقي در تاريخ  1378/5/18

- حذف مركز آموزش هنري
- تغيير عنوان مركز هنرهاي نمايشي به  اداره  كل امور هنرهاي نمايشي

- تغيير مركز هنرهاي تجسمي به  دفتر امور هنرهاي تجسمي
5- معاونت امور سينمايي و سمعي و بصري

- ادغام مركز تحقيقات و مطالعات سينمايي و سمعي و بصري با مركز گسترش آموزش هاي نيروي انساني 
سينمايي و سمعي و بصري و ايجاد دفتر برنامه ريزي و توسعه فعاليت هاي سينمايي و سمعي و بصري

- تغيير اداره كل توسعه و همكاري هاي سمعي و بصري به دفتر امور همكاري هاي سمعي و بصري 
و نمايش خانگي و نيز ايجاد دفتر توسعه فناوري سينمايي، سمعي و بصري

- تغيير عنوان اداره كل نظارت و ارزشيابي امور سينمايي و سمعي و بصري به اداره كل ارزشيابي 
و نظارت سينماي حرفه اي 

- حذف مركز اسلامي آموزش فيلمسازي
- حذف اداره كل توليد و پشتيباني

و  مجامع  مديريت  به  بصري  و  سمعي  و  سينمايي  مجامع  و  جشنواره ها  مديريت  عنوان  تغيير   -
جشنواره هاي سينمايي و سمعي و بصري

6- حذف معاونت امور بين الملل
مؤسسه پژوهشي فرهنگ، هنر و  تقويت  ايجاد و  با  است  حذف معاونت پژوهشي (لازم به ذكر   -7
ارتباطات در تاريخ 78/3/26 و پس از ادغام مركز تحقيقات و مطالعات معاونت هاي تخصصي در مركز 
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گسترش آموزش معاونت هاي تخصصي اين معاونت حذف شده است) 
8- ايجاد معاونت پشتيباني، امور استان ها و مجلس از محل ادغام معاونت اداري و مالي و معاونت امور 
مجلس و هماهنگي استان ها. البته پس از اين ادغام مديريت تعاون و رفاه حذف و عنوان اداره كل 
تداركات و خدمات به اداره كل پشتيباني و خدمات فني و عنوان دفتر هماهنگي و پيگيري امور استان ها 

به دفتر هماهنگي امور استان ها تغيير يافت و بقيه واحدها عيناً در معاونت جديد ابقاء شدند.
9-  ايجاد معاونت برنامه ريزي و توسعه با زير مجموعه هاي زير:

- ايجاد دفتر برنامه ريزي و تأمين منابع جهت انجام امور مربوط به بودجه و برنامه و آمار 
- ايجاد مركز اطلاعات، اسناد و كتابخانه جهت تهيه آرشيو و نگهداري اسناد و اطلاعات

- ايجاد دفتر برنامه ريزي و هماهنگي آموزش هاي فرهنگي و هنري جهت سياستگذاري و تجميع 
معاونت هاي  آموزش  گسترش  مركز  ادغام  از  پس  خصوص  به  هنري  و  فرهنگي  آموزش هاي 

تخصصي در مركز تحقيقات و مطالعات معاونت هاي تخصصي1 
- ايجاد دفتر توسعه مشاركت هاي فرهنگي و هنري جهت صدور مجوز مؤسسات فرهنگي و هنري 

بنابر مصوبه شوراي عالي انقلاب فرهنگي و انجام امور مربوط به كارآفريني و اشتغال2 
- ايجاد مركز نوسازي و تحول اداري بنابر مصوبه شماره 1901/37943 مورخ 1382/3/6 شوراي عالي 

اداري در جهت اجراي برنامه هاي تحول در نظام اداري كشور

اداري  امور  سازمان  كل  دبير  تأييد  بنابر  و   1379/3/17 تاريخ  در  قبلاً  كه  است  ذكر  به  لازم 
اين  در  اداري  تحول  و  برنامه ريزي  و  طرح  معاونت   (11/15195 شماره  (نامه  كشور  استخدامي  و 
وزارتخانه به وجود آمده است و در طول سال هاي 1367 تا 1383 معاونت امور فرهنگي و معاونت 
پژوهشي نيز با همديگر ادغام و معاونت امور فرهنگي و پژوهشي را تشكيل داده اند، همچنين در سال 

1379 ايجاد معاونت برنامه ريزي، امور پژوهشي و تحول اداري نيز مطرح بوده است.
با در نظر گرفتن تغييرات فوق عناوين معاونت ها و زير مجموعه ها به شرح زير مي باشد:

 معاونت امور سينمايي و سمعي و بصري
- دفتر توسعه فناوري سينمايي، سمعي و بصري

1. اين دفتر در سابق به نام مركز برنامه ريزي و آموزش نيروي انساني فعاليت مي كرده است.
2. اين دفتر در سابق با عنوان دبيرخانه هيأت رسيدگي به امور مراكز فرهنگي فعاليت داشته است.
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- اداره كل ارزشيابي و نظارت سينماي حرفه اي 
- دفتر امور همكاري هاي سمعي و بصري و نمايش خانگي

- مديريت مجامع و جشنواره هاي سينمايي و سمعي و بصري
- دفتر برنامه ريزي و توسعه فعاليت هاي سينمايي و سمعي و بصري

 معاونت امور هنري
- دفتر امور هنرهاي تجسمي

- دفتر امور موسيقي 
- اداره كل امور هنرهاي نمايشي

- دفتر آموزش و توسعه فعاليت هاي هنري
 معاونت امور فرهنگي

- اداره كل امور كتاب و كتابخواني
- دفتر امور چاپ

- دفتر مجامع و فعاليت هاي فرهنگي
- دفتر هماهنگي و ترويج فعاليت هاي قرآني

- دفتر برنامه ريزي و توسعه كتاب و كتابخواني
 معاونت امور مطبوعاتي و اطلاع رساني

- اداره كل امور مطبوعات و خبرگزاري هاي داخلي
- دفتر تبليغات و اطلاع رساني
- اداره كل رسانه هاي خارجي

- دفتر مطالعات و توسعه رسانه ها
 معاونت پشتيباني، امور استان ها و مجلس

- اداره كل امور مالي
- اداره كل امور اداري

- اداره كل پشتيباني و خدمات فني 
- دفتر امور حقوقي
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- دفتر امور مجلس
- دفتر هماهنگي امور استان‌ها
 معاونت برنامه‌ريزي و توسعه

- دفتر برنامه‌ريزي و تأمين منابع 
- مركز اطلاعات، اسناد و كتابخانه 

- دفتر برنامه‌ريزي و هماهنگي آموزش‌هاي فرهنگي و هنري 
- دفتر توسعه مشاركت‌هاي فرهنگي و هنري 

- مركز نوسازي و تحول اداري 

ج- تغييرات در سطح ادارات كل استاني
در سطح واحدهاي استاني و شهرستاني به جز انفكاك وظيفه از وزارتخانه و بالتبع از استان‌ها 
مثل وظيفه امور سياحتي و كتابخانه‌هاي عمومي تغييرات عمده‌اي را شاهد نيستيم و همان تشكيلات 
حذف  و   2 و   1 درجه  استان‌هاي  از  سياحتي  امور  اداره  حذف  با   1370 آبان‌ماه  مصوب  تفصيلي 
پست‌هاي سازماني مربوط به امور سياحتي و كتابداران از كليه استان‌ها به صورت زير مورد عمل 
مي‌باشد، همچنين استان‌هاي جديد شامل خراسان جنوبي، خراسان شمالي، قم، قزوين، اردبيل و 

گلستان نيز در طول اين سال‌ها به وجود آمده است.
الف- ادارات كل درجه يك: شامل اداره امور اداري و مالي، اداره امور هنري، اداره امور سينمايي، 
سمعي و بصري، اداره امور فرهنگي، مطبوعات و تبليغات در استان‌هاي تهران، اصفهان، خراسان 
رضوي، آذربايجان شرقي، خوزستان، مازندران، فارس، گيلان، آذربايجان غربي، كرمان، كرمانشاه، 

مركزي، سيستان و بلوچستان، همدان، هرمزگان و يزد
ب- ادارات كل درجه دو: شامل اداره امور اداري و مالي، اداره امور هنري و سينمايي، سمعي و 
بصري، اداره امور فرهنگي، مطبوعات و تبليغات در استان‌هاي لرستان، كردستان، زنجان، بوشهر، 

سمنان، خراسان شمالي، خراسان جنوبي و گلستان
ج- ادارات كل درجه سه: بدون وجود اداره در سطح اداره كل و شامل ادارات و واحدها در سطح
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شهرستان در استان هاي ايلام، چهارمحال و بختياري، كهگيلويه و بوير احمد، قم، قزوين و اردبيل
جدول وضعيت استان ها در سال 1383 مشتمل بر 3502 پست سازماني به شكل زير مي باشد:

عناوين و تعداد واحدهاتعداد پستنام استاندرجه

ك
درجه ي

343تهران
هنرستان هنرهاي تجسمي پسران، هنرستان هنرهاي تجسمي دختران، هنرستان موسيقي 

پسران، هنرستان موسيقي دختران، هنرستان كمال الملك، تالار سنگلج، تالار محراب، تالار هنر، 
مديريت كرج و 7 اداره شهرستان

هنرستان هنرهاي زيباي پسران، هنرستان هنرهاي تجسمي دختران، هنرستان موسيقي پسران 283اصفهان
با 18 اداره شهرستان

هنرستان هنرهاي تجسمي مشهد، مجتمع فرهنگي و هنري گناباد و 12 اداره شهرستان 140خراسان رضوي 
هنرستان هنرهاي زيباي تبريز، هنرستان هنرهاي تجسمي دختران تبريز و 6 اداره شهرستان 156آذربايجان شرقي

هنرستان هنرهاي تجسمي اهواز و 17 اداره شهرستان188خوزستان 
12 اداره شهرستان178مازندران 

18 اداره شهرستان 156فارس

12 اداره شهرستان186گيلان 

مجتمع فرهنگي و هنري مهاباد و 7 اداره شهرستان128آذربايجان غربي

هنرستان هنرهاي تجسمي پسران كرمان، موزه هنرهاي معاصر كرمان و 6 اداره شهرستان 154كرمان 

هنرستان هنرهاي تجسمي پسران و 11 اداره شهرستان157كرمانشاه 

مجتمع فرهنگي و هنري ساوه و 7 اداره شهرستان 96مركزي
8 اداره شهرستان112سيستان و بلوچستان 

مجتمع فرهنگي و هنري تويسركان و مجتمع فرهنگي و هنري نهاوند و 7 اداره شهرستان112همدان 

7 اداره شهرستان98هرمزگان
هنرستان تجسمي پسران، هنرستان هنرهاي دختران و 8 اداره شهرستان138يزد

درجه دو

8 اداره شهرستان84لرستان 
مجتمع فرهنگي و هنري علامه فاضل گروسي بيجار و 7 اداره شهرستان65كردستان 

مجتمع فرهنگي و هنري آب بر زنجان و 4 اداره شهرستان 67زنجان

8 اداره شهرستان 77بوشهر

3 اداره شهرستان76سمنان

3 اداره شهرستان 42خراسان شمالي

مجتمع فرهنگي و هنري فردوس و 3 اداره شهرستان47خراسان جنوبي

تالار نمايش فخرالدين اسعد گرگاني و 8 اداره شهرستان 119گلستان

درجه سه

6 اداره شهرستان59ايلام

5 اداره شهرستان56چهارمحال و بختياري

4 اداره شهرستان(تنها استاني كه در اين زمان داراي اداره شهرستان مركز استان - اداره ياسوج 47كهگيلويه و بوير احمد
- به صورت مصوب مي باشد)

بدون اداره34قم
مجتمع فرهنگي و هنري قزوين و 2 اداره شهرستان46قزوين
8 اداره شهرستان58اردبيل
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از مركز و توسعه اختيارات نهادهاي تصميم‌گير استاني براساس مصوبه شماره  تقويت واحدهاي خارج 

238/ د ش مورخ  1370/5/19 شوراي عالي اداري

اداري  امور  به پيشنهاد سازمان  بنا  پانزدهمين جلسه مورخ 1370/5/16،  اداري در  شوراي عالي 
نهادهاي  اختيارات  توسعه  و  مركز  از  خارج  واحدهاي  تقويت  منظور  به  و  كشور  استخدامي  و 
تصميم‌گير استاني و متناسب كردن اختيارات مقامات دولتي در استان و تنظيم گستره منطقي 
تشكيلات دولت در ارايه خدمات، در رابطه با نحوه انجام وظايف وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي 
تصويب نمود تا وظايف ذيل در چهارچوب سياست‌ها و ضوابط اعلام شده از طرف وزارت فرهنگ 

و ارشاد اسلامي توسط واحدهاي استاني آن وزارت انجام پذيرد. 
1- صدور مجوز تأسيس، توسعه يا انحلال مؤسسات آزاد آموزش‌هاي هنري و فرهنگي و سينمايي، 

و انجمن‌هاي فرهنگي و هنري
2- صدور مجوز ايجاد هتل‌ها، مسافرخانه‌ها و رستوران‌هاي بين راهي و تأسيسات توريستي

3- صدور مجوز تأسيس، انحلال و نظارت بر نحوه كار و فعاليت كانون‌ها ومؤسسات تبليغاتي، چاپخانه‌ها 
و مؤسسات تكثير و مؤسسات وابسته به صنعت چاپ و نظارت بر كيفيت كارهاي چاپي و همچنين 

صدور اجازه تأسيس يا انحلال مؤسسات انتشاراتي و كتابفروشي‌ها و نظارت بر فعاليت آنها
4- سهميه بندي و تخصيص امكانات به واحدهاي چاپي

5- صدور مجوز تشكيل تورهاي مسافرتي داخلي و خارجي
6- تنظيم بودجه و تهيه و اجراي كليه طرح‌هاي عمراني مربوط به ايجاد كتابخانه‌هاي عمومي و 

مراكز فرهنگي و هنري
7- انجام امور اداري، مالي، پرسنلي و تداركاتي مربوط با رعايت اصل عدم تمركز

8- اداره كردن غيرمتمركز كليه تأسيسات توريستي، هتل‌ها، مهمانسراها و ساير واحدهاي مشابه 
متعلق به سازمان مراكز ايرانگردي و جهانگردي در سطح استان و مصرف در آمدهاي حاصله 
براي تأسيسات فوق الذكر و تلاش براي واگذاري هتل‌ها و مهمانسراها و ساير واحدهاي مشابه 

به بخش غيردولتي
9- تفويض اختيار لازم به واحدهاي تابعه موجود در سطوح تشكيلاتي پايين تر از استان در جهت 

اجراي اصل عدم تمركز
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انتقال وظايف اجرايي وزارتخانه به واحدهاي استاني براساس مصوبه شماره 1901/181526 مورخ  1381/10/3 
شوراي عالي اداري

لازم  اختيارات  اعطاي  منظور  به   1381/9/9 مورخ  جلسه  هفتمين  و  نود  در  اداري  شوراي عالي 
و  منابع  تخصيص  و  اجرا  تصميم گيري،  در خصوص  وزارتخانه ها  واحدهاي استاني  مسئولين  به 
(سياستگذاري،  راهبردي  امور  و  حاكميت  اعمال  به  ستادي  حوزه هاي  فعاليت  نمودن  محدود 
برنامه ريزي و نظارت) و انتقال وظايف اجرايي به واحدهاي استاني وظايف زير را براي انجام در 

سطح استاني تعيين و تصويب نمود:
جمهوري  نظام  رسمي  سياست هاي  خصوص  در  صادره  دستورالعمل هاي  و  برنامه ها  اجراي   -1

اسلامي در زمينه فرهنگ عمومي
2- ايجاد بسترها و امكانات لازم براي مبادلات و صدور محصولات هنري، سينمايي، كتب، نشريات 
و چندرسانه اي ها به خارج از كشور به منظور شناساندن مباني، مظاهر و اهداف انقلاب اسلامي و 

قابليت ها، محصولات و آثار فرهنگي و هنري ايراني و اسلامي
3- تحقيق، مطالعه، بررسي و جمع آوري اطلاعات موردنياز در زمينه تبليغات رسانه هاي جهاني 
درخصوص مسايل استان و منطقه و كشف روش هاي مورد عمل آنها و اتخاذ شيوه ها و برنامه هاي 

مناسب به منظور مقابله با آن
فعاليت ها  مناسب  انعكاس  براي  تبليغاتي  و  هنري  فرهنگي،  برنامه هاي  اجراي  و  برنامه ريزي   -4
و برنامه ها و اقدامات دولت و دستگاه هاي اجرايي، نهادهاي انقلاب اسلامي و عمومي استان و 
ترويج و تبليغ همكاري دولت و مردم و بررسي و نظرسنجي پيرامون اثرات برنامه ها و فعاليت هاي 

دستگاه هاي اجرايي استان در افكار عمومي
5- حمايت، نظارت و اجراي قوانين و ضوابط مربوط به فعاليت هاي فرهنگي و هنري اعم از مطبوعات 
و نشريات، نشركتاب، چاپخانه ها و مؤسسات وابسته، مؤسسات تبليغاتي، آگهي ها و كارهاي چاپي 
نمايشي،  هنرهاي  تجسمي،  هنرهاي  سرود،  و  موسيقي  ويدئو،  سينما،  فيلمسازي،  تبليغاتي،  و 
و  صنوف فرهنگي  اطلاع رساني فرهنگي،  تبليغات فرهنگي،  مسابقات فرهنگي، روابط فرهنگي، 
هنري، مؤسسات و انجمن ها و مراكز فرهنگي و هنري و نيز نظارت بر فعاليت اشخاص حقيقي و 

حقوقي فعال در زمينه هاي ياد شده براساس قوانين و مقررات و دستورالعمل هاي مربوطه
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6- ص��دور مجوز و پروانه فعاليت‌هاي فرهنگي، هنري، س��ينمايي، ويدئويي، مطبوعاتي، خبري، 
تبليغات��ي، اطلاع‌رس��اني، آم��وزش و پژوهش فرهنگي و هن��ري، صنوف فرهنگ��ي و هنري، 
انجمن‌ها، مؤسس��ات، كانون‌ها و مراكز فرهنگي و هنري بر طبق ضوابط و دس��تورالعمل‌هاي 

صادره
براساس  روزنامه‌نگاران  و  ادبا، هنرمندان، سينماگران  نويسندگان، شعرا،  از  7- تشويق و حمايت 
سياست‌ها و ضوابط مصوب به منظور تقويت روحيه تحقيق و تتبع و آفرينش‌هاي فرهنگي و 

هنري
8- انجام اقدامات لازم و اجراي برنامه‌هايي به منظور پرورش استعدادها و ذوق فرهنگي و هنري 

افراد
9- تصويب و ابلاغ ضوابط اعطاي جوايز در زمينه‌هاي فرهنگي و هنري استاني و شهرستاني در 

چارچوب مقررات و ضوابط مصوب
ايجاد، احداث و تكميل و تجهيز كتابخانه‌هاي عمومي و مراكز فرهنگي و هنري و  10- توسعه، 
سينمايي و اداره آنها براساس ضوابط تعيين شده و نيز توسعه و تقويت انجمن‌ها و مؤسسات 
آموزش  و  عرضه  و  توليد  گسترش  و  شده  ياد  مراكز  بهره‌برداري  و  اداره  منظور  به  غيردولتي 

فعاليت‌هاي فرهنگي و هنري در مراكز ياد شده
11- صدور مجوز فعاليت براي خبرنگاران داخلي و ابطال آن براساس ضوابط ابلاغي 

12- صدور اجازه تأسيس، توسعه و انحلال مراكز، مؤسسات، مجامع و صنوف فرهنگي، مطبوعاتي، 
مراكز  كتابفروشان،  و  ناشران  تبليغاتي،  انتشاراتي،  بصري،  و  سمعي  سينمايي،  هنري،  خبري، 
فروش نشريات و محصولات فرهنگي و هنري، كانون‌هاي تبليغاتي، چاپخانه‌ها و مؤسسات تكثير 
و  سينمايي  هنري،  فرهنگي،  آموزش‌هاي  آزاد  مؤسسات  چاپ،  صنعت  به  وابسته  واحدهاي  و 

مطبوعاتي و اطلاع‌رساني و حمايت، هدايت و نظارت بر آنها طبق ضوابط تعيين شده
13- نظارت بر فعاليت‌هاي فرهنگي، هنري و تبليغاتي اقليت‌هاي ديني و مذهبي شناخته شده در 

قانون اساسي بر طبق ضوابط تعيين شده
14- صدور اجازه ورود و خروج آثار سمعي و بصري، آثار هنري، مطبوعاتي و انتشاراتي و كليه موارد 

تبليغي و فرهنگي براساس ضوابط تعيين شده
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15- برگزاري و تشكيل جشنواره‌ها، نمايشگاه‌ها، مراسم، مجامع و مسابقات فرهنگي و هنري در 
داخل و خارج از كشور

16- نظارت بر فعاليت‌هاي فرهنگي، هنري و تبليغاتي خارجيان مقيم ايران بر طبق ضوابط تعيين 
شده

و برنامه‌ها  تأثير  ميزان  سنجش  و  جمعي  ارتباط  وسايل  اثرات  درباره  مطالعه  و  تحقيق   -17 
و  آثار فرهنگي، هنري، سينمايي  و  انتشار و عرضه محصولات  و  فعاليت‌هاي فرهنگي، هنري   

مطبوعاتي و خبري در افكار عمومي استان
18- انجام مطالعات و تحقيقات پيرامون مسايل و موضوعات فرهنگي، هنري، سينمايي، مطبوعاتي 
و رسانه‌ها و اطلاع‌رساني و ساير زمينه‌ها و موضوعات فرهنگي و هنري و استفاده از نتايج حاصله 

در برنامه‌ريزي استان و بهبود كيفي و كمي امور محوله
19- انجام فعاليت‌هاي فرهنگي و تبليغاتي در جهت همكاري بيشتر مردم با دستگاه‌ها و نهادهاي 
دولتي و بررسي پيرامون اثرات برنامه‌ها و فعاليت‌هاي دستگاه‌هاي دولتي در افكار عمومي استاني 

و ارايه آن به شوراي برنامه‌ريزي استاني و وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي
20- ايجاد و اداره مؤسسات و مراكز آموزشي در زمينه‌هاي فرهنگي، هنري، سينمايي، مطبوعاتي، 
ياد شده در سطوح مختلف  آموزشي  برنامه‌هاي  اجراي  و  امور خيريه  و  اوقاف  زيارتي،  خبري، 

براساس ضوابط تعيين شده
21- انجام اقدامات لازم به منظور ثبت آثار مندرج در قانون حمايت از حقوق مؤلفان مصنفان و 
افزارهاي چند‌رسانه‌اي براساس  از پديدآورندگان نرم  هنرمندان و پژوهشگران و قانون حمايت 

دستورالعمل‌هاي ابلاغي
مؤسسات  بين  آن  توزيع  و  شده  تعيين  تعداد  به  ناشران  از  مطبوعات  و  كتب  نسخ  اخذ   -22 

اعلام شده موضوع مصوبه مورخ 1368/9/14 شوراي عالي انقلاب فرهنگي
و  دستگاه‌ها  بروشورهاي  و  ضروري  داخلي  بولتن‌هاي  و  نشريات  به  مربوط  ضوابط  اجراي   -23
مؤسسات و شركت‌هاي دولتي و نهادهاي انقلاب اسلامي استان و نظارت بر رعايت ضوابط انتشار 

آن
24- انجام فعاليت‌ها و اقدامات لازم به منظور گسترش زمينه مشاركت مردم در فعاليت‌هاي فرهنگي 
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و هنري و اجراي سياست‌ها و ضوابط ابلاغي در اين خصوص و نيز تقويت و گسترش تشكل‌ها، 
مؤسسات، مراكز، انجمن‌ها و كانون‌هاي غيردولتي و اجراي راه‌هاي تشويق سرمايه‌گذاري بخش 

غيردولتي در فعاليت‌هاي فرهنگي و هنري
آمارهاي  انتشار  و  جمع‌آوري  و  اطلاع‌رساني  توسعه  براي  لازم  اقدامات  و  پژوهش‌ها  انجام   -25

فرهنگي
26- اجراي دستورالعمل‌ها و ضوابط مربوط به ممنوعيت به‌كارگيري اسامي، عناوين و اصطلاحات 
بيگانه و بررسي و شناسايي و انجام پيگيري‌هاي لازم به منظور جلوگيري از تخلفات و برخورد 

متخلفان
27- كمك به تشكيل و تقويت و حمايت از كانون‌هاي فرهنگي و هنري مساجد و زمينه مساعد 
براي آماده‌سازي و تجهيز كتابخانه، سالن نمايش، مركز آموزش فرهنگي و هنري، كتابفروشي، 
بازي‌هاي  مركز  و  نگارخانه  هنري،  و  فرهنگي  عرضه محصولات  مطبوعات، محل  و  كتاب  نشر 
رايانه‌اي و تشكل‌ها و انجمن‌هاي مردمي در كنار مساجد و پشتيباني و حمايت از فعاليت‌هاي 

فرهنگي و هنري كانون‌ها و مراكز ياد شده
به  شورا  جلسات  مستمر  برگزاري  و  استان  عمومي  فرهنگ  شوراي  دبيرخانه‌اي  امور  انجام   -28
منظور بررسي وضع فرهنگ عمومي استان و بررسي طرح‌ها و گزارش‌ها و اطلاعات ارايه شده به 
شورا و ايجاد هماهنگي و دستگاه‌ها و نهادها و مراكز فرهنگي و هنري استان در راستاي اجراي 

سياست فرهنگي كشور و هدايت فرهنگ عمومي
اماكن عمومي  يادمان در  و نصب مجسمه  بر ساخت  نظارت  و  انتخاب  پيشنهادات،  بررسي   -29

استان و تشكيل مستمر جلسات شوراي ذي‌ربط و ابلاغ و پيگيري مصوبات آن
30- بررس��ي و نظارت بر علائم، نش��انه‌ها و تصاوير روي البسه و لوازم التحرير و كالاهاي مشابه و 
تش��ويق و حمايت از اس��تفاده از نقوش ملهم از هنر اسلامي و ايراني و ثبت و حمايت از حقوق 
پديدآورندگان آثار ياد ش��ده و تش��كيل جلس��ات شوراي ذي‌ربط در اس��تان و ابلاغ و پيگيري 

مصوبات آن
31- انجام اقدامات لازم به منظور توسعه و گسترش و بهره‌برداري از فناوري اطلاعات و ارتباطات 
و نظام‌هاي اطلاع‌رساني در حوزه فرهنگ و هنر و نظارت بر فعاليت‌هاي اطلاع‌رساني براساس 
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ضوابط و دستورالعمل‌هاي ابلاغي
32- برنامه‌ريزي، سازماندهي و انجام فعاليت‌هاي قرآني در سطح استان و انجام فعاليت‌هاي فرهنگي، 
تبليغي، ترويجي و پژوهشي به منظور توسعه فرهنگ قرآني و حمايت و تقويت انجمن‌ها، كانون‌ها، 

مؤسسات، نويسندگان و هنرمندان و نهادهاي غيردولتي قرآني در سطح استان
 

د- تغييرات در سطح سازمانه‌اي وابسته
 ايجاد سازمان ميراث فرهنگي

همان طوري كه در ابتداي اين فصل توضيح داده شد در سال 1364 بنابر مصوبه مجلس شوراي 
اسلامي با  انتزاع تعدادي از واحدهاي سازماني برخي دستگاه‌ها به شرح زير، سازمان ميراث فرهنگي 

ذيل وزارت فرهنگ و آموزش عالي به وجود آمد.
)تابع وزارت فرهنگ و آموزش عالي(  			  1- مركز باستان‌شناسي ايران 
)تابع وزارت فرهنگ و آموزش عالي(  			  2- اداره كل هنرهاي سنتي 
		           )تابع وزارت فرهنگ و آموزش عالي(  3- مركز و موزه مردم‌شناسي
)تابع وزارت فرهنگ و آموزش عالي( 	            		 4- دفتر آثار تاريخي
		                      )تابع وزارت فرهنگ و آموزش عالي(  5- موزة ايران باستان 

6- اداره حفظ ميراث فرهنگي شهرستان‌ها	           )تابع وزارت ارشاد اسلامي( 
			           )تابع وزارت ارشاد اسلامي(   7- اداره كل موزه‌ها
)تابع وزارت ارشاد اسلامي( 			  8- اداره كل بناهاي تاريخي
)تابع وزارت ارشاد اسلامي( 				   9- اداره كل كاخ‌ها 

		 )وابسته به وزارت فرهنگ و آموزش عالي( 10- سازمان ملي حفاظت آثار باستاني
)وابسته به وزارت فرهنگ و آموزش عالي(  		 11- اداره كل بيوتات )كاخ گلستان( 

همچنين در تاريخ 1372/1/25 براساس مصوبه شماره 2635/دش شوراي‌عالي اداري و به منظور 
در  انسجام  و  يكپارچگي  تقويت  همچنين  و  سازمان  اين  اثربخشي  و  كارآيي  افزايش  و  هماهنگي 
عالي  آموزش  و  فرهنگ  وزارت  از  فرهنگي  ميراث  سازمان  فرهنگي،  امور  تشكيــلات  و  مــديريت 
منتزع و به وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي ملحق گرديد. هدف و  وظايف اين سازمان به شرح زير 
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مي‌باشد:
هدف

  عبرت از حركت فرهنگي انسان و بقا و رقاي هويت و شخصيت فرهنگي جامعه 

وظايف سازمان
وظايف سازمان در زمينة ميراث فرهنگي كه شامل پژوهش، نظارت، حفظ و احيا و معرفي است  

به قرار زير مي‌باشد:
1- تهيه و تنظيم و اجراي برنامه‌هاي پژوهشي پيرامون آثار باقيمانده از گذشتگان 

2- بررسي و شناسايي محوطه‌ها، تپه‌ها، بناها و مجموعه‌هاي تاريخي و تهيه فهرست جامع از آنها 
و نقشه باستان‌شناسي كشور

3- انجام پژوهش‌هاي باستان‌شناسي و كاوش‌هاي علمي 
4- بررسي‌ها مردم نگاري، پژوهش‌هاي مردم‌شناسي، انسان‌شناسي زيستي و شناخت فرهنگ بومي 

مناطق مختلف كشور
5- پژوهش در زمينه هنرهاي سنتي و فراهم آوردن امكانات لازم جهت حفظ، احيا و رشد آنها 

و  ملي  آثار  فهرست  در  كشور  تاريخي   - فرهنگي  غيرمنقول  و  منقول  ارزشمند  آثار  ثبت   -6
فهرست‌هاي ذي‌ربط

7- انجام انحصاري كليه امور حقوقي مربوط به ميراث فرهنگي و طرح دعاوي  كيفري عليه متخلفين 
از قوانين ناظر به ميراث فرهنگي كشور به عنوان مدعي يا حسب مورد شاكي خصوصي

8- اقدامات لازم جهت شناسايي و استرداد اموال فرهنگي ايران در سطح ملي و بين‌المللي از طريق  
مراجع ذي‌ربط

تاريخي بوده و جزء  اموالي كه داراي ارزش‌هاي فرهنگي  9- شناسايي و در اختيار گرفتن كلية 
ميراث فرهنگي محسوب مي‌گردد و توسط دستگاه‌هاي مسئول ضبط شده است

10- تهيه و اجراي طرح‌هاي لازم به منظور حراست، حفاظت، تعمير، مرمت و احياي آثار، بناها و 
مجموعه‌هاي با ارزش فرهنگي - تاريخي

11- اظهار نظر در كليه طرح‌هاي عمراني جامع و تفصيلي در رابطه با مناطق فرهنگي و تاريخي 
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و موافقت نهايي دربارة محوطه‌ها و بافتها و اماكن فرهنگي تاريخي ارزشمند در موارد مذكور و 
جلوگيري از هرگونه تخريب آنها 

12- تعيين حريم بناها، مجموعه‌ها، محوطه‌ها و تپه‌هاي تاريخي ثبت شده و ضوابط خاص معماري 
و طراحي داخلي حريم 

13- معرفي آثار با ارزش فرهنگي - تاريخي از طريق موزه‌ها و نمايشگاه‌ها و نظاير آن
14- ايجاد و توسعه  و ادارة موزه‌ها در سطح كشور

15- ايجاد مراكز اسناد و مدارك ميراث فرهنگي كشور )نظير مجموعه گزارش‌هاي علمي، نقشه‌ها 
و عكس‌هاي بناها و...( جهت ارايه خدمات علمي و تحقيقاتي در اين زمينه 

16- معرفي و شناساندن ارزش‌هاي ميراث فرهنگي در سطح ملي و بين‌المللي به وسيلة چاپ و نشر 
مجموعه مطالعات و تحقيقات انجام يافته و استفاده از وسايل سمعي و بصري و ارتباط جمعي

17- تنظيم، تدوين و انتشار دائره المعارف آثار و ابنيه تاريخي ايران 
محققان،  تشويق  و  فرهنگي  ميراث  مختلف  زمينه‌هاي  در  تحقيقاتي  فعاليت‌هاي  توسعة   -18

هنرمندان و استادكاران
19- تنظيم و اجراي برنامه‌هاي آموزشي جهت آماده‌سازي نيروهاي كارآمد در زمينه‌هاي مربوط به 

ميراث فرهنگي با هماهنگي دستگاه‌هاي ذي‌ربط
20- تشويق مردم به مشاركت در فعاليت‌هاي مربوط به شناسايي، حفظ و احياي ميراث فرهنگي 

و نظارت بر آن 
21- ايجاد و گسترش انجمن‌هاي ميراث فرهنگي در سطح كشور

22- برقراري ارتباطات و مبادلات علمي و فرهنگي با مؤسسات و نهادهاي ذي‌ربط در سطح ملي و 
بين‌المللي بالاخص كشورهاي اسلامي و منطقه و برگزاري كنگره‌ها و سمينارهاي دوره‌اي لازم 

23- همكاري با وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي در زمينة امور ايرانگردي و جهانگردي
24- ارايه خدمات مشاوره اي، تحقيقاتي، فني و آموزشي، فروش توليدات فرهنگي، دريافت ورود به 

بناها، محوطه‌ها، موزه‌ها و نمايشگاه‌ها و قبول هدايا و كمك‌ها و نظاير آن
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 ايجاد سازمان ايرانگردي و جهانگردي

و  وظايف  كليه  اداري  شوراي‌عالي   1376/10/23 مورخ   1/12/14332 شماره  مصوبه  بنابر 
مأموريت‌هاي مربوط به امور سياحتي و زيارتي و ايرانگردي و جهانگردي كه در قالب شاخه معاونت 
مراكز  سازمان  به  است  شده  سازماندهي  اسلامي  ارشاد  و  فرهنگ  وزارت  زيارتي  و  سياحتي  امور 
ايرانگردي و جهانگردي منتقل مي‌گردد و سازماني به عنوان سازمان ايرانگردي و جهانگردي ايجاد 
مي‌شود. همچنين بنا بر مصوبه شماره  14/207 مورخ 1378/8/9 شوراي‌عالي اداري مراكز ورزش‌هاي 
ورزشي  و ساختمان‌هاي  تأسيسات  نگهداري  و  تجهيز  به شركت  و  منتزع  اين سازمان  از  زمستاني 
سازمان  وظايف  و  اهداف  مي‌گردد.  منتقل  ايران  اسلامي  بدني جمهوري  تربيت  سازمان  به  وابسته 

ايرانگردي و جهانگردي به شرح زير مي‌باشد1:
1- شناساندن كشور جمهوري اسلامي ايران و آشنا ساختن مردم كشور و ساير ملل با خصوصيات 

فرهنگي، سنتي و آثار  تاريخي و تمدن ايران و جهان به منظور ايجاد تفاهم بين ملت‌ها
2- بررسي مستمر اقليمي و فرهنگي و مطالعه و تحقيق درباره جاذبه‌هاي سياحتي و زيارتي كشور 

و ادامة برنامه‌هاي لازم براي معرفي جاذبه‌ها به منظور بهره‌برداري از آنها 
3- ايجاد ارتباط با سازمان‌ها و مراكز داخلي و بين‌المللي جهانگردي در جهت انجام همكاري‌هاي 
متقابل و گردآوري مبادله اطلاعات ايرانگردي و جهانگردي و شركت در نمايشگاه‌هاي بين‌المللي 

جهانگردي حسب ضرورت
از  4- بررسي، تهيه طرح و كوشش در اجراي طرح‌هاي مناسب براي جذب و ديدار جهانگردان 
ايران و ايجاد تسهيلات لازم براي برگزاري گشت‌هاي ارزان جهت گروه‌هاي فرهنگي، اجتماعي، 

اقتصادي و سياسي جمهوري اسلامي ايران 
5- بالا بردن سطح ارايه خدمت جهانگردي از راه‌هاي مقتضي از جمله اجراي برنامه‌هاي آموزشي  
لازم در زمينه‌هاي مختلف صنعت جهانگردي و شناخت منابع انساني فعال و بالقوه در اين صنعت 

براي ايجاد زمينه‌هاي اشتغال سالم
6- افزايش سطح ارايه تسهيلات و كيفيت و كميت تأسيسات صنعت جهانگردي از طريق ايجاد 
تسهيلات لازم در زمينه ساختن واحدهاي اقامتي و پذيرايي و تأسيسات مردمي جهانگردي و 

1. مجموعه اهداف، وظايف و پست‌هاي سازماني سازمان ايرانگردي و جهانگردي- سال 1378.
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ايرانگردي و ديگر موارد لازم 
7- ترغيب مردم ايران به استفاده بيشتر از ايام و ساعات فراغت و مشاهده جاذبه‌هاي سياحتي و 

زيارتي كشور
اين زمينه و فراهم آوردن  نيز هماهنگي در  امر سياحت دركشور و  ايجاد تسهيلات لازم در   -8

امكانات لازم در مرزهاي ورودي كشور
9- افزايش سطح خدمات و صنايع وابسته به امر سير و سياحت از طريق تشويق به سرمايه‌گذاري 
در احداث تأسيسات ضروري اقامتي و پذيرايي، خصوصا بين راهي به منظور رفاه هر چه بيشتر 

جهانگردان داخلي و خارجي 
10- كمك به افزايش سطح در آمد عمومي و ارزي كشور از طريق بازاريابي و گسترش مبادلات 

مسافرتي و سياحتي سالم در داخل  خارج از كشور
11- نظارت بر عمكرد واحدهاي مختلف فعال در زمينه صنعت ايرانگردي و جهانگردي و مديران و 
مسئولان ذي‌ربط با بهره‌گيري از هماهنگي و همكاري كانون‌ها و مجامع غيردولتي اين صنعت 

12- ايجاد هماهنگي و برنامه‌ريزي در فعاليت‌هاي سياحتي و زيارتي كشور
13- بررسي ريشه سياحت‌هاي كلي مربوط به صنعت جهانگردي بر مبناي سياحت‌هاي عمومي 
كشور و با در نظر داشتن ظرفيت‌هاي بالقوه قطب‌ها و مراكز توسعه‌پذير و نيز تعيين اولويت‌ها 

در اين امر
رفاهي  و  مراكز خدماتي  و گسترش  توسعه  فعاليت‌هاي  انجام  اجرايي  تدوين خط‌مشي‌هاي   -14

مربوط به ايرانگردي
15- تعيين اولويت در زمينه چگونگي فعاليت‌هاي ارتباطي وتبليغاتي صنعت ايرانگردي و جهانگردي

16- بررسي ضرورت عضويت و ارتباط با سازمان‌هاي بين‌المللي جهانگردي و عقد قرارداد، توافقنامه 
و ايجاد ارتباط اجراي دستگاه از خدمات، اطلاعات و تجربيات آنها و مبادله اطلاعاتي جهانگردي 

در چهارچوب قوانين و مقررات عمومي كشور
تحقق  براي  لازم  مجوزهاي  صدور  و  پيشنهادي  مقررات  و  نامه‌ها  نظام  و  آيين‌نامه‌ها  تهيه   -17

سياست‌هاي هدايتي، حمايتي و نظارتي صنعت ايرانگردي و جهانگردي 
18- اقدام به صدور مجوزهاي لازم )تأسيسي - توسعه - انحلال( و نظارت برفعاليت‌ها در موارد زير 
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و نيز هر نوع صدور مجوز ديگري كه حسب قوانين و مقررات بر عهدة سازمان قرار گيرد: تأسيس 
و  مجتمع‌هاي خدماتي  ساير  و  مهمانسراها  و  هتل‌ها  احداث  سياحتي،  و  مسافرتي  آژانس‌هاي 

رفاهي بين راهي و نمايشگاه‌ها
19- انجام وظايف دبيرخانه شوراي عالي ايرانگردي و جهانگردي

 انتزاع سازمان ايرانگردي و جهانگردي و سازمان ميراث فرهنگي

ايرانگردي و  بنابر مصوبه شماره 85620 مورخ  1382/11/19 مجلس شوراي اسلامي سازمان 
جهانگردي  و سازمان ميراث فرهنگي از وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي منتزع و از ادغام آنها سازمان 

ميراث فرهنگي و گردشگري زير نظر رئيس جمهور تشكيل مي‌گردد.

 ايجاد سازمان چاپ و انتشارات وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي و تغييرات بعدي آن

پس از سال 1367 با پيشنهاد وزارتخانه و تأييد سازمان امور اداري و استخدامي سازمان چاپخانه 
و انتشارات وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي به سازمان چاپ و انتشارات وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي 
تغيير عنوان پيدا كرد، همچنين از آنجائيكه طبق بند ب ماده 7 قانون برنامه چهارم توسعه، شركت‌هاي 
دولتي صرفاً در قالب شركت‌هاي مادر تخصصي و شركت‌هاي عملياتي)نسل دوم( و زير‌نظر مجمع 
عمومي و در چارچوب اساسنامه اداره مي‌شوند لذا سازمان چاپ و انتشارات به عنوان يك شركت 
مادر تخصصي و زير نظر سازمان خبرگزاري جمهوري اسلامي ايران قرار گرفت )تصويب‌نامه  شماره 
با مصوبه شماره  109397/ بعدها  البته  وزيران(،  هيأت  مورخ 1382/3/5  هـ  10876/ت 26561 

ت34588هـ مورخ  1385/9/6 اين موضوع اصلاح و نام سازمان چاپ و انتشارات وزارت فرهنگ و 
ارشاد اسلامي از زير مجموعه سازمان خبرگزاري جمهوري اسلامي ايران حذف و سازمان ياد شده  به 
عنوان شركت مادر تخصصي تعيين و زير نظر وزارتخانه قرار گرفت. شايان ذكر است در آينده )سال 
1387( براساس تصويب نامه شماره 73401/ت 40398 هـ مورخ 1387/5/12 هيأت وزيران، مالكيت 
صد در صد سهم اين سازمان به موقوفات و بقاع متبركه و صندوق عمران موقوفات تحت نظارت و 

سرپرستي سازمان اوقاف و امور خيريه انتقال  يافت.
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 حذف سازمان حج، اوقاف و امور خيريه و ايجاد سازمان حج و زيارت و سازمان اوقاف و امور خيريه

همانگونه كه در فصل ششم بيان شد با تصويب شوراي انقلاب اسلامي در سال 1358 امور حج  و 
زيارت از سازمان اوقاف وابسته به نخست وزيري منتزع و به عنوان سازمان حج و زيارت ذيل  وزارت 
ارشاد ملي قرار گرفت. سپس در سال 1363 با تصويب مجلس شوراي اسلامي سازمان اوقاف وابسته 
ادغام و  ارشاد اسلامي  به  اين حوزه منتزع و در سازمان حج و زيارت وابسته  از  به نخست وزيري 

سازمان حج و اوقاف و امور خيريه ايجاد شد.
در تاريخ 1370/8/15 بنابر مصوبه شماره 462/دش شوراي‌عالي اداري مقرر گرديد بار ديگر امور 
حج و زيارت و امور اوقاف و خيريه از همديگر منتزع و به صورت دو سازمان مستقل زير نظر وزارت 
فرهنگ و راشاد اسلامي اداره شوند. اهداف و وظايف اين دو سازمان به شرح زير مي‌باشد؛ البته آنچه 
در زير براي سازمان حج و زيارت بيان مي‌گردد؛ بر گرفته از مصوبه شماره 1901/81903 شوراي‌عالي 
اداري است كه در تاريخ 1384/5/9 ابلاغ مي‌گردد. همچنين براساس اين مصوبه، شوراي‌عالي حج و 

زيارت نيز جنبه قانوني پيدا مي كند. 

 هدف كلي )سازمان حج و زيارت( 

  سياستگذاري، نظارت، هدايت و اداره امور حج و زيارت عتبات عاليات در خارج  از كشور و برقراري 
ارتباط با  كشورهاي اسلامي و مجامع بين‌المللي اسلامي در امر حج و زيارت و شناساندن  ماهيت  

و ابعاد مختلف انقلاب اسلامي به حجاج.

 وظايف )سازمان حج و زيارت(

1- اجراي كليه دستورات و ارشادات مقام معظم رهبري
2- تهيه و تدوين  برنامه‌هاي راهبردي، سياست‌ها، خط‌مشي‌ها و روش‌هاي اجرايي حج و زيارت 

جهت ارايه به  شوراي عالي حج و ساير مراجع ذي‌ربط
3- اداره  امور حج، عمره و زيارت عتبات مقدس و اماكن متبركه خارج از كشور با استفاده از نيروي 

انساني متدين و كارآزموده و بهره‌گيري از آخرين فناوري‌هاي اطلاعات
4- انجام  پژوهش و اطلاع‌رساني پيرامون مسايل فرهنگي، اجتماعي، خدماتي، رفاهي و ساير امور 
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مربوط به  حج و زيارت و نيز نظرسنجي از زائران و ارزشيابي و ارزيابي عملكرد سازمان‌ها، نهادها 
و بخش‌هاي مختلف دولتي و غير دولتي مسئول و تهيه گزارش‌هاي لازم  براي ارايه به مراجع 

ذي‌ربط
5- ايجاد ارتباط و هماهنگي با سازمان‌ها، دستگاه‌ها و نهادهاي مسئول در امور حج و زيارت

6- برنامه‌ريزي و اقدام در جهت ارتقاي سطح مهارت، دانش و بصيرت ديني كارگزاران حج و زيارت 
به ويژه مسئولان كاروان‌ها و راهنمايان و نيز رسيدگي و نظارت بر امور مربوط به عملكرد آنان

براساس  تمتع  كاروان‌هاي حج  و  زيارتي  دفاتر خدمات  فعاليت  مجوز  لغو  و  و صدور  بررسي   -7
دستورالعمل‌هاي مربوطه و برخورد قانوني با افراد حقيقي و حقوقي غيرمجاز كه خارج از ضوابط 

سازمان حج و زيارت عمل مي‌كنند
8- اهتمام براي حفظ عزت و منزلت و حقوق زائران ايراني در خارج از كشورو اقدام لازم در مورد 

شكايات و پيشنهادات آنان و فراهم نمودن زمينه  مشاركت ايشان در امور فرهنگي و رفاهي
9- اجراي مصوبات شوراي عالي حج و زيارت و ساير مراجع قانوني

10- نظارت بر حسن اجراي برنامه‌هاي زيارتي در كشورهاي عربستان سعودي، عراق و سوريه
و  با همكاري  و سوريه  مقامات ذي‌ربط كشورهاي عربستان سعودي، عراق  با  ارتباط  ايجاد   -11
به منظور پيگيري مسائل و  امور خارجه در كشورهاي مذكور  نمايندگي‌هاي وزارت  هماهنگي 

مشكلات حجاج و زائران  ايراني
12- سازماندهي امور مربوط به زائران ايراني مقيم خارج از كشور و نظارت بر حسن اجراي آن

13- برنامه‌ريزي براي گسترش و تنوع خدمات بيمه و بهداشت و درمان حجاج و زائران 
14- مطالعه و بررسي راهكارهاي استفاده از منابع و امكانات بخش غير دولتي در زمينه‌هاي حج 

و زيارت
15- انجام ساير وظايفي كه به موجب قوانين و مقررات بر عهده  سازمان  قرار گرفته يا خواهد گرفت.

 

اهداف كلي )سازمان اوقاف و امور خيريه(

1- اداره امور موقوفات عام فاقد متولي يا مجهول التوليه و موقوفات خاصه و اماكن مذهبي اسلامي 
و همچنين اثلاث باقيه، محبوسات، نذور، صدقات و هر مال ديگري كه به غير از عنوان وقف براي 
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امور عام‌المنفعه و خيريه اختصاص يافته و مؤسسات و انجمن‌هاي خيريه‌اي كه از طرف دولت يا 
ساير مراجع ذيصلاح به سازمان محول شده باشد، طبق قوانين  و مقررات مربوطه

2- گسترش برنامه‌هاي كمك به چاپ و نشر و تبليغ معارف اسلامي و علوم قرآني خدمات فرهنگي، 
اجتماعي، بهداشتي، درماني و امور خيريه و عام المنفعه از محل درآمد موقوفات و اماكن متبركه 

طبق مفاد وقفنامه‌ها
3- گسترش، عمران، بازسازي و احياي موقوفات و اماكن متبركه اسلامي به منظور افزايش عوايد 

و بهره‌برداري بهتر از آنها

 وظايف  اساسي )سازمان اوقاف و امور خيريه(

1- اداره امور موقوفات عام فاقد متولي يا مجهول التوليه و موقوفاتي كه متولي آنها عزل و فوت يا 
ممنوع المداخله مي‌شود و همچنين اثلاث باقيه، محبوسات، نذور، صدقات و هر مال ديگري كه 

به غير از عنوان وقف براي امور عام المنفعه و خيريه اختصاص يافته
2- نظارت بر اعمال متوليان موقوفات، هيئت‌هاي امناء بقاع متبركه، مديران مؤسسات خيريه و 

اثلاث باقيه نذور، صدقات و بقاع متبركه و اماكن اسلامي
3- رسيدگي در شعب تحقيق به تعدي يا تفريط متولي يا ناظر به عين يا منافع موقوفه و همچنين 
مسامحه و اهمال آنان در انجام  وظايف مقرر در وقفنامه و قانون و آيين‌نامه‌هاي مربوطه و اقدام  

در جهت صدور حكم دادگاه حسب مورد به صورت معزول يا ممنوع المداخله يا ضم امين
4- ضم امين در مؤسسات و انجمن‌هاي خيريه‌اي كه به تشخيص دادستان محل، مدير آن فاقد 
صلاحيت باشد و همچنين در صورت نبودن يا عدم صلاحيت ناظر در مواردي كه ناظر پيش‌بيني 

شده باشد.
5- تشكيل شعب حقوقي و حسابرسي تحقيق در مراكز استان‌ها و شهرستان‌ها جهت بررسي و 
تحقيق نسبت به درآمد و هزينه موقوفات و اخوات آن و تطبيق مصارف با مفاد وقفنامه و صدور 

مفاصاحساب
6- تحقيق درباره متولي ناظر و موقوف عليهم و اوصياء تشخيص آنها طبق مقررات مربوطه

7- ممانعت از حيف و ميل كليه مباشران موقوفات و اخوات آن و اماكن مذهبي در صورت تعدي 



تاريخچه و سير تحول تشكيلاتي و ساختاري وزارت ...176

و تفريط و تخلفات، اعم از متولي و ناظر و امناء و مديران و امناء مؤسسات و بنيادهاي خيريه كه 
در حكم امين مي‌باشند و تعقيب آنان از طريق مراجع قضايي و اقدام جهت تأديه حقوق و وجوه 

و اموال و جبران خسارات ناشي از اعمال آنان
8- اقدام در مورد تقاضاي ثبت موقوفه، و اخوات آن، اعتراض و اقامه دعوي و ساير اقدامات لازم در 

صورت عدم اقدام متولي يا امناء يا موقوف عليهم طبق قانون و آيين نامه‌هاي مربوطه
9- اقدام جهت تعيين شخص يا هيأتي از اشخاص متدين و معروف به امانت به عنوان امين يا هيأت 

امناء در اموري كه  اداره آن به عهده سازمان است طبق قانون و آيين نامه‌هاي مربوطه
10- مص��رف درآمد موقوفات مجهول المصرف و موقوفاتي كه به صيغه مبرات مطلقه وقف ش��ده 
در ام��ور مرب��وط به تحقيق وتبليغ و نش��ر كتب در زمينه معارف اس�المي و عم��ران و آباداني 

موقوفات
11- نظارت بر مصرف موقوفات متعذرالمصرف و موقوفاتي كه عوايد آنها به سبب قلت براي اجراي 
نظر واقف كافي نباشد و موقوفاتي كه عوايد آنها زائد بر مصرف متعارف باشد در موارد اقرب به 

غرض واقف طبق تشخيص شعب تحقيق اوقاف و مقررات  مربوطه
12- مراقبت بر مصرف نذور نقدي كه جهت مشخصي براي مصرف آن معين نشده باشد و همچنين 
وجوه حاصل از فروش اموال منقول زائد بر احتياجي كه به اين اماكن اهداء مي‌شود؛ طبق قانون 

و آيين‌نامه مربوطه
13- كمك مالي در زمينه تبليغ و نشر معارف اسلامي طبق قانون و آيين نامه‌هاي مربوطه

14- وصول وجوه حق التوليه و ساير وجوه قانوني طبق مفاد وقفنامه‌ها و آيين نامه‌هاي مربوطه
15- تهيه و تنظيم بودجه مربوط به وجوهي كه از محل هداياي مستقل و حق التوليه، حق النظاره 
و حق التصدي وصول مي‌شود و پيشنهاد آن به هيأت دولت جهت تصويب و مراقبت در مصرف 

وجوه مذكور طبق بودجه مصوب
16- نظارت بر وصول وجوهي كه از محل پذيره و اهدايي و اجاره رقبات موقوفات حاصل مي‌شود 

و واريز نمودن آن به حساب موقوفه مربوطه
17- اهتمام در عمراني و آباداني رقبات موقوفات و اولويت دادن به اين امر بر ساير هزينه‌ها به 

منظور بقاي عين موقوفات و بهره‌برداري صحيح از آنها و اجراي نيات واقفان
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18- اقدام در جهت تحصيل و تنظيم صورت صحيح وقفنامه و اسناد مالكيت موقوفات و اخذ آنها 
از متوليان و ادارات ثبت اسناد و املاك و حفظ و نگهداري در واحد مربوطه

19- تحقيق پيرامون معارف اسلامي
20- اعزام مبلغ به مناطق محروم و مورد نياز كشور 

21- چاپ و انتشار قرآن كريم و كتب و نشريات اسلامي در داخل كشور و ساير كشورها و مجامع 
بين‌المللي اسلامي

22- تعميم و آموزش قرآن مجيد در بين كليه اقشار جامعه
23- برگزاري مسابقات حفظ و قرائت قرآن كريم در سطح داخلي و بين‌المللي و گسترش فعاليت‌هاي 

فرهنگي و  تبليغي و انجام امور خيريه و عام المنفعه
24- مراقبت در اداره و ارتقاء كمي و كيفي دانشكده‌هاي علوم قرآني

 انتزاع سازمان مدارك فرهنگي انقلاب اسلامي

بنابر مصوبه شماره 14/242 مورخ 1378/8/29 شوراي‌عالي اداري سازمان مدارك فرهنگي انقلاب 
اسلامي با كليه مأموريت‌ها، وظايف، مدارك و... از وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي منتزع و در كتابخانه 

ملي جمهوري اسلامي ايران ادغام گرديد.

 ايجاد سازمان فرهنگ و ارتباطات اسلامي

با پيشنهاد وزير فرهنگ و ارشاد اسلامي و تأييد مقام معظم رهبري، به منظور ايجاد تمركز در 
فعاليت‌هاي فرهنگي خارج از كشور، معاونت امور بين‌الملل وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي منحل و 
با انفكاك برخي وظايف فرهنگي خارج از كشور ديگر دستگاه‌ها و تمركز آن در قالب مديريت واحد، 
سازمان فرهنگ و ارتباطات اسلامي در تاريخ1374/4/10 زير نظر وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي به 
وجود آمد. با تشكيل اين سازمان علاوه بر انتقال معاونت امور بين‌الملل، نمايندگي‌هاي خارج از كشور 
وزارت فرهنگ وارشاد اسلامي نيز به سازمان جديد التأسيس منتقل گرديد. همچنين بر اين اساس 

شوراي عالي سازمان فرهنگ و ارتباطات اسلامي تشكيل گرديد. 
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هدف و وظايف اين سازمان به شرح زير مي‌باشد:

اهداف سازمان

1- احياء و گسترش تفكر و معارف اسلامي در جهان به منظور بيداري مسلمانان و ابلاغ پيام اسلام  
راستين  به جهانيان 

2- آگاهي جهانيان نسبت  به مباني و اهداف و مواضع انقلاب اسلامي و تبيين  جايگاه آن براي 
مردم جهان 

3- گسترش مناسبات فرهنگي با ملل و اقوام مختلف به خصوص مسلمانان و مستضعفان جهان 
سازمان‌هاي  و  كشورها  ساير  با  ايران  اسلامي  جمهوري  فرهنگي  مناسبات  تنظيم  و  تقويت   -4

فرهنگي 
5- عرضه صحيح فرهنگ و تمدن ايران و ويژگي‌هاي فرهنگي، جغرافيايي و تاريخي آن 

مسلم  اصول  براساس  واحد  جبهه  تشكيل  و  مسلمانان  ميان  وحدت  زمينه‌هاي  آمدن  فراهم   -6
اسلامي

7- مقابله فكري با فرهنگ ضد ديني، ضد اسلامي و ضد انقلابي و آگاه كردن مسلمانان نسبت به  
توطئه‌هاي تفرقه  انگيز دشمنان و دفاع از حقوق مسلمانان

8- رشد و ارتقاء و اصلاح وضع فرهنگي، تبليغي، سياسي، اقتصادي و اجتماعي مسلمانان به ويژه 
پيروان اهل البيت عليهم‌السلام در جهان 

وظايف  سازمان

الف ـ سياستگذاري، برنامه‌ريزي، هدايت، نظارت و هماهنگي

1- سياستگذاري و هماهنگي كليه  فعاليت‌هاي فرهنگي ـ تبليغي در خارج  از كشور
2- هدايت، نظارت و پشتيباني فعاليت‌هاي فرهنگي بخش غيردولتي در خارج از كشور 

3- نظارت بر حسن اجراي موافقت‌نامه‌ها و برنامه مبادلات فرهنگي، هنري و تبليغي با ساير كشورها
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4- هدايت و حمايت مادي و معنوي از شخصيت‌ها و انجمن‌ها و تشكل‌هاي اسلامي و مردمي خارج 
از كشور و نظارت بر فعاليت‌هاي آنان

5- برنامه‌ريزي فرهنگي و تبليغي براي ايرانيان و علاقه‌مندان به فرهنگ و تمدن اسلامي و ايراني 
در خارج از كشور

6- تعيين ضوابط و مقررات ناظر بر تهيه و انتشاركتب، نشريات و ساير محصولات فرهنگي تبليغي 
براي خارج از كشور و نظارت بر حسن اجراي آن.

ب ـ فعاليته‌اي مطالعاتي و تحقيقاتي

1- مطالعه و بررسي به منظور شناخت شيوه‌هاي مطلوب معرفي علوم، معارف، فرهنگ و تمدن 
اسلامي و ايراني

به ويژه در  از پژوهش‌هاي اسلامي  بين‌المللي و حمايت  انجام مطالعات و تحقيقات فرهنگي   -2
زمينه  شناخت اديان، فرق، فرهنگ ملل و ساختار جريان‌هاي فكري جوامع مختلف

كشورهاي  ويژه  به  جهان  مذهبي  و  فرهنگي  شخصيت‌هاي  و  انجمن‌ها  جمعيت‌ها،  شناخت   -3
اسلامي

ج ـ امور اجرايي

1- ايجاد زمينه و هماهنگي براي عقد موافقت‌نامه‌ها و قراردادهاي لازم به منظور مبادلات فرهنگي، 
علمي، آموزشي، هنري، سينمايي، جهانگردي، خبري، مطبوعاتي، ورزشي و امدادي و در صورت  
ضرورت شركت در جلسات سازمان‌هاي فرهنگي منطقه‌اي و بين‌المللي با همكاري دستگاه‌هاي 

اجرايي ذي‌ربط
2- همكاري‌هاي فرهنگي و تبليغي با مراكز اسلامي و فرهنگي ساير كشورها و سازمان‌هاي منطقه‌اي 

و بين‌المللي
3- كمك به ايجاد و گسترش فعاليت‌هاي حوزوي و دانشگاهي در خارج از كشور

4- ايجاد، توسعه و اداره كليه امور نمايندگي‌هاي فرهنگي ايران و مراكز اسلامي و فرهنگي وابسته به  
جمهوري اسلامي در خارج و تعيين نمايندگان فرهنگي و تبليغي و نظارت بر اجراي وظايف آنها

5- گزينش، آموزش، سازماندهي و اعزام مبلغ و مربي ديني به خارج از كشور
6- برگزاري گردهمايي‌ها، جشنواره‌ها و نمايشگاه‌هاي فرهنگي و تبليغي و مراسم عمومي در خارج  
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از كشور
7- اشاعه و گسترش زبان و ادبيات  فارسي و تقويت كرسي‌هاي زبان فارسي

8- تأليف، ترجمه و انتشار كتب و نشريات مناسب به منظور معرفي علوم، معارف، فرهنگ و تمدن  
اسلامي و ايراني و تبادل فرهنگي با ساير كشورها

 ايجاد مؤسسه پژوهشي فرهنگ، هنر و ارتباطات

به  پاسخگويي  نيز  و  اسلامي  ارشاد  و  فرهنگ  وزارت  پژوهشي  وظايف  از  بخشي  تحقق  منظور  به 
فرهنگ،  پژوهشي  مؤسسه  ارتباطات،  و  هنري  فرهنگي،  مسايل  زمينه  در  پژوهشي كشور  نيازهاي 
مورخ  براساس مجوز شماره 22/1380  اسلامي  ارشاد  و  فرهنگ  وزارت  به  وابسته  ارتباطات  و  هنر 

1378/3/26 شوراي گسترش آموزش عالي به شرح زير تأسيس شده است.

هدف

  ارتقاء سطح فرهنگ از طريق انجام پژوهش‌هاي علمي در زمينه‌هاي فرهنگ، هنر و ارتباطات

وظايف

1- بررسي و شناسايي نيازهاي پژوهش فرهنگي
2- انجام طرح‌هاي پژوهشي در زمينه‌هاي فرهنگ، هنر و ارتباطات و مسائل مربوط

3- ارايه خدمات مشاوره علمي، فني و اطلاع‌رساني در ارتباط با برنامه‌هاي پژوهشي مرتبط
4- فراهم آوردن امكانات لازم و متناسب با برنامه‌ها و طرح‌هاي پژوهشي

5- برقراري ارتباط سازنده با مؤسسات و جوامع علمي و پژوهشي داخل و خارج از كشور و انجام 
پژوهش‌هاي مشترك در چارچوب قوانين و مقررات مربوط

6- ايجاد ارتباط علمي با نيروهاي متخصص خلاق در مراكز علمي و پژوهشي در جهت پيشبرد 
اهداف مؤسسه

7- بهره‌گيري از آخرين نتايج پژوهش‌ها و پژوهش‌هاي علمي در زمينه مطالعات فرهنگي
8- اتخاذ تدابير لازم به منظور كاربست يافته‌هاي پژوهشي
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9- برگزاري همايش‌ها و گردهمايي‌هاي فرهنگي داخلي و خارجي طبق ضوابط و مقررات مربوط
10- همكاري و پشتيباني از فعاليت‌ها و برنامه‌هاي پژوهشي فرهنگي ادارات كل فرهنگ و ارشاد اسلامي

11- اهتمام به انتشار تأليفات، ترجمه‌ها يافته‌هاي پژوهشي به صورت مكتوب، سمعي و بصري و 
رايانه‌اي طبق ضوابط و مقررات مربوط

همانطور كه بيان شد با تشكيل اين مؤسسه، مقدمات لازم براي حذف معاونت پژوهشي وزارتخانه 
معاونت‌هاي  آموزش  گسترش  مركز  در  تخصصي  معاونت‌هاي  مطالعات  و  تحقيقات  مركز  ادغام  و 

تخصصي مهيا گرديد.

 ايجاد مؤسسه عالي علمي- كاربردي فرهنگ و هنر

براساس آييــن‌نامه آموزش‌هاي علمي-كاربــردي مصوب سيصد و شصت و نهميــن جلسـه شــوراي 
عالي آموزش‌هاي علمي-كاربردي به منظور تجميع كليه فعاليت‌هاي رسمي آموزش‌هاي علمي-كاربردي 
وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي و نيز پاسخ‌گويي به بخشي از نيازهاي علمي-كاربردي در زمينه فرهنگ 
و هنر، مؤسس��ه آموزش عالي علمي-كاربردي فرهنگ و هنر وابسته به وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي، 

براساس مجوز شماره22/160 مورخ1379/3/23 شوراي گسترش آموزش عالي تأسيس مي‌شود. 

اهداف

1- ارتقاء و انتقال دانش كار
2- ايجاد مهارت‌هاي شغلي به منظور افزايش بهره‌وري

3- شناسايي و ارتقاي معلومات و تجارب شاغلان حرف و مشاغل گوناگون
4- ايجاد هماهنگي بين مهارت و دانش كار

وظايف

1- فراهم نمودن امكانات ضروري براي تحقق اهداف مؤسسه
2- پذيرش دانشجو در دوره‌هاي كارداني علمي - كاربردي مصوب وزارت علوم، تحقيقات و فناوري

3- ايجاد زمينه‌هاي مناسب براي پژوهش‌هاي كاربردي در دوره‌هاي مربوطه
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4- اجراي دوره‌هاي كوتاه مدت علمي - كاربردي با رعايت ضواط و مقررات مربوط
5- اجراي دوره‌هاي پودماني با رعايت ضوابط و مقررات مربوط

شـــايان ذكر است در ســـازمان خبرگزاري جمهـــوري اسلامي به عنــوان يكي از سازمان‌هاي 
وابس��ــته تغيــير ماهوي يــا تغيير عنواني در طــول اين س��ــال‌ها به وجــود نيــامده است فقط 
اســاس��نامه آن در تــاريخ  1383/1/19 به تصــويب هيأت وزيران رس��يد و س��پــس در جلــسه 
مــورخ 1383/6/18 ش��ـــوراي نگهبــان بررس��ي و اين ش��ورا نظر اصلاحي خود را به دولت اعلام 

نمود.
با در نظر گرفتن تغييرات فوق الذكر عناوين سازمان‌هاي وابسته را براساس نمودار سازماني مصوب 

سال 1383 به شرح زير مي‌توان بيان كرد:
1- سازمان خبرگزاري جمهوري اسلامي

2- سازمان چاپ و انتشارات
3- سازمان حج و زيارت

4- سازمان اوقاف و امور خيريه
5- سازمان فرهنگ و ارتباطات اسلامي

6- مؤسسهء پژوهشي فرهنگ، هنر و ارتباطات
7- مؤسسهء آموزش عالي علمي-كاربردي فرهنگ وهنر

ه- تغييرات در سطح دبيرخانهه‌ا و شوراهاي وابسته به وزارتخانه

 انتقال دبيرخانه شوراي فرهنگ عمومي به مجموعه واحده‌اي ستادي زير نظر وزير و اتصال شوراي فرهنگ عمومي 

به صورت نقطه چين به وزارتخانه

 حذف شوراي هماهنگي تبليغات دولت
 حــذف هيــأت امناي كتابخانهه‌اي عمـومي كشور و بالتبع حذف دبيــرخانه هيأت امناي كتابخانهه‌اي عمومي 

كشور براساس تصويب قانون تأسيس و نحوه اداره كتابخانهه‌اي عمومي كشور در سال 1383 و اداره اين نهاد به صورت 

يك نهاد عمومي غير دولتي با رياست وزير بر هيأت امناء

 ايجاد شوراي گسترش زبان فارسي با هدف انجام وظايف زير:



183 فصل هفتم: وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي از سال 1366 تا 1389 ه. ش   

1- تدوين خط‌مشي اصولي براي آموزش زبان فارسي به خارجيان 
2- تهيــه و تصــويب طرح‌هــاي مفيــد در زمينــه گستــرش زبان و ادب فــارسي و تعيين 
اقدام و  به سازمان‌هاي ذي‌ربط جهت  ابلاغ مصوبات  ترتيب و تقدم و تأخر مراحل اجرايي و 

پيگيري
و  علمي  مؤسسات  و  دانشگاه‌ها  و  سازمان‌ها  وزارتخانه‌ها،  ميان  همكاري  و  هماهنگي  ايجاد   -3

تحقيقاتي به منظور توسعه هر چه بيشتر زبان فارسي در خارج از كشور
4- نظارت و اظهار نظر و اخذ تصميم در خصوص طرح‌ها و گزارش‌ها

5- نظارت بر فعاليت‌هاي دستگاه‌هاي ذي‌ربط و بررسي و ارزيابي آنها و تهيه و تقديم گزارشي از 
اين فعاليت‌ها به شوراي عالي انقلاب فرهنگي

 ايجاد ستاد عالي كانونه‌اي فرهنگي و هنري مساجد به شرح زير:

طبق تصميم مورخ 1371/12/18 شوراي عالي انقلاب فرهنگي و متعاقب ماموريتي كه شورا به 
وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي در زمينه ارايه طرح‌هايي براي مقابله با تهاجم فرهنگي محول كرده 
تأسيسات  و  امكانات  از  بهينه  استفاده  و  مساجد  تبليغي  و  فرهنگي  واقعي  نقش  احياي  بود، طرح 
دستگاه‌هاي دولتي كه امكان بهره‌وري فرهنگي دارند در قالب تشكيل ستاد عالي كانون‌هاي فرهنگي 

و هنري مساجد به تصويب رسيد. 
 ايجاد شوراي عالي سازمان فرهنگ و ارتباطات اسلامي

 ايجاد شوراي عالي سازمان خبرگزاري جمهوري اسلامي 

 ايجاد شوراي عالي سازمان حج و زيارت 

 ايجاد شوراي هماهنگي و نظارت بر امر ترويج فرهنگ ايثار و شهادت به شرح زير:

بنابر تصويب نامه شماره 9495/ت24465ه مورخ 1381/3/5هيأت وزيران شوراي هماهنگي و 
نظارت بر امر ترويج فرهنگ ايثار و شهادت به رياست وزير فرهنگ و ارشاد اسلامي و دبيري دبير 

شوراي فرهنگ عمومي جهت انجام وظايف ذيل تشكيل مي‌گردد:   

هدف

  ترويج فرهنگ ايثار و شهادت و بزرگداشت ياد شهيدان و تجليل از ايثارگران حماسه دفاع مقدس 
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و اعطاي تسهيلات فرهنگي و هنري به ايثارگران و همچنين به منظور ايجاد انسجام و هماهنگي 
و نظارت بر عملكرد دستگاه‌ها

وظايف

1- تدوين  و بررسي برنامه‌هاي لازم جهت  اجراي طرح
2- بررسي و در صورت  لزوم  تصويب برنامه‌ها و پيشنهادهايي كه در تحقق اهداف اين  طرح از 

طرف  دستگاه‌هاي مشمول، تهيه  و ارايه مي‌شود
3- دريافت گزارش عملكرد دستگاه‌هاي مشمول طرح و ارزيابي فعاليت‌هاي انجام شده

4- ارايه  پيشنهادهاي لازم به منظور بهبود و استمرار اقدامات  انجام شده 
5- توزيع  اعتبارات  مندرج در اين آيين‌نامه 

6- صدور دستورالعمل‌هاي اجرايي در جهت سياستگزاري و انجام هماهنگي و نظارت بر فعاليت‌هاي 
دستگاه‌هاي مشمول در موارد نياز و ابلاغ آن با امضاي رئيس شورا

7- اخذ گزارش‌هاي دوره‌اي از عملكرد دستگاه‌ها و نهادهاي ذي‌ربط در اجراي وظايف پيش‌بيني شده
8- تعريف و تبيين فرهنگ  ايثار و شهادت با رعايت مقررات مربوط

لازم به ذكر است كه پس از اعمال تغييرات فوق، دبيرخانه‌ها و شوراها، كه در نمودار سازماني به 
صورت نقطه چين به وزارتخانه متصل مي‌باشند را به شرح زير مي‌توان نام برد:

1- شوراي فرهنگ عمومي
2- شوراي گسترش زبان فارسي 

3- ستاد عالي كانون‌هاي فرهنگي و هنري مساجد 
4- شوراي عالي سازمان فرهنگ و ارتباطات اسلامي

5- شوراي عالي سازمان خبرگزاري جمهوري اسلامي 
6- شوراي عالي سازمان حج و زيارت 

7- شوراي هماهنگي و نظارت بر امر ترويج فرهنگ ايثار و شهادت 

وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي در سال 1385 ه. ش
از آنجــايي كه تشكيــلات تفصيلــي سال 1370 وزارت فــرهنگ و ارشــاد اسلامي مشتمــل بر 
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اهــداف و وظايــف و نيز عناوين و شمــاره پست‌ها در سال 1385 و بــراساس نمــودار ســازماني 
1383 مــورد اصلاح، بازنگــري و س��پــس تأييد و تصــويب س��ازمان مديريت و برنامه‌ريزي كشور 
قرار گرفت1 )مجوز شماره 1405/27541 مورخ 1385/8/15(، لذا اهداف و وظايف مورد تأييد در اين 

سال به شرح زير بيان مي‌گردد: 

اهداف
نيافته  تغييري  بوده و  اين وزارت مطابق مصوبه مجلس شوراي اسلامي در سال 1365  اهداف 

است:
1- رشد فضائل اخلاقي براساس ايمان و تقوا

2- استقلال فرهنگي و مصونيت جامعه از نفوذ فرهنگ اجانب
3- اعتلاي آگاهي‌هاي عمومي در زمينه‌هاي مختلف و شكوفايي استعدادها و روحيه تحقيق و تتبع 

و ابتكار
4- رواج فرهنگ و هنر اسلامي

5- آگاهي جهانيان نسبت به مباني ومظاهر و اهداف انقلاب اسلامي
6- گسترش مناسبات فرهنگي با ملل و اقوام مختلف به خصوص مسلمانان و متسضعفان جهان

7- فراهم آمدن زمينه‌هاي وحدت ميان مسلمين.

وظايف
ديگر  عبارت  به  و  مي‌باشد  كشور  برنامه‌ريزي  و  مديريت  سازمان  تاييد  موجب  به  وظايف  اين 

نسخه‌اي جداگانه از وظايف مصوب سال 1365 است.
1- سياستگذاري و برنامه‌ريزي و اقدام در جهت اعمال سياست‌هاي رسمي نظام جمهوري اسلامي 

در زمينه فرهنگ عمومي و اصول سياست فرهنگي كشور 
انقلاب  ايجاد بسترهاي لازم به منظور شناساندن مباني، مظاهر و اهداف  براي  2- سياستگذاري 
اسلامي و فرهنگ و هنر ايراني به جهانيان از طريق توسعه روابط و مبادلات فرهنگي و هنري 

1. مجموعه تشكيلات تفصيلي وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي، سال 1385.
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و حمايت از صدور محصولات هنري، سينمايي، كتب، نشريات و چند رسانه‌اي‌ها به خارج از 
كشور و حضور موثر در بازارهاي جهاني ساير اقدامات و فعاليت‌هاي مرتبط 

3- سياستگذاري، حمايت، نظارت و برنامه‌ريزي رشد و توسعه فعاليت‌هاي فرهنگي و هنري اعم از 
مطبوعات و نشريات، كتاب، چاپ و صنايع وابسته، فيلم و سينما و محصولات سمعي و بصري، 
فرهنگي،  روابط  فرهنگي،  مسابقات  نمايشي،  هنرهاي  تجسمي،  هنرهاي  سرود،  و  موسيقي 
تبليغات، اطلاع‌رساني، صنوف فرهنگي و هنري، مؤسسات و انجمن‌ها، مراكز فرهنگي و هنري 

4- سياستگذاري و برنامه‌ريزي در جهت توسعه، تعميق و ترويج فرهنگ قرآني در كشور 
5- سياستگذاري و تعيين ضوابط صدور مجوز تأسيس، توسعه يا انحلال مراكز، مؤسسات، كانون‌ها، 
بصري،  و  سمعي  سينمايي،  هنري،  خبري،  مطبوعاتي،  فرهنگي،  صنوف  و  مجامع  انجمن‌ها، 
انتشاراتي، تبليغاتي، ناشران، كتابفروشان و مراكز توزيع و فروش نشريات و محصولات فرهنگي 
و فضاي كالاهاي هنري، كانون‌هاي تبليغاتي، چاپخانه‌ها و مؤسسات تكثير و صنايع وابسته، 
آموزش‌هاي  آزاد  مؤسسات  و  چاپي  كارهاي  و  آگهي‌ها  و  ويدئويي  پخش  و  تكثير  مؤسسات 

فرهنگي، هنري، سينمايي، مطبوعاتي و خبري 
6- سياستگذاري، برنامه‌ريزي و تعيين ضوابط تشويق و حمايت از پديدآورندگان آثار فرهنگي و 
هنري اعم از نويسندگان، شعرا، ادبا، هنرمندان، سينماگران و روزنامه‌نگاران به منظور تقويت 

روح تحقيق و تتبع و آفرينش در جامعه 
7- سياستگذاري، برنامه‌ريزي و تعيين ضوابط و برنامه‌هاي مربوط به ‌آموزش منابع انساني بخش 
هنري،  فرهنگي،  رشته‌هاي  در  آموزشي  مؤسسات  انحلال  و  اداره  تأسيس،  و  هنر  و  فرهنگ 
بر  نظارت  و  مختلف  در سطوح  خيريه  امور  و  اوقاف  و  زيارتي  خبري،  مطبوعاتي،  سينمايي، 

فعاليت آنها با همكاري دستگاه‌هاي ذي‌ربط 
8- سياستگذاري، برنامه‌ريزي و اقدامات لازم به منظور توسعه و گسترش بهره‌برداري از فناوري 
مختلف  حوزه‌هاي  و  هنر  و  فرهنگ  بخش  در  اطلاع‌رساني  نظام‌هاي  و  ارتباطات  و  اطلاعات 
از توليد، پالايش و مبادله  وزارتخانه و حضور فعال و اثرگذار در شبكه‌هاي جهاني و حمايت 

اطلاعات و نظارت بر اطلاع‌رساني 
9- سياستگذاري و انجام حمايت‌هاي لازم از اشخاص حقيقي و حقوقي در توسعه فضاهاي مجازي 
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فرهنگي، هنري و مطبوعاتي در محيط‌هاي رايانه‌اي و اينترنتي 
10- سياستگذاري، برنامه‌ريزي، هدايت، نظارت و هماهنگي فعاليت‌هاي فرهنگي ـ تبليغي در خارج 
از كشور و پيگيري و هماهنگي انعقاد و اجراي موافقت‌نامه‌ها و برنامه مبادلات فرهنگي، هنري 

و تبليغي با ساير كشورها 
11- سياستگذاري، برنامه‌ريزي و اداره امور حج و زيارت در چهارچوب قوانين و مقررات مصوب 

12- سياستگذاري، برنامه‌ريزي و اداره اوقاف و امور خيريه براساس قوانين و مقررات مربوط 
13- برنامه‌ريزي و ايجاد هماهنگي فعاليت‌هاي مربوط به تقويت، توسعه و آموزش زبان فارسي در 

خارج از كشور 
14- برنامه‌ريزي در جهت ايجاد گسترش فضاهاي فرهنگي و هنري شامل كتابخانه مركزي، تالار 
فرهنگ و هنر، سالن‌هاي سينمايي، موزه هنرهاي معاصر و مركز دائمي برگزاري نمايشگاه‌هاي 

فرهنگي و هنري با همكاري دانشگاه‌هاي ذي‌ربط و مشاركت بخش خصوصي 
15- برنامه‌ريزي و تنظيم سياست‌ها و برنامه‌هاي فرهنگي، هنري و تبليغاتي براي انعكاس مناسب 
فعاليت‌ها و برنامه‌ها و اقدامات دولت و دستگاه‌هاي اجرايي و نهادهاي انقلاب اسلامي و مؤسسات 

عمومي غيردولتي در سطح جامعه 
16- برنامه‌ريزي لازم به منظور فراهم آوردن زمينه‌هاي رونق اقتصادي بخش فرهنگي كشور در 

چارچوب قوانين و مقررات 
17- سياستگذاري و برنامه‌ريزي در جهت ايجاد و گسترش فضاهاي فرهنگي و هنري و غني سازي 

اوقات فراغت با همكاري دستگاه‌هاي ذي‌ربط و مشاركت بخش خصوصي 
18- برنامه‌ريزي به منظور اجراي قانون حمايت از حقوق مولفان، مصنفان و هنرمندان و پژوهشگران 
و قانون حمايت از پديدآورندگان نرم افزارهاي چند رسانه‌اي و ايجاد مراكزي براي ثبت آثار 

پديدآورندگان مذكور 
19- برنامه‌ريزي به منظور اعطاي تسهيلات لازم براي برپايي پايگاه‌هاي رايانه‌اي و اطلاع‌رساني 
حاوي اطلاعات فرهنگي، ديني، تاريخي و علمي به خط و زبان فارسي توسط بخش‌هاي مختلف 

اجرايي كشور جهت استفاده عموم 
20- برنامه‌ريزي و اداره امور مربوط به انجمن آثار و مفاخر فرهنگي به منظور معرفي و بزرگداشت 
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عالمان و متفكران عرصه فرهنگ و تمدن اسلام و ايران و احياء و انتشار آثار ارزنده آنان و همچنين 
معرفي آثار فرهنگي و تمدن اسلام و ايران و نقش و سهم ايرانيان در اعتلاء و ارتقاء آن 

21- برنامه‌ريزي و ايجاد بسترهاي لازم به منظور پرورش استعدادها و ذوق فرهنگي و هنري آحاد 
جامعه به ويژه نسل جوان كشور 

گسترش،  توسعه،  به  مربوط  دستورالعمل‌هاي  و  سياست‌ها  ضوابط،  ابلاغ  و  تصويب  تعيين،   -22
احداث، بهره‌برداري و نحوه اداري مجتمع‌ها، تالارها، فرهنگسراها و ساير فضاها و مراكز فرهنگي، 
سينمايي و مطبوعاتي، كتابخانه‌هاي عمومي، كانون‌هاي فرهنگي هنري مساجد و ارايه خدمات 

پشتيباني فني تخصصي و آموزشي 
اداره مؤسسات خبري و نمايندگي‌هاي  انحلال و نحوه  23- تعيين ضوابط صدور اجازه تأسيس، 
خبرگزاري و رسانه‌هاي خارجي و صدور اجازه فعاليت براي خبرنگاران خارجي در كشور بر طبق 

مقررات مربوطه و نظارت بر آنها 
24- تعيين ضوابط مربوط به فعاليت خبرنگاران داخلي و نظارت بر اجراي آن 

25- تعيين ضوابط و دستورالعمل‌هاي مربوط به صدور مجوز فعاليت‌هاي فرهنگي، هنري و تبليغاتي 
اقليت‌هاي ديني و مذهبي شناخته شده در قانون اساسي و نظارت بر آنها 

26- تهيه و تدوين آيين‌نامه‌ها و ضوابط ناظر بر برگزاري جشنواره‌ها، نمايشگاه‌ها، مسابقات و مراسم 
فرهنگي، هنري، سينمايي و ادبي در داخل و خارج از كشور 

27- برگزاري جشنواره‌ها، نمايشگاه‌ها، مراسم و مسابقات فرهنگي و هنري و سينمايي در سطح 
ملي و بين‌المللي در داخل و خارج از كشور با مشاركت بخش غيردولتي 

28- ايجاد پوش��ش تأمين اجتماعي و درماني نويس��ندگان، هنرمندان و روزنامه‌نگاران و تش��كيل 
صن��دوق اعتب��اري حمايت از آنان به منظور حمايت و حفظ منزل��ت اجتماعي ارباب فرهنگ و 

هنر 
وزارتخانه‌ها،  بروشورهاي  و  ضروري  داخلي  بولتن‌هاي  و  نشريات  به  مربوط  ضوابط  تعيين   -29

مؤسسات و شركت‌هاي دولتي و نهادهاي انقلاب اسلامي و نظارت بر اجراي آنها 
30- نظارت بر انجام فعاليت‌هاي مربوط به گردآوري خبرها، گزارش‌ها، مقالات و عكس‌هاي مربوط 
و  پخش  همچنين  و  كشور  گروهي  رسانه‌هاي  بين  آن  توزيع  و  جهان  كشورهاي  و  ايران  به 
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انعكاس رويدادهاي مختلف كشور و منطقه در زمينه پيشرفت و تحولات سياسي، اقتصادي، 
اجتماعي، فرهنگي و ورزشي بين وسايل ارتباط جمعي داخلي و خارجي 

31- برنامه‌ريزي و مديريت سازمان چاپخانه و انتشارات وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي 
32- مطالعه و تحقيق در زمينه تبليغات رسانه‌هاي جهاني و بررسي و كشف روش‌هاي موردعمل آنها 
و در صورت لزوم سياستگذاري و برنامه‌ريزي به منظور اتخاذ شيوه‌هاي مناسب براي مقابله با ‌آن 
فعاليت‌هاي  و  برنامه‌ها  تأثير  ميزان  سنجش  و  جمعي  ارتباط  وسايل  اثرات  درباره  تحقيق   -33
و  مطبوعاتي  و  سينمايي  هنري،  و  فرهنگي  آثار  و  و محصولات  انتشاراتي  و  هنري  فرهنگي، 

خبري در افكار عمومي 
34- انجام مطالعات و تحقيقات پيرامون مباني، موضوعات و مسايل فرهنگي و هنري، سينمايي، 
مطبوعاتي، رسانه‌ها و اطلاع‌رساني و ساير زمينه‌ها و موضوعات مربوط به فرهنگ عمومي و امور 

فرهنگي و هنري و استفاده از نتايج حاصل از تحقيقات در برنامه‌ريزي‌هاي فرهنگي و هنري 
35- توسعه مناسبات و روابط با مجامع و سازمان‌هاي بين‌المللي و منطقه‌اي فرهنگي و عضويت در 

آنها طبق ضوابط و مقررات مربوط 

سازمانِ وظايف وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي  در سال 1385ه. ش
اگر چه تشكيلات تفصيلي سال 1385 براي اجرايي نمودن نمودار مصوب سال 1383 ابلاغ شد اما 
پس از ابلاغ حتي خود نمودار 1383 را نيز دستخوش تغييرات قرار داده است. به هر روي، با نگاهي 
به نمودار)مندرج در آخر فصل( به استقبال خلاصه‌اي از شرح وظايف و عناوين سازماني معاونت‌هاي 
اين وزارت مي‌رويم1. شايان ذكر است عناوين واحدهاي ستادي زيرنظر وزير )حوزه وزارتي( به شرح 

زير مي‌باشد:
 اداره كل حراست

 دفتر وزارتي )شامل: دبيرخانه مركزي، دبيرخانه ستاد پيشگيري از آسيب‌هاي اجتماعي، دبيرخانه 

شوراي ارزشيابي هنرمندان، دبيرخانه هيأت مركزي گزينش، هسته گزينش(
 دفتر ارزيابي عملكرد و پاسخگويي به شكايات

1. همان منبع.
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 دبيرخانه شوراي فرهنگ عمومي )شامل: گروه بررسي سياست‌هاي فرهنگي و هنري، گروه مطالعات 

و تحقيقات(
 مركز توسعه فناوري اطلاعات و رسانه‌هاي ديجيتال )شامل: گروه بررسي ثبت نرم‌افزارها(

 دفتر روابط عمومي

معاونت امور سينمايي، سمعي و بصري
شناس��اندن مباني، مظاهر و اهداف انقلاب اس�لامي به جهانيان با بهره‌گيري از وس��ايل و امكانات 
سينمايي در داخــل و خــارج از كشور، پرورش استعــداد و ذوق فرهنگي و هنــري افراد جـــامعه 
در زميـــنه سينمـــا و مطالعه و تحقيـــق درباره اثرات وسايل ارتباط جمعــي و سنجــش ميزان 
تأثير برنامه‌هاي گفتاري و تصويري در افكار عمومي و انجام مطالعات و تحقيقات لازم پيرامون مسايل 

سينما

عناوين واحدهاي زيرمجموعه )در تشكيلات تفصيلي اداره آرشيو فيلم ذيل معاون قرار گرفته و 
اداره امور عمومي حذف شده است.( 

 دفتر توسعه فناوري سينمايي، سمعي و بصري

 اداره كل ارزشيابي و نظارت سينماي حرفه‌اي )شامل: اداره امور سينماها و مؤسسات سينمايي، اداره 

امور توليد سينمايي، اداره امور توزيع و نمايش سينمايي( 
 دفتر امور همكاري‌هاي سمعي و بصري )شامل: گروه نظارت و ارزيابي( 

 مديريت مجامع و جشنواره‌هاي سينمايي، سمعي و بصري

 دفتر مطالعات و برنامه‌ريزي فعاليت‌هاي سينمايي، سمعي و بصري )شامل: گروه آموزش‌هاي سينمايي، 

سمعي و بصري( 

معاونت امور هنري
سياست‌گذاري براي هدف شناساندن مباني، مظاهر و اهداف جمهوري اسلامي با بهره‌گيري از 
وسايل و امكانات هنري در داخل و خارج از كشور، هدايت ر رشد و توسعه فعاليت‌هاي هنري در سطح 
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جامعه و ترويج هنر اسلامي و ملي در داخل كشور و ارايه اهداف آنها به منظور گسترش و معرفي 
مقوله‌هاي هنري در خارج از كشور

عناوين واحدهاي زيرمجموعه )در تشكيلات تفصيلي اداره امور عمومي از ذيل معاون حذف شده 
است.( 

 دفتر امور هنرهاي تجسمي )شامل: موزه هنرهاي معاصر، فرهنگسراي نياوران( 

 دفتر امور موسيقي و شعر

 اداره كل امور هنرهاي نمايشي )شامل: تئاتر شهر( 

 دفتر مطالعات و برنامه‌هاي فعاليت‌هاي هنري

معاونت امور فرهنگي
سياست‌گذاري در زمينه فعاليت‌هاي فرهنگي، چاپ و نشر كتاب و برنامه‌ريزي به منظور توسعه 
بر  نظارت  و  توسعه  امر  در  وزارتخانه  اجرايي  واحدهاي  و هدايت  قرآن در كشور  فرهنگ  تعميق  و 
فعاليت‌هاي فرهنگي در كشور طبق برنامه‌ها و ضوابط و دستورالعمل‌هاي تهيه شده و پژوهش‌هاي 
لازم درباره فرهنگ عمومي به منظور استفاده از نتايج حاصله در برنامه‌ريزي‌هاي فرهنگي و ارتقاي 

سطح فرهنگ عامه جامعه

عناوين واحدهاي زيرمجموعه )در تشكيلات تفصيلي اداره امور عمومي از ذيل معاون حذف شده 
است.( 

 اداره كل امور كتاب و كتابخواني

 دفتر امور چاپ

 دفتر مجامع و فعاليت‌هاي فرهنگي

 دفتر هماهنگي و ترويج فعاليت‌هاي قرآني

 دفتر مطالعات و برنامه‌ريزي فعاليت‌هاي فرهنگي
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معاونت مطبوعاتي و اطلاع‌رساني
سياستگذاري در زمينه بررسي اثرات برنامه‌ها و فعاليت‌هاي دولت در افكار عمومي و فرهنگ‌سازي 
زمينه  در  استعدادها  شكوفايي  جهت  در  برنامه‌ريزي  و  دولت  با  مردم  بيشتر  همكاري  منظور  به 
فعاليت‌هاي خبري، مطبوعاتي و تبليغاتي كشور و فراهم آوردن زمينه‌هاي لازم براي اجراي قانون 

حمايت از مؤلفان و مصنفان و ثبت آثار خبري مطبوعاتي در حوزه ذي‌ربط

عناوين واحدهاي زيرمجموعه )در تشكيلات تفصيلي اداره امور عمومي از ذيل معاون حذف شده 
است( 

 اداره كل امور مطبوعات و خبرگزاري‌هاي داخلي

 دفتر تبليغات و اطلاع‌رساني

 اداره كل رسانه‌هاي خارجي )شامل: اداره ترجمه، اداره امور خبرنگاران( 

 دفتر مطالعات و برنامه‌ريزي رسانه‌ها

معاونت اداري، مالي و امور استان‌ها
نيروي  تأمين  برنامه  قالب  در  مناسب  انساني  نيروي  به‌كارگيري  و  منظور جذب  به  برنامه‌ريزي 
برنامه‌ريزي و اجراي قوانين و مقررات مالي و محاسباتي كشور در وزارت متبوع؛ طراحي،  انساني، 
تدوين و ابلاغ بخش‌نامه‌ها و دستورالعمل‌ها و ضوابط لازم براي اجراي مؤثر برنامه‌هاي مربوط به منابع 
انساني در حوزه مركزي و واحدهاي استاني، اتخاذ تدابير لازم به منظور وصول به موقع درآمدها اعم 
از درآمدهاي عمومي و اختصاصي و اجراي صحيح و دقيق كليه قوانين و مقررات اداري و استخدماتي 

وزارتخانه

عناوين واحدهاي زيرمجموعه 
 اداره كل امور مالي )شامل: اداره اعتبارات و تعهدات )ارزي(، اداره اعتبارات و تعهدات )ريالي(، اداره 

دريافت و پرداخت، اداره دفترداري و پرداخت، اداره دفتر اداري و تنظيم حساب‌ها، اداره رسيدگي 
و تطبيق اسناد و حساب‌ها، اداره حسابداري طرح‌هاي عمراني(
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 اداره كل امور اداري و رفاه )شامل: اداره امور كاركنان، اداره نيروي انساني، اداره بيمه و بازنشستگي، 

اداره امور رفاهي كاركنان( 
اداره واگذاري امور تصديگري به بخش  اداره تداركات،  )شامل:   اداره كل پشتيباني و خدمات فني 

غيردولتي(
 دفتر طرحه‌اي عمراني

 دفتر هماهنگي امور استانه‌ا

معاونت برنامه‌ريزي و توسعه
بيست‌ساله  بر چشم‌انداز  مبتني  و هنر  فرهنگ  توسعه  برنامه‌هاي جامع  تدوين  و  سياستگذاري 
و اصول سياست‌هاي فرهنگي، تهيه و تدوين شاخص‌ها و نحوه ارزيابي عملكرد برنامه‌ها، طرح‌ها و 
فعاليت ‌واحــدها و ارايه طرح‌هاي مؤثر در جلب مشاركت مردم و نــهادهاي صنفي و حرفه‌اي براي 
توسعه فعاليت‌هاي فرهنگي هنري، برنامه‌ريزي، هماهنگي، جمع‌آوري اطلاعات و تهيه و تنظيم بودجه 

وزارتخانه با همكاري و مشاركت واحدهاي ذي‌ربط و توزيع و تخصيص آن و نظارت بر اجراي آنها

عناوين واحدهاي زيرمجموعه 
 دفتر آمار، برنامه‌ريزي و تأمين منابع  )شامل: گروه آمار و اطلاعات(

 دفتر برنامه‌ريزي و هماهنگي آموزشه‌اي فرهنگي و هنري

 دفتر توسعه مشاركتهاي فرهنگي و هنري )شامل: گروه كارآفريني(

 مركز نوسازي و تحول اداري )شامل: گروه نظام‌هاي مديريت، گروه تشكيلات، گروه بهبود سيستم‌ها، 

روش‌ها و فناوري اطلاعات، گروه برنامه‌ريزي آموزشي و بهسازي منابع انساني(  

معاونت حقوقي و امور مجلس
سياستگذاري و برنامه‌ريزي در خصوص فعاليت‌هاي مربوط به امور حقوقي و مجلس در چهارچوب 
نمايندگان  به  وزارتخانه  اقدامات  و  فعاليت‌ها  معرفي  جهت  در  برنامه‌ريزي  وزارتخانه،  سياست‌هاي 
مجلس شوراي اسلامي و تبادل اطلاعات با نمايندگان به منظور اجراي برنامه‌ها و طرح‌هاي فرهنگي 
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به  مربوط  مقررات  و  قوانين  مسمتر  مطالعه  و  بررسي  آنها،  انتخابيه  حوزه  در  تبليغاتي  و  هنري  و 
ايجاد وحدت رويه و  بانك اطلاعاتي و  فعاليت‌هاي بخش فرهنگي و هنر و مستندسازي و تشكيل 

هماهنگي در اجراي قوانين و مقررات

عناوين واحدهاي زيرمجموعه 
 دفتر حقوقي و امور مالكيت معنوي

 دفتر امور مجلس

واحدهاي استاني وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي در سال1385ه. ش
واحدهاي استاني اين وزارتخانه و درجه‌بندي آنها در سال 1385 مطابق با جدول وضعيت استان‌ها 

در سال 1383 مي‌باشد.

سازمان‌هاي وابسته به وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي در سال 1385ه. ش
1- سازمان فرهنگ و ارتباطات اسلامي

2- سازمان اوقاف و امور خيريه
3- سازمان خبرگزاري جمهوري اسلامي

4- سازمان چاپ و انتشارات
5- سازمان حج و زيارت

6- مؤسسهء پژوهشي فرهنگ، هنر و ارتباطات
7- مؤسسهء آموزش عالي علمي-كاربردي فرهنگ و هنر

از آن جهت كه عناوين سازمان‌هاي وابسته تغييري نكرده و نيز شرح همه سازمان‌ها و واحدهاي 
وابسته، پيش از اين آمده است، تنها به ذكر نام آنها اكتفا نموديم.

شوراهاي وابسته به وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي
شوراهاي وابسته به وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي به شرح زير مي‌باشند:
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 1- شوراي فرهنگ عمومي
 2- شوراي گسترش زبان و ادبيات فارسي

 3- ستاد عالي كانون‌هاي فرهنگي و هنري مساجد
 4- شوراي عالي سازمان فرهنگ و ارتباطات اسلامي

 5- شوراي عالي سازمان خبرگزاري جمهوري اسلامي
 6- شوراي عالي سازمان حج وزيارت

 7- شوراي هماهنگي و نظارت بر امر ترويج فرهنگ ايثار و شهادت

تغييرات در ساختار و تشكيلات وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي از سال 1383 تا 1385
الف- تغييرات واحدهاي ستادي زير نظر وزير 

1- تغيير عنوان دفتر روابط عمومي و امور بين‌الملل به دفتر روابط عمومي
2- حذف دفتر امور مالكيت معنوي و ادغام در دفتر امور حقوقي و سپس انتقال به معاونت حقوقي 

و امور مجلس )معاونت جديدالتأسيس(
ب- تغييرات در سطح معاونته‌ا

1- تغيير عنوان معاونت پشتيباني، امور استان‌ها و مجلس به معاونت اداري، مالي و امور استان‌ها 
و حذف دفتر امور حقوقي و دفتر امور مجلس از اين معاونت و انتقال به معاونت جديدالتأسيس 

حقوقي و امور مجلس
2- تغيير عنوان دفتر برنامه‌ريزي و تأمين منابع به دفتر آمار، برنامه‌ريزي و تأمين منابع  

3- حذف مركز اطلاعات، اسناد و كتابخانه از معاونت برنامه‌ريزي و توسعه و انتقال كتابخانه به دفتر 
روابط عمومي

4- ايجاد معاونت حقوقي و امور مجلس با دو واحد سازماني دفتر امور حقوقي و مالكيت معنوي و 
دفتر امور مجلس

ج- تغييرات در سطح ادارات كل استاني
همانطوريكه ذكر شد واحدهاي استاني اين وزارتخانه و درجه‌بندي آنها در سال 1385 مطابق با جدول 
وضعيت استان‌ها در سال 1383 مي‌باشد و به جز اعمال برخي تغييرات در عناوين پست‌هاي سازماني و 
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حذف برخي پست‌هاي ستاره‌دار )قائم به‌فرد( و حذف برخي پست‌هاي مربوط به امور تصدي و پشتيباني 
تغييرات ديگري را شاهد نيستيم، البته پس از تغيير تقسيمات كشوري و تصويب ايجاد شهرستان‌هاي 
جديد در هيأت دولت و متعاقب آن عدم صدور مجوز براي ايجاد اداره فرهنگ و ارشاد اسلامي در اين 
شهرستان‌ها، به تعداد شهرستان‌هاي فاقد اداره فرهنگ و ارشاد اسلامي )به صورت مصوب( اضافه شده 

است به نحوي كه در انتهاي سال 1385 در 111 شهرستان، فاقد اداره مصوب مي‌باشيم.
د- تغييرات در سطح سازمانه‌اي وابسته)بدون تغيير(

ه- تغييرات در سطح دبيرخانهه‌ا و شوراهاي وابسته به وزارتخانه
تغيير عنوان شوراي گسترش زبان فارسي به شوراي گسترش زبان و ادبيات فارسي 

 سازمان وظايف وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي در سال 1388 ه. ش
ضمــن دعـوت به مش��اهده نمــودار س��ازمــاني وزارت فرهنگ و ارش��ــاد اس��ــلامي در سال 
1388، )مندرج در انتهاي فصل( چون تغييري در ش��رح وظايف واحد‌هاي سازماني اين وزارت نسبت 
به س��ـازمانِ وظايف س��ال 1385 به وجود نيامده اس��ت )به جز حذف وظايف قرآني از شرح وظايف 
معاونت امور فرهنگي با انتقال واحد مربوطه( فقط به ذكر عناوين واحدهاي ستادي و معاونت‌ها اكتفا 

مي‌نماييم. 

واحدهاي ستادي زير نظر وزير
1- اداره کل حراست 

2- دفتر وزارتی )شامل: اداره مكاتبات و پيگيري، دبيرخانه ستاد پيشگيری از آسيب‌های اجتماعی، 

دبيرخانه شورای ارزشيابی هنرمندان(
3- دفتر روابط عمومی

4- دفتر ارزيابی عملکرد و پاسخگويی به شکايات

گروه  هنري،  و  فرهنگي  سياست‌هاي  بررسي  گروه  )شامل:  عمومی  فرهنگ  شورای  دبيرخانه   -5

مطالعات و تحقيقات(
6- مرکز توسعه فناوري اطلاعات و رسانهه‌ای ديجيتالی )شامل: گروه بررسي ثبت نرم‌افزارها(
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7- دبيرخانه هيأت مرکزی گزينش )شامل: هسته گزينش( 

8- مركز هماهنگي و ترويج فعاليته‌اي قرآني 

  

معاونت امور سينمايی، سمعی و بصری )در تشكيلات تفصيلي اداره آرشيو فيلم ذيل معاون قرار گرفته 

است(
 - دفتر توسعه فناوري سينمايی، سمعی بصری

 - اداره کل ارزشيابی و نظارت سينمای حرفه‌ای )شامل: اداره امور سينماها و مؤسسات سينمايي، اداره امور توليد سينمايی، 

اداره امور توزيع و نمايش سينمايي(

 - دفتر امور همکاريه‌ای سمعی و بصری و نمايش خانگی )شامل: گروه نظارت و ارزيابی(

 - مديريت مجامع و جشنوارهه‌ای سينمايی، سمعی و بصری 

و  سمعی  و  سينمايی  آموزش‌های  گروه  )شامل:  بصری  فعاليته‌ای سينمايی، سمعی  برنامه‌ريزي  و  مطالعات  دفتر   -  

بصری(

 معاونت امور هنری )در تشكيلات تفصيلي، فرهنگسراي نياوران ذيل معاون قرار گرفته است(

 - دفتر امور هنرهای تجسمی )شامل: موزه هنرهای معاصر(

 - دفتر امور موسيقی 

 - اداره کل امور هنرهای نمايشی )شامل: تئاتر شهر( 

 - دفتر آموزش و توسعه  فعاليته‌ای هنری 

 معاونت امور فرهنگی
 - اداره کل امور کتاب 

 - دفتر امور چاپ 

 - اداره كل مجامع، تشكله‌ا و فعاليته‌اي فرهنگي 

 - دفتر مطالعات و برنامه‌ريزي فعاليته‌اي فرهنگي و کتابخواني 
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 معاونت امور مطبوعاتی و اطلاع رسانی

 - اداره کل امور مطبوعات و خبرگزاری‌های داخلی و پايگاه‌هاي اطلاع‌رساني اينترنتي

 - دفتر تبليغات و اطلاع رسانی 

 - اداره کل رسانه‌های خارجی )شامل: ‌اداره ترجمه، اداره امور خبرنگاران(

 - دفتر مطالعات و برنامه‌ريزي رسانه‌ها 

 

معاونت اداری، مالی و امور استان‌ها 

 - اداره کــل امور مالی )ش��ــامل: اداره امــوال، اداره اعتــبارات و تعهــدات ريــالی و ارزی، اداره دريــافت و پــرداخت، 
اداره دفتــر اداری و تنظيـــم حس��ــاب‌هــا، اداره رس��يدگــی و تطبيق اس��ناد و حس��اب‌ها، اداره حس��ابداری طرح‌های 

عمرانی(

 - اداره کل امور اداری و رفاه )شامل:‌ اداره امور کارکنان، اداره نيروی انسانی، اداره بيمه و بازنشستگی، اداره امور رفاهی 

کارکنان( 

 - اداره کل پشتيبانی و خدمات فنی )شامل: اداره تدارکات، اداره واگذاری امور تصدیگری به بخش غيردولتی(

 - دفتر طرح‌های عمرانی

 - دفتر هماهنگی امور استان‌ها 

 معاونت برنامه‌ريزي و توسعه

برنامه‌ريزي  گروه  سرمايه‌اي،  دارايي‌هاي  تملك  اعتبارات  گروه  هزينه‌اي،  اعتبارات  گروه  )شامل:  بودجه  و  برنامه  دفتر   -  

عملياتي(

و  آمار  گروه  ارزيابي،  و  نظارت  گروه  راهبردي،  برنامه‌ريزي  گروه  هنـر)شامل:  و  فرهنگ  راهبردي  مديريت  دفتــر   -  

اطلاعات( 

 - دفتر توسعه مشارکت‌هاي فرهنگي و هنري )شامل: گروه مديريت و برنامه‌ريزي مؤسسات فرهنگي و هنري، گروه بررسي 

و نظارت بر مؤسسات فرهنگي و هنري، گروه کارآفرينی و اشتغال(

 - مركز نوسازي و تحول اداري )شامل: گروه تشكيلات، گروه نظام‌هاي مديريت، گروه بهبود سيستم‌ها و روش‌ها و فناوري 

1. لازم به ذكر است تغيير در تعداد و عناوين گروه‌هاي معاونت برنامه‌ريزي و توسعه براساس مجوز شماره 1405/100421 مورخ 1386/9/19 
معاونت برنامه‌ريزي و نظارت راهبردي رئيس جمهور )سازمان مديريت و برنامه‌ريزي سابق( انجام شده است.بنابراين در اين تاريخ جمع تعداد 

پست‌هاي مديريتي-سرپرستي در سطح وزارتخانه به عدد 134 مي‌رسد.
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اطلاعات، گروه برنامه‌ريزي آموزشي و بهسازي منابع انساني(1

 

معاونت حقوقی و امور مجلس

 - دفتر امور حقوقی و مالکيت معنوی
 - دفتر امور مجلس 

واحدهاي استاني وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي در سال1388 ه. ش
واحدهاي استاني اين وزارتخانه و درجه‌بندي آنها در سال 1388 مطابق با جدول وضعيت استان‌ها 
در سال‌هاي 1383 و 1385 مي‌باشد و به جز حذف برخي پست‌هاي ستاره دار قائم به شخص، تغيير 

ديگري را شاهد نيستيم.

سازمان‌هاي وابسته به وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي در سال 1388 ه. ش
1- سازمان فرهنگ و ارتباطات اسلامي

2- سازمان اوقاف و امور خيريه
3- سازمان خبرگزاري جمهوري اسلامي

4- سازمان حج و زيارت
5- پژوهشگاه فرهنگ، هنر و ارتباطات

6- مؤسسه آموزش عالي علمي-كاربردي فرهنگ و هنر 

تغييرات در ساختار و تشكيلات وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي از سال 1385 تا 1388
الف- تغييرات واحدهاي ستادي زير نظر وزير 

1- انتزاع دبيرخانه هيأت مرکزی گزينش و هسته گزينش از دفتر وزارتي و قرار گرفتن به عنوان 
يكي از واحدهاي ستادي زير نظر وزير در اجراي آيين نامه اجرايي قانون گزينش كشور

2- ايج��اد دفت��ر هماهنگ��ي و ترويج فعاليت‌ه��اي قرآني زير نظر وزير پ��س از انتزاع اين واحد 
از معاون��ت ام��ور فرهنگي و س��پس ارتقاء به عنوان مر��كز هماهنگي و تروي��ج فعاليت‌هاي 
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قرآني)براس��اس مج��وز ش��ماره 1405/151196 م��ورخ 1387/1/20 س��ازمان مديريت و 
برنامه‌ريزي س��ابق(

ب- تغييرات در سطح معاونت‌ها
امور  معاونت  به  وظيفه  اين  الحاق  و  شعر  و  موسيقي  امور  دفتر  عنوان  از  شعر  كلمه  حذف   -1

فرهنگي)كما في السابق( ]در معاونت امور هنري[
2- تغيير عنوان دفتر مطالعات و برنامه‌ريزي فعاليت‌هاي هنري به دفتر آموزش و توسعه فعاليت‌هاي 

هنري ]در معاونت امور هنري[
3- تغيير عنوان اداره كل امور كتاب و كتابخواني به اداره كل امور كتاب و انتقال وظايف كتابخواني 
از اين اداره كل به دفتر مطالعات و برنامه‌ريزي فعاليت‌هاي فرهنگي و کتابخواني ]در معاونت 

امور فرهنگي[
4- تغيير عنوان دفتر مجامع و فعاليت‌هاي فرهنگي به اداره كل مجامع، تشكل‌ها و فعاليت‌هاي 

فرهنگي ]در معاونت امور فرهنگي[
5- انتزاع دفتر هماهنگي و ترويج فعاليت‌هاي قرآني از معاونت امور فرهنگي و الحاق به واحدهاي 

ستادي زير نظر وزير ]در معاونت امور فرهنگي[
6- تغيير عنوان دفتر مطالعات و برنامه‌ريزي فعاليت‌هاي فرهنگي به دفتر مطالعات و برنامه‌ريزي 

فعاليت‌هاي فرهنگي و کتابخواني ]در معاونت امور فرهنگي[
امور مطبوعات و  اداره کل  امور مطبوعات و خبرگزاری‌های داخلی به  اداره کل  7- تغيير عنوان 
خبرگزاری‌های داخلی و پايگاه‌هاي اطلاع‌رساني اينترنتي در اجراي تصويب‌نامه شماره 109060/

ت35741هـ مورخ 1385/9/5 هيأت وزيران با عنوان آيين‌نامه ساماندهي فعاليت پايگاه‌هاي 
اطلاع‌رساني اينترنتي ]در معاونت امور مطبوعاتي و اطلاع‌رساني[

8- تغيير عنوان دفتر آمار، برنامه‌ريزي و تأمين منابع به دفتر برنامه و بودجه ]در معاونت برنامه‌ريزي 
و توسعه[

9- ايجاد دفتر مديريت راهبردي فرهنگ و هنر پس از حذف دفتر برنامه‌ريزي و هماهنگي آموزش‌هاي فرهنگي 
و هنري به لحاظ تفويض اختيار كامل وظايف آن به استان‌ها ]در معاونت برنامه‌ريزي و توسعه[

شايان ذكر است تغييرات واحدهاي ستادي زير نظر وزير و تغييرات در معاونت‌ها براساس بخشنامه 
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شماره 100/37628 مورخ 1368/3/20 سازمان مديريت و برنامه‌ريزي وقت در خصوص تفويض امور 
تشكيلاتي به دستگاه‌ها و پس از طرح و تصويب موضوع در جلسه مورخ 1386/4/12 شوراي تحول 
به  )تاييديه شماره 1405/55164 مورخ 86/5/17(  تاييد سازمان مذكور  اداري وزارتخانه و سپس 

انجام رسيده است. 
ج- تغييرات در سطح ادارات كل استاني )به همراه مختصري از تاريخچه تشكيلات تفصيلي و 

تعداد پست‌هاي مركز و استان‌ها(
همچنانكه در اسناد مربوطه به تشكيلات تفضيلي وزارتخانه مندرج است، پس از تأييد تشكيلات 
تفصيلي مركزي وزارت ارشاد ملي در سال 1358 با 1020 پست سازماني و تأييد تشكيلات تفصيلي 
واحدهاي خارج از مركز آن با 821 پست سازماني، در تيرماه 1359 تشكيلات تفصيلي مركزي وزارت 
ارشاد اسلامي با 4732 پست سازماني در بهمن ماه 1361 و تشكيلات تفصيلي واحدهاي خارج از 
مركز آن با 4461 پست سازماني درخرداد ماه 1362 مورد تأييد سازمان امور اداري و استخدامي 
كشور قرار گرفت. پس از آن در سال 1367 و در پي تشكيل وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي ‌نمودار 
سازماني ممهور به مهر تأييد شد و در آبانماه سال 1370 تشكيلات تفصيلي وزارتخانه در سطح مركز 
و خارج از كشور با 2300 پست سازماني و در سطح استاني و شهرستاني با 4875 پست سازماني 

تأييديه سازمان امور اداري و استخدامي كشور را دريافت نمود.
از  انفكاك وظيفه  لحاظ  از  به جز  تا 1385  مركز در طول سال‌هاي 1370  تفصيلي  تشكيلات 
وزارتخانه تغييرات عمده‌اي نداشته است تا اينكه بار ديگر در سال 1385 تشكيلات تفصيلي مورد 
بازنگري قرار گرفته و با مجوز شماره 1405/27541 مورخ 1385/8/15 سازمان مديريت و برنامه‌ريزي 
كشور به وزارتخانه ابلاغ شده است. همچنين در سطح استان‌ها و شهرستان‌ها به جز انفكاك وظيفه از 
وزارتخانه مثل وظيفه امورسياحتي يا كتابخانه‌هاي عمومي، در تشكيلات تفصيلي مصوب سال1370 
براي  اداره  ايجاد  بنابر ضرورت  و  سال 1386  در  اينكه  تا  است  نيامده  وجود  به  عمده‌اي  تغييرات 
شهرستان‌هاي فاقد اداره كه برخي از آنها حتي در طول اين سال‌ها بنابر تقسيمات جديد كشوري 
به وجود آمده بودند، تعداد 111 اداره فرهنگ و ارشاد اسلامي جديد از محل جابجايي پست بين 
)براي   1386/4/9 مورخ   1405/39664 شماره  مجوز  قالب  در  ادارات  اين  آمد.  وجود  به  استان‌ها 
1. سازمان مديريت و برنامه‌ريزي كشور در اين زمان، بنابر مصوبه شوراي‌عالي اداري به دو عنوان جديد معاونت توسعه مديريت و سرمايه انسائي 

رئيس جمهور و معاونت برنامه‌ريزي و نظارت راهبردي رئيس جمهور تفكيك شده و واحدهاي استاني آن به استانداري‌ها واگذار شده است.
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80  اداره( و مجوز شماره 1405/56905 مورخ 1386/5/27 )براي 31 اداره مركز استان و تهران( 
سازمان مديريت و برنامه‌ريزي كشور1 به وجود آمده‌اند. لازم به ذكر است اداره شهرستان مركز استان 
بر 3257  )مشتمل  است. وضعيت پست‌ها  بوده  مصوب  ياسوج( سابقاً  )اداره  بويراحمد  و  كهگيلويه 
پست سازماني( و اداره شهرستان‌هاي جديدالتأسيس به شرح جدولي که در ادامه مشاهده مي‌شود 
مي‌باشد، همچنين در درجه‌بندي و عناوين واحدهاي سازماني استان‌ها نسبت به سال 1385 تفاوتي 
به وجود نيامده است فقط تفاوتها در تعداد ادارات و تعداد پست‌ها به لحاظ جابجايي بين استان و 

حذف تعدادي از پست‌هاي پشتيباني مشاهده مي‌شود.
لازم به ذكر است به منظور تجميع كليه فعاليت‌هاي مربوط به وزارتخانه و سازمان‌هاي وابسته در 
سطح استان به عنوان سازمان فرهنگ و ارشاد اسلامي استان و در قالب مديريت واحد )مصوبه شماره 
مورخ 1386/4/12 شوراي  در جلسه  اداري(، موضوع  عالي  مورخ 1380/3/29 شوراي  13/181.ط 
تحول اداري وزارتخانه مطرح و تصويب و سپس تاييديه سازمان مديريت و برنامه‌ريزي وقت )تاييديه 
شماره 1405/55164 مورخ 86/5/17( را دريافت نمود اما اين مهم نيازمند ادغام حداقل دو واحد 

مديريتي در سطح استان بود كه بلحاظ مسايل و حساسيت‌ها به انجام نرسيد. 
ضمناً، از آنجائيكه در ساختار سازماني 12 استان يك پست معاون پيش‌بيني شده بود و اين امر با 
توجه به حجم وظايف و فعاليت‌ها منطبق با نياز سازماني اين واحدها نبود لذا مركز نوسازي و تحول 
اداري وزارتخانه مراتب را با توضيحات كافي به سازمان مديريت و برنامه‌ريزي كشور )وقت( منعكس 
نمود كه سازمان فوق با ايجاد 12 پست معاون در استان‌هاي قزوين، گلستان، كهگيلويه و بويراحمد، 
سمنان، بوشهر، زنجان، اردبيل، ايلام، چهارمحال و بختياري، قم، كرستان و لرستان براساس مجوز شماره 

1405/29763 مورخ 1386/4/4موافقت نمود و سپس مراتب به استان‌هاي ياد شده ابلاغ شد.
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عناوين ادارات جديد التأسيستعداد ادارات جديدتعداد پستنام استاندرجه

ك
درجه ي

غرب تهران، شرق تهران، شميرانات، ساوجبلاغ )هشتگرد(، نظرآباد، فيروزكوه 2486تهران
اصفهان، سميرم سفلي، چادگان، دولت آباد2334اصفهان

مشهد، كلات، خليل آباد، بردسكن، چناران، مه ولات، رشتخوار1797خراسان رضوي

تبريز، هريس، كليبر، آذرشهر، بستان آباد، جلفا، ملكان، ورزقان، اسكو، بناب، 16413آذربايجان شرقي
عجب شير، شبستر، چارايماق

اهواز، هنديان، گتوند، رامشير، لالي1735خوزستان

ساري، گلوگاه، جويبار، نكا1584مازندران

شيراز، مهر، قيروكارزين، پاسارگاد، فراشبند، خنج1606فارس

رشت، ماسال، شفت، املش1634گيلان

اروميه، اشنويه، سردشت، شاهين دژ، پيرانشهر، تكاب، چالدران1307آذربايجان غربي

كرمان، راور، زرند، بافت، منوجان، قلعه گنج، بردسير، عنبرآباد، رودبار جنوب، كوهبنان 13810كرمان

كرمانشاه، دالاهو، روانسر1363كرمانشاه
اراك، زرنديه، كميجان923مركزي

زاهدان، كنارك، زهك1023سيستان و بلوچستان
همدان1021همدان

بندرعباس، بستك، ابوموسي، گاوبندي، بندر خمير845هرمزگان
يزد، صدوق1172يزد

درجه دو

خرم آباد741لرستان
سنندج، سروآباد932كردستان
زنجان، ايجرود، طارم عليا553زنجان
بوشهر671بوشهر
سمنان651سمنان

بجنورد، مانه و سملقان، فاروج503خراسان شمالي
بيرجند، سربيشه، سرايان، درميان664خراسان جنوبي

گرگان، كلاله، آق قلا963گلستان

درجه سه

ايلام531ايلام
شهركرد541چهارمحال و بختياري
بهمئي501كهگيلويه و بويراحمد

قم431قم
قزوين، البرز، آبيك493قزوين
اردبيل، نمين، نير633اردبيل

---3257111جمع
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د- تغييرات در سطح سازمان‌هاي وابسته
 1- جابجايي سازمان چاپ و انتشارات

همچنان كه ذكر شد براساس تصويب نامه شماره 10876/ت 26561 هـ مورخ 1382/3/5 هيأت وزيران، 
سازمان چاپ و انتشارات به عنوان يك شركت مادر تخصصي و زير نظر سازمان خبرگزاري جمهوري اسلامي 
ايران قرار گرفت و در نهايت با مصوبه شماره  109397/ت34588هـ مورخ  1385/9/6 هيأت وزيران اين 
موضوع اصلاح و نام سازمان از زير مجموعه سازمان خبرگزاري جمهوري اسلامي ايران حذف و به عنوان شركت 
مادر تخصصي تعيين و زير نظر وزارتخانه قرار گرفت.  همچنين در سال 1387 بر اساس تصويب نامه شماره 
73401/ت 40398 هـ مورخ  1387/5/12 هيأت وزيران، مالكيت صد در صد سهم اين سازمان به موقوفات و 

بقاع متبركه و صندوق عمران موقوفات تحت نظارت و سرپرستي سازمان اوقاف و امور خيريه انتقال يافت.
2- جابجايي سازمان حج و زيارت

در انتهاي فروردين ماه 1388 و بنا بر مصوبه شورايعالي اداري مقرر گرديد سازمان حج و زيارت از وزارت 
فرهنگ و ارشاد اسلامي منتزع و به صورت يك سازمان مستقل به سازمان ميراث فرهنگي،صنايع دستي 

و گردشگري ملحق گردد. اما در پي مخالفت مقام معظم رهبري با اين انتقال موضوع منتفي شد.
3- تغيير عنوان مؤسسه پژوهشي فرهنگ، هنر و ارتباطات

بنا بر مصوبه هيأت امناء اين مؤسسه و پس از اصلاحات ساختاري لازم مؤسسه پژوهشي فرهنگ، 
هنر و ارتباطات به پژوهشگاه فرهنگ، هنر و ارتباطات تغيير عنوان يافت.

ه - تغييرات در سطح دبيرخانه‌ها و شوراهاي وابسته به وزارتخانه
در اين زمينه تغييري نداشته‌ايم.

وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي در سال 1389 ه. ش و تغييرات آن
نظر به وجود الزام قانوني در خصوص طراحي و تنظيم نمودار و تشكيلات سازماني وزارتخانه متناسب 
با چارچوب و الگوهاي ساختاري مندرج در فصل چهارم قانون مديريت خدمات كشوري در سطح 
وزارتخانه ) وجود حداكثر 5 معاونت و 25 واحد سازماني(  و نيز تأكيد مجدد قانونگذار در قانون 
بودجه سال 1388 كل كشور مبني بر بازنگري نمودار سازماني وزارتخانه‌ها مطابق با مفاد ماده 29 
قانون مديريت خدمات كشوري و تأكيد مجدد در قانون بودجه سال 1389 كل كشور مبني بر 
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بازنگري نمودار سازماني و تشكيلات واحدهاي استاني مطابق با مفاد ماده 29 و 30 قانون مديريت 
خدمات كشوري، معاونت برنامه ريزي و توسعه وزارتخانه نسخه‌هاي متعددي از نمودار سازماني 
وزارتخانه را طراحي و جهت تصميم گيري به شوراي معاونين تحويل نمود و نهايتاً نمودار سازماني 
مورد تأييد شوراي معاونين در مرداد ماه 1389 جهت تأييد نهايي به معاونت توسعه مديريت و 
سرمايه انساني رئيس جمهور ارسال شد، كه هم اكنون در قالب جلسات مشترك كارشناسي در 
حال بررسي و اصلاح مي باشد. شايان ذكر است شاكله كلي نمودار سازماني پيشنهادي مبتني بر 
حفظ معاونت‌هاي تخصصي چهارگانه موجود ) سينمايي، هنري، فرهنگي، مطبوعاتي ( با اعمال 
اصلاحات در وظايف و تعداد واحدهاي سازماني وابسته بوده و در حوزه‌هاي اداري و مالي، برنامه 
ريزي و توسعه، حقوقي، امور مجلس و استانها، با ادغام و جابجايي واحدها به ديگر معاونت‌ها و 
حوزه وزير يك معاونت به‌وجود آمد )معاونت پنجم( و مراكز تخصصي ديگر همچون مركز توسعه و 
ترويج فعاليتهاي قرآني و مركز توسعه فناوري اطلاعات و رسانه‌هاي ديجيتال به همان شكل سابق 
زير نظر وزير قرار گرفتند، پس از آن متناظر با نمودار وزارتخانه، نمودار سازماني ادارات كل استاني 
در قالب سه درجه تدوين و به مراجع ذيربط منعكس شد. شايان ذكر است با تشكيل شوراي عالي 
سينما در سال 1389 و بررسي موضوع ايجاد سازمان سينمايي كه مورد تأييد شوراي عالي اداري 
نيز قرار گرفت، موضوع انتزاع معاونت امور سينمايي، سمعي و بصري از ساختار وزارت فرهنگ و 
ارشاد اسلامي در قالب سازمان سينمايي، سمعي و بصري باعث تأخير در بررسي و تأييد نمودار 
سازماني اين وزارتخانه شده است. همچنين با توجه به پيشنهاد برخي سازمان‌هاي وابسته منجمله 
سازمان اوقاف و امور خيريه مبني بر عدم ادغام كليه واحدهاي وابسته به وزارتخانه در سطح 
استان در قالب مديريت واحد و بررسي موضوع در كميسيون امور اجتماعي و دولت الكترونيك 
دولت، نمودار سازماني ادارات كل فرهنگ و ارشاد اسلامي استان‌ها بدون الحاق واحد‌هاي استاني 
سازمان‌هاي وابسته طراحي شدند.1 همچنين تغييرات به‌وجود آمده در وظايف و سازمان وزارتخانه 
و استان‌ها قبل از موارد فوق به شرح زير مي‌باشد و در سطح سازمان‌هاي وابسته و دبيرخانه و 

شوراهاي وابسته تغييري بوجود نيامده است.
1- حسب نظر مقام عالي وزارت در مورخ 88/8/10 دفتر هماهنگي امور استانها از معاونت اداري، 
1. نمودار سازماني پيشنهادي وزارتخانه در سطح مركزي و استاني بدليل بررسي در معاونت توسعه مديريت و سرمايه انساني رئيس جمهور و عدم 

تصويب تا زمان نشر اين كتاب در اين مجموعه نيامده‌اند.
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مالي و امور استان‌ها منتزع و به معاونت حقوقي و امور مجلس منتقل شد بنابراين عناوين جديد 
معاونت اداري و مالي و معاونت حقوقي، امور مجلس و استان‌ها در نمودار سازماني درج شدند.

)آخرين نمودار انتهاي اين فصل(
2- باستناد قانون تأسيس استان البرز ) به شماره 100084 مورخ 89/5/21 مجلس شوراي اسلامي( 
و ابلاغيه شماره 387000 /200 مورخ 89/7/26 معاونت توسعه مديريت و سرمايه انساني رئيس 
جمهور، اداره كل فرهنگ و ارشاد اسلامي استان البرز به مركزيت شهرستان كرج و ادارات تابعه 
از محل حذف پست‌هاي  قالب 71 پست سازماني  در شهرستان‌هاي نظرآباد و ساوجبلاغ در 

بلاتصدي حوزه مركزي و استان تهران ايجاد شده است. 
3- در اجراي بند 1 مصوبه شماره 44761/70096 مورخ 89/3/29 هيأت محترم وزيران و ابلاغيه 
انساني رئيس جمهور،  شماره 212/39946 مورخ 89/8/4 معاونت توسعه مديريت و سرمايه 
اداره كل فرهنگ و ارشاد اسلامي كرمان جنوب با مركزيت شهرستان جيرفت در قالب 65 پست 
سازماني از محل حذف پست‌هاي بلاتصدي حوزه مركزي با واحدهاي تابعه در شهرستان‌هاي 

قلعه گنج، عنبرآباد، رودبار جنوب،  منوجان و كهنوج ايجاد شده است.

مراكز عمومي غيردولتي وابسته به وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي
در بررسي ساختار سازماني توجه به آن دسته از مراكز غيردولتي وابسته به وزارت فرهنگ و ارشاد 
اسلامي كه به صورت غيرانتفاعي، غيرتجاري و عمومي بوده و بخشي از مأموريت‌ها و وظايف 
وزارتخانه در حوزه‌هاي تخصصي را به انجام مي رسانند ضروري است. شايان ذكر است مجوز 
تاسيس اينگونه مراكز توسط مجلس شوراي اسلامي، شوراي عالي انقلاب فرهنگي، هيأت دولت، 
وزراي فرهنگ و ارشاد اسلامي،‌ دبيرخانه هيأت رسيدگي به امور مراكز فرهنگي وزارتخانه و... 
صادر شده و به صورت هيأت امنايي اداره مي شوند. برخي از اين مراكز به شرح زير مي‌باشند:

1- ستاد عالي كانون‌هاي فرهنگي و هنري مساجد
2- صندوق اعتباري حمايت از نويسندگان، روزنامه نگاران و هنرمندان

3- بنياد علمي و فرهنگي بو‌علي سينا
4- مؤسسه كمك به توسعه فرهنگ و هنر
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5- نهاد كتابخانه‌هاي عمومي كشور
6- مؤسسه فرهنگ و توسعه ايران

7- مؤسسه فرهنگي اكو
8- مؤسسه فرهنگي و هنري خانه تئاتر

9- مؤسسه توسعه هنرهاي تجسمي معاصر
10- كانون  فرهنگي خانه هنرمندان ايران

11- مؤسسه توسعه هنرهاي معاصر
12- بنياد فرهنگي، هنري رودكي

13- انجمن موسيقي ايران
14- خانه موسيقي

15- انجمن هنرهاي نمايشي ايران
16- خانه كتاب 

17- بنياد ادبيات داستاني
18- مؤسسه امور نمايشگاه‌هاي فرهنگي

19- انجمن آثار و مفاخر فرهنگي
20- موزه سينما
21- خانه سينما

22- انجمن سينماي جوانان ايران
23- مؤسسه رسانه‌هاي تصويري
24- بنياد ملي بازي‌هاي رايانه‌اي

25- مركز گسترش سينمايي مستند و تجربي
26- بنياد سينمايي فارابي
27- مؤسسه سينما شهر 

28- مؤسسه مطبوعاتي نشر آوران
29- مركز نشر ميراث مكتوب

...
بدين سان، به استقبال بخش بعدي يعني زندگي‌نامه وزراي عرصه فرهنگ و هنر مي‌رويم.
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گ و ارشاد اسلامی در سال 1367 )2300 

وزارت فرهن
پست سازمانی مركز و نمايندگي خارج از كشور(

گ عمومی
•دبيرخانه شورای فرهن

	
•شوراي هماهنگي تبليغات دولت 

	
•هيآت امناي كتابخانه‌هاي عمومي كشور

	

•سازمان مراكز ايرانگردي و جهانگردي
	

•سازمان خبرگزاري جمهوري اسلامي ايران
	

گ و ارشاد اسلامي
•سازمان چاپخانه و انتشارات وزات فرهن

	
•سازمان حج و اوقاف و امور خيريه

	
•سازمان مدارك فرهنگي انقلاب اسلامي

	
 به اين وزارتخانه 

•
	

سازمان ميراث فرهنگي )در سال 1372
منتقل شده است(

ی
گ و ارشاد اسلام

وزیر فرهن

دفتر حراست
دبيرخانه هيآت امناي 

كتابخانه‌هاي عمومي كشور
ش

گزين

مركز تحقيقات و مطالعات 
جهانگردي و ايرانگردي

مركز تحقيقات و مطالعات 
سينمايي، سمعي و بصري

اداره كل روابط و 
همكاري‌هاي بين‌الملل

اداره كل امور مالي
س

دفتر امور مجل
ش‌هاي 

مركز پژوه
بنيادي

مركز تحقيقات و 
مطالعات رسانه‌ها

مركز تحقيقات و مطالعات 
فرهنگي

مركز تحقيقات و مطالعات 
هنري

ش خدمات 
مركز آموز

جهانگردي

اداره كل توسعه و 
همكاري‌هاي سمعي و بصري

اداره كل منطقه آسيا و 
اقيانوسيه

اداره كل امور اداري
دفتر حقوقي

مركز آمار و برنامه‌ريزي 
ش‌هاي فرهنگي 

پژوه
و هنري

دبيرخانه شوراي 
هماهنگي تبليغات دولت

اداره كل چاپ و نشر

ش‌هاي 
ش آموز

مركز گستر
هنري

گ‌هاي 
مركز سرود و آهن
انقلابي

مركز امور فرهنگي ايرانيان
اداره كل نظارت و ارزشيابي امور 

سينمايي، سمعي و بصري
اداره كل منطقه اروپا 

و آمريكا
اداره كل تداركات و 

خدمات
دفتر هماهنگي و 

پيگيري امور استان‌ها
اداره كل مطبوعات 

داخلي

دفتر فعاليت‌هاي ويژه

دفتر امور مجامع و 
فعاليت‌هاي فرهنگي

ش هنري
مركز آموز

اداره كل نظارت بر خدمات 
جهانگردي

ش 
مركز اسلامي آموز

فيلمسازي

ش‌هاي نيروي 
ش آموز

مركز گستر
انساني سينمايي و سعي و بصري

مديريت جشنواره‌ها و مجامع 
سينمايي و سمعي و بصري

اداره كل منطقه آفريقا 
و خاور ميانه عربي

مديريت تعاون و رفاه
اداره كل مطبوعات 

خارجي

ش 
ش آموز

مركز گستر
رسانه‌ها

اداره كل مراكز و روابط 
فرهنگي

ش آموزش‌هاي 
مركز گستر

فرهنگي

مركز هنرهاي نمايشي

مركز هنرهاي تجسمي
دفتر برنامه‌ريزي و امور فني

اداره كل توليد و پشتيباني

دفتر وزارتي و روابط عمومي
دفتر طرح و برنامه‌ريزي

دفتر ارزشيابي و بازرسي 
و رسيدگي به شكايات

معاونت امور سياحتي و زيارتي
معاونت امور سينمايي، سمعي 

و بصري
معاونت امور مطبوعاتي و 

تبليغاتي
معاونت امور بين المللي

معاونت اداري و مالي
س و 

معاونت امور مجل
هماهنگي استان‌ها

معاونت امور فرهنگی
معاونت پژوهشي

معاونت امور هنري

گ و ارشاد 
ادارات كل فرهن

اسلامي استان‌ها
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گ و ارشاد اسلامی در بهمن 

وزارت فرهن
1383 )1300 پست سازمانی در مرکز(

گ عمومی
•شورای فرهن

	
ش زبان فارسی

•شورای گستر
	

•ستاد عالی کانون‌های فرهنگی و هنری مساجد
	

گ و ارتباطات اسلامی
•شورای عالی سازمان فرهن

	
•شورای عالی سازمان خبرگزاری جمهوری اسلامی

	
•شورای عالی سازمان حج و زیارت

	
گ 

•شورای هماهنگی و نظارت بر امر ترویج فرهن
	

ایثار و شهادت

گ و ارتباطات اسلامی
•سازمان فرهن

	
•سازمان اوقاف و امور خیریه

	
•سازمان خبرگزاری جمهوری اسلامی

	
•سازمان چاپ و انتشارات

	
•سازمان حج و زیارت 

	
گ، هنر و ارتباطات

•مؤسسه پژوهشي فرهن
	

ش عالی علمی- کاربردی 
•مؤسسه آموز

	
گ و هنر

فرهن

ی
گ و ارشاد اسلام

وزیر فرهن

اداره کل حراست
گ 

دبیرخانه شورای فرهن
عمومی

دفتر وزارتی
دفتر روابط عمومي و امور 

بين‌الملل

دفتر توسعه فناوری 
سینمایی، سمعی و بصری

اداره كل امور مطبوعات و 
خبرگزاري‌هاي داخلي

اداره كل امور مالي
دفتر برنامه‌ريزي و تامين 

منابع

دفتر برنامه‌ريزي و هماهنگي 
ش‌هاي فرهنگي و هنري

آموز

دفتر امور هنرهای تجسمی
اداره کل امور کتاب و 

كتابخواني

اداره کل ارزشیابی و نظارت 
سینمای حرفه‌ای

دفتر تبليغات و اطلاع‌رساني
اداره كل امور اداري

مركز اطلاعات، اسناد و 
كتابخانه‌

دفتر توسعه مشاركت‌هاي 
فرهنگي و هنري

مركز نوسازي و تحول اداري

دفتر امور موسیقی
دفتر امور چاپ

دفتر امور همکاری‌های سمعی 
ش خانگی

و بصری و نمای
اداره كل رسانه‌هاي خارجي

اداره كل پشتيباني و 
خدمات فني

س
دفتر امور مجل

اداره کل امور هنرهای 
نمایشی

دفتر مجامع 
و فعاليت‌هاي فرهنگي

مدیریت مجامع و جشنواره‌های 
سینمایی، سمعی و بصری

دفتر مطالعات و توسعه 
رسانه‌ها

دفتر امور حقوقي

دفتر هماهنگي امور استان‌ها

ش و توسعه 
دفتر آموز

فعاليت‌هاي هنري
دفتر هماهنگي و ترويج 

فعاليت‌هاي قرآني

دفتر برنامه‌ريزي و توسعه كتاب 
و كتابخواني

دفتر برنامه‌ریزی و توسعه 
فعالیت‌های سینمایی، 

سمعی و بصری

دفتر امور ماليكت معنوي
دفتر ارزیابی عملکرد و 
پاسخگویی به شکایات

معاونت امور سینمایی، سمعی 
و بصری

معاونت امور مطبوعاتي و 
اطلاع‌رساني

معاونت امور هنری
معاونت پشتيباني، امور 

س
استان‌ها و مجل

معاونت امور فرهنگی
معاونت برنامه‌ريزي و توسعه

مرکز توسعه فناوری اطلاعات و 
رسانه‌های دیجیتالي

گ و ارشاد 
ادارات كل فرهن

اسلامي استان‌ها
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گ و ارشاد اسلامی در سال 

وزارت فرهن
1385 )1300 پست سازمانی در مرکز(

گ عمومی
•شورای فرهن

	
ش زبان و ادبیات فارسی

•شورای گستر
	

•ستاد عالی کانون‌های فرهنگی و هنری مساجد
	

گ و ارتباطات اسلامی
•شورای عالی سازمان فرهن

	
•شورای عالی سازمان خبرگزاری جمهوری اسلامی

	
•شورای عالی سازمان حج و زیارت

	
گ 

•شورای هماهنگی و نظارت بر امر ترویج فرهن
	

ایثار و شهادت

گ و ارتباطات اسلامی
•سازمان فرهن

	
•سازمان اوقاف و امور خیریه

	
•سازمان خبرگزاری جمهوری اسلامی

	
•سازمان چاپ و انتشارات

	
•سازمان حج و زیارت 

	
گ، هنر و ارتباطات

فرهن
•

	
مؤسسه پژوهشي 

ش عالی علمی- کاربردی 
•مؤسسه آموز

	
گ و هنر

فرهن

ی
گ و ارشاد اسلام

وزیر فرهن

اداره کل حراست
گ 

دبیرخانه شورای فرهن
عمومی

دفتر وزارتی

دفتر توسعه فناوری 
سینمایی، سمعی و بصری

اداره کل امور مالی
دفتر آمار، برنامه‌ريزي و 

تآمين منابع
دفتر امور حقوقي و مالكيت 

معنوي
دفتر امور هنرهای تجسمی

اداره کل امور کتاب و 
كتابخواني

اداره کل امور مطبوعات و 
خبرگزاری‌های داخلی

اداره کل ارزشیابی و نظارت 
سینمای حرفه‌ای

اداره کل امور اداری و رفاه
دفتر برنامه‌ريزي و هماهنگي 
ش‌هاي فرهنگي و هنري

آموز
س

دفتر امور مجل
دفتر امور موسیقی و شعر

دفتر امور چاپ
دفتر تبلیغات و اطلا‌ع‌رسانی

دفتر امور همکاری‌های سمعی 
ش خانگی

و بصری و نمای
ادره کل پشتیبانی و 

خدمات فنی
دفتر توسعه مشاركت‌هاي 

فرهنگي و هنري
اداره کل امور هنرهای 

نمایشی
دفتر مجامع 

و فعاليت‌هاي فرهنگي
اداره کل رسانه‌های خارجی

مدیریت مجامع و جشنواره‌های 
سینمایی، سمعی و بصری

دفتر طرح‌های عمرانی
مركز نوسازي و تحول اداري

دفتر مطالعات و برنامه‌ريزي 
فعاليت‌هاي هنري

دفتر هماهنگي و ترويج 
فعاليت‌هاي قرآني

دفتر مطالعات و برنامه‌ريزي 
فعاليت‌هاي فرهنگي 

دفتر مطالعات 
و برنامه‌ریزی رسانه‌ها

دفتر مطالعات و برنامه‌ریزی 
فعالیت‌های سینمایی، 

سمعی و بصری
دفتر هماهنگی امور استان‌ها

مرکز توسعه فناوری اطلاعات 
و رسانه‌های دیجیتال

دفتر ارزیابی عملکرد و 
پاسخگویی به شکایات

معاونت امور سینمایی، سمعی 
و بصری

معاونت اداری، مالی و امور 
استان‌ها

معاونت امور هنری
معاونت برنامه‌ریزی و توسعه

معاونت امور فرهنگی
س

معاونت حقوقی و امور مجل
معاونت امور مطبوعاتی و 

اطلاع‌رسانی

دفتر روابط عمومي

گ و ارشاد 
ادارات كل فرهن

اسلامي استان‌ها
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گ و ارشاد اسلامی در سال 

وزارت فرهن
1388 )1300 پست سازمانی در مرکز(

گ عمومی
•شورای فرهن

	
ش زبان و ادبیات فارسی

•شورای گستر
	

•ستاد عالی کانون‌های فرهنگی و هنری مساجد
	

گ و ارتباطات اسلامی
•شورای عالی سازمان فرهن

	
•شورای عالی سازمان خبرگزاری جمهوری اسلامی

	
•شورای عالی سازمان حج و زیارت

	
گ 

•شورای هماهنگی و نظارت بر امر ترویج فرهن
	

ایثار و شهادت

گ و ارتباطات اسلامی
•سازمان فرهن

	
•سازمان اوقاف و امور خیریه

	
•سازمان خبرگزاری جمهوری اسلامی

	
•سازمان حج و زیارت 

	
گ، هنر و ارتباطات

•پژوهشگاه فرهن
	

ش عالی علمی- کاربردی 
•مؤسسه آموز

	
گ و هنر

فرهن

ی
گ و ارشاد اسلام

وزیر فرهن

اداره کل حراست
گ 

دبیرخانه شورای فرهن
عمومی

دفتر وزارتی
دفتر روابط عمومي

دفتر توسعه فناوری 
سینمایی، سمعی و بصری

اداره کل امور مالی
دفتر امور حقوقي و مالكيت 

معنوي
دفتر امور هنرهای تجسمی

اداره کل امور کتاب
اداره کل امور مطبوعات 
و خبرگزاری‌های داخلی 
و پايگاه‌هاي اطلاع‌رساني 

اينترنتي
اداره کل ارزشیابی و نظارت 

سینمای حرفه‌ای
اداره کل امور اداری و رفاه

دفتر مديريت راهبردي 
گ و هنر

فرهن
س

دفتر امور مجل
دفتر امور موسیقی

دفتر امور چاپ
دفتر تبلیغات و اطلا‌ع‌رسانی

دفتر امور همکاری‌های سمعی 
ش خانگی

و بصری و نمای
ادره کل پشتیبانی و 

خدمات فنی
دفتر توسعه مشاركت‌هاي 

فرهنگي و هنري
اداره کل امور هنرهای 

نمایشی
اداره كل مجامع، تشكل‌ها و 

فعاليت‌هاي فرهنگي
اداره کل رسانه‌های خارجی

مدیریت مجامع و جشنواره‌های 
سینمایی، سمعی و بصری

دفتر طرح‌های عمرانی
مركز نوسازي و تحول اداري

ش و توسعه 
دفتر آموز

فعاليت‌هاي هنري
دفتر مطالعات و برنامه‌ريزي 

فعاليت‌هاي فرهنگي و كتابخواني
دفتر مطالعات و برنامه‌ریزی 

رسانه‌ها
دفتر مطالعات و برنامه‌ریزی 

فعالیت‌های سینمایی، 
سمعی و بصری

دفتر هماهنگی امور استان‌ها

مرکز توسعه فناوری اطلاعات 
و رسانه‌های دیجیتال

دبيرخانه هيآت مركزي 
ش

گزين
دفتر ارزیابی عملکرد و 
پاسخگویی به شکایات

معاونت امور سینمایی، سمعی 
و بصری

معاونت اداری، مالی و امور 
استان‌ها

معاونت امور هنری
معاونت برنامه‌ریزی و توسعه

معاونت امور فرهنگی
س

معاونت حقوقی و امور مجل
معاونت امور مطبوعاتی و 

اطلاع‌رسانی

مركز هماهنگي و ترويج 
فعاليت‌هاي قرآني

دفتر برنامه و بودجه

گ و ارشاد 
ادارات كل فرهن

اسلامي استان‌ها
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گ و ارشاد اسلامی در آبان سال 

وزارت فرهن
1388 )1300 پست سازمانی در مرکز(

گ عمومی
•شورای فرهن

	
ش زبان و ادبیات فارسی

•شورای گستر
	

•ستاد عالی کانون‌های فرهنگی و هنری مساجد
	

گ و ارتباطات اسلامی
•شورای عالی سازمان فرهن

	
•شورای عالی سازمان خبرگزاری جمهوری اسلامی

	
•شورای عالی سازمان حج و زیارت

	
گ 

•شورای هماهنگی و نظارت بر امر ترویج فرهن
	

ایثار و شهادت

گ و ارتباطات اسلامی
•سازمان فرهن

	
•سازمان اوقاف و امور خیریه

	
•سازمان خبرگزاری جمهوری اسلامی

	
•سازمان حج و زیارت 

	
گ، هنر و ارتباطات

•پژوهشگاه فرهن
	

ش عالی علمی- کاربردی 
•مؤسسه آموز

	
گ و هنر

فرهن

ی
گ و ارشاد اسلام

وزیر فرهن

اداره کل حراست
گ 

دبیرخانه شورای فرهن
عمومی

دفتر وزارتی
دفتر روابط عمومي

دفتر توسعه فناوری 
سینمایی، سمعی و بصری

اداره کل امور مالی
دفتر امور حقوقي
 و مالكيت معنوي

دفتر امور هنرهای تجسمی
اداره کل امور کتاب

اداره کل امور مطبوعات 
و خبرگزاری‌های داخلی 
و پايگاه‌هاي اطلاع‌رساني 

اينترنتي
اداره کل ارزشیابی و نظارت 

سینمای حرفه‌ای
اداره کل امور اداری و رفاه

دفتر مديريت راهبردي 
گ و هنر

فرهن
س

دفتر امور مجل
دفتر امور موسیقی

دفتر امور چاپ
دفتر تبلیغات و اطلا‌ع‌رسانی

دفتر امور همکاری‌های سمعی 
ش خانگی

و بصری و نمای
ادره کل پشتیبانی و 

خدمات فنی
دفتر توسعه مشاركت‌هاي 

فرهنگي و هنري
اداره کل امور هنرهای 

نمایشی
اداره كل مجامع، تشكل‌ها و 

فعاليت‌هاي فرهنگي
اداره کل رسانه‌های خارجی

مدیریت مجامع و جشنواره‌های 
سینمایی، سمعی و بصری

دفتر طرح‌های عمرانی
مركز نوسازي و تحول اداري

ش و توسعه 
دفتر آموز

فعاليت‌هاي هنري
دفتر مطالعات و برنامه‌ريزي 

فعاليت‌هاي فرهنگي و كتابخواني
دفتر مطالعات و برنامه‌ریزی 

رسانه‌ها
دفتر مطالعات و برنامه‌ریزی 

فعالیت‌های سینمایی، 
سمعی و بصری

مرکز توسعه فناوری اطلاعات 
و رسانه‌های دیجیتال

دبيرخانه هيآت مركزي 
ش

گزين
دفتر ارزیابی عملکرد و 
پاسخگویی به شکایات

معاونت امور سینمایی، سمعی 
و بصری

معاونت اداری و مالی
معاونت امور هنری

معاونت برنامه‌ریزی و توسعه
معاونت امور فرهنگی

س
معاونت حقوقی، امور مجل

و استانها
معاونت امور مطبوعاتی و 

اطلاع‌رسانی

مركز هماهنگي و ترويج 
فعاليت‌هاي قرآني

دفتر برنامه و بودجه

گ و ارشاد 
ادارات كل فرهن

اسلامي استان‌ها

دفتر هماهنگي امور استانها



بخش چهارم

وزراي عرصه فرهنگ و هنر





وزراي عرصه فرهنگي پيش از انقلاب اسلامي در وزارتخانه‌هاي معارف، اوقاف و صنايع مستظرفه- 
فرهن��گ – فرهن��گ و هنر- اطلاعات و جهانگردي به ش��رح جدول زير مي‌باش��ند1 همچنين بدليل 

انشعاب اين وزارتخانه‌ها از وزارت علوم، وزراي اين وزارتخانه را نيز بيان مي‌نمائيم:

سال وزارتنام وزارتنام وزيررديف

1259-1239علومعلي قلي خان اعتضاد السلطنه1

1275-1260علومعلي قلي خان مخبرالدوله2

1283-1275علومجعفر قلي خان نيرالملك3

1285-1284علومميرزا سيد محمود خان علاء الملك4

1286-1285علوممهدي قلي خان مخبرالسلطنه هدايت5

1286-1286علومجعفر قلي خان نيرالملك6

1286-1286علوممرتضي قلي خان صنيع الدوله7

1287-1286علوم و اوقافمهدي قلي خان مخبرالسلطنه هدايت8

1287-1287علوم و اوقافميرزا حسن خان مشيرالدوله 9

فصل هشتم

وزراي معارف، اوقاف و صنايع مستظرفه - فرهنگ -  فرهنگ و هنر - 

اطلاعات و جهانگردي

)پيش از انقلاب اسلامي(

1- وزيران علوم و معارف و فرهنگ ايران، اقبال يغمايي و شرح حال رجال سياسي و نظامي معاصر ايران، باقر عاقلي.
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1287-1287معارف و اوقافميرزا حسن خان مشيرالدوله 10

1287-1287معارف و اوقافميرزا نظام الدين مهندس الممالك11

1288 - 1288معارف و اوقاف ميرزا حسين خان مؤتمن الملك12

1289-1288معارف و اوقافمرتضي قلي خان صنيع الدوله13

1290-1289معارف، اوقاف و صنايع مستظرفهعلاء السلطنه14

1290-1290معارف، اوقاف و صنايع مستظرفهميرزا ابراهيم خان حكيم الملك)حكيمي( 15

1290-1290معارف، اوقاف و صنايع مستظرفهميرزا محمد علي خان علاء السلطنه16

1290-1290معارف ، اوقاف و صنايع مستظرفهميرزا حسن خان مشيرالدوله17

1291-1291معارف، اوقاف و صنايع مستظرفهميرزا محمد علي خان علاء السلطنه18

1291-1291معارف ، اوقاف و صنايع مستظرفهميرزا حسن خان مشيرالدوله19

1292-1292معارف، اوقاف و صنايع مستظرفهميرزا ابراهيم خان حكيم الملك)حكيمي(20

1293-1293معارف، اوقاف و صنايع مستظرفهميرزا نظام الدين مهندس الممالك 21

1293 - 1293معارف، اوقاف و صنايع مستظرفهميرزا محمد علي خان علاء السلطنه22

1294-1294معارف، اوقاف و صنايع مستظرفهميرزا ابراهيم خان حكيم الملك23

1294-1294معارف، اوقاف و صنايع مستظرفهاسدالله ميرزاي شهاب الدوله 24

1296-1294معارف، اوقاف و صنايع مستظرفهمرتضي خان ممتاز الملك25

1296-1296معارف، اوقاف و صنايع مستظرفهميرزا ابراهيم خان حكيم الملك)حكيمي(26

1296-1296معارف، اوقاف و صنايع مستظرفهميرزا حسن خان وثوق الدوله 27

1296-1296معارف، اوقاف و صنايع مستظرفهميرزا حسين خان مؤتمن الملك28

1297-1297معارف، اوقاف و صنايع مستظرفهمرتضي خان ممتاز الملك29

1297-1297معارف، اوقاف و صنايع مستظرفهميرزا ابراهيم خان حكيم الملك)حكيمي(30

1299-1297معارف و اوقاف و صنايع مستظرفهميرزا احمد خان نصيرالدوله بدر31

1299-1299معارف، اوقاف و صنايع مستظرفهميرزا ابراهيم خان حكيم الملك)حكيمي(32

1299-1299معارف، اوقاف و صنايع مستظرفهحاج ميرزا عبدالحسين وحيد الملك شيباني33

1299-1299معارف، اوقاف و صنايع مستظرفهدكتر اسماعيل امين الملك مرزبان34

1300-1299معارف، اوقاف و صنايع مستظرفهرضا قلي خان نير الملك35
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1300-1300معارف، اوقاف و صنايع مستظرفهميرزا اسماعيل خان ممتاز الدوله 36

1300-1300معارف، اوقاف و صنايع مستظرفهامير اعلم 37

1301-1300معارف، اوقاف و صنايع مستظرفهرضا قلي خان نير الملك38

1302-1301معارف، اوقاف و صنايع مستظرفهميرزا حسن خان محتشم السلطنه39

1302-1302معارف، اوقاف و صنايع مستظرفهدكتر محمد حسن خان حكيم الدوله40

1302-1302معارف، اوقاف و صنايع مستظرفهسليمان ميرزا محسن41

1303-1303معارف، اوقاف و صنايع مستظرفهميرزا صادق خان مستشار الدوله42

1304-1303معارف، اوقاف و صنايع مستظرفهميرزا نظام الدين خان مشارالدوله حكمت43

1304-1304معارف، اوقاف و صنايع مستظرفهسيد مهدي عماد السلطنه مشير فاطمي44

1305-1304معارف، اوقاف و صنايع مستظرفهيوسف مشار اعظم 45

1305-1305معارف، اوقاف و صنايع مستظرفهميرزا احمد خان نصيرالدوله بدر46

1306-1305معارف، اوقاف و صنايع مستظرفهسيد محمد تدين47

1312-1307معارف، اوقاف و صنايع مستظرفهيحيي خان اعتماد الدوله قراگزلو48

1312-1312معارف، اوقاف و صنايع مستظرفهدكتر احمد عماد الملك محسني49

1317-1312معارف، اوقاف و صنايع مستظرفهعلي اصغر حكمت50

1320-1317فرهنگاسماعيل مرآت51

1320-1320فرهنگدكتر عيسي صديق52

1320-1320فرهنگسيد محمد تدين53

1321-1320فرهنگمصطفي عدل54

1322-1321فرهنگدكتر علي اكبر سياسي 55

1323-1323فرهنگعلي رياضي 56

1323-1323فرهنگدكتر قاسم غني57

1323-1323فرهنگباقر كاظمي58

1324-1323فرهنگدكتر عيسي صديق59

1324-1324فرهنگ غلامحسين رهنما60

1325-1324فرهنگمحمدتقي ملك الشعراي بهار61

1325-1325فرهنگدكتر فريدون كشاورز62
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1326-1325فرهنگدكتر سيد علي شايگان63

1326-1326فرهنگدكتر عيسي صديق64

1327-1326فرهنگدكتر علي اكبر سياسي 65

1327-1327فرهنگدكتر منوچهر اقبال66

1327-1327فرهنگدكتر محمد سجادي67

1329-1327فرهنگعبدالحميد اعظم زنگنه68

1329-1329فرهنگمسعود كيهان 69

1329-1329فرهنگدكتر شمس الدين جزايري70

1329-1329فرهنگعبدالحميد اعظم زنگنه71

1330-1329فرهنگحبيب الله آموزگار72

1330-1330فرهنگدكتر كريم سنجابي73

1331-1330فرهنگدكتر محمود حسابي74

1332-1331فرهنگمحمد مهدي آذر75

1334-1332فرهنگرضا جعفري76

1339-1334فرهنگمحمود مهران 77

1340-1339فرهنگجهانشاه صالح78

1341-1340فرهنگمحمد درخشش79

1342-1341فرهنگپرويز ناتل خانلري80

1343-1342فرهنگعبدالعلي جهانشاهي81

1357-1343فرهنگ و هنرمهرداد پهلبد82

1343-1342اطلاعات نصرت الله معينيان83

1345-1343اطلاعاتحسن پاكروان84

1347-1345اطلاعاتجواد منصور85

1349-1347اطلاعاتعباس مستمند شيرازي)هوشنگ انصاري(86

1353-1350اطلاعاتدكتر سام87

1355-1353اطلاعات و جهانگرديدكتر غلامرضا كيانپور88

1356-1355اطلاعات و جهانگرديكريم پاشا بهادري89
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1357-1356اطلاعات و جهانگرديداريوش همايون90

1357-1357اطلاعات و جهانگرديمحمدرضا عاملي تهراني91

1357-1357اطلاعات و جهانگرديابوالحسن سعادتمند92

1357-1357اطلاعات و جهانگرديسيروس آموزگار93





 

 ناصر ميناچي )1358 تا 1359 ه. ش(

 عباس دوزدوزاني )1359 تا 1360 ه. ش(

 عبدالمجيد معاديخواه )1361 ه. ش(

 سيد محمد خاتمی )1361 تا 1370 ه. ش(

 علی لاريجانی )1370 تا 1372 ه. ش(

 سيد مصطفی ميرسليم )1372 تا 1376 ه. ش(

 سيد عطا الله مهاجرانی )1376 تا 1379 ه. ش(

 احمد مسجد جامعی )1379 تا 1384 ه. ش(

 محمد حسين صفار هرندی )1384 تا 1388 ه. ش(

 سيد محمد حسيني )1388 ه. ش- ادامه دارد(

فصل نهم

وزراي ارشاد ملي - ارشاد اسلامي - فرهنگ و ارشاد اسلامي 

)پس از انقلاب اسلامي(
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ناصر ميناچي)1358 تا 1359 ه . ش(
ميناچی در سال 1310 ه . ش چشم به جهان گشود. وي دارای دکترای حقوق و از همراهان دکتر 
علی شريعتی بود. همچنين وي از موسسان حسينيه ارشاد در تاريخ 1343 ه . ش می‌باشد که 
در اين ارتباط با همکاری محمود همايون کتابی را نيز تحت عنوان »تاريخچه حسينيه ارشاد« 
به طبع نشر رسانده است. ناصر ميناچی در دولت موقت به عنوان وزير اطلاعات و جهانگردي 
مشغول به فعاليت بود و پس از تغيير نام اين وزارتخانه به وزارت ارشاد ملي و بنا بر پيشنهاد 
ملي  ارشاد  وزارت  به  . ش  ه  آبانماه 1358  در  ايران،  اسلامي  انقلاب جمهوري  عالي  شوراي 

منصوب شد. 

عباس دوزدوزاني)1359 تا 1360 ه . ش(
از  تبريز متولد شد. وی يكي  . ش در شهر  فرزند حاجی‌بابا در سال ۱۳۲۱ ه  عباس دوزدوزانی 
فعاليت  پاسداران  سپاه  در  اسلامي  انقلاب  شكوهمند  پيروزي  از  پس  و  بود  انقلاب  مبارزان 
مي‌كرد. دوزدوزاني چندي وزير ارشاد ملي بود و در زمان او وزارت ارشاد ملي به وزارت ارشاد 

اسلامي تغيير نام يافت. 
وي همچنين نماينده مجلس شورای اسلامی در دوره‌های اول، دوم و سوم بوده است. او عضو اولين 

دوره شوراي شهر تهران نيز بود. 

عبدالمجيد معاديخواه )1361 ه . ش(
معاديخواه در سال 1326 ه . ش در قم به دنيا آمد و پس از گذراندن مقدمات عربی، ادبيات، 
فقه و اصول نزد استادان به نام آن زمان تحصيل نمود. از مهم‌ترين مسئوليت‌های او می‌توان 
اسلامی  ارشاد  وزارت  اسلامی،  شورای  مجلس  دوره  نخستين  در  تهران  مردم  نمايندگی  به 
در کابينه شهيد باهنر و آيت الله مهدوی کنی و مسئوليت بنياد تاريخ انقلاب اسلامی ايران 

اشاره کرد.
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سيد محمد خاتمی )1361 تا 1370 ه. ش(

خاتمي در س��ال 1322 ه. ش در ش��هر اردکان واقع در اس��تان يزد متولد شد. پدر ايشان از 
روحاني��ون نيک نام، فقيه مبارز و مردم‌گرا بود. تحصيلات ابتدايي و متوس��طه ايش��ان در اردکان 
ط��ی ش��د. وي در ح��وزه علميه قم مقدمات و س��طح را فرا گرفته و در س��ال 1344 ه. ش برای 

تحصيل در رش��ته فلس��فه به دانشک��ده ادبيات اصفهان راه يافت.
خاتمی پس از پيروزي انقلاب اسال�می در س��ال 1357 ه. ش به عنوان نماينده مردم اردکان 
و ميبد وارد مجلس ش��د و در س��ال 1360 به فرمان امام )ره( به سرپرس��تی مؤسسه مطبوعاتی 
کيهان منصوب گرديد و س��ال بعد در کابينه ميرحس��ين موس��وی به عنوان وزير فرهنگ و ارشاد 
اسال�می انتخاب ش��د و همين س��مت را در کابينه هاشمی رفس��نجانی نيز به عهده داشت. او در 
س��ال 1370 ه. ش از س��مت خود اس��تعفاء داد و رئيس کتابخانه ملی اي��ران گرديد. خاتمی در 
س��ال 1376 ه. ش نامزد انتخابات رياست جمهوری شده و پس از کسب اکثريت آراء در دو دوره 

)1376 و 1380 ه. ش( ب��ه عن��وان رئي��س جمه��ور انتخ��اب گردي��د. 

علی لاريجانی )1370 تا 1372 ه. ش(

ا... العظمی حاج ميرزا هاشم  لاريجانی در سال 1336 ه. . ش متولد شد او فرزند مرحوم آيت 
آملی از مراجع بزرگ تقليد است. ايشان در سال 1358 ه. ش در رشته رياضيات و علوم کامپيوتر در 
مقطع ليسانس از دانشگاه صنعتی شريف با رتبه اول فارغ التحصيل شد سپس به توصيه استاد شهيد 
مطهری )ره( تغيير رشته داد و فوق ليسانس و دکترای خود را در رشته فلسفه غرب از دانشگاه تهران 
اخذ نمود. لاريجانی در زمينه‌های مختلف دارای تأليفات علمی است که از جمله آن سه کتاب در 

زمينه فلسفه کانت و 15 مقاله پژوهشی در موضوعات مختلف علمی است.
اولين سمت اجرايی لاريجانی مديريت برون مرزی و واحد مرکزی خبر صدا و سيما بود. بين 
سال‌های 1361 تا 1370 ه. ش وی معاونت وزارتخانه‌های کار و امور اجتماعی و پست و تلگراف 

و تلفن و همچنين سپاه را برعهده داشت و سپس جانشين ستاد کل سپاه گرديد. 
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در س��ال 1370 ه. ش و پ��س از اس��تعفای خاتم��ی و در زمان رياس��ت جمهوری هاش��می 
رفس��نجانی وزير فرهنگ و ارش��اد اسلامی گرديد و تا سال 1372 ه. ش در اين  وزارتخانه حضور 
داش��ت. ايش��ان در س��ال‌هاي 1373 و 1378 ه. ش با حکم مقام معظم رهبری رياست سازمان 
صدا و س��يما را به عهده گرفت. او پس از انتخابات نهمين دوره رياس��ت جمهوری در سال 1384 
توس��ط محمود احمدي نژاد - رئيس جمهور، به عنوان دبير شورای عالی امنيت ملی انتخاب شد. 
عل��ی لاريجانی در انتخابات مجلس هش��تم به عنوان نماينده مردم قم وارد مجلس ش��د و با راي 

نمايندگان به عنوان رئيس مجلس ش��ورای اسال�می انتخاب ش��د.

سيد مصطفی ميرسليم )1372 تا1376 ه. ش(

ميرسليم در سال 1326 ه. ش در تهران متولد شد. وی تحصيلات خود را در سال 1344 ه. 
ش در دبيرستان البرز به پايان رسانيد و سپس برای ادامه تحصيل عازم فرانسه شد. ميرسليم در 
سال 1349 ه. ش موفق به اخذ فوق ليسانس در رشته مهندسی مکانيک از دانشگاه پواتيه فرانسه 
گرديد. پس از بازگشت به ايران به عضويت هيأت علمی دانشگاه اميرکبير در آمد. ميرسليم پس از 
پيروزی انقلاب اسلامی ابتدا عضو شورای مرکزی حزب جمهوری اسلامی گرديد و در سال 1358 
ه. ش به معاونت سياسی اجتماعی وزارت کشور برگزيده شد. از ديگر مسئوليت‌های او سرپرستی 
در  ميرسليم  بود.  وزارت کشور  مقامی  قائم  و  زدگان  امور جنگ  بنياد  شهربانی کشور، سرپرستی 
سال 1361 ه. ش به سرپرستی نهاد رياست جمهوری برگزيده شد و در نهايت از سال 1372 الی 

1376 ه. ش مسئوليت وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامی را بر عهده داشت.
مصلحت  تشخيص  مجمع  عضو  رهبری  معظم  مقام  با حکم  ه. ش   1375 سال  از  ميرسليم   

نظام است.

سيد عطا الله مهاجرانی)1376 تا1379 ه . ش( 
مهاجرانی در سال 1333 ه . ش در شهرستان اراک )روستای مهاجران( متولد شد. او فارغ التحصيل 
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دكتري رشته تاريخ است و در سال 1363 ه . ش رايزن فرهنگی ايران در  پاکستان، در سال 
1368 ه . ش معاون حقوقی دولت هاشمی رفسنجانی و در سال 1376 ه . ش وزير فرهنگ و 
ارشاد اسلامی دولت خاتمي بود. او در سال 1379 ه . ش بدليل عملكرد نامناسب و اعتراض 
علماء، بزرگان و مردم مجبور به استعفاء شد و هم اكنون چند سالي است كه تحت حمايت 
كشورهاي سلطه‌گر، در كشور انگليس مشغول توطئه عليه انقلاب اسلامي و ملت شريف ايران 

مي‌باشد.

احمد مسجد جامعی )1379 تا 1384 ه . ش(
مسجدجامعی در سال 1335 ه . ش در مشهد چشم به جهان گشود. وی دارای ليسانس جغرافيای 
واحد  کارشناس  عنوان  به  انقلاب  از  پس  جامعی  مسجد  می‌باشد.  تهران  دانشگاه  از  انسانی 
تحقيقات و مطالعات فرهنگی در وزارت آموزش پرورش مشغول به فعاليت بوده و پس از آن 
در سال 1360 ه . ش به عنوان معاون پرورشی اين وزارت انتخاب گرديد. وی در سال 1366 
ه . ش به عنوان معاون فرهنگی مؤسسه انتشارات امير کبير منصوب شد و پس از آن در سال 
1368 ه . ش مسئوليت دفتر طرح و برنامه ريزی وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامی را بر عهده 

گرفت.
پس از آن به ترتيب تصدي معاونت امور فرهنگی و معاونت پژوهشی اين وزارت را به عهده داشت 
و در نهايت در سال 1379 ه . ش به عنوان وزير فرهنگ و ارشاد اسلامی معرفی و از مجلس 
شورای اسلامی رای اعتماد گرفت. احمد مسجد جامعی در حال حاضر عضو شورای اسلامی 

شهر تهران می باشد.

محمد حسين صفار هرندی )1384 تا 1388 ه . ش( 
محمد حسين صفار هرندی متولد سال 1332 ه . ش در يک خانواده مذهبی و مبارز است. وی 
دانش آموخته دبيرستان علوی و کارشناس مهندسی راه و ساختمان از دانشگاه علم و صنعت 
و  فرماندهی  دانشکده  . ش دوره  ايشان در سال 1372 ه  باشد.  . ش می  در سال 1352 ه 
استراتژيک در مقطع  . ش دوره نظری مديريت  پايان رساند و در سال 1373 ه  به  را  ستاد 
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دکترا را شروع نمود. سوابق اجرايی صفار هرندی عضويت هيأت تحريريه، نشريه رويداد‌ها و 
تحليل دفتر سياسی سپاه، جانشين فرماندهی سپاه منطقه 6 کشوری از سال 1359 تا 1362 
ه . ش، جانشين دفتر سياسی )اداره سياسی( سپاه از سال 1363 تا 1373 ه . ش، عضويت 
شورای تعيين خط مشی خبر‌گزاری جمهوری اسلامی از سال 1373 تا 1376 ه . ش معاون 
مديرمسئول و سردبير و عضو هيأت تحريريه و شورای سردبيری مؤ سسه کيهان از سال 1373 

تا 1384 ه . ش می‌باشد.
وزارت  برای تصدی  احمدی‌نژاد  توسط محمود  رياست جمهوری،  دوره  نهمين  انتخابات  از   پس 
اين  به  اعتماد به عنوان وزير  با كسب رای  ارشاد اسلامی به مجلس معرفی شد و  فرهنگ و 
وزارتخانه منصوب گرديد. صفار هرندی دارای صدها مقاله و گزارش تحليلی در نشريات کشور 
و اجرای صدها سخنرانی درباره مهم‌ترين مسائل فرهنگی و سياسي کشور می‌باشد، ايشان در 
حال حاضر به عنوان مشاور فرماندهي كل سپاه پاسداران انقلاب اسلامي مشغول به خدمت 

مي‌باشد.

سيد محمد حسيني )1388 ه . ش-ادامه دارد( 
سيد محمد حسيني در سال 1340 ه . ش در رفسنجان متولد شد، ايشان داراي ديپلم رياضي 
و كارشناسي ارشد معارف اسلامي و تبليغ از دانشگاه امام صادق)عليه السلام( و دكترای فقه 
عضويت  به  . ش  ه   1369 سال  از  وی  باشد.  مي  تهران  دانشگاه  از  اسلامي  حقوق  مباني  و 
هيأت علمی دانشگاه تهران درآمد. ايشان مدتی رايزن فرهنگی ايران در کنيا بود. حسيني در 
انتخابات مجلس پنجم از سوی مردم رفسنجان به نمايندگي مجلس شوراي اسلامي برگزيده 
شد، همچنين در زمان رياست لاريجاني بر صدا و سيما معاونت اين سازمان را عهده‌دار بود. 
مشاورت  فرهنگي،  و  علمي  انتشارات  مديره  هيئت  رياست  سروش،  انتشارات  عاملي  مدير 
پارلماني رئيس نهاد نمايندگي رهبري در دانشگاه‌ها، مشاورت پارلماني رئيس سازمان فرهنگ 
نوجوانان  بانوان، كودك،  و  ارتباطات اسلامي، مدير مسئول نشريات سروش هفتگي، جوان  و 
و سروش انديشه و مدير مسئولی چند مجله انگليسي زبان در کارنامه کاری ايشان ثبت شده 
است. دكتر حسيني به دو زبان عربی و انگليسی تسلط دارد و در دولت نهم مسئوليت‌هايي 
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نظير معاونت پشتيبانی، پارلماني و قائم مقامي وزارت علوم و رياست دانشگاه پيام نور را برعهده 
به  به عنوان رئيس جمهور دولت دهم، حسيني  نژاد  انتخاب محمود احمدي  با  داشته است. 
عنوان وزير پيشنهادي به مجلس شوراي اسلامي معرفي و ايشان توانست با دفاع از برنامه‌هاي 
خويش راي اعتماد نمايندگان مجلس را اخذ و در شهريور 1388 ه . ش به عنوان وزير فرهنگ 
در  رئيس جمهور  با حضور  و  بعد  روز  چند  ايشان  معارفه  مراسم  و  انتخاب  اسلامي  ارشاد  و 

وزارتخانه به انجام رسيد.
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